
  

 

 

 

 

IGAZOLÁS MUNKAKÖR BETÖLTÉSÉRŐL 
 

intézményi többletpont szerzése céljából, felsőoktatási felvételi eljárás során 
 

(Kérjük olvashatóan, nyomtatott betűvel vagy gépelve töltse ki!) 

 

Munkáltató adatai: 

Munkáltató neve: ..........................................................................................................  

Munkáltató címe: .........................................................................................................  

Adószáma: ....................................................................................................................  

 

Munkavállaló adatai: 

Munkavállaló neve: ......................................................................................................  

Születési neve: ..............................................................................................................  

Születési helye és ideje: ...............................................................................................  

Anyja neve: ..................................................................................................................  

Jogviszonyra vonatkozó adatok*: 

 kezdete: ....................................................................................................................  

 megszűnése: .............................................................................................................  

 munkakör megnevezése: .........................................................................................  

 munkaidő adatok (teljes vagy részmunkaidő):  .......................................................  

 

 

Dátum:  ............................. ,  .............  év  .............................  hónap  ................  nap 

 

  

p.h. 

 

 

  ................................................................  

munkáltató 

 

A kiállítás dátuma nem lehet korábbi, mint az aktuális felvételi eljárás jelentkezési időszakának 

kezdete! 

 

* legalább 2 év, a választott szak profiljához illeszkedő munkakörben eltöltött munkaviszony 


