Az Eszterhazy Karoly Egyetem Esélyegyenliségi Bizottsdgdnak iigyrendje

1§
A Bizottsdg dsszetételét és miikidésének alapjait meghatdarozé dokumentumok
(1) Az Esélyegyenldségi Bizottsag Osszetételét meghatérozd szabalyzat:

Eszterhazy Karoly Egyetem Szervezeti és Milkodési Szabalyzat 1. kotet Szervezeti €s
mikodési Rend IX. fejezet Egyéb egyetemi testiiletek, Esélyegyenlségi Bizottsig

(114.9)
(2) Az Esélyegyenldségi Bizottsag feladatait meghatarozo6 szabalyzat:

Eszterhazy Karoly Egyetem Szervezeti és Miikodési Szabalyzat III. kotet Hallgatoi
Kovetelményrendszer V. fejezet Fogyatékossaggal €16 hallgatok tanulményainak
folytatasahoz sziikséges esélyegyenldséget biztosito feltételek szabalyzata (5.§ )

(3) Az Esélyegyenl6ségi Bizottsag feladatait meghatirozo6 jogszabalyok:

A nemzeti felsGoktatasrol sz6l6 2011. évi CCIV. szdmu tdrvény (a tovabbiakban:
Nftv), — a nemzeti felsGoktatasrol szolo 2011. évi CCIV. térveny egyes
rendelkezéseinek végrehajtasarol szolo 87/2015. (IV. 9.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Vhr.), — a felsGoktatasi felvételi eljarasrol szol6 423/2012. (XII. 29.)
Korm. rendelet (a tovdbbiakban: Fr), a felsGoktatdsi intézmények
alaptevékenységének finanszirozasarél szolé 389/2016. (XIL. 2.) Korm. rendelet, a
fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenlOségiik biztositasardl sz6lo 1998. évi
XXVI. térvény, — az egyenl banasmodrol és az esélyegyenloség elémozditdsarol
2003, évi CXXV. térvény (a tovabbiakban: Eb tv).

2§
A Bizottsdg dsszetétele

(1) Az SZMR 114. § paragrafusinak megfeleld bizottsagi tagsag, Osszetétel keérdését

Egyeton, érint6 javaslatot — eldzetes egyeztetést kovetben — a Bizottsag elndke tarja a szenatusi
Zter el6terjesztésre jogosult elé.

; (2) A Bizottsag elnoke és tagjai szavazati joggal rendelkeznek.

04 (3) Az egyetem felsd vezetése dltal EB tiszteletbeli tagjanak javasolt személy allando

meghivottként jogosult a bizottsag iilésein részt venni, szaktudasaval a bizottsag
munkéjat tdmogatni, az elndk jovahagyasaval adott {igy elbirdldsa sordn szavazni.
A tiszteletbeli tag személyét az SZMR 114.§ szerinti bizottsagi Osszetételre
vonatkozo ardnyok szamitdsanal nem kell figyelembe venni.

(4) A Bizottsag iiléseire tandcsadoi, véleményez6i szerepkdrbe eseti jelleggel
meghivhaté adott iigy, kérdés elbirdlaséhoz kapcsoloddan szavazati joggal nem
rendelkez8 egyetemi vezetd, az egyetemen kozalkalmazotti stituszban
foglalkoztatott munkavallal6, az intézmény hallgatdja vagy kiils6 szakértd.



3§
A Bizottsdg tagjainak felelossége
(1) Az elnok felelds:

az EB szabalyzat szerinti milkddési rendjének kialakitasaért, fenntartasaert,

az EB személyes jelenlétet igényld iiléseinek dsszehivasaért,

az EB 4ltal megfogalmazott javaslatok rektor és szenatus elé terjeszteséert,

az BB felé benyujtott kérelmek EB tagok altal valo megismerhetdségeeért,

az EB altal hozott dontések, hatdrozatok dokumentalasaért, azok érintettek felé
torténd kikildéséért.
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(2) A titkar felel6s (ha van):

a. az elndk munkéjanak el6készitéséért, segitéséért, az elndkkel egyeztetett
munkamegosztas szerinti végrehajtasaért.

(3) A Hallgat6i Onkorményzat képviseldje felelds:

a. a folyamatos, él8 kapcsolattartasért a fogyatékossiggal €16 hallgatok ¢s a
fogyatékosiigyi koordinator kozott;

b. a fogyatékossaggal €él6 hallgatok egyetemi beilleszkedését segité hallgatok
megkereséséeért.

(4) A Kézalkalmazotti Tanécs és a Szakszervezet képvisel6je felelds:

a. afogyatékossaggal él6 kozalkalmazott munkavallalok jogainak érvényesitéséért,

b. a fogyatékossaggal €él6 munkavallalok helyzetének javitdsa érdekében tett
javaslatok, és a kozalkalmazottakat érintd, egyenlé bandsmod megsértésének
targyaban benyujtott kérelmek bizottsag elé terjesztésért.

(5) A fogyatékosiigyi koordinator felelds:

a.a fogyatékossiggal él6 hallgatok altal benyujtott kérelmek alatamasztasat
igazolo szakvélemények elfogadhatdsaganak elbiralasaért;

b.a fogyatékossdggal ¢él8 hallgatokkal ¢és személyes segitdikkel vald
kapcsolattartasért, az 8ket érintd ligyekrol valo téjékoztatasukeért;

c.a fogyatékossaggal €16 hallgatok tanulményainak segitését szolgaléo normativ
tdmogatds felhasznéldséra, a segitségnyujtashoz szilkséges targyi eszkozok
beszerzésére torténd javaslattételért;

d.a normativ tdmogatdsra valé jogosultsdg — fogyatékossdg ténye €s annak
sulyossaga alapjan torténé — megéllapitasért;

e.a fogyatékossaggal €18 hallgatok 1étszamanak folyamatos és az adatvédelmi
rendelkezések betartdsdval tortén6 nyilvantartasaért, valamint az adatok
statisztikai célu felhasznalasanak biztositasaért;

f. a fogyatékossdggal €él6 hallgatoként valo regisztracio elfogadhatésaganak

vizsgalataért.

(6) Az esélyegyenléségi referens felelds (ha van):



a. a hatranyos helyzetli hallgatok helyzetének javitasa érdekében tett javaslatok
bizottsag elé terjesztésért.

(7) A bizottsag tagjai felelosek:

a. az EB szakmai munkéajaban vald aktiv részvételért,

b. a bizottsag tudomasara jutott személyes informaciok adatvédelmi jogszabalyok
figyelembe vételével torténd kezeléséért,

c. a fogyatékossaggal él6 és hatranyos helyzetben 1év6 egyetemi hallgatok ¢s
munkavallalok helyzetének javitdsa érdekében tett javaslatok bizottsag elé
terjesztésért,

d. acampus delegalt tagok az adott campus hallgatéi ligyeinek tekintetében az elndk
akadalyoztatisa esetén az elndk helyettesitéséért, a hatédrozatok hitelesitéséért,

e. a kari delegalt tagok a kar hallgat6i altal benyujtott kérelmekre sziiletett EB
hatarozatok érintett szakfelelds felé tortén6 tovabbitasaért, valamint az EB altal
tamogatott hallgatok iligyében a kar érintett oktatoival valo konzultacidért.

4.§
Az EB hataskore

(1) Az EB elsd fokon a kovetkez6 hallgatoi kérések ligyében dont:

)

a. fogyatékkal €16 hallgatoként neptunban torténd regisztracios kérelem elfogadéasarol

vagy elutasitasarol,

b. tanulményi kedvezmény (pl. szdmonkéréskor hosszabb felkésziilési id6 biztositasa,
segédeszkoz/0k hasznalatanak engedélyezése, beszamolas, vizsgdzas —szobeli,
irasbeli- modjanak megvaltoztatisa) iranti hallgatéi kérelem elfogadasarol vagy
elutasitasarol;

c. tantargy, tananyagrész, diploma kiadasahoz sziikséges nyelvvizsga aldli felmentési

kérelem elfogadasarol vagy elutasitasarol;

d. 4llamilag tdmogatott félévek meghosszabbitasirdl szolé rektorhelyettesi dontés
el8készitése kapcesan a kérelem EB altali tiamogatasarol vagy elutasitésarol;

e. személyi segit6i tamogatas megszervezésérol;

f. fogyatékkal €16 hallgaté tanulmanyait segitd eszkdz hasznélatdhoz tamogatas
ligyében dontés

g. fizikai akadalymentesség kérdésében segitség megszervezeésérol.

Az EB az (1) b, és ¢, pontja esetén dontését hatdrozatba foglalja.

(3) Az EB a HKR ESZ 13.§ szerint az egyenlé banasmdd kovetelményeibe litk6zd, az

egyetem szakmai gyakorlatos hallgatéit vagy kozalkalmazottait €rint6 dontés
semmisségének megallapitasa ligyében sziiletett kérelemre el6zetes egyeztetd eljarast
folytat. Az eljaras keretében megvizsgalja az adott tigyh6z kapcsolddé beadvanyokat,
személyes egyeztetéseket folytat az érintett személyekkel, majd tamogatd vagy
elutasit6 allaspontjat hatarozatba foglalja, amely alapjan a semmisség megallapitasat a
HKR ESZ 13.§ (3) bekezdés szerint lehet kezdeményezni.



(1)

5.8

Az EB kérelmek benyujtisanak és elbirdlasdnak rendje

A hallgatéi kérelmeket személyesen lehet leadni a hallgatd sajat campusénak
Tanulmanyi Osztalyan, vagy postai Gton lehet eljuttatni a campus levelezési cimére.

(2) Az egyenlé banadsmodot érint6 kozalkalmazotti kérésekkel az EsélyegyenlGségi

€)

“4)

&)

(6)

Bizottsag azon tagjat lehet keresni, aki a kérelmez6 munkavégzésének helye szerinti
campus delegaltja.

Fogyatékkal ¢él6 hallgatoéként torténé regisztracidé kezdeményezése a hallgatd
beiratkozasakor a tanulmanyok folytatisa szerinti campuson torténik. Regisztralni a
beiratkozasi lap vonatkozd mellékletének kitoltésével és a fogyatékossagot igazold
szakvélemény leadasaval lehet. A tanulmanyi ligyintézdk elektronikusan megkiildik a
hallgatdk regisztracids kérelmét a szakvéleménnyel egyiitt az EB elndk felé. Az elnok
a fogyatékosiigyi koordinator szakvéleménye alapjan jelzi az érintett tanulmanyi
ligyintéz6nek, hogy a hallgaté regisztralhaté-e fogyatékkal éléként a neptun
rendszerbe. A fogyatékkal é16ként valé neptun regisztracio a fogyatékkal €16 hallgatok
utan jaré kiegészité normativa alapja, barmilyen konkrét kérés (pl. tantargyi felmentés
iranti kérelem) iigyintézésére a hallgatonak kiilon kérelmet kell benyujtania az (1)
bekezdés szerint az EB felé.

A hallgatéi kérelmek benyujtasa eltt az EB elndk a hallgaték részére e-mailen,
telefonon, vagy személyesen tajékoztatast nyujt, valamint a fogyatékosiigyi
koordinator is a hallgatok rendelkezésére all a fogyatékossdgbdl eredd specidlis
hallgatéi igény, sziikséglet targyanak megbeszélése, egyeztetése kapcsan.

Hallgat6i kérelemre vonatkozodan nincs kiilon formanyomtatvany, a hallgaté sajét
megfogalmazasaban mutatja be fogyatékossagabdl eredé problémajat és irja le konkrét
kérését. A kérelemben meg kell adnia személyes, adatait (nevét, lakcimét, neptun
kodjat, szakjat), valamint mellékelnie kell a szakvélemény masolatat. Hianyos kérelem
esetén a Bizottsdg 15 napon beliil hianypotlasra szélitja fel a kérelmez6t. A hallgato a
kérelmét az EB dontésének meghozataldig visszavonhatja vagy modosithatja.

Hallgatoi kérelmek folyamatosan nyujthatok be, elbirdlasuk 30 napon beliil torténik.
Amennyiben hidanypdtlasra is sor keriil, a hataridé 60 napra meghosszabbodhat. Ezt a
hidnypétlasra vald felszdlitasra biztositott bizottsdgi 15 nap, valamint a hallgat6
szamara a hianypoétlasra rendelkezésre allo Gjabb 15 nap indokolhatja. A 30, illetve 60
napos elbiralasi hatarid6t a Bizottsag elndke indokolt esetekben legfeljebb 90 napra
meghosszabbithatja. Az ligy bonyolultsaga, a szakfelelds, vagy mas személy szakmai
véleményének kikérése ugyanis az elbiralas elhtizodéasat okozhatja, s ugyancsak nem
tarthaté a 30, illetve 60 napos hatarid6 abban az esetben sem, ha a kérelmet olyan
id6szakban nyujtjak be, amikor a Bizottsdig nem hatarozatképes, pl. a nyari
szabadsagolasok iddszakaban.



6.§

A Bizottsdg iilésezési, kapcsolattartdsi, hatdrozathozatali, és dokumentdcios rendje

(1) Az EB sziikség szerint, de tanévenként legalabb egy alkalommal — rendszerint az szi
szemeszter kezdetén — szervez személyes jelenlétet igénylo iilést. Személyes jelenlétet
igényl6 1lést videokonferencia segitségével is le lehet bonyolitani. A
videokonferencidhoz technikai segitséggel csatlakozé tagot vagy tagokat személyes
résztvevoként kell kezelni.

(2) Az EB iilést az elnok hivja Ossze, a tervezett Ulést megeloézden legalabb ot
munkanappal kordbban irasban értesiti a tagokat az iilés id6pontjarél és a fobb
napirendi pontokrol. Kivételes esetben telefonon vagy e-mailben torténé megbeszélés
alapjan rendkiviili {ilés is 6sszehivhato.

(3) Az EB elektronikusan bonyolitja az tigyintézést, melynek folyamata:

a. Az esélyegyenlOségi lgyiratkezelésbe egyes campusonkon bevont tanulmanyi
ligyintézdk az adott campuson beadott eredeti hallgatéi kérelmeket és a csatolt
szakvélemény madsolatokat ligyszdmmal ellatva a hallgaté személyi anyagaba
helyezik, majd a kérelem és a szakvélemény mésolatat az ligyszam feltiintetésével
elektronikus uton megkiildik az EB elnok részére. Az EB elndk kikéri a
fogyatékosiigyi ~ koordinator ~ szakmai  véleményét a  szakvélemény
elfogadhat6sagarodl.

b. Az EB elndk gondoskodik a kérelemnek helytadd, jogorvoslati lehetdségre utalas
nélkiili egyszeriisitett hatarozat meghozatalardl, amennyiben:
c(a) a kérelemhez csatolt szakvélemény a jogszabalyban rogzitett megfeleld
helyr6l szarmazik, és
c¢(b) a benne foglalt diagnozis olyan, amely alapjan az Nftv. végrehajtasi rendelete
altal meghatarozott timogatasi lehet6ség adhato, és
c(c) nem mertil fel mérlegelésre okot ad6 koriilmény, tovabba
c(d) az EB tagok egyike sem jelzi aggalyat az tiggyel kapcsolatban.

c. Az EB elndk minden esetben — elektronikus uton vagy személyes jelenlétet
igényld iilésen — az EB tagok elé tarja a kérelem anyagat, amennyiben:
d(a) a fogyatékosiigyi koordinitornak a szakvélemény elfogadhatdsagéval
kapcsolatban aggalya van, és/vagy
d(b) az EB tag(ok) azt kiilon kezdeményezik, és/vagy
d(c) tanit6 alapszakos hallgatéi kérelem érkezik.

d. Az EB tagok az elektronikus kapcsolattartds utjan vagy a szemelyes jelenlétet
igényld lléseken megtargyalt témakkal, felvetésekkel kapcsolatban véleményt
nyilvanitanak, bizottsagi dontést igénylé ligyekben 4llast is foglalnak.
Amennyiben dontést igénylé ligyben a tagok eltéré véleményen vannak, valamint
tanitd alapszakos hallgatdi kérelem érkezésekor minden esetben szavazast rendel
el az elndk.

e. Szavazasra bocsatott ligyek esetében az EB elndk irasban kikéri a hallgatd
szakfeleldsének szakmai véleményét, amelyet a szavazas el6tt — sajat
észrevételeivel kiegészitve — a tagok rendelkezésére bocsat. Amennyiben az elndk



vagy a tagok sziikségét érzik, a hallgato szakja szerinti dékani vezetés allaspontja
is bekérhet6 a szavazas el6tt (a dékani vezetés altal megfogalmazott vélemény
felette all a szakfelel8si allaspontnak). Ha az iigy elbiralasahoz tovabbi szakmai
vélemény szikséges, adott esetben az egyetem oktatdsi ligyekert felelds
vezet6ségének vagy jogi fels§ vezetésnek a részér6l, esetleg kiilsé szakértd
részeérdl is kérhetd allasfoglalas.

Az EB akkor hatarozatképes, ha a tagok legalabb fele a személyes jelenlétet
igényl6 lésen jelen van, vagy az elektronikus uton szavazasra bocsatott kérdésben
a tagok legalabb fele szavazott. A Bizottsig a hatarozatait egyszerii sz6tdbbséggel,
a jelenlévd, vagy elektronikusan szavazott tagok tobb mint felének igenld
szavazataval hozza meg. SzavazategyenlOség esetén az elnGk szavazata dont.

A szavazas Utjan egyedi kérelmek targydban sziiletett EB dontések hatarozati
formaban torténé elkészitésér6l az elndk gondoskodik. Kérelemnek helyt adé
dontés jogorvoslat nélkiili egyszerli hatarozati forméban, elutasité dontés
jogorvoslati lehetGségre felhivassal, indoklassal ellatott hatdrozati formaban
hozhato.

. Az EB elndk az Esélyegyenl6ségi Bizottsdg részére e célra létrehozott, a tagok ¢és
az esélyegyenlOségi {igyiratkezelésbe egyes campusonkon bevont tanulményi
ligyintézOk altal elérhet6 egyetemi kozos elektronikus bels6 zart rendszerben
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folyamatosan elérhet6vé teszi a folyamatban 1évé és lezart tigyek anyagat.

Az EB hatarozatokat az elnok a bizottsag tagjainak e-mailben is megkiildi. Az EB
hatdrozatok két eredeti példanyban késziilnek. Az egyik eredeti példany a hallgatd
tanulmanyai szerinti campus Tanulményi Osztalyan a hallgaté személyi anyagéba
keriil, a masik eredeti példanyt pedig az egyes campusonkon bevont tanulmanyi
ligyintéz0 postazza a hallgato részére.

Az érintett hallgaté tanulmanyi iigyintézéje az EB hatdrozat alapjan rogziti a
tanulményi rendszerben a hatarozatban foglaltakat, nyelvvizsga aldli felmentés
esetén elinditja a diploma kiallitasat.

Ha az EB elnokh6z allami félévek hosszabbitasa targyadban benyujtott hallgatoi
kérelem érkezik, kikéri a Tanulminyi Osztalytdl — az Oktatasi Hivatal
nyilvantartisa alapjan — a hallgaté altal felhasznélt allami félévek szaméra
vonatkoz6 adatokat. Amennyiben a hallgaténak az Oktatési Hivatal igazolasa
szerint még van lehet6sége az Nftv. 47.§ (4) szerinti allami félév hosszabbitésra,
valamint a fogyatékosiigyi koordindtor a csatolt szakvélemény alapjan a
fogyatékossag fenndllasat igazoltnak taldlja, az EB elnék a HKR TJISZ 6.§ (4)
szerint EB tamogaté allasfoglalast kiild a rektorhelyettesnek. A tamogatd
allasfoglalas tartalmazza a fogyatékossag tipusat és igazolasanak modjat, valamint
a meghosszabbithaté félévek szamat. Ha az Oktatasi Hivatal igazolasa szerint a
hallgatonak mar nincs lehet6sége az Nftv. 47.§ (4) szerinti allami félév
hosszabbitdsra, és/vagy a fogyatékosiigyi koordinitor a csatolt szakvélemény
alapjan a fogyatékossag fennallasat nem tartja igazoltnak, az EB elndk elutasitd
allasfoglalasrol sz416 értesitést kiild a rektorhelyettesnek. Az elutasito allasfoglalés
tartalmazza az elutasitas részletes indokolésat.



7.§

Zaro rendelkezések

(1) Az Esélyegyenl8ségi Bizottsag tagjai 2019. oktdber 3. napjan lezarult elektronikus
szavazas soran tObbségében ngy szavaztak, hogy jelen ligyrendet elfogadtdk. Az
ligyrend az elfogadasanak napjén 1ép hatalyba.

(2) Az iigyrend visszavonasig, vagy modositasig hatalyos. A mddositasra vonatkozoan az
az EB elnGke vagy tagjai tehetnek javaslatot.

Gyoéngyos, 2019. oktéber 8.

Az EsélyegyenlGségi Bizottsag nevében:
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