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egyetemi docens  
 

munkakör betöltésére. 
 
Foglalkoztatás jellege: 

Részmunkaidős munkaviszony. 

A munkavégzés helye: 

Heves megye, 3300 Eger, Mátyás Király út 52-54. 

A munkakörbe tartozó lényeges feladatok: 

A Képzőművészeti Tanszék magyar és lehetőség szerint idegen nyelvű oktatási 
tevékenységében és oktatásszervezési feladataiban való aktív részvétel, 
tantárgyfelelősi feladatok ellátása, témavezetés és konzulensi tevékenység, 
tananyagfejlesztésben való részvétel. Az alap- és mesterképzéshez kapcsolódó 
oktatási és tudományos kapcsolatok erősítése, nemzetközi és hazai szakmai 
kapcsolatok kialakítása és fenntartása, lehetőség szerint újonnan 
létesítendő/alapítandó szak(ok) szakfelelősi feladatainak és az ezzel járó 
kötelezettségeknek az ellátása. Magas színvonalú művészi tevékenység. Bel- és 
külföldi tudományos rendezvényeken az Képzőművészeti Tanszék képviselete. Hazai 
és nemzetközi pályázatok készítésében, benyújtásában és megvalósításában való 
részvétel. 

Pályázati feltételek: 

- Egyetemi szintű felsőfokú, az egység profiljának megfelelő szakirányú 
végzettség. 

- Magyar állampolgárság, büntetlen előélet, cselekvőképesség. 



- Doktori fokozat (PhD, DLA) megléte.  
- Legalább egy idegen nyelvből szerzett középfokú B2 szintű komplex típusú, 

államilag elismert nyelvvizsga-bizonyítvány vagy azzal egyenértékű 
bizonyítvány. 

- Alkalmas legyen a hallgatók, a doktori képzésben részt vevők, a tanársegédek 
tanulmányi, tudományos munkájának a vezetésére. 

- Képesség az adott tudományterületen oktatási-kutatási tevékenységéhez 
kapcsolódóan idegen nyelvű előadás tartására. 

- Meglévő habilitáció, folyamatban lévő habilitáció vagy habilitációnak megfelelő 
teljesítmény. 

- Az oktató rendelkezzen legalább 6 év felsőoktatásban oktatóként, tanárként, 
kutatóként vagy óraadó oktatóként szerzett szakmai tapasztalattal. 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 

- Pályázati szöveg. 
- Szakmai önéletrajz. 
- Végzettséget, szakképzettséget, idegennyelv-tudást igazoló okiratok másolata. 
- Habilitált doktori cím hiányában az annak megfelelő teljesítmény igazolása - az 

Egyetem Szervezeti és Működési Rend Foglalkoztatási 

Követelményrendszerről szóló II. kötete 14. § (2) bekezdésében foglaltak 

szerint. 

- Büntetlen előélet igazolása (három hónapnál nem régebbi hatósági erkölcsi 
bizonyítvány).  

- Hozzájáruló nyilatkozat személyes adatainak a pályázati eljárással 
összefüggésben szükséges mértékig történő kezeléséhez, valamint az arra 
jogosult bizottságok és testületek általi megismeréséhez - a vonatkozó 
jogszabályok és az Eszterházy Károly Katolikus Egyetem szabályzatai szerint. 

A munkakör betölthetőségének időpontja: 

A munkakör legkorábban 2022. szeptember 1. napjától tölthető be. 

A pályázat benyújtásának határideje: 2022. június 7. 

A pályázatok benyújtásának módja: 

Postai úton, a pályázatnak az Eszterházy Károly Katolikus Egyetem címére történő 
megküldésével (3300 Eger, Eszterházy tér 1.) Kérjük a borítékon feltüntetni a pályázati 
adatbázisban szereplő azonosítószámot: RKHR/2405/2022., valamint a munkakör 
megnevezését: Képzőművészeti Tanszék, egyetemi docens.  

és 

Elektronikus úton a HR Szolgáltatói Csoport részére a heo@uni-eszterhazy.hu e-mail 
címen keresztül. 

A pályázat elbírálásának módja, rendje: 

Valamennyi, érvényes, a jelen felhívásban feltüntetett formai és tartalmi feltételeknek 

hiánytalanul megfelelő, elektronikus és postai úton, határidőben érkezett pályázat a 

mailto:heo@uni-eszterhazy.hu


nemzeti felsőoktatásról szóló 2011. évi CCIV. törvény valamint az Eszterházy Károly 

Katolikus Egyetem Szervezeti és Működési Rend Foglalkoztatási 

Követelményrendszerről szóló II. kötetében foglaltak szerint kerül elbírálásra.   

A pályázat elbírálásának határideje: 2022. augusztus 31. 

A munkáltatóval kapcsolatos egyéb lényeges információ: 

Az Eszterházy Károly Katolikus Egyetemen történő foglalkoztatási jogviszonyra a 
munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény, a nemzeti felsőoktatásról szóló 
2011. évi CCIV. törvény, valamint a lelkiismereti és vallásszabadság jogáról, valamint 
az egyházak, vallásfelekezetek és vallási közösségek jogállásáról szóló 2011. évi 
CCVI. törvény rendelkezései az irányadóak. 

A határidőn túl, valamint a pályázati kiírásban szereplőtől eltérő módon beérkezett 
pályázatokat nem áll módunkban figyelembe venni. Az Egyetem kifejezetten fenntartja 
a jogot a pályázati kiírás visszavonására, illetve az eljárás eredménytelennek 
nyilvánítására. 


