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I. ASZAKMAI GYAKORLAT CELJA

A tandrakon elsajatitott szakmai ismeretek alkalmazasa valodi munkahelyi kérnyezetben. A gyakorlatot
a hallgatok olyan munkatevékenységek végzésével toltik el, amely a szak képzési céljanak megfelel, az
oktatott tantargyakhoz kapcsolodik. A gyakorlattal kapcsolatos legfontosabb szakmai elvaras, hogy a
hallgatd az egyetemen szerzett elméleti és gyakorlati ismereteit szintetizalva részt vegyen konkrét
szakmai feladatok megoldasaban, tudasat a gyakorlatban is kamatoztassa. A szocialpedagdgia szak célja
olyan szakemberek képzése, akik ismerik és atlatjak a szocidlpedagogus segitéi tevékenységét,
mitkodését, fejlett kommunikacios és problémamegoldd készséggel rendelkeznek és innovativan
képesek alkalmazkodni a gyorsan valtozd szakmai kihivasokhoz. Elényt jelent, ha a hallgatok a
gyermekjolét és szocialis, illetve a koznevelés teriileten tobb Sszakmai, szocialpedagogusi
tevékenységgel is megismerkednek a szakmai gyakorlat soran. Cél, hogy a szakmai gyakorlat alatt a
hallgato képes legyen érvényesiteni a szocidlpedagdgia tanult modszereit, illetve a kutatasi modszertant
alkalmazni, els6sorban szocidlis és gyermekvédelmi, koznevelési vagy biintetésvégrehajtasi
intézményben. Képes legyen az adott terephelyen vezetdként a rendszerszemléletii beavatkozasok
szervezésére, facilitalasara és a munkatarsainak iranyitasaval annak kivitelezésére. Munkatarsai szamara
szakmai intervenciok segitségével képes legyen a szocidlpedagdgiai munka kihivasaival kapcsolatos
tudomanyos igényli feldolgozasara, eredmények visszacsatolasara és a szocialpedagogiai beavatkozasok
fejlesztésére.

II. ELVARASOK

Az osszefliggd szakmai gyakorlat alatt az alabbi szakmai feladatokba torténd igazolt, aktiv részvételt
varjuk el a hallgatotol:
— Aszakmai feladatok szervezésének, végrehajtasanak és értékelésének monitorozasa.
— Rendszerszemléletli szocialpedagogiai beavatkozasok megtervezése, lebonyolitdsa egyén, csalad,
csoport és kozosségi szinten.
konstruktiv véleményezése.
— Kozosségi problématérkép készitése, szakmai intervenciok kutatasra alapozott megtervezése,
beinditésa.
— Szolgaltaté intézmény és annak tagabb-sziikebb kornyezetének kapcsolati erdsitése kutatason és
szakmai beavatkozasokon keresztiil.
— Szakmakozi egylittmiikodések, kutatasok szervezése.
— Kautatas tervezése a gyakorlati hely valamely probléma tipusara és annak elvégzése.

1. A TEREPTANAR, TEREPTANAR-KOORDINATOR ES A GYAKORLAT-
FELDOLGOZO SZEMINARIUM OKTATOJA

A gyakorlat helyi vezetését a tereptanar (mentor) végzi, aki tobb éves Szakmai tapasztalattal
rendelkezd szakember — személyét a gyakorlohely vezetdje jeloli ki a hallgatoval egyeztetve a
konzultacido soran. A szakmai gyakorlathoz kapcsolodd koordinalasi feladatokat a tereptanar
koordinator és a gyakorlatfeldolgozo szeminarium oktatéja (Farmosi Andrea) latja el, aki —a
hallgatd szakmai beszamoldja €és a tereptanar javaslata alapjan — értékeli a hallgatd gyakorlati
tevékenységét.



IV. A SZAKMAI GYAKORLAT TELJESITESENEK HELYE ES IDEJE

A hallgato szocidlpedagogus szakon barmely gyermekjoléti alapellatas VAGY gyermekvédelmi
szakellatis VAGY szocidlis ES koznevelési dgazatban miikodé intézménynél — fiiggetleniil a
fenntartotol (allami, 6nkormanyzati, civil, egyéb) — a szocidlpedagogus végzettséggel osszefiiggod
teriileten végezhet gyakorlatot.

A gyakorlati helyek tipusai a kovetkezok lehetnek elsésorban:

— koznevelési intézmények (iskolak kollégiumok...),

— 1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold jogszabaly
intézményei,

— 1993. ¢évi III. torvény a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo jogszabaly intézményei.
Ezen teriiletek és egyéb (pl.: onkormanyzat, Szocialis iroda, gyamhivatal, borton) gyakorlati
helyek és munkakorok a kontaktora soran egyeztethetéek, vagy akar azt megel6zéen a
farmosi.andrea@uni-eszterhazy.hu cimen.

Kotelezo oraszamok:

— MA nappali 6 hét/180

— MA levelez6 100 6ra
ebbdl eldzetesen beszamittathatod 70 ora.

V. A SZAKMAI GYAKORLAT TELJESITESENEK 10 LEPESE - KULSO
GYAKORLATI HELYEN

1. GYAKORLATI HELY KERESESE 6nalloan vagy a Szakmai Gyakorlatszervezési Csoport
(,,B” épiilet foldszint) segitségével, illetve ebben a gyakorlatfeldolgozé szeminarium oktatdja
nyujt segitséget. Hatarido: augusztus 20., januar 20.

2. A SZAKMAI GYAKORLAT ES GYAKORLATFELDOLGOZO SZEMINARIUM
tanegységek FELVETELE A NEPTUNBAN abban a félévben, amikor a hallgato a
gyakorlatot teljesiti (4. félév). 4 kiilsé gyakorlat mellett kotelezé az aktiv részvétel a gyakorlat-
feldolgozo kontaktoran!

3. Regisztracio a Praktikum felilleten, amelyre a Neptun adatokkal tudnak belépni
(https://praktikum.uni-eszterhazy.hu/login). Adatlap létrehozdsa a Praktikum rendszerben
(terephelyenként kiilon).

A kitoltott, alairt és lepecsételt 1 db BEFOGADO NYILATKOZATOT, illetve a 1 db
Hallgatéi munkaszerzédést (amennyiben nem koltségvetési szervnél tolti a gyakorlatot; 160
6rat meg nem halado gyakorlat esetén 0, azaz nullas 6sszeggel kell megkotni.)

Ezeket a dokumentumokat a Praktikum rendszerbe kell feltolteni ellendrzésre a Szakmai
Gyakorlatszervezési Csoport szdmara. Miutan az ellenérzés sikeres volt, és errdl a Praktikum
rendszerben értesitést kapnak, be kell kiildeni/vinni papir alapon a Szakmai Gyakorlatszervezési
Csoporthoz Viarkonyi Zsuzsanna iigyintézonek. Postacim: Eszterhdzy Karoly Katolikus
Egyetem (Cim: 3300 Eger, Egészséghaz utca 4., Fszt.) Felnottképzési és Gyakorlatszervezési
Osztaly, Szakmai Gyakorlatszervezési Csoportja. Ezek a dokumentumok letdlthetdek az
egyetem honlapjardl a szakmai gyakorlat oldalrol:

(https://uni-eszterhazy.hu/egyetem/m/hallgatok/tanulmanyi-ugyek/szakmai-gyakorlat).

FENTI DOKUMENTUMOK EGYMASTOL NEM ELVALASZTHATOAK,
AZOKAT A SZAKMAI GYAKORLAT MEGKEZDESE ELOTT EGYUTT KELL
LEADNI A CSOPORTHOZ A MEGHATAROZOTT PELDANYSZAMBAN,
EREDET]I, TELJESKORUEN ALAIRT PELDANYBAN. AZ
ADMINISZTRACIOT CSAK EBBEN AZ ESETBEN TUDJUK ELKEZDENI.
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A fenti dokumentumok leadasi hatarideje: a gyakorlat megkezdése el6tt min. 15 munkanappal,
Vegye szamitasba, hogy akadr hetekig eltarthat, hogy a vdlasztott intézmény aldirasra jogosult
vezetdje kidllitia a sziikséges dokumentumokat!

Abban az esetben, ha a hallgaté egynél tobb helyen tolti a gyakorlatot, kiilon-kiilon kell
ledokumentalni (1-1 befogado nyilatkozat, 1-1 hallgatéi munkaszerzodés stb.), és
terephelyenként 1-1 adatlapot létrehozni a Praktikum rendszerben.

A beszamittatott gyakorlathoz nem kell adatlapot Iétrehozni, annak részleteit a tereptanar
koordinator oktat6 fogja majd a feliiletre feltdlteni.

Kovetkezo Iépésben a hallgato egy min. 500 karakteres Munkatervet készit, amelyet
maga tolt fel az adatlapjara a gyakorlat megkezdése elétt 10 munkanappal. A
Munkatervet kinyomtatva az elsd kontaktorara mar hozni sziikséges, ez feltétele a
gyakorlat teljesitésének. A Praktikum rendszerbe feltoltott Munkatervet a tereptanar
koordinator biralja el. A Munkaterv sablonja a szakmai gyakorlat honlapon megtalalhato.
A hallgato a gyakorlat soran Munkanaplot vezet, amelyben a végzett tevékenységet,
helyszinét és idOpontjat nevezi meg. A hallgaté altal kito1tott Munkanaplo €s a szakmai
gyakorlat teljesitése végén a gyakorlati hely altal kitoltott Teljesitési igazolas hitelesiti
a szakmai gyakorlat megvalosulasat.
A hallgato a Munkanaplét és a Teljesitési igazolast 1-1 db eredeti, alairt példanyban
feltolti a Praktikum rendszerbe. Ezek a formanyomtatvanyok szintén megtalalhatoak
a honlapon.

A MUNKANAPLO ES TELJESITESI IGAZOLAS LEADASI HATARIDEJE A
SZAKMAI GYAKORLATSZERVEZESI CSOPORTHOZ OSZI FELEV
ESETEN DECEMBER 01., TAVASZI FELEV ESETEN APRILIS 30.

Ezutan a hallgato elkésziti a Szakmai beszamoléjat és feltolti az adatlapjara a Praktikum
rendszerben. A szakmai beszamol6é a Munkanaplonak megfeleléen a szakmai tevékenység
bemutatasat és elemzését, valamint az elvégzett munkaval kapcsolatos onreflexiot kell, hogy
tartalmazza. Keriilhet bele tudomanyos igényti kutatas, fejlesztés, evaluacio, illetve elvaras a
vezetdi munkakorhoz kapcsolodo iranyitdsi és kivitelezési folyamatok leirdsa, elemzése. A
szakmai beszamol6 egyéb formai és tartalmi kovetelményeirdl a tereptanar koordindtor tud
pontos informacioval szolgalni, aki biralni fogja a beszamolokat.

A szakmai beszamold elfogadasa utan a Befogadd nyilatkozaton megnevezett tereptanar
értékeli a hallgato teljesitményét megadott szempontrendszer alapjan a Praktikum rendszerben.
A tereptanarnak a rendszerbe regisztralni kell, ehhez adatokat az e-mail cimére fog kapni.
Fontos, hogy miutan megkapta az e-mailt, korlatozott id6 4ll rendelkezésére a regisztraciohoz,
erre kérjiik odafigyelni. Regisztracio utan akkor tudja a hallgato értékelését elvégezni, amikor a
hallgat6 a szakmai beszdmolojat mar feltoltotte és a tereptanar koordinator elfogadta azt.
Kovetkezd lépésként a hallgatonak is értékelni kell a gyakorlati helyet a feliileten. Végiil
a feltoltott informaciok alapjan a tereptanar koordindtor megallapitja a hallgato
érdemjegyét €s rogziti a Neptun rendszerben, illetve az esetleges beszamittatasokat is
feltolti és lezarja a dokumentaciot.

Munkaviszony beszamitasa is lehetséges a kiilsé szakmai gyakorlatba, amelyet a
hallgato eldzetesen egyeztet (a munkakori leiras eljuttatasaval) a szakfelelds oktatoval és
a tereptanar koordinatorral. Munkaviszony beszamitas esetén 3 honapnal nem régebbi:

e Munkaviszony igazolast,

e Munkaszerzodést, illetve

e Munkakori leirast kell leadni a szakfelelésnek (eredeti vagy az eredetivel
megegyez0 hitelesitett masolati példanyt).

e A beszamitashoz egy Kérelmet is ki kell tolteni, amelyhez a nyomtatvany a
Tanszék honlapjan (MA) talalhaté meg.



A hallgato vegye figyelembe, hogy a szakmai anyagok feltéltése és az értékelések sziikségesek a Praktikum
rendszerben az “adminisztracio kész” statusz eléréséhez és csak ezutan torténik a Neptunban a gyakorlati
jegyek beirdsa!

V1. AKORABBI SZAKMAI TAPASZTALAT BESZAMITASA

Elsésorban a levelezos diakok -a képzést megel6z6 3 évben és a képzés alatt munkahelyiikon szerzett
munkatapasztalatot beszamittathatjak kotelez6 szakmai  gyakorlatként. A munkatapasztalat
beszamitasara akkor van lehet6ség, ha annak id6tartama legalabb 1 év. A munkatapasztalat akkor
beszamittathat6, ha els6sorban a 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nytjtd
gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairol és mukodésiik
feltételeirdl és az 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast nyujtd szocialis intézmények
szakmai feladatairdl és mitkodésiik feltételeir6l szolo rendelet szerinti szocialpedagdgusi munkakorben
szerzett. ElOzetes beszamitasahoz a szakfelelés engedélye sziikséges. Kérelem és mellékleteinek
Szocialpedagogiai Tanszéken torténd beadasi hatarideje: szeptember 20., februar 20. A Kérelem
nyomtatvanya letdlthetd a Tanszék honlapjarol.

A beszamitashoz, KERELEM-hez csatolni sziikséges az alairt és lepecsételt MUNKASZERZODEST
és/vagy MUNKALTATOI IGAZOLAST (a munkdba 4llas idejének megjelolésével), a
MUNKAKORI LEIRAST. A beszamitasi folyamat soran ezek elbiralasra keriilnek az intézetvezet
altal. A MUNKATERVBEN az elozetesen beszamittatott oraszamokat is szerepeltetni kell, tchat a
munkaterv és a beszamolo is az 6sszes elvart oraszami szakmai teljesitésrél kell, hogy szoljon (nappali:
180 ora, levelez6: 100 ora).

FIGYELEM, A BESZAMITASI KERELMET CSAK ABBAN AZ ESETBEN TUDJUK
ELFOGADNI, AMENNYIBEN A FELEV ELEJEN: szeptember 20-ig, februar 20-ig a hallgaté
elkiildi elektronikusan a szocialpedagogia@uni-eszterhazy.hu e-mail cimre, és postai uton
(mindkét formaban kotelez6) eljuttatja az Eszterhdazy Karoly Katolikus Egyetem Gazdasdg- és
Tarsadalomtudomdnyi Kar Tarsadalomtudomanyi Intézet Szocidlpedagogia Tanszék 3300 Eger,
Egészséghaz u. 4. cimre.

Tovabbi informacio:

A szakmai gyakorlattal kapcsolatos altalanos tudnivalék (egyetemi honlap):
https://uni-eszterhazy.hu/eqyetem/m/hallgatok/tanulmanyi-ugyek/szervezet/oktatasi-

igazgatosag/felnottkepzesi-es-gyakorlatszervezesi-osztaly/szakmai-gyakorlatszervezesi-csoport
Tereptanar-koordinator— Farmosi Andrea (farmosi.andrea@uni-eszterhazy.hu)
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