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SZAKMAI TAPASZTALAT 
  

 

 

 

 

2021. augusztus Adjunktus 

Eszterházy Károly Katolikus Egyetem, 3300 Eger, Eszterházy tér 1. 

Gazdaságtudományi Intézet, Közgazdaságtan Tanszék 

Előadások és szemináriumok tartása Alapozó gazdaságtan, Bérezési és egyéb ösztönzési 
rendszerek, Közgazdasági alapismeretek, Munkaügyi kapcsolatok rendszere, Személyügyi 
informatika, személyügyi kontrolling, Személyügyi tevékenység, Szervezetelméletek és szervezeti 
magatartás, Szervezet- és munkapszichológia, Szervezetfejlesztés, Szervezetfejlesztés és 
munkaszociológia, Vezetés és szervezés területén. 

Tevékenység típusa: Oktatás 
 

2020. szeptember-2021. július Adjunktus 

Eszterházy Károly Egyetem, 3300 Eger, Eszterházy tér 1. 

Gazdaságtudományi Intézet, Közgazdaságtan Tanszék 

Előadások és szemináriumok tartása Alapozó gazdaságtan, Bérezési és egyéb ösztönzési 
rendszerek, Közgazdasági alapismeretek, Munkaügyi kapcsolatok rendszere, Személyügyi 
informatika, személyügyi kontrolling, Személyügyi tevékenység, Szervezet- és munkapszichológia, 
Szervezetfejlesztés és munkaszociológia, Üzleti etika, Vezetés és szervezés területén. 

Tevékenység típusa: Oktatás 
 

2016. július-2020. augusztus Tanársegéd 

Eszterházy Károly Egyetem, 3300 Eger, Eszterházy tér 1. 

Gazdaságtudományi Intézet, Közgazdaságtan Tanszék 

Előadások és szemináriumok tartása Alapozó gazdaságtan, Bérezési és egyéb ösztönzési 
rendszerek, Közgazdasági alapismeretek, Munkaerő-gazdálkodási ismeretek, Munkaerőpiaci 
intézmények gazdaságtana, Munkaügyi kapcsolatok rendszere, Humán erőforrás gazdálkodás 
aktuális kérdései I-II., Személyügyi informatika, személyügyi kontrolling, Személyügyi tevékenység, 
Szervezet- és munkapszichológia, Szervezetfejlesztés és munkaszociológia, Üzleti etika, Vállalati 
kultúra, Vállalati információs rendszerek, Vállalatirányítási rendszerek I., Vállalkozási ismeretek, 

Vezetés és szervezés területén. 

Tevékenység típusa: Oktatás 
 

2009. szeptember-2016. június Tanársegéd 

Eszterházy Károly Főiskola, 3300 Eger, Eszterházy tér 1. 

Gazdaságtudományi Intézet, Közgazdaságtan és Jog Tanszék 
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TANULMÁNYOK 
  

 

Előadások és szemináriumok tartása Személyügyi tevékenység, Bérezési és egyéb ösztönzési 
rendszerek, Munkaerő-gazdálkodási ismeretek, Munkaerőpiaci intézmények gazdaságtana, 
Munkaügyi kapcsolatok rendszere, Humán erőforrás gazdálkodás aktuális kérdései I-II., Személyügyi 
informatika, személyügyi kontrolling, Szervezet- és munkapszichológia, Szervezetfejlesztés, Üzleti 

etika, Vállalati kultúra, Vállalkozási ismeretek, Vezetés és szervezés területén. 

Tevékenység típusa: Oktatás 
 

2008. szeptember – 

2009. augusztus 

Gyakornok 

Eszterházy Károly Főiskola, 3300 Eger, Eszterházy tér 1. 

Gazdaságtudományi Intézet, Közgazdaságtan és Jog Tanszék 

Előadások és szemináriumok tartása Személyügyi tevékenység, Bérezési és egyéb ösztönzési 
rendszerek, Munkaerő-gazdálkodási ismeretek, Munkaerőpiaci intézmények gazdaságtana, 
Munkaügyi kapcsolatok rendszere, Humán erőforrás gazdálkodás aktuális kérdései I-II., Személyügyi 
informatika, személyügyi kontrolling, Szervezetfejlesztés területén. 

Tevékenység típusa: Oktatás 
 

2005-2008 Gazdasági vezető 

Mátra Gépipari Kft. 3200 Gyöngyös, Esze Tamás u. 23. 

A társaság hitel- és egyéb banki ügyeinek intézése, kapcsolattartás biztosítókkal, pályázatíró 
cégekkel, faktor és lízingcégekkel, szállítókkal és vevőkkel. Folyamatos adatszolgáltatás, jelentések 
és kalkulációk készítése a német és a magyar tulajdonosok részére. Az állami és európai uniós 
pályázatok írásában történő részvétel, a pályázatokkal kapcsolatos adatszolgáltatás ügymenetével is. 

Tevékenység típusa: Vállalati pénzügyek 
 

2003-2004 Vállalati hitelreferens 

Konzumbank Rt. 3300 Eger, Dobó tér 3. 

Előterjesztések készítése, hitelkérelmek elbírálása, kapcsolattartás az ügyfelekkel, 
jegyzőkönyvvezetés, hitelszerződések írása, ügyfél-monitoring. 

Tevékenység típusa: Vállalati hitelezés 
 

2001-2002 Balesetbiztosítási termékmanager 

AXA Biztosító Rt. 1134 Budapest, Róbert Károly krt. 70-74. 

Piac- és konkurencia elemzés, prezentálás, az üzletkötőkkel történő szakmai kapcsolattartás, termék 
értékesítés. 

Tevékenység típusa: Biztosítás 

2009-2019 PhD.  

Miskolci Egyetem, Gazdaságtudományi Kar, „Vállalkozáselmélet és Gyakorlat” Doktori Iskola. 

Abszolutórium megszerzése (2014). PhD. (2019). 

Főbb tantárgyak: Economic Policy, Szervezetfejlesztés, Projektmenedzsment, Kutatásmódszertan, 
Corporate Strategy, Leadership Development, Intercultural Management. 

2014-2015 Közgazdásztanár - vállalkozási ismeretek szakirány  

Eszterházy Károly Főiskola, Gazdaság és Társadalomtudományi Kar 

Főbb tantárgyak: Szakmódszertan I. – II., Pedagógiai tervezés és értékelés, Pedagógiai 
esetmegbeszélés, Tanári tevékenység IKT alapjai, A tanítás mestersége. 

2005-2009 Okleveles pszichológus – szociál- és szervezetpszichológia 
szakirány 

 

Szegedi Tudományegyetem, Bölcsészettudományi Kar 

Főbb tantárgyak: Általános lélektan, Anatómia, Fejlődéslélektan, Személyiségpszichológia, 
Szociálpszichológia, Képességek vizsgálata, Munkapszichológia, Vezetési tanácsadás. 
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SZEMÉLYES KÉSZSÉGEK 
  

 

 

 

 

 

 

  

1999-2002 Okleveles közgazdász – pénzügy-informatika szakirány  

Szegedi Tudományegyetem, Gazdaságtudományi Kar 

Főbb tantárgyak: Statisztika, Minőségmenedzsment, Programozás, Kontrolling, Pénzügytan, 
Pénzelmélet, Bankinformatika, Bankszámvitel, Bank- biztosítási ismeretek. 

1995-1999 Gazdasági mérnök – pénzügyi – idegenforgalmi szakirány  

Szent István Egyetem, Gazdálkodási Főiskolai Kar 

Főbb tantárgyak: Gazdasági alapismeretek, Gazdasági matematika, Statisztika, Gazdasági jog, 
Vállalatgazdaságtan, Pénzügyek, Humánmenedzsment, Banküzemtan, Bankrendszertan. 

Anyanyelve Magyar 

  

Egyéb nyelvek SZÖVEGÉRTÉS  BESZÉD  ÍRÁS  

Hallás utáni értés  Olvasás  Társalgás  Folyamatos beszéd   

Angol B1 B1 B1 B1 B1 

 középfokú általános nyelvvizsga, „C” típusú 

Német B1 B1 B1 B1 B1 

 középfokú idegenforgalmi szakmai nyelvvizsga, „C” típusú 

 

 

Kommunikációs készségek jó kommunikációs készség, amelyet értékesítési és oktatói munkám során fejlesztettem. 

Szervezési/vezetői készségek szervezői, vezetői készségeimet a következő területeken fejlesztettem: hallgatók órai és órán kívüli 
irányítása, szakdolgozati konzultáció, tanulmányi kirándulások szervezése.  

Munkával kapcsolatos készségek tapasztalat tudományos publikációk írása terén. 

Számítógép-felhasználói 
készségek 

Microsoft Office™ eszközök felhasználói szintű használata: órákra való felkészülés (ppt), publikációk 
írása (word) során. 

Egyéb készségek kitartás, melyet a következő kihívások teljesítése során bizonyítottam: ironman, maraton, el Camino,  
Vadrózsa 160, Mátra 115 teljesítménytúrák. 2018-ban teljesítettem Magyarország leghosszabb 
(Kazinczy 300 kilométer) és legmeredekebb (Galyavár 110 mérföld hosszú és 11 520 méter 
szintemelkedésű) teljesítménytúráját. 2021-ben kilencedik befutóként teljesítettem a világ 
leghosszabb, jelzett turistaúton megrendezésre kerülő 1001 kilométeres ultrafutó versenyét, a 
MEGARACE-t. 2023-ban a végére értem az Országos Kéktúrának. 

Járművezetői engedély(ek) B és C kategória. 
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KIEGÉSZÍTŐ INFORMÁCIÓK 
  

 

Publikációk (legfontosabbak) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Tagságok 
 

István Juhász: Personality profile of financial sales staff based on Super’s Work Values Inventory. 
HUNGARIAN STATISTICAL REVIEW: JOURNAL OF THE HUNGARIAN CENTRAL STATISTICAL 
OFFICE, 2022. 5(1) pp. 48-74. Paper: DOI: 10.35618/hsr2022.01.en048, 27 p. 
 
Juhász István: Pénzügyi területen dolgozó értékesítők személyiségjellemzői a jövedelem 
nagyságának tükrében. Vezetéstudomány, LII. évfolyam, 8-9. szám, 2021. 94-107. oldal. ISSN 0133-
0179. 
 
Juhász István: Pénzügyi területen dolgozó értékesítők a csapattagtípus kérdőív tükrében, Marketing & 
Menedzsment, 2020. LIV. évfolyam, 4. szám. 77-88. oldal. ISSN: 1219-0349. 
 
Juhász István: Pénzügyi területen dolgozó értékesítők személyiségvizsgálata. Pénzügyi Szemle, 64. 
évfolyam, 2019/2. szám, 2019. 175-190. oldal. ISSN: 0031-496X. 
 
Juhász István: Értékesítői motivációk – Különös tekintettel a pénzügyi, biztosítási tevékenység 
nemzetgazdasági ágra. Vezetéstudomány, L. évfolyam, 7-8. szám, 2019. 39-48. oldal. ISSN 0133-
0179. 
 
Juhász István: Pénzügyi területen dolgozó értékesítők aspirációinak vizsgálata. Marketing & 
Menedzsment, LIII. évfolyam, 2. szám. 95-107. oldal. ISSN: 1219-0349. 
 
Juhász István: Pályaalkalmassági vizsgálatok és alkalmazásuk az emberi erőforrások 
kiválasztásában - különös tekintettel a személyiségtesztekre. Munkaügyi Szemle, 62. évfolyam, 5. 
szám. 2019. 65-74. oldal. ISSN 2064-3748. 
 
Juhász István: Kínai munkavállalók motiválásának alternatívái – Hofstede kulturális dimenzióinak 
tükrében. Vezetéstudomány, XLV. évfolyam, 10. szám, 2014. 58-67. oldal. ISSN: 0133-0179. 
 
Juhász István: Kínai munkavállalók motiválásának vezetői kihívásai – kulturális sajátosságok, mint 
korlátok és mint lehetőségek. Marketing & Menedzsment, XLVIII. évfolyam, 2. szám, 2014. 71-82. 
oldal. ISSN: 1219-0349. 
 
Kádek István – Juhász István: Kompetencia-fejlesztő módszerek az Emberi erőforrások szakos 
hallgatók felkészítésében. Munkaügyi Szemle, LVIII. évfolyam, 3. szám. 2014. 70-78. oldal. ISSN 
2064-3748. 
 
Kádek István – Juhász István: Emberi erőforrás képzés és fejlesztés. In Emberi erőforrás 
gazdálkodás. Szerk.: Matiscsákné Lizák Marianna. Budapest, Complex Kiadó. 301-341. o., 2012. 
június. ISBN 978 963 295 064 8. 
 
 
- Egri Fertálymesteri Testület tagja (2023-) 
- Bizottsági Tag, Tanulmányi, Képzésfejlesztési és Kreditátviteli Bizottság, Eszterházy Károly 

Katolikus Egyetem (2021.07.31-ig Eszterházy Károly Egyetem), Gazdaság- és 
Társadalomtudományi Kar, (2020-2023) 

- Intézményi titkár, Felsőoktatási Dolgozók Szakszervezete, Eszterházy Károly Katolikus Egyetem 
(2021.07.31-ig Eszterházy Károly Egyetem), Intézményi Szervezete (2017-) 

- Kari titkár, Felsőoktatási Dolgozók Szakszervezete, Eszterházy Károly Egyetem (2016.06.30-ig 
Eszterházy Károly Főiskola) Intézményi Szervezete – Gazdaság- és Társadalomtudományi Kar, 
(2012-2017) 

- Köztestületi tag – Magyar Tudományos Akadémia, IX. Gazdaság- és Jogtudományok Osztálya, 
Emberi Erőforrások Gazdaságtana Tudományos Bizottság (2019-) 

- Egyházközségi képviselőtestületi tag – Eger-Lajosváros Szent Lajos Római Katolikus Plébánia 
(2019-) 

- Kari tanács tagja, Eszterházy Károly Katolikus Egyetem (2021.07.31-ig Eszterházy Károly Egyetem, 
2016.06.30-ig Eszterházy Károly Főiskola) Gazdaság- és Társadalomtudományi Kar, (2014-) 

- Hérics Természetjáró és Turisztikai Sportegyesület tagja (2014-) 
- Magyar Közgazdasági Társaság Heves Megyei Szervezete tagja (2008-) 
 
 



   Önéletrajz  Adja meg utónevét és vezetéknevét  

  © Európai Unió, 2002-2013 | http://europass.cedefop.europa.eu  Oldal 5 / 5  

 

Elismerések, díjak 
 

- Oklevél és jelvény az Országos Kéktúra 1.172 kilométerének teljesítéséért (2023). 
- Befutóérem a világ leghosszabb, jelzett turistaúton, 1001 kilométer hosszan megrendezésre kerülő 

MEGARACE elnevezésű ultrafutóversenyén elért 9. helyezésért (korosztályi I. helyezés; 2021). 
- Elismerő oklevél Molnár Evelin felkészítéséért, aki az Országos Tudományos Diákköri Konferencián 

III. helyezést ért el a szekciójában (2021). 
- Oklevél a 2020 tavaszán a COVID-19 járvány idején végzett áldozatos munkájáért, amellyel a bajba 

jutottak ellátásában segítséget nyújtott – Egyházmegyei Caritas Hungarica (2020). 
- Magyar bajnokcsapat tagja a Magyar Egyetemi-Főiskolai Országos Bajnokság (MEFOB), Rókaűzők 

nevű váltófutóversenyének dolgozói kategóriájában (2019, 2022). 
- A félév legjobb oktatója díj az Eszterházy Károly Főiskola, Gazdaság- és Társadalomtudományi 

Karán (2016. július). 
- Emléklap 40. véradásért – Magyar Vöröskereszt Heves Megyei Szervezete, 2014. 
- A Mátra Teljesítménytúrázója Mozgalom története során hatszor végeztem az első helyen (2014, 

2015, 2016, 2017, 2019, 2020). 
- Az Olimpiai Ötpróba Mozgalom teljesítőjenként és egyik nyerteseként kijutottam a Londoni Olimpiai 

Játékokra (2012). 
 


