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ESZTERHAZY KAROLY KATOLIKUS EGYETEM
Hallgatéi Tamogato és Szolgaltato Kézpont

A Hallgatéi Tdmogatd és Szolgdltatd Kdzpontban a rengeteg
hasznos informacid és (igyintézési lehetéség mellett megtalalhaté a
mentalhigiénés-, krizis- és életvezetési-, valamint a karrier- és
palyaorientdciés tanacsadas. A ,Hiszink Benned” jelmondat
jegyében a hallgatéi centrum képzett, tapasztalt szakemberei abban
segitenek, hogy az eszterhazys lét vége felé kdzeledd fiatalok
kétségek nélklli, biztos alapokra épithessék a jovojlket.

Segitséget kérni
nem ciki, hanem meng!

A HTSZK fontos kildetése, hogy
szolgdltatdsaival a tanulma-
nyokhoz hasznos segitséget-, az
egyetemen tuli életre pedig ér-
tékes utravalét adjon. A tana-
csadok a hallgatéval egytt gondolkodva, akar egy j6 idében érkezd
megerdsitéssel, akar szakmai alapu javaslatokkal, fontos szempon-
tok k6zos mérlegelésével vezetik a klienseket.

A Karrier és Palyatervezési Iroda

személyes és online palyaveze-

- tési tandcsadast, palya- és élet-

p 3 Uttervezési egyéni tanacsadast

_ kinal. Tovabbi tandcsadasi téma-

’@ kordk és szolgaltatasok: karrier-

\. p tervezés; énmarka-épités; alap-

képzésb6l mesterképzésbe -

szakvalaszté dontéstdmogatas;

tanulast tdmogatd tandcsadads; palyatervezési és allaskeresési tré-
ning; palyazatiras és dnmenedzsment workshop.

Jelentkezés, informacio: palyatervezes@uni-eszterhazy.hu
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A Kortdrssegité Mentalhigiénés
Tanacsado Irodat (KoMeTl)

kortarssegiték és professzionalis
segiték alkotjak. A kortdrssegitd
sajat tapasztalatbdl tudja, mit
jelent hallgatonak lenni, kollégi-
umban élni, part keresni és vizs-
gaidészakban elkeseredni.
A KoMeTIl munkatdrsai egyéni-
leg, csoportosan és kdzdsségi
formaban is biztositanak tandcsaddsi lehetéséget. A jellemzden
visszatéré témakorok: problémamegoldds; dontéshozatali; parkap-
csolati és/vagy szilékapcsolati gondok; jovétervezés; motivacio-
és/vagy dnbizalomhidny; kiégés; gyadsz; maganyossag.

Jelentkezés, informacio: kometi@uni-eszterhazy.hu

Buicsu az egyetemtol?

Az Eszterhazy-csaldd visszavarja
az egykori hallgatokat és az EKKE
HTSZK szdmos programot kinal
az ,Alumni kdzdsségnek”, azaz a
mar oklevelet szerzett eszterha-
zysoknak. llyen lehetéség példaul
az Eszterhazy Alumni Borklub, az
Alumni Nap, valamint az évfo-
lyam- és szaktaldlkozdok sora.

Az Eszterhdzy kedvezménykartya - csaladon belldl ,Alumni
kedvezménykartyat” igényelhet minden egykori hallgaté, melynek
felmutatdsdval csaknem 30 kereskedelmi- és vendéglatéhelyen
érvényesithet kedvezményt.

Elérhetéségek
@ uni-eszterhazy.hu/egyetem/m/felvettek/szolgaltatasok/HTSZK

ﬁ facebook.com/ekkehtszk



PROGRAMOK:

9:00 Ko6szonté
Dr. Vaczy Kalman Zoltan
altalanos rektorhelyettes,
Eszterhazy Karoly Katolikus Egyetem

KEREKASZTAL-BESZELGETESEK:

9:15-10:00 A pedagdgus szakma generaciés
és technikai kihivasai

10:15-11:00  Jovotervezés okosan, stratégiai
megoldasok a karrierépitéshez

11:15-12:00 A munkaerépiaci trendek
és a Z generacio kvalitasai

SZAKERTOK:
Bereczki Eniké Generdaciokutato, tréner
Dr. Rosecker Ddniel Karrier- és ifjusdgi coach

ELOADASOK:

12:15-12:45  ,Viselkedj, ha tudsz”
El6ado: Micski Marianna
nemzetkdzi protokoll, viselkedés
és kommunikacios szakértd

12:50-13:20 Mesterséges intelligencia
El6add: Dr. Szlits Zoltan
dékan, Pedagogiai Kar, EKKE

NE HAGYD Kl
A KEREKASZTAL-BESZELGETESEKET
ES AZ ELOADASOKAT A KARRIERNAPON!

9:15-10:00 A pedagodgus szakma generacios
és technikai kihivasai

Kordbban a pedagdgidban elképzelhetetlen volt az online tanitas,
viszont mdra mar természetessé valt. Ez az oktatdsi forma szamos
olyan kihivast jelentd feladatot hozott magaval, amellyel egy frissen
végzett pedagogusnak meg kell kizdenie. Nem is beszélve a
generacios kuldnbségekrdl. Egészen mashogy kell viszonyulni a mai
didkokhoz, mint 15-20, vagy akar 30 évvel ezelbtt. A kerekasztal-
beszélgetésbe olyan résztvevéket vonunk be, akik évtizedek 6ta a
palyan vannak, és ismerik a szakma minden aspektusat. Gyere el, és
gazdagitsd tapasztalatod!

Moderator: Dr. Révész Laszlé féigazgatd, Pedagdgusképzd Koz-
pont, EKKE

Résztvevok:

Dr. Németh Zoltan osztalyvezetd, Egyhdzmegyei Katolikus Iskolai
Féhatdsag

Holléné Bddi Katalin igazgatd, Komplex Alapprogram Orszagos
Pedagodgusképzd és -tovabbképzd Kozpont, EKKE

Ballagé Zoltan tankeruletiigazgatd, Egri TankerUleti Kozpont

Gal Judit dvodavezetd, Benedek Elek Ovoda

Baldzsné Csuha Maria féigazgatd, Heves Varmegyei Pedagdgiai

Szakszolgalat
)
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10:15-11:00 Jovotervezés okosan, stratégiai
megolddsok a karrierépitéshez

Hogyan épitstik tudatosan karrier-
utunkat? Mi alapjan valogassunk a
munkaerépiacon? Miért van szUk-
ség palyaorientaciora? A j6 CV
elegendé a sikerhez, vagy ez
6nmagdban kevés? Bizonydra ren-
geteg ehhez hasonlé kérdés fogal-
mazoédik meg bennink, amikor
allaskeresésre kerll sor. Fontos,
hogy tisztaban legylink &nmagunk-
kal, az elképzeléseinkkel, és lehetdség szerint olyan munkat valasz-
szunk, amelyben kiteljesedhettink. Hogyan is érheté ez el? Szakér-
téink ebben is segitenek!

Moderator: Dr. Hadnagy Jézsef tanszékvezetd, Szocidlpedagdgia
Tanszék, EKKE

Résztvevok:

Kerek-Bdcsi Ivett osztalyvezetd, Hallgatdi Tdmogatd és Szolgaltatd
Koézpont, EKKE

Csatlés Agnes tanacsado, Foglalkoztatési, Foglalkoztatas-felligye-
leti és Munkavédelmi F6osztaly, Heves Varmegyei Kormanyhivatal

Vitkdczi Marianna stratégiai koordinator, Heves Varmegyei Kereske-
delmi és lparkamara

Zentai Eva alapitd tag, Tanicsadok az Eletpélya Tamogatdsaért
Egyesiilet

Szakérté:

Dr. Rosecker Daniel
Karrier- és ifjusdgi coach

,Célkitlizés, jovokép kialakitasa és kezelése,
karrierut megtervezése és fejlédés elémozditasa,
munka-maganélet egyensuly megteremtése, karriervaltds, interju
felkészités, onéletrajz és motivacids levél készitése, dnismeret és
motivacid. Megolddskdzpontu, brief modszerrel dolgozom, amely
soran a megoldasok és nem a problémak kerllnek fokuszba.”

https://www.roseckerdaniel.com
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11:15-12:00 A munkaerépiaci trendek
és a Z generacio kvalitasai

Milyen elvdrdsai vannak kar-
rierszempontbdl az egyes ge-
neracidknak napjainkban?
Kutatdsok szerint egészen mas
az X,az Y és a Z generdcio 13-
tdsmodja, és még a szoéfordu-
latai is. Egymast megérteni sok
esetben nem egyszerd, kilo-
ndsképpen, ha tdbb korosztaly
dolgozik egyitt, és minden
korban masvolt a,trend”. Ma mar lehetliink home office-ban, becsat-
lakozhatunk az online meetingre a kanapérdl, és ha szeretnénk,
inkabb este folytatjuk a munkat, amikor elaludt a gyerek. Mit gondol
err6él egy végzo6s hallgatd, a HR, és a szakérté? A beszélgetésbdl
kiderul.

Moderator: Dr. Ruszkai Csaba Gyula féigazgato, tudomanyos
fomunkatars, Kutatdsi és Fejlesztési Kozpont, EKKE

Résztvevok:

Pasztor-Orosz Andrea HR osztalyvezetd, Robert Bosch Automotive
Steering Kft.

Stokkerné Csanady Veronika HR vezetd, ZF Hungdria Kft.

Kovacs Petra képviseld, Hallgatéi Onkormanyzat, EKKE

Vaczi Dominik képviseld, Hallgatéi Onkormanyzat, EKKE

Szakérto:

Bereczki Eniké
Generdciokutato, tréner

,Segitek, hogy a generdciok hatékonyan egytt-
mUkodjenek cégedben, csaladodban, kdzdssé-
gedben! El6adasok, tréningek, konzultacidé, konyv. Miként kezel-
hetjlik a generacios ellentéteket szil6ként vagy tanarként? Hogyan
dolgozzunk egylitt a Z generacio tagjaival? Nemcsak elméleti isme-
reteket, hanem gyakorlati megoldasokat is kapunk azzal kapcsolat-
ban, hogyan kommunikaljunk és kooperaljunk a fiatalokkal.”

https://generationdilemmas.com
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KARRIERNAP 2024

ELOADASOK SZAVAZZ AZ EKKE KARRIERNAP

. : KEDVENC KIALLITOJARA!
12:15-12:45 ,Viselkedj, ha tudsz”

Itt a lehetdség, hogy Te is visszajelzéssel élj az EKKE Karriernapon
résztvevd cégekrol!

Avagy milyen elénydket szerezhetsz a karri-
ered elinditasaban magabiztos viselkedéssel
és kommunikacioval.

El6éado:

Micski Marianna
nemzetkdzi protokoll, viselkedés
és kommunikacios szakérté

12:50-13:20 Mesterséges intelligencia

Az Al lehetéségei a munkaerépiacon.

Eléado:
Dr. Szlits Zoltan
dékan, Pedagdgiai Kar, EKKE

A mesterséges intelligencia (Al) térhoditasa
és fejlédése kozel olyan valtozdsokat hozhat
életlinkbe, mint amilyet az internet vagy a
digitalizacio eredményezett. Fontos azonban megértentink, hogy
valdjdban mire is tudjuk haszndlni a hétkéznapokban, a ChatGPT-n
tul, a tanuldsban, vagy a vdllalatirdnyitasban. Milyen lesz a munkank
a kovetkezé évtizedben az Al hasznalatdval? Kikre van leginkabb
hatassal?

A legnagyobb kihivas a technoldgia terén, hogy hogyan tudunk a
gépekkel szimbiotikusan egyuttmikédni. Osszhangban, hogy
segitsék a munkankat és irdnyitsuk éket. A tudatossagon van a
hangsuly."
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KIALLITOK
Agria Térségfejlesztési
Nonprofit Kft.

AGRIA

TERSEGFEJLESZTES

Paktum a Gazdasag- és Foglalkoztatasfejlesztésért Heves megyében
TOP_Plusz-3.11-21-HE1-2022-00002

A Heves Megyei Gazdasag- és Foglalkoztatasfejlesztési Egyuttmu-
kodési Program teriileti hatdlya Heves varmegye teljes tertlete,
amely a térségi gazdasdgot a munkaerdékereslet és -kinalat 6ssze-
hangolasaval, a munkaerépiaci szereplék (6nkormanyzatok,
vallalkozasok, civil szféra, allaskeresék) egytttmikodésével, foglal-
koztatdsi-gazdasagfejlesztési programok koordindlasaval és a val-
lalkozasok munkaer6igényének aktiv munkaerépiaci eszkdzdkodn
keresztll torténd tdmogatdsaval kivanja fejleszteni.

A hallgatéknak kapcsolattartd és informacios pontot biztositunk.
https.//agriakft.hu/paktum

Allami Ménesgazdasag
Szilvasvarad

A szilvasvaradi Allami Ménesgazdasag tobb kidllitassal és szdmos
szolgaltatassal varja latogatéit. Ha Téged is érdekel az idegen-
forgalom, valamint a lovas versenyek és rendezvények szervezése,
tovdbbad egy oOsszetartd munkakozosség tagja szeretnél lenni,
csatlakozz te is a lipicai lovak vildgahoz és légy az Allami Ménes-
gazdasag Szilvasvarad munkatdrasa!

http.//menesgazdasag.hu/hu

Egri Ovodak ﬁEG ER
Eger vdrosban 16 évoda muikodik, melyekben a jaték, a jatékba
integralt tuddsmegosztas és az élménypedagdgia elsédleges
szempontot élvez. A Felsévdros évodaiban alternativ pedagdgiaval
dolgozdé csoportok is taldlhatdak: A Waldorf, Montessori, Rogers és
Rousseau-i természetelv(i programok. Ovodaink szivesen fogadijak a
hallgatokat, mentoraink pedig az dvodapedagdgus képzést szakmai
tudasukkal tdmogatjak.

http./www.egriovodak.hu
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Camp Leaders & Resort L

Lead H camp leaders
eaders nungar
gary A TS

Camp Leaders - vegyél részt egy amerikai nyari gyerektabor minden-
napi életében gyerekfelligyel6ként (Camp Counselor), vagy
a kisegité személyzet (Support Staff) tagjaként! A nyaron megke-
resett zsebpénzbdl pedig elblcsuztathatod a mogodtted l1évé dolgos
heteket egy felejthetetlen nyaraldssal!

Resort Leaders - csatlakozz egy amerikai luxusszalloda nemzetkdzi
csapataba, szerezz kildnleges élet- és munkatapasztalatot nem
mindennapi koérnyezetben. Nagy presztizsi partnerszalloddink
ajanlatai k6zott Hawaii-tél Floridaig, a Grand Canyontdl New York
allamig szamtalan lehet6séget talalsz majd.

https./www.campleaders.com/hu/kulfoldi-diakmunkak

https.//www.resortleaders.com/hu/amerikai-szallodai-diakmunka-
2023

ChiliYard (HILIYAR])
A ChiliYard egy hobbibdl, szerelembdl indult vallalkozas, melyet a
chili, a szészok, és a mindségi csipds - pikans termékek irdnti szeretet
keltett életre. Kézzel készitiink prémium minéségli szdészokat,
savanyusagokat, krémeket, BBQ szdszokat, chutneykat és egyéb
kUldnlegességeket. Sajat termesztésd chilikbél dolgozunk, egyedi
receptek alapjan készitlink valtozatos izvildgu szdszokat, és egyéb
chilis kildnlegességeket, szivvel-lélekkel! A Chili Legyen Veled!

www.chiliyard.hu

SBS Kft. @ SBS

Az SBS Kft 25 éves multra visszatekintd, 100%-ban magyar tulajdonu
vallalat, melynek székhelye Erdételken taldlhatd. Dinamikusan
fejl6dd céglink korszer( gépparkkal rendelkezik, ez teszi lehetévé,
hogy a vildgpiacot vezetd foldmunkagépgyartd cégeknek
(Caterpillar, Liebherr, Atlas,) beszallitoi lehetliink mar tébb mint 20
éve. Hatdrozott célunk, mezdgazdasagi gépek alkatrészeinek gyar-
tasa felé nyitni, illetve a f6 stratégiai irdnyunk a vasuti szerkezetek
gyartasaban valo stabil részvétel.

www.sbskft.hu
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Europe Direct Heves -

EUROPE DIRECT

A Europe Direct Heves az Eurdpai Bizottsag tdmogatdsaval mikddd
Europe Direct haldzat megyei irodaja. A tajékoztatd kdzpont unids
témakorben kiadvanyokkal, prospektusokkal all az érdeklédék
rendelkezésére. Az iroda kiemelt feladatai kdzé tartozik eléadasok,
rendezvények szervezése, informacié nyujtdsa az Eurdpai Uniordl,
illetve informacids standok mukddtetése a megyében megrende-
zésre kerUl6 rendezvényeken. A kdzpont munkatdrsai vallaljak alta-
ldnos- és kozépiskoldasok szamara tadjékoztatok, EU tandrdk tartasat.
Segitik tovdbba Egerben és a megye kilonbdzé telepllésein
barmely korosztdly részére unids vetélkeddk, kvizjatékok szerve-
7ését.

https.//hevesmegye.hu/hu/europe-direct

Heves Varmegyei Kereskedelmi
és Iparkamara

A Heves Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamara egy negyedévsza-
zados multtal rendelkezé erés vallalkozéi és emberi kdzdsség.
Tagjaink soraiba varjuk a megyei vallalkozasokat, hogy vellk egyitt
formaljuk a helyi gazdasagi kdzosséget, 6koszisztémat, erdsitstk és
tamogassuk a helyi ipart, kereskedelmet és kézmUvességet. Tagsa-
gunk ereje a garancia arra, hogy a gazdasag fontos, meghatdrozo
tényezdéje legylink. A Kamara tevékenysége elsdédlegesen a vallal-
kozdsokat érinti, amelyek azonban elvalaszthatatlanok az ott
dolgozéd munkavallaléktél, foglalkoztatasi kérdésektél és a
munkaerdpiac aktudlis kihivasaitél. Tobb mint 600 tagvallalatunk és
a kozosen elért eredmények bizonyitjdk a helyi vallalkozéi 6ko-
szisztéma erejét.

https./www.hkik.hu
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Gyermekvédelmi K6zpont M
Heves Varmegye e %

A Gyermekvédelmi Kdzpont Heves Varmegye kozfeladata a szemé-
lyes gondoskodast nyujté gyermekvédelmi szakellatas keretében az
otthont nyujté ellatas, utégondozaoi ellatas, valamint az utégondo-
zasbiztositas. Az intézmény gyermek-otthonaiban az ideiglenes
hatallyal elhelyezett, illetve a gyamhatdsag altal nevelésbe vett
kiskortak esetében teljes korl ellatast biztosit. Az otthont nyujté
ellatas soran a gondozas-nevelés célja, hogy a gondozott gyermek
testileg, értelmileg, érzelmileg, erkdlcsileg kordanak és képessé-
geinek megfeleléen fejlédjék, személyisége a lehetd legteljesebb
modon kibontakozzék, és képessé valjon a vérszerinti csaladjaba
vald visszailleszkedésre, vagy neveldszuldi, illetve 6rokbefogadd
csaladba torténd beilleszkedésre, vagy az 6nallo életvitelre.

https./hmgyk.hu

Gyermekjoléti és Bolcsddei lgazgatésag
Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont

A Gyermekjoléti és Bolcsédei lgazgatdsdghoz integrdltan, 6nalld
szakmai egységként mikodik és latja el a gyermekvédelmi gondos-
kodas keretébe tartozo hatdsagi intézkedésekhez kapcsolddo fela-
datait, valamint 6nallé egyéni és csoportos specidlis szolgaltata-
sokat, programokat nyujt. A Kézpont szakembereinek kildetése a
gyermekek mindenekfelett allo érdekeinek védelme, a veszélyez-
tetettséglik megsziintetése, mely feladatok elvégzésénél a szocidlis
etikai kddex el6irasait hangsulyosan szem el6tt tartjak.

https./www.gyermekjoleteger.hu
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HRT Intertrans Kft. hr tgl' oup
A HRT Cégcsoport egy 100%-ban magyar tulajdonban [évé vallal-
kozas, mely az elmult években nemzetkdzi palydn ért el jelentés
sikereket. Cégcsoportunk egyik tagjai a HRT Spedition Kft, ahol
szallitmdnyozassal, raktdrozdsi tevékenységgel és sokszind
logisztikai megolddsokkal szolgaljuk ki partnereinket. A cégcsoport
masik tagja a HRT Intertrans Kft, ahol a sajat kamion flottankkal vég-
zUnk belféldi és nemzetkdzi fuvarozast, széles jarmipalettankkal.
Segitjuk, kiegészitjik egymast, de 6nallé piaci szereplék vagyunk.
Csapatunkban tébb Egerben diplomazott munkatarsunk dolgozik
kamatoztatva problémamegoldd képességét, kreativitasat, nyelvis-
meretét, helytalldsat a nemzetkdzi porondon.

Mubea

AEROSTRUCTURES

MUBEA Aerostructures
Hungary Zrt.

Céglink Magyarorszagon egyeduilallo és ritka ipardgat képvisel: utas-
szallitd repllégépek szerkezeti elemeinek 6sszedllitdsaval
foglalkozik, a legnagyobb megrendelénk pedig az Airbus. Az egri
gyarunk 2016-ban nyitotta meg kapuit, és jelenleg tdébb, mint 280 fét
foglalkoztat. A 2024-es éviink a fejlédésrdl és a bévilésrél fog szdlni,
hiszen az uj, német tulajdonosunk rendkivil sok lehetéséget lat a
csapatunkban. Jellemzé rank a fiatalos 1égkér, hiszen szamos olyan
kolléga dolgozik jelenleg is ndlunk, akik kordbban hosszabb-
révidebb id6t gyakornoki pozicidban toltottek. Ha szeretnél tapasz-
talatot szerezni a HR, beszerzés és pénzlgy terlletén, vagy érdek-
|6dsz atermelés és gyartas irant, akkor csatlakozz te is hozzank!

https./www.mubea.com/en/home
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NAV Heves Varmegyei /; e 66
Ado6- és Va'migazgatésa'ga g ) ésvamhivatal

A Nemzeti Ado- és Vamhivatal olyan specialis szervezet, amely egy-
szerre kapcsolatban all az dllamhaztartassal, a gazdasagpolitikaval,
a koézigazgatdsi rendszerrel, a gazdasagi szerepldkkel és nem
utolsésorban az allampolgarokkal. 18 ezer add- és vamhatdsagi
szolgalati jogviszonyban allo kollégank egyebek mellett addigaz-
gatasi, vdmigazgatasi, rendvédelmi, nyomozoi, informatikai, elem-
z6i, jogi, végrehajtasi, gazdalkodasi, human és kommunikacios
szaktudas birtokaban latja el a NAV mintegy 1200 féle feladatat.
A NAV bevételei fontos szerepet jatszanak Magyarorszag allamhaz-
tartdsaban. Részaranyuk 6sszesen 94%. Ha érdeklédsz barmelyik
szakterUletlnk irdnt, keresd fel a NAV standjat, és taldld meg a
szamodra legjobb allast! Készséggel valaszolunk addzassal kap-
csolatos kérdéseidre is, és Gigyfélkapuval kapcsolatos Gigyintézésben
is segitséget nyujtunkitt, a helyszinen.

https.//nav.gov.hu/karrier

OTP Bank @ otpbank
Nalunk megtaldlod a helyed! Az OTP Csoport Kelet-Kdzép-Eurdpa
meghatdrozd bankcsoportja, 12 orszagban, tobb mint 41 ezer
alkalmazottal, 17 milli¢ Ggyfélnek nyuijt teljes kord pénzigyi szol-
gdltatasokat. Sikereinket, fejlédéslinket a fenntarthatd és stabil
mUkodés hatdrozza meg, egyedildllova pedig tdbb mint 70 éves
multra visszatekinté szakértelmink és régios tudasunk teszi. Az OTP
Csoport sikerében meghatdrozé szerepe van a munkatdrsaknak,
ezért kiemelten fontos szamunkra elkotelezett és tehetséges mun-
katdrsaink 6sztonzése és egyénifejlddése.

Probald kimagad ndlunk, jelentkezz a karrier.otpbank.hu oldalon!
https.//karrier.otpbank.hu/
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[
#+ PROHUMAN
PIAKMUNKA
A Prohuman Didkmunka célja, hogy szinvonalas munkalehet6-
ségekkel segitse a didkokat az 6nallésodas felé vezetd uton.
Versenyképes dijazads és valtozatos munkalehetéségek segitik
didkjainkat abban, hogy rugalmasan, ¢rarendjikh6z igazitva
tudjanak munkat vallalni. Lehetdséget teremtlink arra, hogy a ndlunk
dolgozo fiatalok megfeleléen elvégzett munkajat gyakorlati
tapasztalatként igazoljuk le szamukra. Az iskolaszdvetkezetlink
budapesti kdzponttal dolgozik, am valamennyi megyeszékhelyen
rendelkezik kirendeltséggel, igy Egerben is. A Prohuman Zrt.
Magyarorszag piacvezetd HR-szolgaltatéjaként azért dolgozik, hogy
a mindenkori munkaerdpiaci kihivasokat szem el6tt tartva, gyorsan
és megbizhatdéan szolgalja ki tigyfeleit.
www.diakmunka.prohuman.hu, www.prohuman.hu

Prohuman Zrt.

Robert Bosch Automotive

BOSCH
Steering Kft.

Maklar. Egy csapat. Egy siker.

A Robert Bosch Automotive Steering Kft. kormdnymduveket,
kormanyoszlopokat, kormanytengelyeket és felujitott alkatrészeket
szallit a vildg tdébb mint 100 jarmdlgyartéjanak, személy-gépjar-
mlvek és tehergépjarmlvek szamara egyarant, immar 20 éve.
A Bosch maklari telephelyén kdzdsen épitjik a jovét és minden
élethelyzetben a munkavallalok mellett allunk. A dudlis képzéstdl a
gyakornoki programon at teljes munkaidds foglalkoztatasra is
nyitott kapukkal varjuk a jelentkezdket.

Bosch Maklar. Egy csapat. Egy siker.

https.//www.bosch.hu/vallalatunk/a-bosch-magyarorszagon/eger-
maklar
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Sanatmetal Kft. Sanatmetal /|

A Sanatmetal Kft. egy 100%-ban magyar tulajdonu, egri székhelyl
vallalat. Profilunkban Eurdpa TOP 40 vallalatai k6zott vagyunk jelen,
tobb mint 50 éves tapasztalattal a tertleten. Vallalatunk trauma-
toldgiai, gerincsebészeti, fogaszati implantdtumok, valamint csipé-
és térdprotézisek innovativ és mindésitett gyartdja. Kdzel 40 or-
szdgban hasznaljdk termékeinket.

Folyamatos egyuttmikoddés jellemzi munkankat a magyarorszagi
orvostudomanyi egyetemek elismert orvosaival, 6tvdzve az innova-
cios elképzeléseket szakértelmikkel.

Kuldetésiink: Nemzetkdzi csalddi vallalkozdsként az emberi élet-
minéséget javitani!

https.//sanatmetal.hu

ZF Hungaria Kft.

@P) GrOUP

A 28 éve alapitott, intenziven béviilé egri székhely( ZF Hungaria Kft.
auto-mata valtokat, illetve kézi kapcsoldsu és automatizalt
mechanikus sebességvaltokat gyart a nemzetkdzi személygépjarmu
és haszonjarmd piacra, kdzel 1700 dolgozd kdzremilkoddésével.
A mobilitds forradalmanak élvonaldaban vagyunk, mikdzben a jévé
jarmdveit alakitjuk. Tesszik ezt minden relevans tertleten: a fenn-
tarthatdsagtol kezdve a biztonsdgon, az elektromos mobilitason, az
autondm vezetésen, a szoftvereken és a digitalizacion at a jarmd-
mozgas-szabalyozasig.

2024-benis varjuk pdlyakezddk jelentkezését, akik szivesen vesznek
részt e-mobilitdshoz kapcsolodd projektekben, Uj termékek fejlesz-
tésében.

https./www.zf.com/hungary/hu/home/home.htmli,
https.//jobs.zf.com
E-mail: allaspalyazatzfh@zf.com, dualiskepzes.egr@zf.com
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Pedagégusképzo Kozpont
ESZTERHAZY KAROLY KATOLIKUS EGYETEM
Az EKKE pedagdgusképzése regiondlisan és hazai viszonylatban PEDAGOGUSKEPZO KOZPONT
egyarant meghatarozo, valamint nemzetkozileg is ismert. A Peda-
gogusképzd Koézpont erds kapcsolati haldt alkot a képzések minden i
szerepléjével (oktatdk, hallgaték, mentorok), ezéltal hozzajarul a Megu_]l_,ll_t a
mindségi pedagogusképzéshez. A kdzpont koordinacids szerepe v
révén a pedagogussa valas teljes egészét - a képzésre torténd PEDAGOGUS
jelentkezést6él a palyaorientdcion, a modszertani képzésen és 3 yt e
gyakorlati tevékenység szervezésén keresztll a diplomaszerzésig -
végigkiséri mind hallgatdéi, mind szervezetiszinten. ALLASBORZE
A Pedagogusképzd Kdzpont kildetése a FORUM biztositadsa, ahol WebOldala!
egymasra taldlnak a pedagdguspalya irant érdeklédék, az arra
készUldk, az éppen palyajukat kezdbk, vagy az azon haladdk igényei,
elképzelései ésjavaslatai.

Fokuszban a gyakorlatkdzpontu pedagdgusképzés és tovabb-
képzés, az

Oktatasi - nevelési fejlesztések mentordldsa, a

Régionk kdznevelésének tdmogatasa

Utitars a pedagdgussa valds és életut sordn, és a

Megujulas, szakmai feltoltédés, folyamatos segitése

A kdzpont a fenti célok elérése érdekében az aldbbi feladatokat latja ROVl regis I

el 3 szolgaltatasi csoportjan keresztil: Modszertani Innovacios all az az egyetemi szolgaltatas, melynek segitségevel
Csoport, Gyakorlati Képzési Csoport, Komplex Alapprogram az aktualis, betoltendé allashelyek kozott

Orszégos Pedagdégusképzé és -tovabbképzd Kézpont. tudtok béngészni.

Keress minket bizalommal!
https://uni-eszterhazy.hu/egyetem/pedagoguskepzo-kozpont

PEDAGOGUS
ALLASBORZE

Talaljatok meg \
a megfeleld
munkahelyet!

allasborze.uni-eszterhazy.hu
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Idegennyelvi Képzo és
Szolgaltaté Kézpont

_ IDEGENNYELVIKEPZO
ES SZOLGALTATO KOZPONT

ANYELVTUDAS nélkiilozhetetlen a 21. szézadi munkaerépiacon
Keresd fel kbzpontunkat,
» haidegennyelventdrténd allasinterjura készilsz;
» hafejlesztenéd prezentacios készségeid;
» haidegennyelvenszeretnél publikalni;
» ha bdvitenéd altalanos, vagy szaknyelvi ismereteid
(Gzleti, jogi, boraszati);
» haszeretnéd nyelvtudasodat hivatalosan elismertetni;
« hakalfélditanulmanyokra felkészité képzésre jelentkeznél;
« ha Ujabb idegen nyelv elsajatitasat tervezed (orosz, francia,
német, spanyol);
« haamagyar mintidegen nyelvi képzéseink érdekelnek;
» haegyéninyelvicoaching érdekel;
« hanyelviaudit, nyelvtanulasi tandcsadas érdekel!

Képzéseinket egyetemi oktatok, akkreditalt nyelvvizsgdztatd tand-
rok és anyanyelvi oktatok tartjak jelenléti vagy online formaban.
Aképzések elvégzésérdl a résztvevdk Tanusitvanyt kapnak.

E-mail: ikszk@uni-eszterhazy.hu

:HL oLl \Web: uni-eszterhazy.hu/ikszk
E " Facebook: IdegennyelviKépzé és Szolgdltatd Kdzpont
=ty A

Instagram: idegennyelvi_kozpont_ekke

[m] 5B [E] Tel:+36/36/520-491
H#;g w3
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Felnottképzési és
Gya korlatszerVGZéSi ESZTERHAZY KAROLY KATOLIKUS EGYETEM

A FELNOTTKEPZESI ES GYAKORLATSZERVEZESI
OSZtaly OSZTALY

Az Eszterhdzy Karoly Katolikus Egyetemen a Felnéttképzési és Gya-
korlatszervezési Osztdly biztositja a feln6ttképzés szakmai, tartalmi,
valamint szervezeti feladatainak 6sszehangoldsat. A szervezeti egy-
ségen belll a Dudlis Képzési Iroda foglalkozik a dudlis képzésekkel, a
Szakmai Gyakorlatszervezési Csoport pedig a szakmai gyakorlatok
teljesitésével.

https.//uni-eszterhazy.hu/egyetem/fe

Torténelemtudomanyi Doktori Iskola

Az Eszterhdzy Karoly Katolikus Egyetem Toérténelemtudomanyi
Doktori Iskoldja felvételt hirdet a 2024/2025. tanév §szi félévére 6sz-
tondijas és 6nkoltséges helyekre.

A doktori iskola ,,A Magyarorszag torténete a reformkor végétol
napjainkig” és ,A Magyar Kirdlysdg, illetve a Karpat-medence
torténete 1526-1790 kozott” doktori programokra varja a jelentke-
zéseket 2024. majus 30-ig.

Részletes felvételi informaciok az aldbbi linken érheték el:
https.//uni-eszterhazy.hu/tortenelem/m/phd/felveteli-informaciok

Neveléstudomanyi Doktori Iskola

Az EKKE Neveléstudomanyi Doktori Iskoldja az iskoldk vilagat, az
emberi tényez6k és a modszertani sajatossagok vizsgalatat allitja a
neveléstudomanyikutatdsok kézéppontjaba.

A Neveléstudomanyi Doktori Iskolanak két programja: az Iskolape-
dagdgia és a Muveltségterlletek pedagdgidja, mint egymassal
szoros kapcsolatban allo kutatdsi terlletek, a neveléstudomany vizs-
gadlatara vallalkoznak.

A képzés 8 félévben torténik, melynek sordn az elsé, 4 féléves tanul-
manyi szakasz komplex vizsgdval zarul. Itt egy-egy félév soran 4 hét-
végén talalkoznak a hallgatok tandrai keretek kozott.

A masodik 4 félév a disszertacios szakasz, melynek célja a disszer-
tacio megirdsa, a témavezetd(k) segitsége mellett.

Részletes tajékoztatds, felvételi informaciok a Neveléstudomanyi
DoktoriIskola holnapjan talalhatoak.

https.//uni-eszterhazy.hu/ntdi
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Egyetemi Innovacidés Osztaily

EGYETEMI INNOVACIOS OSZTALY

Az Egyetemi Innovacios Osztaly f6 feladatai kozott szerepel a térség
gazdasagi szerepldivel, cégekkel, vallalkozasokkal torténé kapcso-
latépités, igényfelmérés és a kdzosen Kkitlizott célok megvaldsi-
tdsanak tdmogatdsa. Az egyuttmUkddések egyik f6 eleme a partne-
reinkkel kialakitott tudastranszfer.

Az osztdly tovabba tdmogatja a szakmai rendezvények, workshopok
megvaldsulasat, illetve menedzseli az egyetemi szolgdltatdsok meg-
ismertetését.

A TerUleti Innovacids Platform az egyetem szamara dsszekdttetést
teremt az innovacios szakpolitika és a helyi gazdasag K+F igényei
kozott, valamint helyi szinten maximalizalja a térség innovacios
képességét.

K6z6s célunk, hogy minél tdbb hallgaté sikeresen fejezze be tanul-
manyait az intézménylnkben és diplomajanak, szakképzettségének
megfelelden helyezkedjen el a munkaerdépiacon.
https.://uni-eszterhazy.hu/innovacio

IDEGENNYELVI KEPZO

S
SZOLGALTATO KOZPONT

NYELVI SZOLGALTATASO!
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