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ESZTERHAZY KAROLY KATOLIKUS EGYETEM

Hallgatéi Kovetelményrendszer (hatalyos: 2021. augusztus 1.-t6l)
I11. fejezet Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat

A fogyatékossaggal €16 hallgato
60.§

(1) A fogyatékossaggal ¢l6 hallgatd szamara — kérelmére — az egyetem a tanterv eldirasaitol
részben vagy egészében eltérd kovetelményeket allapithat meg, illetve azok teljesitésétol
eltekinthet. A mentesités kizarélag a mentesités alapjaul szolgald kortilménnyel
Osszefiiggésben biztosithatd és nem vezethet az oklevél altal tanusitott szakképzettség
megszerzéséhez sziikséges alapvetd tanulmanyi kovetelmények aloli felmentéshez.

(2) A hallgato kérelmét az Esélyegyenldségi Bizottsag a Hallgatéi Kovetelményrendszer, A
fogyatékossaggal ¢l16 hallgatok tanulmanyainak folytatdsahoz sziikséges esélyegyenlOséget
biztosito feltételek szabalyzata alapjan biralja el.

IV. fejezet Téritési és juttatasi szabalyzat

Fogalmak

4.§

(1) A TISZ értelmében:

e) fogyatékossaggal €16 hallgatd (jelentkezd): aki mozgésszervi, érzékszervi vagy
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes eléfordulasa esetén halmozottan
fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlddési zavarral (stlyos
tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd,

f) fogyatékossaggal €16 vagy egészségi allapota miatt raszorult hallgato: az a hallgato, aki
fogyatékossaga miatt allandd vagy fokozott feliigyeletre, gondozasra szorul, illetve aki
fogyatékossaga miatt rendszeresen személyi €s/vagy technikai segitségnyujtasra és/vagy
szolgaltatasra szorul, vagy munkaképességét legalabb 67%-ban elvesztette, vagy legalabb
50%-0s mértékii egészségkarosodast szenvedett és ez az allapot egy éve tart vagy
eldrelathatdlag még legalabb egy évig fennall,

A tamogatasi ido

6.8

(1) Egy személy tizenkét féléven at folytathat a felsGoktatdsban tanulmanyokat allamilag
tamogatott/ magyar allami (rész)0sztondijas képzésben, beleértve a felsdoktatasi szakképzést is
(a tovabbiakban: felsdoktatasi tdmogatasi id6). A nem tandri mesterképzési szakkal vagy
osztatlan szakkal parhuzamos képzésben vagy a nem tanari osztatlan szakot kdvetden felvett
tanarszakon, szakmai tandrszakon, tovabba a Kormany rendeletében meghatdrozott azon
tanarszakon folytatott tanulmanyok esetén, amely csak a szakteriilete szerinti nem tanari
mesterképzési szakra épililden masodik, tovabbi mesterképzési szakon folyd tanari
szakképzettség megszerzésére iranyuld képzésben vehetd fel, az ezen bekezdés szerinti
tamogatasi id6 tovabbi két félévvel lehet hosszabb.

(2) A felsdoktatasi tdimogatasi idé meghatarozaskor:

a) A fogyatékossaggal €16 hallgaté tAmogatasi ideje négy félévvel megndvelhetd.



b) A tdmogatasi idébe be kell szamitania megkezdett allamilag tdmogatott/ magyar allami
(rész)osztondijas félévet is, kivéve, ha betegség, sziilés vagy mas, a hallgatonak fel nem
roéhaté ok miatt nem sikeriilt befejezni a félévet. A tamogatési idé szamitasanal figyelmen
kiviil kell hagyni a tdimogatasi id0 terhére teljesitett félévet, ha megszint a felséoktatasi
intézmény anélkiil, hogy a hallgaté a tanulmanyait be tudta volna fejezni, feltéve, hogy
tanulmanyait nem tudta masik fels6oktatasi intézményben folytatni.

c) Figyelmen kiviil kell hagyni azt a félévet is, amelyet tanulményai folytatdsdnal a
felsdoktatasi intézmény a megsziint intézményben befejezett félévekbdl nem ismert el.

d) Figyelmen kiviil kell hagyni azt a félévet is, amelyet a Nemzeti Kozszolgalati Egyetemrol,
valamint a kdzigazgatasi, rendészeti ¢és katonai fels6oktatasrol sz6l6 2011. évi CXXXII.
torvény (a tovabbiakban: a Nemzeti K6zszolgalati Egyetemrdl szol6 torvény) 21/A. § (1)
bekezdés a) és b) pontjaban meghatarozott jogviszonyban allo hallgatd a Nemzeti
Kozszolgalati Egyetem képzésén vett igénybe.

(3) Az egyetemen a tadmogatasi id6 megegyezik az adott tanulmanyok képzési idejével, a
képzési tamogatasi idével, amely legfeljebb két félévvel lehet hosszabb, mint az adott
tanulmanyok képzési ideje. Ha a hallgaté a képzési tAmogatési id6 alatt nem tudja befejezni
tanulmanyait, azt koltségtéritéses/onkoltséges képzési formaban folytathatja.

(4) A fogyatékossaggal €16 hallgatod képzési tamogatasi idejének megndvelésérol — kérelemre -
az Esélyegyenldségi Bizottsag javaslata alapjan, az oktatasi, képzésfejlesztési és tanulmanyi
igyekért felelds rektorhelyettes dont.

(5) A magyar allami (rész)0sztondijjal tamogatott képzésben vald részvételt nem zarja ki a
felsGoktatasban szerzett fokozat és szakképzettség megléte, azzal, hogy aki egy képzési
ciklusban magyar allami (rész)0sztondijas képzésben tanulmanyokat folytat, tovabbi
(parhuzamos) képzés folytatdsa esetén a tiamogatasi idobdl félévente a parhuzamosan folytatott
allami (rész)osztondijjal tamogatott képzések szamanak megfeleld szamu félévet le kell vonni.
(6) Azon hallgatok esetében, akik parhuzamosan folytatott tanulmanyaik koziil a korabban
megkezdett képzésiiket 2012/2013 dsze elott kezdték meg, a késébb megkezdett képzésre pedig
az elébb kezdett tanulmanyok 3. félévéig, de legkésébb 2012/2013 tanév tavaszi félévében
beiratkoztak, a parhuzamosan folytatott tanulmanyok soran felhasznalt dllamilag tAmogatott
féléveket tovabbra is egy félévként szdmolhatjak el.

(7) Az Nftv. hatalybalépése utan az, aki igazolja, hogy a felsGoktatisi intézményben
koltségtéritéses/onkoltséges képzésben szerzett oklevelet, az jogosult igénybe venni a magyar
allami (rész)0sztondijas hallgatoi képzést. Azoknal, akik 2006. januar 1-je utan felsdoktatasban
szerzett oklevéllel vagy bizonyitvannyal kezdenek ujabb felséfoku tanulméanyokat és nem
tudjak igazolni, hogy tanulmanyaikat onkoltség fizetése mellett folytattak, - barmely képzési
ciklus esetén - azt kell vélelmezni, hogy hét félévet vettek igénybe allamilag tdmogatott
képzéskeént. E vélelemmel szemben a hallgato a beiratkozast megel6zden igazolassal élhet. Az
igazolas elfogadasardl az oktatasi féigazgatd dont.

A hallgatoi tamogatasok és téritések iigyében eljaro testiiletek és személyek

7.§

(1) A TISZ rendelkezései szerint eljard személyek a rektor, a gazdasagi foéigazgato, az oktatési,
képzésfejlesztési €s tanulmanyi ligyekért felelds rektorhelyettes, oktatasi féigazgato. (2) A
TJSZ rendelkezései szerint eljaro testiiletek:

a) Egyetemi Szocialis Osztondij Bizottsag (tovdbbiakban: ESZOB),

b) Esélyegyenldségi Bizottsag (tovabbiakban: EB),

c) Hallgat6i Jogorvoslati Bizottsag (tovabbiakban: HAJOB),

d) Hallgatéi Ugyek Bizottsaga (tovabbiakban: HUB),

e) Szenatus.



(3) A jelen paragrafusban meghatarozott személyek és testiiletek kozotti hataskor megosztasat
tartalmazo Osszefoglald tablazatot a Hallgatoi Kovetelményrendszer 1. szamu melléklete
tartalmazza.

Egyetemi Szocialis Osztondij Bizottsag

8.§

(1) A finanszirozasi formak kozotti kétirany atsorolassal kapcsolatos feladatok, valamint a
hallgatoi juttatisok és tdmogatasok odaitélésérél (alaptdmogatds, szocidlis tamogatas,
rendkiviili szocialis tamogatas stb.), a hallgaték kollégiumi/didkotthoni felvételérdl, a
kollégiumi/didkotthoni szerz6dés rendkiviili felmondasardl és az ezekkel dsszefiiggd elokészitd
feladatok végrehajtasardl elsd fokon az ESZOB dént. Az ESZOB 4ltal meghozott dontésekrdl
52616 hatarozatot az ESZOB elndke kiadmanyozza, a kiadmanyt az ESZOB tagja hitelesitheti.

Esélyegyenloségi Bizottsag
9.§

(1) A Esélyegyenldségi Bizottsag (a tovabbiakban: EB) a Szenatus javaslattevd, koordinald,
ellendrzé testiilete, fogyatékossaggal ¢l hallgatok kérelmei esetén elséfoktt dontéshozd szerv
a 87/5015. (IV. 9.) Korm. rendelet alapjan.

(2) Az EB megvalasztasat , Osszetételét a Szervezeti és Mukodési Rend szabalyozza, a
miikodésére vonatkozo rendelkezéseket a Hallgatoi Kovetelményrendszer, A fogyatékossaggal
¢l6 hallgatok tanulményainak folytatasahoz sziikséges esélyegyenlOséget biztositd feltételek
szabalyzata c. fejezete tartalmazza.

Hallgatoi Jogorvoslati Bizottsag
10.§

(1) Az egyetem egyedi kérelem alapjan hozott elséfokl hatarozata ellen benyujtott jogorvoslati
kérelem targydban a Hallgatéi Jogorvoslati Bizottsag (a tovabbiakban: HAJOB) mint
masodfoku bizottsag jar el.

(2) A HAJOB megvalasztasat, Osszetételét a Szervezeti és Miikddési Rend szabalyozza, a
miikodésére vonatkozo rendelkezéseket a Hallgator Kovetelményrendszer, A hallgatoi jogok
gyakorlasdnak és kotelezettségek teljesitésének rendje, a hallgatdi kérelmek elbirdlasa, a
hallgatoéi jogorvoslat rendje c. fejezete tartalmazza.

A Hallgatéi Ugyek Bizottsag
11.§

(1) A Hallgatoi Ugyek Bizottsaga (a tovabbiakban: HUB) feladata a hallgatoi egyetértési jog
megvalositasa érdekében a hallgatokat érinté szabalyozasi feladatok eldkészitése,
véleményezése egyes hallgatdi palyazatok kiirdsa, elbirdldsa, valamint egyéb hallgatoi
érdekeket €rintd ligyekben torténd egyeztetés.

(2) A HUB megvalasztasat, Osszetételét a Szervezeti és Miikddési Rend szabélyozza, a
miikddésére vonatkozé rendelkezéseket a TISZ és a HUB iigyrendje tartalmazza.

Fogyatékossaggal é16 hallgatok Kiegészité normativ timogatasa
22.§



(1) A fogyatékossaggal €16 hallgatok tényleges 1étszama utan az egyetemet kiegészité normativ
tamogatas illeti meg. A kiegészit0 normativ tdmogatds a fogyatékossaggal élok sajatos
igényeinek megfeleld feltételek javitasa érdekében sziikségessé valo feladatok finanszirozasara
hasznalhato fel.

(2) A fogyatékossaggal €16k tényleges 1étszamanak alapjat az oktober 15-ei, valamint a marcius
15-ei statisztikai adatok képezik. Fogyatékkal éldnek mindsiil az egyetem valamennyi
hallgatoja koziil — tekintet nélkiil a tdmogatasi formara, tagozatra, képzésre- az a hallgatd, aki
testi, ¢érzékszervi, beszédfogyatékos, autista, megismerés ¢és viselkedés fejlodési
rendellenességii.

(3) A kiegészitd normativ timogatas felhaszndlasara az EB-hez tesz javaslatot. A felhasznélés
modjai: a fogyatékossaggal €16 hallgatok szamdara specidlis jegyzet, illetve jegyzetet
helyettesitd, mas modszert felkésziilést segitd technikai eszkdzok esetében a tankonyv- €s
jegyzettamogatds, személyi segitd dijazdsa, akadalymentesitést elOsegité fejlesztések
tamogatasa.

(4) A fogyatékkal €16 hallgaté szdmara nyujtott kdzvetlen tdmogatés éves mértéke nem lehet
kevesebb, mint a kiegészitd normativ tamogatas legalabb 20%-a. A tamogatas mértékét a
fogyatékossag tipusa és mértéke befolyasolja

(5) A tamogatas odaitélése tanulmanyi félévente torténik. A fogyatékkal €16 hallgatok a
palyazatokat minden évben szeptember 30-ig, illetve februar 28-ig nyujthatjak be az EB
elnokéhez. A tdmogatast legkésobb a félév befejezését megel6zo két honappal oda kell itélni.
(6) A tamogatisra jogosultsdg igazolasardl és az igénylés moddjarol a Hallgatoi
Kovetelményrendszer, A fogyatékossaggal él6 hallgatok tanulmdnyainak folytatasahoz
sziikséges esélyegyenldséget biztosito feltételek szabdlyzata c. fejezet rendelkezik

V. fejezet
A fogyatékossaggal €16 hallgatok tanulmanyainak folytatasahoz sziikséges
esélyegyenléséget biztosito feltételek szabalyzata

A fogyatékossaggal €16 hallgatok tanulmanyainak folytatasahoz sziikséges
esélyegyenléséget biztosito feltételek szabalyzata célja

1.§

(1) A fogyatékossaggal ¢€l6 hallgatok tanulményainak folytatdsdhoz sziikséges
es¢lyegyenlOséget biztositd feltételek szabalyzata (a tovabbiakban: ESZ) az ESZ hatalya ala
tartozo hallgatok esélyegyenldségének biztositasa soran kovetendd eljaras, valamint a felek
jogainak ¢és kotelezettségeinek meghatarozasa.

Az ESZ hatalya
2.8

(1) Az ESZ hatalya finanszirozasi formatol fiiggetleniil kiterjed az egyetemen foly6d barmely
képzési ciklusban — ide értve a felsdfoku szakképzést és a szakiranyu tovabbképzést és a doktori
képzést is — valamennyi szakon nappali, levelezd és tavoktatdsi tagozaton hallgatoi
jogviszonnyal rendelkezd magyar €s — a hatalyos jogszabdlyi rendelkezések szerint — nem
magyar allampolgarsagl azon fogyatékossaggal €16 hallgatdkra, akik:
a) a fogyatékos személyek jogairdl €s esélyegyenldségiik biztositasardl szoldo 1998. évi
XXVI torvény 4.§-anak a) pontja szerinti tartdosan vagy véglegesen érzékszervi,
kommunikécids, fizikai, pszichoszocialis karosodassal, illetve ezek halmozodasaval



¢lnek, illetve kommunikéciojukban szamottevden korlatozottak, és ez szamukra tartos
hatranyt jelent a tarsadalmi €életben valo aktiv részvétel soran, valamint
b) az Nftv-ben meghatarozott hatranyos helyzet( hallgatokra.

(2) Az ESZ hatélya csak kifejezett rendelkezés esetén terjed ki az egyetemre jelentkezo
személyekre. A  felvételi eljards soran biztositott mentességekr6l a  Hallgatoi
Kovetelményrendszer, Felvételi szabalyzat rendelkezik.

(3) Az ESZ hatélya kiterjed azokra is, akiknek a hallgatoi jogviszonya megsziint, de az oklevél
kiadasdhoz sziikséges feltételeket fogyatékossaguk kovetkeztében nem tudjak teljesiteni (az
(1)-(3)bekezdésben foglaltak a tovabbiakban egyiitt: hallgato).

Kapcsolod6 dokumentumok

3.§

(1) Az ESZ-hez kapcsolédd dokumentumok:
- a nemzeti felsGoktatasrol szolo 2011. évi CCIV. szamu torvény (a tovabbiakban: Nftv.),
- a nemzeti felsdoktatasrol szo6lo 2011. évi CCIV. torvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtasarol szo16 87/2015. (IV. 9.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Vhr.),
- a felsdoktatasi felvételi eljarasrol szolo 423/2012. (XII. 29.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Fr.),
- a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasarol szold 1998. évi XX VI
torvény,
- az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenldség eldémozditasarol 2003. évi CXXV. torvény
(a tovabbiakban: Eb tv).

Fogalmak

4.8

(1) Az ESZ értelmében:

a) fogyatékossdaggal ¢él6 hallgato (jelentkezd): aki mozgasszervi, érzékszervi vagy
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes eléforduldsa esetén halmozottan
fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlddési zavarral (sulyos
tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd;

b) halmozottan hatranyos helyzetii: az felvételi jelentkezés hataridejének napjaig
huszon6tddik életévét be nem toltott személy, aki a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol szOolo torvényben meghatarozottak szerint halmozottan hatranyos
helyzetiinek mindsiil; az e pontban foglaltakat elsé alkalommal a 2015/2016. tanévre
torténd felsdoktatasi jelentkezéssel kapcsolatos altalanos felvételi eljarasban, illetve az
azt kdvetden megkezdett felsdoktatasi tanulmanyokat folytato hallgatora kell alkalmazni,
azzal, hogy a 2015/2016. tanévre torténé felsboktatasi jelentkezéssel kapcsolatos
altalanos felvételi eljaras befejezéséig a jelentkezd, illetve sikeres felvételi vizsga esetén
a 2015. szeptemberében elsé évfolyamon tanulményokat megkezdd hallgatd, valamint a
2015. augusztus 31-én mar hallgatoi jogviszonnyal rendelkez6 hallgaté legfeljebb az
adott szak képzési €s kimeneti kovetelményeiben meghatarozott képzési id6 alatt a 2014.
junius 30-4n hatalyos rendelkezések szerint is mindsiilhet hatranyos helyzetiinek,
halmozottan hatranyos helyzetiinek;

¢) hatranyos helyzetii: az felvételi jelentkezés hataridejének napjaig huszonotodik életévét
be nem toltott személy, aki a gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol szolo
torvényben meghatarozottak szerint hatranyos helyzetlinek mindsiil; az e pontban



foglaltakat elsé alkalommal a 2015/2016. tanévre torténd felsdoktatasi jelentkezéssel
kapcsolatos altalanos felvételi eljarasban, illetve az azt kovetéen megkezdett felsdoktatasi
tanulmanyokat folytatd hallgatora kell alkalmazni, azzal, hogy a 2015/2016. tanévre
torténd felsdoktatasi jelentkezéssel kapcsolatos altalanos felvételi eljaras befejezéséig a
jelentkezd, illetve sikeres felvételi vizsga esetén a 2015. szeptemberében elsd évfolyamon
tanulmanyokat megkezdd hallgat6, valamint a 2015. augusztus 31-én mar hallgatéi
jogviszonnyal rendelkezd hallgaté legfeljebb az adott szak képzési és kimeneti
kovetelményeiben meghatarozott képzési id6 alatt a 2014. junius 30-a4n hatalyos
rendelkezések szerint is mindsiilhet hatranyos helyzetlinek, halmozottan hatranyos
helyzetiinek;

d) mentorprogram: a képzésnek az a sajatos formaja, amelyben a hatranyos helyzetii hallgato
felkészitéséhez, felkésziiléséhez a felsdoktatasi intézmény hallgatoja, oktatdja segitséget

nyujt.

A fogyatékossaggal €16 hallgatok iigyeiben eljaro személyek és testiiletek
Esélyegyenloségi Bizottsag
5.8

(1) Az esélyegyenlOség biztositdsdra a Szenatus Esélyegyenldségi Bizottsdgot (a
tovabbiakban: EB) hoz létre. Az EB feladata az egyetemmel hallgatoi és kozalkalmazotti
jogviszonyban allok emberi értékeinek, méltosaganak tiszteletben tartdsdhoz, megdrzéséhez
¢s megerdsitéséhez sziikséges feltételek biztositasa, valamint az Eb tv-ben
megfogalmazottak megvaldsitasa érdekében sziikséges javaslatok, intézkedések
kidolgozasa, az intézkedések eredményességének ellenérzése. Az EB kiemelt figyelmet
fordit a hatranyos megkiilonboztetés szempontjabdl leginkabb veszélyeztetd jellemzdokkel
rendelkezé személyekre, csoportokra (fogyatékossaggal €16 hallgatok és munkavallalok,
nok, etnikai csoportokhoz tartoz6 személyek, szocidlisan hatranyos helyzetli személyek).
(2) Az EB a Szenatus javaslattevd, koordindlo, ellendrzé testiilete, fogyatékossaggal €16
hallgatok kérelmei esetén elsdéfokl dontéshozo testiilet.
(3) Az EB megvalasztasdnak rendjét és Osszetételét a Szervezeti és Miikodési Rend
tartalmazza.
(4) Az EB feladatkorében:
a) dont a képesitési kovetelményektdl részben eltérd tovabbi képzési, tanulményi és
vizsgakdvetelményekkel kapcsolatos, a fogyatékos hallgatoktol érkezd kérelmekrol,
b) a Hallgatoi Kovetelményrendszer, Téritési €s juttatasi szabalyzat alapjan ajanlasokat
tesz a rektornak és a gazdasagi féigazgatonak, mint dontéshozonak a fogyatékossaggal
€10 hallgatok tanulményainak segitését szolgald normativ tamogatas felhasznalasara,
a segitségnyujtdshoz sziikséges targyi eszkozok beszerzésére, szolgaltatasok
kidolgozasara és ellendrzi a tAmogatasok felhasznalasat, amelyrdl évente beszamol a
Szenatusnak;
c¢) ajanlasokat tesz a rektornak és a gazdasagi foigazgatonak, mint dontéshozoknak a
fogyatékossaggal €16 hallgatok, a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli
hallgatok esélyegyenldségének javitasara;
d) elkésziti az Esélyegyenldségi Tervet, ellendrzi annak végrehajtasat, sziikség esetén
javaslatot tesz a Szenatusnak a mddositasara;
e) elkésziti az ESZ-t, ellenérzi annak végrehajtasat, sziikség esetén javaslatot tesz a
Szenatusnak a modositasara;
f) értékeli a fogyatékossaggal €16 hallgatok helyzetét és errdl a rektor dontése szerint
beszamol a Szenatusnak;



g) lefolytatja a fenntart6i iranyitas, illetleg az intézményi hataskorben, a gyakorlati
képzés soran a hallgaté ligyeiben hozott, az egyenld bandsmod kovetelményét sértd
dontés semmisségének megallapitasara irdanyuld eljaras eldtti eldzetes egyeztetd
eljarast.

(5) Az EB dontéseit az EB elnoke kiadmanyozza, a kiadmanyt az EB titkara hitelesitheti.
(6) Az EB miikodésére vonatkozo szabalyokat az EB iigyrendje tartalmazza. Az EB
iigyrendjét a hallgatok szamara elérhetévé kell tenni.

Egyetemi koordinator

6.§

(1) A fogyatékossaggal €16 hallgatok tanulmanyainak segitését az egyetemi koordinator (a
tovabbiakban: koordinator) latja el.

(2) A koordinatornak fels6foku végzettséggel, valamint fogyatékossagiigyi kompetenciakkal
vagy fogyatékosiigyi szakmai gyakorlattal kell rendelkeznie.

(3) A koordinatort a rektor a gazdasagi foigazgatd egyetértésével az oktatdsi, képzésfejlesztési
¢s tanulmanyi iigyekért felelds rektorhelyettes javaslata alapjan négy évre bizza meg.

(4) A koordinator feladatai ellatasaért kiilon dijazasban nem részesiil.

(5) A koordinator feladata:

a) ellatja az EsélyegyenlOségi Bizottsag titkari/elnoki feladatait.

b) részt vesz a fogyatékossaggal €16 hallgatok altal benyujtott kérelmek elbiralasaban;

c) kapcsolatot tart a fogyatékossaggal €16 hallgatokkal, azok segitdivel,

d) biztositja a fogyatékossaggal €16 hallgatok tanulmanyai, vizsgai soran alkalmazhatd
segitségnyujtasi lehetdségeket, szorgalmi iddszakban a hallgatok altal igényelt
konzultacios lehetdségeket megszervezi,

e) javaslatot tesz a rektornak és a gazdasagi fOigazgatonak, mint dontéshozoknak a
fogyatékossaggal ¢l6 hallgatok tanulmanyainak segitését szolgdld normativ tamogatas
felhasznalasara, a targyi eszk6zok beszerzésére, szolgaltatdsok biztositasara;

f) rendszeresen t4jékoztatja a rektort a fogyatékossaggal €16 hallgatok helyzetérdl, errdl
tanévenként az EB bevondasaval értékeld jelentést készit;

g) az adatvédelmi rendelkezések betartasa mellett folyamatosan nyilvantartja a fogyatékos
hallgatok 1étszamat, adatot szolgaltat fenntartd6 és a FIR felé, felelds a targybani
statisztikai adatszolgaltatasokért;

h) kapcsolatot tart fenntartd illetékes munkatarsaival, a tobbi felsdoktatasi intézmény
koordinatoraval és a szakhatosagokkal;

1) részt vesz a koordinatorok szdmara szervezett szakmai konferencidkon.

Hallgatok esélyegyenlosége

Fogyatékossaggal é16 hallgatok esélyegyenloségének biztositasa
7.8

(1) Az egyetem a koordinator javaslatara a rektor €s a gazdasagi féigazgatd egylittes dontése
alapjan folyamatosan fejlesztéseket eszkozol a kiilonbozoé allapotokbol fakadod hatranyok
kikiiszobolésére.

(2) A hallgaté a Hallgatoi Kovetelményrendszer, Téritési €s juttatdsi szabdlyzat alapjan a
fogyatékossaggal €16 hallgatok tanulméanyainak segitését szolgaldé normativ tamogatast
igényelhet.



(3) A  hallgatdé fogyatékossagara tekintettel jogosult akadalymentes fizikai- ¢€s
infokommunikécidos kornyezet hasznalatira szakvélemény alapjan kérheti a tanulményi
kotelezettségek teljesitése, illetve a vizsgak aldli részleges vagy teljes felmentését vagy azok
mas modon torténd teljesitésének engedélyezését. Az EB a kérelemrdl, a Rendelet szerint
benyujtott szakvélemény alapjan 30 napon beliil dont.

Elonyben részesitési kovetelmények

8.§

(1) A fogyatékossaggal ¢l6 hallgatd szamara — kérelmére — az egyetem a tanterv eldirasaitol
részben vagy egészében eltéré kdvetelményeket allapithat meg, illetve — figyelemmel az az
Nftv. 41.§-ara — azok teljesitésétdl eltekinthet.

(2) A fogyatékossaggal ¢l6 hallgatdt a Hallgatdéi Kovetelményrendszer, Téritési €s juttatasi
szabalyzatban meghatarozott, a tudoméanyos didkkori tevékenység tamogatasara benyujtott
palyazatok elbiralasa sordn eldnyben kell részesiteni.

(3) Mozgaskorlatozott hallgatd esetében:

a) biztositani kell — az ESZ-ben foglaltak alapjan — a gyakorlati kovetelmények teljesitése
aloli részleges vagy teljes felmentést, illetve annak mas forméban torténd teljesitését;

b) helyettesiteni lehet az irasbeli vizsgat szobelivel, a szobeli vizsgat irasbelivel;

c) a hallgaté mentesithetd a geometriai, szerkesztési feladatok alol, ha nem tudja a sziikséges
eszkozoket hasznalni, de szoban a szabalyok ismerete megkovetelhetd;

d) lehetévé kell tenni az irdsbeli feladatok megoldasahoz sziikséges specialis eszkozok
(kiilondsen specialis flizetek, irogép, szamitogép), valamint kerekesszékkel, tovabba mas
segédeszkozzel is megkozelithetd, donthetd, allithatd cstiszasmentes feliilettel ellatott
asztallap hasznalatat;

e) sziikkség esetén a nem fogyatékossaggal ¢l6 hallgatokra vonatkozdéan megallapitott
felkésziilési idonél hosszabb felkésziilési 1dot, illetve személyi segitét kell biztositani;

f) a hallgatot mentesiteni kell a nyelvvizsga vagy annak egy része, illetve szintje aldl;

g) a hallgatot mentesiteni lehet a manualis készségeket igényl6 feladatok alol azzal, hogy az
elméleti ismeretek megkovetelhetdk;

h) a hallgato6 intézményi ligyintézésekhez személyi segitot igénybe vehet.

(4) Hallassérlt (siket, nagyothallo) hallgato esetében:

a) a szobeli vizsga helyett biztositani kell az irasbeli vizsgalehetdséget;

b) a hallgat6 az allamilag elismert nyelvvizsga kdvetelménye vagy annak egy része, illetve
szintje alol felmentést kaphat;

c) a hallgato kérésére a szdbeli vizsgaztatas esetén jelnyelvi tolmacsot kell biztositani;

d) az érthetdség és a megértés szempontjabdl a feltett kérdéseket, utasitasokat egyidejiileg
szoban ¢€s irasban is meg kell jeleniteni a hallgato részére;

e) minden vizsgaztatds alkalméval sziikséges a segédeszkozok (pl. értelmezd szotar,
kalkulator), a vizudlis szemléltetés biztositasa;

f) sziikség esetén a nem fogyatékossaggal €16 hallgatok esetében megallapitott felkésziilési
1donél hosszabb felkésziilési idot kell biztositani;

g) a hallgat6 az intézményi ligyintézésekhez személyi segitot, jegyzeteld tolmacsot, jelnyelvi
tolmacsot igénybe vehet;

h) a hallgat6 a gyakorlati kdvetelmények teljesitése aloli részleges vagy teljes felmentést,
illetve annak mas formaban torténd teljesitését kérheti.



(5) Latassériilt (vak, gyengénlato) hallgato esetében:

a) az irasbeli vizsgak helyett a szobeli vizsga lehetdségét, illetve az irasbeli szamonkérés
esetén specialis technikai eszkdzok hasznalatat biztositani kell;

b) a hallgat6 fogyatékossaga miatt egyes gyakorlati kovetelmények teljesitése alol részleges
vagy teljes felmentést kaphat, illetve a gyakorlati kdvetelmények teljesitése megfeleld
(nem gyakorlati) kovetelmények teljesitésével helyettesitheto;

c) a hallgatd mentesithetd a manudlis, vizudlis készségeket igényld, a geometriai,
szerkesztési feladatok aldl, de szoban a szabalyok ismerete megkovetelheto;

d) az eldadasok, gyakorlatok és vizsgak alkalmaval a kérdések, tételek hangkazettan,
lemezen, pontirdsban vagy nagyitasban torténd hozzaférhetdségét, megfeleld vilagitast,
személyi segitdt, illetve sziikség esetén a nem fogyatékossaggal €16 hallgatok esetében
megallapitott felkésziilési idonél hosszabb felkésziilési idot kell biztositani;

e) a hallgat6 az intézményi ligyintézéshez személyi segitdt igénybe vehet;

f) a hallgat6 az allamilag elismert nyelvvizsga kovetelménye vagy annak egy része, illetve
szintje alol felmentést kaphat.

(6) Beszédfogyatékos (diszfazia, diszlalia, diszfonia, dadogés, hadarés, afdzia, orrhangzos
beszéd, dizartria, mutizmus, sulyos beszédészlelési és beszédmegértési zavar, centralis
poOszeség, megkésett beszédfejlodés) hallgatd esetében alkalmazhatd kedvezmények:

a) a szobeli vizsga helyett irasbeli vizsga, és a szamonkérések esetén specialis technikai
eszkozOk hasznalata;

b) mentesités a nyelvvizsga vagy annak egy része, illetve szintje aldl;

c) a nem fogyatékossaggal €16 hallgatokra megallapitott felkésziilési 1idénél hosszabb
felkésziilési 1d6 biztositasa;

d) az intézményi ligyintézésekhez személyi segitd biztositasa.

(7) Pszichés fejlodési zavarral kiizd6 hallgato esetében alkalmazhat6é kedvezmények:

a) a diszlexias-diszgrafias-diszortografias hallgatonal:

b) az irasbeli vizsga helyett szobeli vizsga vagy szobeli helyett irasbeli vizsga;

c) irasbeli vizsga esetén a nem fogyatékossaggal €16 hallgatokra megallapitott felkésziilési
1donél hosszabb felkésziilési idO;

d) a vizsgan a sziikséges segédeszkdzok (kiilondsen szamitogép, irdgép, helyesirasi szotar,
értelmezd szotar, szinonima szotar) biztositasa;

e) mentesités a nyelvvizsga vagy annak egy része, illetve szintje alol;

f) a diszkalkulias hallgatonal:

g) mentesités a szamitasi feladatok alol, de az elméleti ismeretek megkdvetelhetdk;

h) a vizsgdk alkalméaval mindazon segédeszk6zok hasznalata, amelyekkel a hallgato a
tanulmanyai soran kordbban is dolgozott (kiilondsen tablazatok, szamoldgép,
konfiguracio, mechanikus és manipulativ eszk6zok), tovabba hosszabb felkésziilési 1d6
biztositasa;

1) a hiperaktiv, figyelemzavarral kiizd6 hallgatonal:

J) az irasbeli vizsga helyett szobeli vizsga vagy szobeli helyett irasbeli vizsga;

k) a nem fogyatékossdggal €16 hallgatokra megallapitott felkésziilési 1donél hosszabb
felkésziilési 1d6 biztositasa;

1) vizsgaknal a hallgatd varakozasi idejének minimalisra csokkentése;

m) az irasbeli feladatok megoldasédhoz sziikséges specialis eszkdzok, berendezési targyak
alkalmazasa;

n) a hosszabb idétartamu vizsga tobb részletben vald megtartasa, vagy a vizsga helyiségének
elhagyasa nélkiili szlinetek, vagy mozgasos aktivitds engedélyezése, ¢Erzelmi
megnyilvanuldsok toleralasa;

0) kiilon vizsga a tobbi hallgatotol elkiilonitetten;



p) az egyéni sajatossagok fliggvényében a szobeli vizsgdztatas soran — hallgatdi igény esetén
— a kérdések leirasa vagy tobbszori megismétlése, komplex kérdések részegységekre
torténd lebontasa, segitség az elvarasok és kérdések tisztdzasadhoz;

q) az eldadasok, gyakorlatok és vizsgak alkalmaval a kérdések, tételek hanghordozé
eszk0zon, digitalisan torténd hozzaférhetdsége;

r) az intézményi ligyintézésekhez személyi segitd biztositasa;

s) a magatartdsszabalyozasi zavarral (szocio-adaptiv folyamatok zavaraival, az érzelmi
kontroll, 6n-, vagy masok felé iranyuld agresszid, a szorongds, az énszabalyozas
gyengeségét mutatd magatartasjellemzok, az alkalmazkodoképesség, a céliranyos
viselkedés, az Onszervezés, valamint a metakognicio eltérd fejlodésével) kiizdo
hallgatonak:

t) az irasbeli vizsga szobelivel, a szobeli vizsga irasbelivel torténd helyettesitése,

u) a hosszabb id6tartami vizsga tobb részletben vald megtartdsa vagy sziinetek
engedélyezése, az egyéni késztetések, érzelmi megnyilvanulasok toleralésa;

v) kiilon vizsga a tobbi hallgatotdl elkiilonitetten;

w) a szobeli vizsgaztatas sordn - hallgatdi igény esetén - a kérdések leirasa, az elvarasok és
kérdések tisztazasa, a feltett kérdések, utasitdisok megfogalmazasanak egyszerusitése,
pontositasa;

x) a nem fogyatékossdggal €16 hallgatokra megéllapitott felkésziilési idénél hosszabb
felkésziilési 1d6;

y) az intézményi ligyintézésekhez személyi segitd biztositasa.

(8) Az autizmussal €16 hallgato esetében alkalmazhat6 kedvezmények:

a) a szamonkérés koriilményeinek a hallgatd specialis szlikségleteihez alakitdsa, az irasbeli
vizsga helyett szobeli vizsga vagy szobeli helyett irdsbeli vizsga;

b) szamonkérés sordn segitségadas az elvarasok €s kérdések tisztazasahoz, szobeli vizsganal
a feltett kérdések, utasitdsok irdsban valdo megjelenitése, megfogalmazasuk
egyszerusitése;

c) a nem fogyatékossaggal €16 hallgatokra megallapitott felkésziilési idénél hosszabb
felkésziilési 1dO;

d) mind a kurzusok, mind a szdmonkérés sordn specialis eszkdzok (elsdsorban hangrogzitd
eszkOz, szamitogép, ¢értelmezd szotar, egyéb tamogatd, infokommunikacios
technologiak) alkalmazasa;

e) mentesités a nyelvvizsga vagy annak egy része, illetve szintje aldl;

f) a fejlédési zavarabol kovetkezd nehézségek miatt egyes gyakorlati kovetelmények aloli
mentesités, vagy ezek teljesitésének megfeleld, nem gyakorlati feladatokkal vald
helyettesitése;

g) az intézményi ligyintézésekhez személyi segitd biztositasa.

(9) Az eldnyben részesités kizardlag az elényben részesités alapjaul szolgald koriilménnyel
Osszefiiggésben biztosithatd, és nem vezethet felsdoktatasi szakképzésben, alap- ¢és
mesterképzésben az oklevél altal tantsitott szakképzettség, illetve felsdoktatasi szakképzésben
a bizonyitvany altal tanusitott szakképesités megszerzéséhez sziikséges alapvetd tanulményi
kovetelmények aloli felmentéshez.

(10)A hosszabb felkésziilési 1d6t a nem fogyatékossaggal €16 hallgatokra megallapitott
iddtartamhoz képest legalabb 30%-kal hosszabb iddtartamban kell megallapitani.

(11) Halmozott fogyatékossag esetén a (3)—(8) bekezdésben foglalt eldnyben részesitések
barmelyike adhato, figyelembe véve a hallgatd egyéni sziikségleteit.

(12) Indokolt esetben a hallgatd kérelmére, a szakvélemény alapjan a (3)—(8)bekezdésben
szabalyozott kedvezményektdl eltérd, tovabbi vagy mas kedvezmény is biztosithatd a hallgato
részeére.

(13) A nyelvvizsga vagy annak egy része, illetve szintje aloli mentesités megilleti azt a



fogyatékossaggal €16 volt hallgatot, aki zarovizsgat tett és hallgatoi jogviszonya megszint, de
a szakképzettség megszerzéséhez sziikkséges nyelvvizsga kotelezettségét nem teljesitette.

A fogyatékossag megallapitasanak és igazolasanak rendje

9.§

(1) A fogyatékossaggal €16 hallgatd fogyatékossaganak tipusat és mértékét, annak végleges
vagy idészakos voltat szakvéleménnyel igazolja.

(2) Ha a hallgat6 fogyatékossaga, sajatos nevelési igénye mar a kozépfoku tanulmanyok ideje
alatt is fennallt, és erre tekintettel a tanulmanyai, illetve az érettségi vizsga soran
kedvezményben részesiilt, a fogyatékossag, sajatos nevelési igény a megyei (fovarosi)
pedagbgiai szakszolgalati intézmények, illetve azok megyei vagy orszdgos szakértdi
bizottsagként eljard tagintézményei (valamint jogelddjeik koziil a tanulasi képességvizsgald
szakeértdi és rehabilitacids bizottsagok, €és az orszdgos szakértdi és rehabilitacios bizottsagok)
altal kibocsatott szakért6i véleménnyel igazolhato.

(3) Ha a hallgat6 fogyatékossaga, sajatos nevelési igénye a kdozépfokt tanulméanyok ideje alatt
nem allt fenn, illetve fogyatékossagra, sajatos nevelési igényre tekintettel a tanulmanyai és az
érettségi vizsga sordn kedvezményben nem részesiilt, a fogyatékossag a rehabilitacids szakértdi
szerv, illetve annak jogelddei altal kibocsatott szakértdi véleménnyel igazolhato.

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii hallgatok esélyegyenloségének
biztositasa
10.§

(1) Az Eb. tv. 8.§ p) és q) pontja alapjan a egyetem kozremiikodik abban, hogy a hallgatokat
tarsadalmi szarmazasuk €s vagyoni helyzetiik miatt ne érje kozvetlen, vagy kozvetett
hatranyos megkiilonboztetés, az Eb. tv. 27. § (2) bekezdés e/ és f/ pontja alapjan biztositja
tovabba, hogy az egyenld banasmad elve érvényesiiljon az oktatassal sszefiiggd
juttatasokhoz vald hozzéaférésben.
a) a pénzbeli szocialis tamogatas odaitélésekor,
b) kollégiumi elhelyezés odaitélésekor,
c) koltségtéritésrol/onkoltséges képzésrdl allamilag tamogatott/magyar allami
(rész)osztondijas képzésre torténd atlépésre vonatkozo kérelmek targyaban,
d) eldnyben kell részesiteni azt a hallgatét, aki hatranyos vagy halmozottan hatranyos
helyzetiinek mindstil.

Mentorprogram
11.§

(1) Az egyetem mentorprogram keretében nyujt segitséget a hatranyos helyzetii hallgatok
tehetségének kibontakoztatasahoz.

(2) Az egyetemre felvételt vagy atvételt nyert hatranyos helyzetii hallgat6 tanulmanyai sordn a
felkésziiléséhez a mentorprogram keretében segitséget vehet igénybe.

(3) A mentorprogram keretében az egyetem oktatoi, hallgatéi (a tovabbiakban: mentor)
nyUjtanak segitséget.



(4) A mentorprogram keretében végzett tevékenységet a miniszter altal kijelolt szervezet
koordinalja. A miniszter és a mentorprogram koordindlasat végzo szervezet (a tovabbiakban:
mentorszervezet) kozott 1étrejott szerzodés tartalmazza:

a) a mentorszervezet feladatait, tevékenységének finanszirozasi szabalyait,

b) a mentorok altal végzett tevékenység altalanos leirasat, és

c¢) a mentorokkal szemben tdmasztott egyéni szakmai felkésziiltségi kovetelményeket.

(5) A mentorszervezetnek a mentorral kotott szerz6dés tartalmazza:

a) a vallalt feladatokbol ad6do kapcsolattartasi kotelezettségeket,

b) a mentori feladat tartalmat, idotartamat, dijazésat, valamint

¢) a mentorszervezet jogait €s kotelezettségeit.

(6) A mentorprogram megvalositasanak pénziigyi forrasat a minisztérium az Nftv. 84. § (4)
bekezdés 1) pontjaban meghatarozott forras terhére biztositja.

(7) A mentorszervezetnek a mentorprogramban részt vevé hallgatoval kotott szerzdés
tartalmazza:

a) a mentorprogram keretében nyujtott segitd tevékenység leirasat, azok rendszerességét,
igénybevételének szabdlyait,

b) a hallgato egyedi kérelme alapjan nyujtott kiilon szolgaltatasok dijait,

c) a szerzddés felmondasanak eseteit és jogkdvetkezményeit,

d) a (8) bekezdés szerinti hozzajarulast.

(8) A mentorprogramban részt vevo hallgatd hozzajarul ahhoz, hogy a mentorszervezet:

a) a nevét ¢s sziiletési nevét, sziiletési helyét és idejét, anyja sziiletési nevét, lakcimét,
intézményének megnevezését, képzésének adatait (szak megnevezése, képzési szint,
képzési forma, munkarend),

b) félévenkénti tanulmanyi atlageredményét,

c) a megszerzett kreditek szamat,

d) hallgatéi jogviszonyanak megsziinése okat ¢és idépontjat, a mentorprogrammal
kapcsolatban kezelje ¢és a minisztériumnak a mentorprogram végrehajtasanak
megfigyelése, valamint a mentorprogram megvaldsitdsanak szakmai és pénziigyi
ellendrzése érdekében atadja.

(9) A mentorprogramban részt vevd hallgatd a szerzddésben szerepldé személyi adataiban
bekovetkezett minden valtozast a mentorszervezetnek koteles a valtozast kovetd 15 napon beliil
bejelenteni.

(10) A mentorprogram intézményi szintii koordinaldja a Pedagdgusképz6 Kozpont.

(11) A mentor kdoteles a Pedagdgusképzd Kozpontba bejelenteni a programban vald részvételét
és mellékelni a szerz6dés masolatat, amely a személyi anyag részét képezi. A mentorok
névsorat az egyetem honlapjan nyilvanossagra kell hozni.

(12) Az EB mukodésének részletes szabalyait ligyrendje tartalmazza.

Jogorvoslat

Hallgatoi Jogorvoslati Bizottsag
12.§

(1) A bizottsag altal a hallgatokat érintd ligyekben hozott elséfoku hatarozat ellen a kérelmez6
a kozléstol ennek hidnyaban a tudomasra jutastol szamitott 15 napon beliil (egyenld banasmod
kovetelményeit sérté dontés esetén korlatlan ideig) jogorvoslattal élhet.

(2) A fellebbezést a Hallgatoi Jogorvoslati Bizottsag biralja el. A Hallgatoéi Jogorvoslati
Bizottsag eljarasara vonatkozo6 szabalyokat a Hallgatoi kovetelményrendszer, A hallgatoi jogok
gyakorlasanak és kotelezettségek teljesitésének rendje, a hallgatéi kérelmek elbirdlasa, a
hallgato6i jogorvoslat rendje tartalmazza.



Az egyenl6 banasmod kovetelményeit sérté dontés elleni jogorvoslat
13.§

(1) A fenntartdi iranyitas, illetleg az intézményi hataskorben, a gyakorlati képzés soran a
hallgaté ligyeiben hozott, az egyenld banasmod kovetelményét sérté dontés semmis. A semmis
dontés érvénytelenségére barki hataridé nélkiil hivatkozhat. A semmisség megallapitasara
iranyuld eljaras elott elézetes egyeztetd eljarast kell megkisérelni.

(2) Az egyeztetd targyalast az EB ligyrendje szerint folytatja le.

(3) A semmisség megallapitdsat, ha a dontést az egyetem hozta, a Hallgatéi Jogorvoslati
Bizottsagtol, ha a dontést a gyakorlati képzés szervezdje vagy az oktatasért feleldos miniszter
hozta, a bir6sagtol lehet kérni. A fogyatékossaggal €16 hallgatok regisztracidja a Neptun
rendszerben torténik. Az Oktatasi Igazgatosag az EB-hez hallgatoi jogviszony fennallasa alatt
kérelemmel forduld hallgatok, és a hallgatéi jogviszony megsziinését kovetden diploma
kiadasdhoz sziikséges nyelvvizsga aloli felmentési kérelemmel fordulo volt hallgatok kérelmére
szliletett EB hatarozatban szerepld, a hatdrozat alapjaul szolgald szakvéleményt kiallitd
szervezet nevét, székhelyét, szakvélemény keltét, fogyatékossag tipusat, és az allamilag
tamogatott félévek meghosszabbitasat kérd hallgatok esetén a meghosszabbitott félévek
szamat.

A fogyatékossaggal €16 hallgat6 nyilvantartasa
14.§

(1) A fogyatékossaggal ¢16 hallgatok regisztracioja a Neptun rendszerben torténik.

(2) Az Oktatasi Igazgatosag az EB-hez hallgatoi jogviszony fennallasa alatt kérelemmel fordulo
hallgatok, és a hallgatoi jogviszony megsziinését kovetden diploma kiaddsdhoz sziikséges
nyelvvizsga aldli felmentési kérelemmel forduld volt hallgatok kérelmére sziiletett EB
hatarozatban szerepld, a hatarozat alapjaul szolgédld szakvéleményt kiallitd szervezet nevét,
székhelyét, szakvélemény keltét, fogyatékossag tipusat, és az allamilag tdmogatott félévek
meghosszabbitasat kérd hallgatok esetén a meghosszabbitott félévek szamat.

Szervezeti és Miikodési Rend (hatalyos 2021. augusztus 1-t6l)

Esélyegyenloségi Bizottsag
78.§

(1) Az Eszterhazy Karoly Egyetemmel hallgatoi és alkalmazotti jogviszonyban allok emberi
értékeinek, méltosaganak tiszteletben tartasdhoz, megdérzéséhez és megerdsitéséhez sziikséges
feltételek biztositdsaért, valamint az egyenld banasmodrol ¢és az esélyegyenldség
elémozditasarol szold torvényben megfogalmazottak megvaldsitdsa érdekében sziikséges
javaslatok, intézkedések kidolgozasara, az intézkedések eredményességének ellendrzésére, az
egyetemen Esélyegyenldségi Bizottsag miikodik. A bizottsag kiemelt figyelmet fordit a
hatranyos megkiilonboztetés szempontjabol leginkabb veszélyeztetd jellemzokkel rendelkezd
személyekre, csoportokra (fogyatékossaggal ¢l6 hallgatok és munkavallalok, ndk, etnikai
csoportokhoz tartoz6 személyek, szocidlisan hatranyos helyzetli személyek).

(2) Az Esélyegyenldségi Bizottsdg részletes feladat- és hataskorét a jelen Szabalyzatban
meghatarozott keretek kozott az Esélyegyenldségi terv rogziti.

(3) A bizottsag szavazati joggal rendelkezé elndkére és tagjaira —a Szakszervezettel torténd
konzultaciot kovetden — a rektor tesz javaslatot azzal, hogy barmely nem képviselete legfeljebb
a bizottsag tagjainak hatvan szazaléka lehet. A bizottsdg tagjai az egyetem karainak és a



Jaszberényi Campus egy-egy képviseldje, a Szakszervezet altal delegalt egy képviseld, a Roma
Szakkollégium egy képviseldje, az Egyetemi Hallgatoi Onkorményzat altal delegalt, a
bizottsagi tagok huszonot szazalékdnak megfeleld szdmu hallgatd, valamint az Intézményi
fogyatékossagiigyi koordinator €és az esélyegyenldségi referens. A bizottsag tagjait a Szenatus
dontése alapjan a rektor bizza meg.

(4) Az EsélyegyenlOségi Bizottsdg minden tagja feleldsséggel képviseli az Esélyegyenldségi
Bizottsagban sajat karat, illetve az altala képviselt testiiletet, teriiletet.



