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A SZAKMAI GYAKORLAT 10 LEPESE
Pénziigy-szamvitel szak (FOSZ)
Ervényes: 2022/2023-as tanév tavaszi félévétél

Bevezetés

A szakmai gyakorlat célja a tandérakon elsajatitott szakmai ismeretek gyakorlati alkalmazasa tényleges
munkahelyi kdzegben. A gyakorlatot a hallgatok olyan munkatevékenységek elvégzésével toltik, amely ilyen
modon a szak képzési céljaival 6sszhangban all, illetve az oktatott tantargyakhoz tartalmilag kapcsolédik.

Pénziigy-szamvitel szakon barmely gazdasagi tarsasagnal, vallalkozasokat tamogat6 szervezetnél (kamarak,
regiondlis fejlesztési Ugynokségek), nonprofit szervezetnél, onkormanyzatnal, koltségvetési szervnél
végezhet a hallgatd gyakorlatot; azonban a szakfelelds el6zetes jovahagyasa szilkséges annak elkezdéséhez.

A gyakorlattal kapcsolatos legfontosabb szakmai elvaras, hogy a hallgat6 a majdani képzettségének megfeleld
munkatevékenységeket végezzen. A képzés célja olyan gazdasagi szakemberek képzése, akik képesek altalanos
pénziigy-szamviteli feladatok lebonyolitasara, az azokban valod kozremiikGdésre, illetve ilyen jellegli ddntések
el6készitésére. Képesek meghatarozott pénziigyi, illetve szamviteli feladatokat 6nalléan ellatni, asszisztensként
menedzselni bizonyos pénzligyi-szamviteli terlileteket annak érdekében, hogy az érdekelt dontéshozok megfeleld
és naprakész informéaciokkal legyenek ellatva. Elényt jelent, ha a didkok e pénziigy-szamviteli tevékenység tdbb
részteriletével is megismerkedhetnek a szakmai gyakorlat soran.

A gyakorlat helyi vezetését a tereptanar (gyakorlatvezet6) végzi, aki tobb éves szakmai tapasztalattal rendelkezd
szakember — személyét a gyakorldhely vezetje jeloli ki. A szakmai gyakorlathoz kapcsolodd koordinalasi
feladatokat a tereptanar-koordinator (szakfelelés) latja el, aki — a didk szakmai beszamoléja és a tereptanar
javaslata alapjan — értékeli a hallgat6 gyakorlati tevékenységét.

A szakmai gyakorlat adminisztraci6ja minden esetben egy online fellileten, a Gyakorlati Koordinacios
Elektronikus Rendszerben (GYKER) torténik.

A szakmai gyakorlat teljesitésének 10 Iépése a Pénzigy-szamvitel (FOSZ) szakokon:

GYAKORLATI HELY KERESESE onalléan vagy a KHI Gyakorlati Képzési Koordinaciés Csoport
segitségével. A gyakorlatot csak akkor lehetséges elkezdeni, ha FOSZ képzés esetében 75 kreditet teljesitett a
hallgatd, azaz leghamarabb a 4. félévben! Vegye szamitasba, hogy akar honapokig eltarthat, amig megfelelé
gyakorlati helyet talal!

A szakmai gyakorlat TANEGYSEG FELVETELE A NEPTUNBAN, abban a félévben, amikor a hallgaté a
gyakorlatot teljesiti. Amennyiben a szakmai gyakorlatot a nyar folyaman végzi, az azt kovetd szeptemberben
vegye fel a szakmai gyakorlat targyat!

A BEFOGADO NYILATKOZAT és EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS KITOLTESE a
munkahellyel. Egylittm{ikodési megallapodasra csak akkor van sziikség, ha a gyakorlati hely és az EKE kozott
még nincs egyiittmitkodés - err6l a KHI "B" épiileti irodajaban (B-217) tdjékozddhat.

A kitoltott, alairt és lepecsételt BEFOGADO NYILATKOZAT és — amennyiben szilkséges — egyiittmiikodési
megallapodas leadasa a KHI gyakorlati koordinacio6s és képzési csoport "B éplileti irodajaban (B-217) 3-3
példanyban. A gyakorlat megkezdése el6tt min. 10 munkanappal (ezt kovetéen a hallgatd regisztralasra keriil a
GYKER rendszerben).

MUNKATERV készitése a fogadd szervezet tereptanara segitségével, valamint annak FELTOLTESE A
GYKER RENDSZERBE, a gyakorlat megkezdését kovetd 10 munkanapon beliil.

SZAKMAI GYAKORLAT TELJESITESE. Figyelem, a gyakorlat elvart minimalis hossza a képzés jellegétdl
(nappali / levelez6s) és a képzési jogviszony kezdetétol fiigg!

TELJESITESI IGAZOLAS és MUNKANAPLO leadasa 1-1 példanyban a B-217-ben — a gyakorlat befejezését
kovetd 5 munkanapon beliil. A dokumentumokat az Iroda munkatarsa feltolti a hallgatdé GYKER-es adatlapjara.
A SZAKMAI BESZAMOLO adatlap feltdltése a GYKER rendszerbe — december vagy majus 15-ig (félévtél
fliggden) vagy a gyakorlat befejezését kovetd 5 munkanapon beliil. Az adatlapot a szakfelelds értékeli




9.

(elfogadja/elutasitja). — A FOSZ-os hallgatéknak egy Szaktanulmanyt is irniuk kell a szakmai gyakorlattal
kapcsolatban, amely tanulmany a szakdolgozatot kivalté Portfdlid része. Kérem, olvassik el az err6l szold
tajékoztatot is!

TEREPTANARI ERTEKELES a GYKER rendszerben (ehhez a tereptanarnak is regisztralnia kell a rendszerbe),
a gyakorlat befejezését kovetd 10 munkanapon beliil, de legkésébb december vagy majus végéig. Kivételes
esetekben az értékelést papiralapon is leadhatja — a tereptanar alairasaval és céges pecséttel —a B/217-es irodaban.

10. A szakfelelés a NEPTUNBAN ERTEKELI a diak szakmai gyakorlatat (nem felelt meg / megfelelt / kivaldan

megfelelt).

A szakmai gyakorlat hossza:

Pénziigy-szamvitel FOSZ szakon 560 6ra nappali és 240 ora levelez6 tagozaton.

A szakmai gyakorlat levelezé tagozaton:

A levelezés hallgatdk, a jelenlegi munkahelyiiket is valaszthatjak a szakmai gyakorlat helyszinéil, amennyiben a
munkakdrik illeszkedik a szakjuk profiljahoz; 1asd képzettséggel betdltheté munkakorok: 18/216 (VIIL5) EMMI
rendelet. Ebben az esetben is kérjik, hogy a szakmai gyakorlat adminisztralasat a GYKER online rendszeren
keresztll végezzék! A befogadé nyilatkozat és munkakori leirds helyett, az alairt és lepecsételt
MUNKASZERZODES, harom hénapnal nem régebbi MUNKALTATOI IGAZOLAS (a munkéba &llas
idejének megjeldlésével), MUNKAKORI LEIRAS és SZAKMAI BESZAMOLO ADATLAP sziikséges a
dokumentécidhoz. Az értékelési folyamat soran ezek elbiralasra keriilnek a szakfelelGs és a dékani hivatalvezetd
altal a GYKER rendszerben.

Dokumentumok és hataridok

Szokésos szakmai gyakorlat:
1. Befogad6 nyilatkozat (papiron, 217-es iroda); hatarid6: gyakorlat elkezdése el6tt min. 10 munkanappal

2. Egyuttmiikodési megallapodas —amennyiben szikséges (papiron, 217es iroda); gyakorlat elkezdése elétt
min. 10 munkanappal

Munkaterv (online, felt6lteni); gyakorlat megkezdését kovetd 10 munkanapon beliil

Munkanapl6 (papiron, 217-es iroda); gyakorlat befejezését kovetd 5 munkanapon beliil, de legkésébb
december vagy méjus 15-ig (félévtdl fiiggben)

5. Teljesitési igazolas (papiron, 217-es iroda); gyakorlat befejezését koveté 5 munkanapon beliil, de
legkés6bb december vagy méjus 15-ig (félévtol fiiggéen)

6. Beszamolé adatlap (online, felt6lteni); gyakorlat befejezését kovetd 5 munkanapon beliil, de legkésébb
december vagy méjus 15-ig (félévtdl fiiggben)

Amennyiben a jelenlegi munkahelye a gyakorlati hely (levelezés didkok):

1. Munkaszerz6dés (papiron, 217-es iroda); gyakorlat elkezdése elétt min. 10 munkanappal

2. Munkaltatéi igazolas (papiron, 217-es iroda); gyakorlat elkezdése el6tt min. 10 munkanappal
3. Munkakdri leiras (papiron, 217-es iroda); gyakorlat elkezdése el6tt min. 10 munkanappal
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Beszamol6 adatlap (online, feltdlteni); gyakorlat befejezését koveté 5 munkanapon belil, de legkésébb
december vagy méjus 15-ig (félévtdl fiiggben)

Tovabbi informacio:

A szakmai gyakorlattal kapcsolatos &ltalanos tudnivaldk (egyetemi honlap): https://www.uni-
eszterhazy.hu/hu/egyetem/hallgatok-/szakmai-gyakorlat-2072/altalanos-tajekoztato
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Kutatas-hasznositas Iroda Gyakorlati Képzési Koordinacids Részlege — Szilagyi Anita, EKE B-217, tel.: 36/

520-400/4324 (gyakorlat@uni-eszterhazy.hu)

Gazdasagtudomanyi Intézet — Kovacs Tiinde adminisztrator (kovacs.tunde@uni-eszterhazy.hu)

GTI Dékani Hivatal — Farkas Attila, hivatalvezetd (farkas.attila@uni-eszterhazy.hu)

Tereptanar-koordinator (Pénzugy-szamvitel FOSZ) — Dr. Csorba Laszl6 (B229) (csorba.laszlo@uni-

eszterhazy.hu)
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