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ELJARASREND

A tanarképzés tanitdasi gyakorlatanak (Gyakorloiskolai tanitdsi gyakorlat 1.,
Gyakorloiskolai tanitasi gyakorlat I1.) lebonyolitasa

(nappali, levelez6 tagozat)

Az osztatlan tanarképzés kovetelményeit a 8/2013. (I. 30.) EMMI rendelet szabdlyozza. A
rendelet 2. szamu mellékletének 2.2pontja szerint:

»Az iskolai gyakorlatok magukban foglaljdk az Aaltalanos tandri és az adott tandri
szakképzettséghez, a tanari szerepkorokhoz kapcsolodd gyakorlati ismeretek szerzését,
képességek, attitidok megismerését, gyakorlasat, a munkahelyvilagaval (iskolai élet,
iskolavezetés, sziilokkel vald kommunikaci6, tanulokkal valdé egyéni foglalkozas,
egylttmiikodés) vald ismerkedést, alapjartassag szerzését a tanitdsi, tanulasi, nevelési
folyamatok értékelésében, a szakmai fejlesztésekben. Az iskolai gyakorlatok formai:

a) a képzéssel parhuzamosan, iskolaban vezetOpedagdgus (vezetOtanar) iranyitasaval
végzett csoportos pedagodgiai és Onallotanitasi gyakorlat a tanulok nevelésével,
oktatasaval és az adott tanarszakhoz tartoz6 szaktargyakkal kapcsolatos tanari munka
szakos Ordkon, osztalyfonoki oran, nem szakos 6rdkon torténd megfigyelése, elemzése,
tovabba legalabbl5 onalldan megtartott ora, foglalkozas;

b) aképzéssel parhuzamos kozosségi pedagdgiai gyakorlat sziinidoben vagy szorgalmiidd
alatt is teljesithet6 kozosségiszolgalat, mely egy adott tanuldi korosztaly tandran kiviili,
szabadidds tevékenységének (taboroztatas, szakkorok, érdeklddésikorok —stb.)
szervezési, vezetési, programkészitési, kozosségépitési teriiletein nyujt tapasztalatokat;

C) az Osszefiiggd egyéni iskolai gyakorlat a képzésben szerzett elméleti ismeretekre és
gyakorlati tapasztalatokra épiild, gyakorlatvezetd mentor és felsdoktatasi tanarképzd
szakember folyamatos irdnyitdsa mellett kdznevelési intézményben, felndttképzést
folytaté intézményben végzett gyakorlat. Az iskola és benne a tanar komplex oktatasi-
nevelési feladatrendszerének elsajatitasa, illetve az iskolat koriilvevd tarsadalmi,
jogszabalyi kornyezet, valamint a koznevelési intézményrendszer megismerése.

Tertletei:

e aszaktargyak tanitasaval kapcsolatos tevékenységek,
e aszaktargyak tanitasan kiviili oktatasi, nevelési alaptevékenységek,
e aziskola, mint szervezetés tdmogato rendszereinek megismerése.”

A tanitasi gyakorlat célja

A szaktargy tartalmainak, tanitdsi modszereinek elsajatitasa. Ismeret- és készségfejlesztés a
szaktargy ismeretanyaganak oktatasdban. A szaktargyi ismeretek és készségek mérési és
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értékelési modszereinek gyakorlati elsajatitdsa, a tanari munka szakos 6rakon, osztalyfonoki
oran, nem szakos orakon torténd megfigyelése, elemzése.

A tanitasi gyakorlat tartalma

Nappali tagozaton két féléven keresztiil 39 (13 hospitalo ora, 13 elemz6 6ra, 13 el6készit6 ora)
illetve 26 (13 hospitald ora, 13 elemz6 6ra) kontaktoraban csoportos, valamint egyszer kéthetes
id6tartamu  egyéni iskolai tanitdsi gyakorlat (Gyakorldiskolai tanitasi gyakorlat 1.,
Gyakorloiskolai tanitasi gyakorlat I1.) keretében valdsul meg.

Gyakorldiskolai tanitasi gyakorlat I.: A hallgatd szakvezetd irdnyitdsdval orarendbe illesztett
heti 3 6raban végzi gyakorlatat. E16készit0, szak-és megbeszéld oran valod aktiv részvétel. A
hallgatd szakvezetd tandra, valamint csoporttarsai orait hospitalja, illetve a félév soran
minimum 2 6rat tanit csoport elott.

Gyakorloiskolai tanitasi gyakorlat I1.: A hallgat6 szakvezetd irdnyitasaval orarendbe illesztett
heti 2 6raban végzi gyakorlatat. A hallgatd szakvezetd tandra €s csoporttarsai orait hospitalja,
illetve a félév soran minimum 2 6rat tanit csoport elétt —megtartja az orajat és részt vesz a
megbesz¢ld orakon. Ezen kiviil kéthetes egyéni gyakorlaton vesz részt a félév soran, ezalatt
hospital, és maximum 11 orat tanit.

A gyakorlat zarétanitassal zarul.

A Gyakorloiskolai tanitasi gyakorlat 1. és |l. kurzuson a hallgatonak Gsszességében 15 orat
sziikséges tanitania. Az 5+1-es képzésben résztvevd hallgatok a tanitasi gyakorlatuk egy részét
(3-5 orat) altalanosi iskolai osztalyokban is végezhetik, de torekedni kell arra, hogy a hallgatok
tanitasi gyakorlatukat a képzettségi szintjeiknek megfeleld korosztalyban végezzek.

Az eldirt feladatokat a szakvezetd tanarral valo egyeztetés utan egyéni gyakorlat keretében a
félév folyaman teljesitik a hallgatok.

Levelezd tagozaton csoportos gyakorlat nincs, az eldirt feladatokat a szakvezetd tanarral vald
egyeztetés utan egyéni gyakorlat keretében a félév folyaman teljesitik a hallgatok.

A gyakorlat zarotanitassal zarul. A Gyakorloiskolai tanitdsi gyakorlat 1. és Il. kurzuson a
hallgatonak Osszességében 15 orat tanitania sziikséges.

Rovid ciklusu képzésben az alapvégzettségnek megfelelden 7-15 orat kell tanitani a
hallgatonak. Amennyiben a munkatapasztalatot figyelembe véve a hallgatonak csak a
Zarotanitast kell teljesitenie, a Zarétanitast megelézéen sziikséges egy orat hospitalni, illetve
egy kapcsolo orat megtartani.

A gyakorlat konkrét tartalmat illetéen a tanszékek modszertani el6irasai az iranyadoak.

A Zarotanitast megel6zo hospitalasok szama

A hallgatonak a Zarétanitast megel6zéen legalabb egy kapcsolo 6rat kotelezo hospitalni, de
amennyiben van ra lehetdség ez az 6raszdm ndvelhetd.
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A gyakorlat helye a képzésben

A gyakorlat teljesitése altalanos iskolai tanarképzésben a 7.-8. félévben, kozépiskolai
tanarképzésben a 9.-10. félévben javasolt.

Minden intézet/tanszék esetében a Gyakorloiskolai tanitdsi gyakorlat 1., Gyakorloiskolai
tanitasi gyakorlat II. kurzusokhoz a szakmddszertanos oktatoként hozzarendelésre keriil a
kurzushoz a Neptunban adminisztracios célbol (6raterhelés nélkiil).

Elozetes jelentkezés a Gyakorloiskolai tanitasi gyakorlat 1.-re

A tanitési gyakorlat megkezdését megeldzo félév 2. honapjanak kozepéig (a tavaszi félévben
marcius 15-ig, az 6szi félévben oktober 15-ig) az érintett hallgatd koteles jelentkezni a
Neptunban, a Gyakorloiskolai tanitdsi gyakorlat kurzusra. Err6él a hallgatot az Oktatési
Igazgatdsag tdjékoztatja Neptun lizenetben. A jelentkezési rendszerben a hallgatok igényelhetik
munkatapasztalatuk beszdmitasat is. Ezt egy formanyomtatvanyon teszik meg az adott szak
figyelembevételével, a fentiekben jelzett hataridoket betartva.

Rovid Ciklusu 2 féléves képzés esetében a hallgatd a tanulmanyait megkezdd félév elsd
honapjaban jelentkezik a Neptun rendszerben a Gyakorloiskolai tanitasi gyakorlat 1. kurzusra,
illetve ekkor igényelheti korabbi munkatapasztalatanak beszamitasat is.

A Gyakorloiskolai tanitasi gyakorlat kurzusok eléfeltételei

A Gyakorloiskolai tanitdsi gyakorlat |. kurzus esetében eldfeltétel a szakfelelds altal
meghatarozott, minimum két kurzus teljesitése a gyakorlat megkezdése elétt (TF moddon,
tantargy felvétel). A Gyakorldiskolai tanitasi gyakorlat II. kurzus eléfeltétele a Gyakorloiskolai
tanitasi gyakorlat I. kurzus teljesitése.

Munkatapasztalat beszamitasa

A Gyakorloiskolai tanitasi gyakorlat 1. esetében jogszabaly (Nemzeti felsGoktatasrol szolo
2011. évi CCIV. tv. 49.§ (6) ) alapjan a hallgatd kérésére beszamithatd korabbi
munkatapasztalat (tanitasi gyakorlat) hivatalos igazolassal alatdmasztva, legalabb két éves,
adott szakon, adott iskolafokon szerzett tanitdsi tapasztalat egyéni elbirdlas alapjan. A
kérvények elbiralasat a Pedagogusképzd Kozpont Gyakorlati Képzési Csoportja végzi, indokolt
esetekben szaktanszéki jovahagyassal, egyeztetéssel.

A Pedagogusképzd Kozpont Gyakorlati Képzési Csoportja tajékoztatja az intézetet/tanszéket,
illetve a szakmodszertanos kollégat a munkatapasztalatok beszamitasarol.

Amennyiben a munkatapasztalatot figyelembe véve a hallgatonak csak a Zarotanitast kell
teljesitenie, a Zardtanitast megel6zden sziikséges egy orat hospitalni és egy kapcsold orat
megtartani.

A pedagogusjelolt értékelésének szempontjai a Gyakorloiskolai tanitasi gyakorlat II.
kurzus esetében (szakvezeté altal)

Az értékelés soran a szakvezetd a hallgatdé Gyakorldiskolai tanitasi gyakorlat II. sordn nyujtott
teljesitményét értékeli 6tfokozata érdemjeggyel, melyet rogzit a Neptun rendszerben.
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1. szint: A hallgato fejlodést mutat, de teljesitménye még nem egyenletes. Munkéjaban
nem 6nallo, jelentds segitséget, tdimogatast igényel.

2. szint: A hallgaté munkéjara az egyenletes teljesitmény a jellemz6, amelyet azonban még
jelentds segitséggel ér csak le. Munkdjahoz gyakori visszajelzést igényel. A biztos
teljesitmény nem garantalt.

3. szint: A hallgato teljesitményérél az Gsszbenyomas jo, egységes és kiszamithato. A
hallgato sikeresen szervezi meg az 0rat. Munkajahoz kevés segitségre van sziiksége.

4. szint: A hallgatd munkdja egyértelmtien jol szervezett, konzisztens, célorientdlt. Az
iddvel jol gazdalkodik. Céltudatos.

1. 2. 3. 4. Nincs
szint | szint | szint | szint | informacio

A tanitasi ora elokészitése

1. Szaktargyi felkésziiltsége jo, ismeri a
tantervet, ismereteit képes kozvetiteni.

2. RoOvid és hosszu tavu tanitasi és nevelési
célokat tiz ki a tanulok
elérehaladdsanak megvalositasahoz.

3. Figyelembe veszi a didkok tudasat,
szokincsét, kulturalis hatterét és egyéni
képességét a feladatok
megtervezésekor.

4. A  tananyaghoz igazodd tanitasi
modszert, stratégiat alkalmaz.

5. Koriiltekintéen  valasztja meg a
forrasokat, az eszkozoket minden diak
szamara elérhetové teszi.

A tanitdsi ora szervezése

6. A tanulok meglévo tudasabol indul ki az
ujabb ismeretek elsajatitasa érdekében.

7. Kilonbo6zo modszereket,
munkaformakat segédanyagokat
hasznal a tanulok eltérd sziikségleteinek
megfelelden.
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A feladatok probléma orientéltak,
kapcsolatban vannak a mindennapi
¢lettel.

A kivancsisag felkeltésével, a probléma
megfogalmazasaval eldsegiti a tanulok
gondolkodésanak a fejlodését.

10.

Figyelemmel kiséri a tanulok munkajat
¢s ennek megfelelden irdnyitja az oOrai
tevékenységet.

11.

Visszajelzései a tanulok felé 6sztonzd
erdvel birnak

12.

Fizikai, szellemi és érzelmi szempontbol
biztonsagos tanuldsi kornyezetet hoz
1étre és tart fenn.

13.

Olyan fizikai vagy virtudlis tanulasi
kornyezetet hoz létre, amely tiikrozi a
tanulok sokszinliségét, eldsegiti a didkok
tanulasat, valamint konstruktiv és
produktiv interakciokra 6sztonoz.

14.

Mindségi munkat var el minden
tanulotol, amelyhez megfeleld
tdmogatast nyujt.

15.

Maximalisan kihasznélja a tanitashoz
rendelkezésre allo idot.

16.

Segiti a tanulok egyéni ¢és egymas
kozottt harmonikus kapcsolatdnak a
kiépitését.

17.

A modszereit, a tanulok egyéni
képességeihez igazitja, differencial.

18.

Fontos feladatanak tekinti az
osztalyteremben a méltanyossag
megteremteését.
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19.

Figyelmet fordit az eltéré nevelési
igényl tanulokra, tehetséget gondoz és
felzarkoztat.

A tanulok értékelése

20.

Az értékelés modjat a tanuldkhoz
igazitja.

21.

Az értékeléshez az altala 0sszegylijtott,
elegendd informaciéval rendelkezik.

22.

A didkok teljesitményét megbeszéli a
szakvezetOvel, szlikség esetén a
szakmentorral.

23.

A tanulokat értékeléskor Onreflexiora
serkenti.

24,

Ertékelését megosztja a diakokkal,
sziilokkel (elsdsorban online modon),
észrevételeikre valaszol.

25.

Ertékelését felhasznalja a kovetkezd
tanora megtervezéséhez.




