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Adjunktus
Eszterhazy Karoly Katolikus Egyetem, 3300 Eger, Eszterhazy tér 1.

Gazdasagtudomanyi Intézet, Kdzgazdasagtan Tanszék

Eléadasok és szeminariumok tartdsa Alapozd gazdasagtan, Bérezési és egyéb Osztdnzési
rendszerek, Koézgazdasagi alapismeretek, Munkalgyi kapcsolatok rendszere, Személyigyi
informatika, személylgyi kontrolling, Személylgyi tevékenység, Szervezetelméletek és szervezeti

magatartas, Szervezet- és munkapszicholdgia, Szervezetfejlesztés és munkaszocioldgia, Uzleti etika,
Vezetés és szervezeés terlletén.

Tevékenység tipusa: Oktatas

Adjunktus

Eszterhazy Karoly Egyetem, 3300 Eger, Eszterhazy tér 1.

Gazdasagtudomanyi Intézet, Kézgazdasagtan Tanszék

Eléadasok és szeminariumok tartdsa Alapozd gazdasagtan, Bérezési és egyéb Osztonzési
rendszerek, Koézgazdasagi alapismeretek, Munkalgyi kapcsolatok rendszere, Személyigyi

informatika, személyigyi kontrolling, Személyligyi tevékenység, Szervezet- és munkapszichologia,
Szervezetfejlesztés és munkaszocioldgia, Uzleti etika, Vezetés és szervezés terliletén.

Tevekenyseég tipusa: Oktatas

Tanarsegéd
Eszterhazy Karoly Egyetem, 3300 Eger, Eszterhazy tér 1.

Gazdasagtudomanyi Intézet, Kézgazdasagtan Tanszék

Eléadasok és szeminariumok tartdsa Alapozd gazdasagtan, Bérezési és egyéb 0Osztonzési
rendszerek, Kozgazdasagi alapismeretek, Munkaeré-gazdalkodasi ismeretek, Munkaerdpiaci
intézmények gazdasagtana, Munkalgyi kapcsolatok rendszere, Human er&forras gazdalkodas
aktualis kérdeései I-1l.,, Személylgyi informatika, személylgyi kontrolling, Személylgyi tevékenység,
Szervezet- és munkapszicholdgia, Szervezetfejlesztés és munkaszociologia, Uzleti etika, Vallalati
kultira, Vallalati informaciés rendszerek, Vallalatiranyitasi rendszerek |., Vallalkozasi ismeretek,
Vezetés és szervezeés teruletén.

Tevékenység tipusa: Oktatas

Tanarsegéd
Eszterhazy Karoly Féiskola, 3300 Eger, Eszterhazy tér 1.
Gazdasagtudomanyi Intézet, Kézgazdasagtan és Jog Tanszék
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El6adasok és szeminariumok tartdsa Személyugyi tevékenység, Bérezési és egyéb Osztonzési
rendszerek, Munkaeré-gazdalkodasi ismeretek, Munkaerfpiaci intézmények gazdasagtana,
Munkaugyi kapcsolatok rendszere, Human eréforras gazdalkodas aktualis kérdései I-1l., Személyligyi
informatika, személyiigyi kontrolling, Szervezet- és munkapszicholégia, Szervezetfejlesztés, Uzleti
etika, Vallalati kultura, Vallalkozasi ismeretek, Vezetés és szervezés terlletén.

Tevékenység tipusa: Oktatas

Gyakornok

Eszterhazy Karoly Féiskola, 3300 Eger, Eszterhazy tér 1.

Gazdasagtudomanyi Intézet, Kozgazdasagtan és Jog Tanszék

El6adasok és szeminariumok tartdsa Személyugyi tevékenység, Bérezési és egyéb Osztonzési
rendszerek, Munkaeré-gazdalkodasi ismeretek, Munkaerfpiaci intézmények gazdasagtana,

Munkatgyi kapcsolatok rendszere, Human eréforras gazdalkodas aktualis kérdései I-1l., Személyligyi
informatika, személytigyi kontrolling, Szervezetfejlesztés tertletén.

Tevékenység tipusa: Oktatas

Gazdasagi vezetd
Matra Gépipari Kft. 3200 Gyongyds, Esze Tamas u. 23.

A tarsasag hitel- és egyéb banki Ugyeinek intézése, kapcsolattartas biztositokkal, palyazatird
cégekkel, faktor és lizingcégekkel, szallitokkal és vevokkel. Folyamatos adatszolgaltatas, jelentések
és kalkulaciok készitése a német és a magyar tulajdonosok részére. Az allami és eurdpai unios
palyazatok irasaban torténd részvétel, a palyazatokkal kapcsolatos adatszolgaltatas tigymenetével is.

Tevékenyseég tipusa: Vallalati pénztgyek
Vallalati hitelreferens
Konzumbank Rt. 3300 Eger, Dobo tér 3.

ElGterjesztések  készitése, hitelkérelmek  elbiralasa, kapcsolattartas az  ugyfelekkel,
jegyz6konyvvezetés, hitelszerz6dések irasa, tgyfél-monitoring.

Tevekenyseég tipusa: Vallalati hitelezés

Balesetbiztositasi termékmanager

AXA Biztosito Rt. 1134 Budapest, Robert Karoly krt. 70-74.

Piac- és konkurencia elemzés, prezentalas, az Uzletkdtdkkel torténd szakmai kapcsolattartas, termék
értékesités.

Tevékenyseg tipusa: Biztositas

PhD.
Miskolci Egyetem, Gazdasagtudomanyi Kar, ,Vallalkozaselmélet és Gyakorlat” Doktori Iskola.
Abszolutérium megszerzése (2014). PhD. (2019).

Fébb tantargyak: Economic Policy, Szervezetfejlesztés, Projektmenedzsment, Kutatasmodszertan,
Corporate Strategy, Leadership Development, Intercultural Management.

Kbzgazdasztanar - vallalkozasi ismeretek szakirany
Eszterhazy Karoly Féiskola, Gazdasag és Tarsadalomtudomanyi Kar

Fébb tantargyak: Szakmodszertan |. — I, Pedagdgiai tervezés és értékelés, Pedagdgiai
esetmegbeszélés, Tanari tevékenység IKT alapjai, A tanitas mestersége.

Okleveles pszichologus — szocidl- és szervezetpszichologia

szakirany

Szegedi Tudomanyegyetem, Bolcsészettudomanyi Kar

Fébb tantargyak: Altalanos lélektan, Anatémia, Fejlédéslélektan, Személyiségpszicholdgia,
Szocialpszicholégia, Képességek vizsgalata, Munkapszicholbgia, Vezetési tanacsadas.
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Okleveles kbzgazdasz — pénzlgy-informatika szakirany
Szegedi Tudomanyegyetem, Gazdasagtudomanyi Kar

Fébb tantargyak: Statisztika, Minéségmenedzsment, Programozas, Kontrolling,
Pénzelmélet, Bankinformatika, Bankszamvitel, Bank- biztositasi ismeretek.

Pénzigytan,

Gazdasagi mérnok — pénzugyi — idegenforgalmi szakirany
Szent Istvan Egyetem, Gazdalkodasi Fdiskolai Kar

Fébb tantargyak: Gazdasagi alapismeretek, Gazdasagi matematika, Statisztika, Gazdasagi jog,
Vallalatgazdasagtan, Pénziigyek, Humanmenedzsment, Bankiizemtan, Bankrendszertan.

|
Magyar
SZOVEGERTES BESZED IRAS
Hallas utani értés Olvasas Tarsalgas Folyamatos beszéd
B1 B1 B1 B1 B1
kozépfoku altalanos nyelvvizsga, ,C” tipusu
B1 B1 B1 B1 B1

kézépfoku idegenforgalmi szakmai nyelvvizsga, ,C” tipusu

j6 kommunikacios készség, amelyet értékesitési és oktatdi munkam soran fejlesztettem.

szervezli, vezetbi készségeimet a kdvetkezd teriileteken fejlesztettem: hallgatdk orai és oran kiviili
iranyitasa, szakdolgozati konzultacié, tanulmanyi kirindulasok szervezése.

tapasztalat tudomanyos publikaciok irasa terén.

Microsoft Office™ eszkdzok felhasznaléi szintl hasznalata: érakra vald felkésziilés (ppt), publikaciok
irasa (word) soran.

kitartas, melyet a kdvetkezd kihivasok teljesitése soran bizonyitottam: ironman, maraton, el Camino,
Vadrézsa 160, Matra 115 teljesitménytirak. 2018-ban teljesitettem Magyarorszag leghosszabb
(Kazinczy 300 kilométer) és legmeredekebb (Galyavar 110 mérfold hosszu és 11 520 méter
szintemelkedésl) teliesitményturajat. 2021-ben kilencedik befutdként teljesitettem a vilag
leghosszabb, jelzett turistaiton megrendezésre kerilé 1001 kilométeres ultrafutd versenyét, a
MEGARACE-t.

B és C kategdria.
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Tagsagok
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Juhasz Istvan: Pénzigyi terlleten dolgozd értékesiték személyiségjellemzéi a jévedelem
nagysaganak tiikrében. Vezetéstudomany, LII. évfolyam, 8-9. szam, 2021. 94-107. oldal. ISSN 0133-
0179.

Juhész Istvan: Pénzlgyi terlleten dolgozo értékesitdk a csapattagtipus kérdéiv tikrében, Marketing &
Menedzsment, 2020. LIV. évfolyam, 4. szam. 77-88. oldal. ISSN: 1219-0349.

Juhasz Istvan: Pénzlgyi terileten dolgozo értékesiték személyiségvizsgalata. Pénzigyi Szemle, 64.
évfolyam, 2019/2. szam, 2019. 175-190. oldal. ISSN: 0031-496X.

Juhasz Istvan: Ertékesitdi motivaciok — Kiilénds tekintettel a pénziigyi, biztositasi tevékenység
nemzetgazdasagi agra. Vezetéstudomany, L. évfolyam, 7-8. szam, 2019. 39-48. oldal. ISSN 0133-
0179.

Juhész Istvan: Pénzlgyi teruleten dolgozd értékesitdk aspiracidinak vizsgalata. Marketing &
Menedzsment, LIlI. évfolyam, 2. szam. 95-107. oldal. ISSN: 1219-0349.

Juhasz Istvan: Palyaalkalmassagi vizsgalatok és alkalmazasuk az emberi eréforrasok
kivalasztasaban - kilonds tekintettel a személyiségtesztekre. Munkaugyi Szemle, 62. évfolyam, 5.
szam. 2019. 65-74. oldal. ISSN 2064-3748.

Juhasz Istvan: Kinai munkavallalok motivalasanak alternativai — Hofstede kulturalis dimenzidinak
tlkrében. Vezetéstudomany, XLV. évfolyam, 10. szam, 2014. 58-67. oldal. ISSN: 0133-0179.

Juhasz Istvan: Kinai munkavallalok motivaldsanak vezetdi kihivasai — kulturalis sajatossagok, mint
korlatok és mint lehet6ségek. Marketing & Menedzsment, XLVIII. évfolyam, 2. szam, 2014. 71-82.
oldal. ISSN: 1219-0349.

Kadek Istvan — Juhasz Istvan: Kompetencia-fejleszté modszerek az Emberi eréforrasok szakos
hallgatok felkészitésében. Munkaugyi Szemle, LVIII. évfolyam, 3. szam. 2014. 70-78. oldal. ISSN
2064-3748.

Kadek Istvan — Juhasz Istvan: Emberi er6forras képzés és fejlesztés. In Emberi eréforras
gazdalkodas. Szerk.: Matiscsakné Lizak Marianna. Budapest, Complex Kiad6. 301-341. o., 2012.
junius. ISBN 978 963 295 064 8.

- Bizottsagi Tag, Tanulmanyi, Képzésfejlesztési és Kreditatviteli Bizottsdg, Eszterhdzy Karoly
Katolikus  Egyetem  (2021.07.31-ig Eszterhazy Karoly Egyetem), Gazdasag- és
Tarsadalomtudomanyi Kar, (2020-)

- Intézményi titkar, FelsGoktatasi Dolgozok Szakszervezete, Eszterhazy Karoly Katolikus Egyetem
(2021.07.31-ig Eszterhazy Karoly Egyetem), Intézményi Szervezete (2017-)

- Kari tanacs tagja, Eszterhazy Karoly Katolikus Egyetem (2021.07.31-ig Eszterhazy Karoly Egyetem,
2016.06.30-ig Eszterhazy Karoly Féiskola) Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar, (2014-)

- Kari titkar, Felsdoktatasi Dolgozok Szakszervezete, Eszterhazy Karoly Egyetem (2016.06.30-ig
Eszterhazy Karoly Féiskola) Intézményi Szervezete — Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar,
(2012-2017)

- Magyar Kézgazdasagi Tarsasag Heves Megyei Szervezete tagja (2008-)

- Koztestileti tag — Magyar Tudomanyos Akadémia, IX. Gazdasag- és Jogtudomanyok Osztalya,
Emberi Eréforrasok Gazdasagtana Tudomanyos Bizottsag (2019-)

- Egyhazkozségi képviselbtestileti tag — Eger-Lajosvaros Szent Lajos Romai Katolikus Plébania
(2019-)

- Hérics Természetjard és Turisztikai Sportegyestlet tagja (2014-)
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Elismerések, dijak - Befutéérem a vilag leghosszabb, jelzett turistauton, 1001 kilométer hosszan megrendezésre kerllé

MEGARACE elnevezés( ultrafutdversenyén elért 9. helyezésért (korosztalyi |. helyezés; 2021).

- Elismerd oklevél Molnar Evelin felkészitéséért, aki az Orszagos Tudomanyos Diakkori Konferencian
Il. helyezést ért el a szekcidjaban (2021).

- Oklevél a 2020 tavaszan a COVID-19 jarvany idején végzett aldozatos munkajaért, amellyel a bajba
jutottak ellatasaban segitséget nyujtott — Egyhazmegyei Caritas Hungarica (2020).

- Magyar bajnokcsapat tagja a Magyar Egyetemi-Fé&iskolai Orszagos Bajnoksag (MEFOB), Rokaliz6k
nev( valtéfutdversenyének dolgozdi kategdriajaban (2019).

- A félév legjobb oktatéja dij az Eszterhazy Karoly Féiskola, Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi
Karan (2016. julius).

- Emléklap 40. véradasért — Magyar Voroskereszt Heves Megyei Szervezete, 2014.

- A Matra Teljesitményturazdja Mozgalom térténete soran hatszor végeztem az elsé helyen (2014,
2015, 2016, 2017, 2019, 2020).

- Az Olimpiai Otproba Mozgalom teljesitéjenként és egyik nyerteseként kijutottam a Londoni Olimpiai
Jatékokra (2012).
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