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Célok, Alapelvek
Az Eszterhazy Karoly Egyetem (tovibbiakban: EKE) Egyetemi Hallgatéi Onkorményzat
(tovabbiakban: EHOK) egy hallgatokbol 4ll6, nkéntes részvétel alapjan miikodd mozgalom,
melynek legfobb feladata az EKE hallgatéinak képviselete a lehetd legtobb forumon. Az
EHOK-nek térekednie kell arra, hogy az az orszagos (kiilondsen az egyetemi) nyilvanossag a
lehetd legjobban megismerje a dontéseit €s mukddésének minden elemét. A hallgatok
tanulmanyi tigyek terén ellatott érdekképviseletén kiviil torekedni kell arra, hogy a hallgatoknak
lehetdségiik legyen olyan tevékenységre, ami az Egyetemen toltott idejiiket hasznosabba,
¢lvezetesebbé, szakmai fejlodésiiket hatékonyabba teszi, a koztiik levd szocialis kiilonbségeket
csOkkenti: ide értendd kiillondsen tudomanyos, sport, kulturalis rendezvények szervezése, az
Osztondijak jogszabalynak megfeleld szétosztasa, kiilfoldi tanulmanyi lehetdségek felkutatasa
¢s kozvetitése, campus €és Osszegyetemi rendezvények szervezése €s tamogatisa. A Hallgatoi
Onkormanyzat akkor tudja hitelesen képviselni a hallgatéi érdekeket, ha folyamatosan
torekszik parbeszédet fenntartani az altala képviseltekkel, véleményiiket és igényeiket
rendszeresen felmérni, és beépiteni az érdekképviseleti munkidba. Az Onkormanyzatban
tevékenykeddk, a leheté leghatékonyabb munka érdekében folyamatosan tovabbképzik
magukat, valamint tigyelnek a meglévo tuddsanyag ¢€s tapasztalatok rogzitésére és atadasara. A
Hallgatéi Onkormanyzat mikodésének és a tisztségviselok dontéseinek partpolitikai

befolyasoltsagtol mentesnek kell lennie.

Preambulum
Az Egyetem EHOK-je a nemzeti felsdoktatasrol szolé 2011. évi CCIV. torvény (a
tovabbiakban: Nftv.) rendelkezései alapjan, a hatalyos jogszabalyok ¢és az Egyetem Szervezeti
¢s Miukodési Szabalyzatanak és egyéb szabalyzatainak, valamint kitlizott alapelveinek
figyelembevételével - Alapszabalyat (jelen fejezet alkalmazésdban, a tovéabbiakban:

Alapszabaly) az aldbbiakban allapitja meg.
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I. FEJEZET - EHOK
I.1. Altalianos rendelkezések

1.§
(1) Az Egyetem EHOK Kiildéttgyiilése (tovabbiakban: KGY) a Nemzeti Felsdoktatasrol sz616
2011. évi CCIV. torvény (tovabbiakban: Nftv.) 60-61. §-aiban, valamint az Eszterhdzy Karoly
Foiskola Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak 128. §-aban (tovabbiakban: SzZMR) foglalt
felhatalmazas alapjan a kovetkez0 Alapszabalyt alkotta meg.
(2) Az Onkormanyzat neve és székhelye:

a) Az Onkormanyzat neve: Eszterhazy Karoly Egyetem Egyetemi Hallgat6i Onkorményzat

b) Az Onkormanyzat réviditett neve: EKE EHOK

¢) Az Onkorményzat nemzetkdzi neve: Student Union of Eszterhdzy Kéroly University.

d) Az Onkormanyzat székhelye: 3300, Eger Egészséghaz u. 4.
(3) Az Onkormanyzatnak minden tagja valasztdo és vélaszthatd a jelen Alapszabaly
rendelkezései szerint.
(4) Az Onkorményzat és a részonkormanyzatok tagjai énkormanyzashoz fiiz6dd jogaikat

valasztott képviseldik utjan, vagy eseti jelleggel kozvetlentil gyakoroljak.

I.2. Ertelmezé rendelkezések
2.8
(1) jelen Alapszabaly alkalmazasaban:
1. Véleményezési jog: azon személy, aki véleményezési joggal vesz részt az iilésen,
megfigyelési joggal bir, minden felmeriild téméahoz hozzaszolhat, illetve minden kérdésben
kifejtheti allaspontjat, amit az iilést levezetd személy nem tagadhat meg, azonban a testiilet,
hatarozataval sziikség esetén idoben korlatozhatja.
2. Tanécskozési jog: azon személy, aki tanacskozési joggal vesz részt az iilésen, minden
felmertilé témaval kapcsolatban véleményezési joggal bir, javasolhatja az iilésen napirendi pont
megtargyaldsat, hozzaszolhat a napirendi pontokhoz, hatirozati javaslatot terjeszthet eld,
amennyiben a jelen Alapszabaly mashogy nem rendelkezik személyi kérdésekben jeloltet
allithat.
3. Szavazati jog: azon személy, aki szavazati joggal vesz részt az iilésen, automatikusan

tanacskozasi joggal bir, ezen feliil pedig szavazhat valamennyi kérdésben.
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4. Egyetértési jog: amennyiben egy testiilet vagy egy személy egyetértési joggal bir bizonyos
iigyekben, tigy az ezen ligyekben hozott dontések érvényességének feltétele az egyetértési
joggal biro fél kifejezett beleegyezése.

5. Egyszerti tobbség: a leadott szavazatok tobb mint fele egybehangzo.

6. Abszolut tobbség: abszolut tobbséget ér el egy szavazas, ha a szavazasra jogosultak tobb
mint fele egybehangz6 szavazatot ad le.

7. Kétharmados tobbség: a leadott szavazatok legalabb kétharmada egybehangzo.

8. Zart iilés: egy testiilet zart iilésén kizarolag annak tagjai, az lilésre meghivottak valamint azok
vehetnek részt, akiknek a jelenlétéhez a testiilet hozzajarul.

9. Egyetemi szintii igy: minden olyan iigy, amely tobb szervezeti egységet érint.

10. Campus/kollégiumi szintii iigy: minden olyan iigy, amelyben egy adott kar/kollégium illetve
annak valamely szervezeti egységét érinti.

11. Irodavezetd: az EHOK 4altal, az elndk irdnyitasa és feliigyelete alatt milkodtetett iroda,
munkavégzésre iranyul6 jogviszonyban all6 vezetdje.

12. Onkormanyzati ciklus: az dnkorményzat két alakulo kiildottgytilési iilése kozotti idészak.
13. Lemondés: az adott tisztség, testiileti tagsag, delegaltsig vagy megbizatds tovabbi
ellatasdnak egyoldalu irdsbeli, vagy szobeli nyilatkozattal valé megsziintetése a jovire nézve,
amelynek cimzettje a megbizo testiilet vagy személy. Amennyiben a lemondas nem tartalmazza
a hatalyba 1épésének idOpontjat, gy kell tekinteni, hogy a hatalyba 1épés napja a nyilatkozat
megtételének napja.

14. Személyi kérdés: a tisztségviselok, delegaltak és megbizottak megvalasztasaval és
visszahivéasaval kapcsolatos kérdés.

15. Tisztségviseld: a Hallgatoi Onkormdanyzat elndke, a campus dnkormanyzatok elnokei és az
ellendrzé bizottsag elnoke. Tisztségviseld kizardlag az egyetemmel hallgatoi jogviszonyban
allo személy lehet.

16. Teljes tisztujitas: ennek soran az Onkormanyzat minden tisztségviseléi posztjanak, illetve
a Kiildottgytilés hataskorébe tartozo testiileti delegacionak betoltésére Ujonnan valasztott
tisztségviseld, illetve delegalt keriil. Az ezt megeldzben a tisztséget betdltd személy is csak
Ujravalasztds esetén toltheti be tovabbra is azt — amennyiben a jelen szabdlyzat altal
megfogalmazott megkotéseknek megfelel.

17. Konstruktiv bizalmatlansagi inditvany: egy tisztségviseld ellen inditott inditvany, mely
soran az inditvanyoz6 egyben konkrét jeldltet allit az adott tisztségviseldi poziciora, igy a
testiilet szavazasa arr6l dont, hogy az ujonnan allitott jelolt, vagy az addig az iilésig a tisztséget

betdltd személy toltse be onnantdl a tisztséget.
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18. Megismételt iilés: egy testiilet iilésének tervezett idOpontjaban a testiilet szavazati jogi
tagjainak hatarozatképességhez sziikséges hanyaddnak meg nem jelenése okan torténd
elmaradasa esetén az iilés meghivdjaban tervezett napirendi pontokat tartalmazé napirendet
targyald, késobbi idépontban megrendezett iilés.

19. Meghivott: a testiilet lilésének meghivottja, aki az llést 6sszehivd személytdl irasbeli
meghivast kap az iilést megelézden.

20. Kabinet: az Ellendrzé Bizottsag tagjait leszdmitva az Onkormaényzat tisztségviseldi.

21. Egyetemi szabalyzat: az Egyetem Szenatusa vagy egy dontéshozo testiilete altal elfogadott
szabalyzat.

22. Ugyrend: Az Alapszabély 6. § (1) bekezdés b), ¢) és d) pontjaban meghatarozott testiiletek
miikodését az adott testiilet ligyrendje szabalyozza, az adott testiilet ligyrendje nem Iehet
ellentétes az Alapszaballyal.

(2) Az Onkorményzat vagy valamely részonkormanyzat miikddésképtelen, ha az
Onkormanyzat vagy az adott részénkormanyzat Kiildottgyiilése hatarozatképtelenség miatt
nem tart {ilést fél évig, vagy az Onkorményzat vagy az adott részénkorméanyzat Elnoksége vagy

Vilasztmanya hatdrozatképtelenség miatt nem tart iilést 3 honapig.

I.3. Az onkormanyzat feladat és hataskore
3.8
(1) A hallgatéi 6nkormanyzat dont mitkodésérdl, a mitkodéséhez biztositott anyagi eszkozok,
allami tdmogatas és sajat bevételek felhasznalasarol, hataskorei gyakorlasarol, az intézményi
tajékoztatasi rendszer létrehozasarol és miikodtetésérdl.(Nftv. 60.§)
(2) A hallgatéi Onkormanyzat véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a felsGoktatasi
intézmény miikodésével és a hallgatokkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.
(Nftv. 61. §)
(3) Az Onkormanyzat tagjainak érdekképviseletét és érdekvédelmét latja el, gyakorolja a
Magyarorszdg jogszabdlyaiban, valamint az Egyetem szabdlyzataiban a Hallgatoi
Onkormanyzatra ruhdzott dontési, delegalasi, javaslattételi, véleményezd és ellendrzd
jogkoroket.
(4) Az Onkormanyzat
a) ellatja tagjainak érdekképviseletét valamennyi, a hallgatokat érintd kérdésben, minden
illetékes campus és kari, egyetemi és orszagos testiiletben,

b) kialakitja és elfogadja a sajat szervezeti és miikodési rendjét,
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c) tdmogatja tagjainak szakmai és kozosségi tevékenységét, segiti a hallgatoi kozosségek
kialakulasat,

d) folyamatosan tdjékoztatja tagjait, valamint az Egyetem oktatdit és egyéb alkalmazottait az
Onkormdanyzat tevékenységérol, az Egyetem életével kapcsolatos kérdésekrdl, valamint
informal palyéazatokrodl, 6sztondij- és allaslehetdségekrol,

f) egylittmiikddik hazai és nemzetkozi hallgatéi szervezetekkel,

g) kdzremiikddik az Oktatoi, Kutatoi Mindségértékelési Rendszer (OKMR) Oktatasi Mindség
Hallgatoi Véleményezése (OMHV) cimii mérési teriilet kérddiveinek kitoltetésére vonatkozd
felhivasok terjesztésében

h) az Egyetem Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzatdban meghatarozott szamu tagot delegal a
Szenatusba az alapszabaly 8 § 1) pontja alapjan,

1) javaslattal élhet a szabadon valaszthat6 tantirgyak, szemindriumok bevezetésére; kiilsd
oktato6 (eléadd) meghivésara,

Jj) részt vesz a tudomanyos ¢és szakmai diakkorok szervezésében, a dolgozatok kozzétételében,
a hallgatok hazai és kiilfoldi oktatasi, kulturdlis és tudomanyos képzési kapcsolatainak
épitésében,

k) az Egyetem Szervezeti és Miikodési Szabalyzataban meghatarozottak szerint részt vehet a
szocialis, kulturalis, sport vagy mas szabadidos tevékenység szervezésében, ¢s gondoskodik az
e célbdl rendelkezésére bocsatott helyiségek €s eszkdzok rendeltetésszerti felhasznalasardl és
megovasarol,

1) gondoskodik az tjonnan felvett hallgatok beilleszkedését segité rendezvények
megszervezesérol,

m) a téritési és juttatdsi szabdlyzatban meghatarozottak szerint kézremiikodik a hallgatok
tanulmanyi-, szocidlis-, tudoményos-, sport 8sztondij és mas tdmogatasi ligyeinek intézésében,
n) a hallgatok szdmara kulturélis, szorakoztatd, informacios és tudomanyos szord, valamint
tajékoztatd anyagok, magazinok, Ujsagok, kotetek kiadasat végzi internetes €s nyomtatott
formaban,

o) véleményezi a hallgatok rendelkezésére 4llo helyiségek, eszkozok, felszerelések
hasznalatanak rendjét,

p) gondoskodik a delegélasrol az alapszabaly 8 § j) pontja szerint azokba a testiiletekbe, ahova
a felsdoktatasrol szolo torvény vagy mas jogszabaly, illetve az Egyetem Szervezeti ¢s Miikodési
Szabalyzata szerint a hallgatoi részvételt biztositani kell,

q) irdnyitja az adminisztracio és a kapcsolodo irodak miikodését, kdzremiikddik a kozépiskolas

diakok felé torténdé kommunikaciéo miikkédtetésében,
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r) az Egyetem hallgatdinak érdekében egyéb tevékenységeket folytat, hallgatdoi megbizés
alapjan a fels6oktatasi torvényben szabalyozott eljarasokban a hallgato képviseletében eljarhat,
s) javitja a hallgatok testedzésének, mint a szellemi tevékenységek egészséges kiegészitésének
feltételeit, valamint boviti az ezzel kapcsolatos lehetdségeket,

t) ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket jogszabaly, egyetemi szabalyzat, egyedi utasitas,
illetve jelen szabalyzat szamara megallapit.

u) az egyetemi szabalyzatokban ¢és a jelen Alapszabalyban régzitettek szerint gazdalkodik a
rendelkezésére bocsatott forrdsokkal.

(5) Az Onkormanyzat egyetértést gyakorol

a) a Hallgat6i Kovetelményrendszer Tanulmanyi és vizsgaszabalyzat cimii fejezete és Téritési
¢s juttatasi szabalyzat cimi fejezete elfogadasakor és modositasakor;az OKMR OMHYV cimii
fejezete, valamint a hallgatoi fegyelmi és kartéritési szabalyok elfogaddsakor és modositasakor;
b) az ifjusagpolitikai és hallgatoi célokra biztositott pénzeszkozok felhasznalasakor;

c) a fels6oktatasi torvényben a képzések munkarendjét illetéen leirtaktol valo eltérés esetén;
d) a hallgatoi joléti, kulturdlis és sportcéli ingatlanok és intézmények rendeltetésszerti
hasznalatanak megvaltoztatasakor, megsziintetésekor és hasznositasaval kapcsolatban;

e) a jogszabalyban, illetve az Egyetem szabdlyzataiban meghatarozott egyéb esetekben.

1.4. Az onkormanyzat mikodése az onkormanyzat felépitése
4. §
(1) Az Onkorményzat kiilonallo szervezeti egységekre tagoldodik (tovabbiakban:
részonkormanyzatok), név szerint
a) EKE Comenius Campus Hallgatéi Onkormanyzat (a tovabbiakban: CC HOK)
b) EKE Egri Campus Hallgatéi Onkormanyzat (a tovabbiakban: EC HOK),
¢) EKE Gyongyosi Karoly Rébert Campus Hallgatoi Onkorményzat (a tovabbiakban: G¥.C
GYKRC HOK),
d) EKE Jaszberényi Campus Hallgatéi Onkorményzat (a tovabbiakban: JC HOK),
5.8
(1) Az egyes részonkormanyzatok tagjai az Nftv. 60. § (1) bekezdésében meghatarozott
hallgatok koziil azok, akik az adott campus altal inditott képzésben folytatjak tanulmanyaikat.
(2) A hallgatoi részonkormanyzatok szervezetére és mitkddésére vonatkozo szabalyzatai jelen
Alapszabaly késébbi —Il.-V. — fejezeteit alkotjak. Ezen fejezeteket modositani csakis az

illetékes részonkormanyzat Kiildottgytilésének eldterjesztése mellett lehet.
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(3) Ezen fejezetek elfogadasat, modositasit az Onkormanyzat Kiildottgyiilése kizarolag
jogszabalysértés, egyetemi szabalyzat vagy jelen Alapszabaly megsértése miatt tagadhatja meg.
A Kiildottgytilés dontése ellen — amennyiben az jogszabalyba, egyetemi szabalyzatba vagy
jelen Alapszabalyba iitkézik — az illetékes hallgatoi részonkormanyzat — a jogorvoslat
rendjének megfelelden elsé fokon az EHOK elndkséghez fordulhat jogorvoslatért.
(5) A részonkormanyzati alapszabdlyok minden olyan rendelkezése, mely ezen fejezet
szabalyzataival ellentétes, semmisnek tekintendd. Az Alapszabaly jelen fejezetének
rendelkezései a részonkormanyzatokra is kotelezo érvénytiek.
6.8
(1) Az Onkormanyzat szervezetei:

a) a Kiildottgytlés,

b) az Elndkség,

c) a szakteriileti bizottsagok,

d) az Ellen6rz6 Bizottsag,

e) a részonkormanyzatok szervezetei
(2) Az Onkormanyzat tisztségviselSi

a) az elnok,

b) az altalanos elndkhelyettes,

c) a szakfeladattal megbizott elndkhelyettesek,
7.8

(2) Az Onkormanyzati képviseld vélasztdsokat minden mésodik tanév 8szi félévében kell

lebonyolitani. A részonkormanyzati képviseld valasztasokat minden tanév 8szi félévében kell
lebonyolitani.

(3) Az Onkormanyzat és a részonkorményzat az alakulé kiildottgytiléssel kezdi meg miitkodését,
¢és a képviselok mandatuma az (1)-(2) bekezdés szerinti valasztasok lezarasat kovetd alakulo
Kiildottgytlésig, de legfeljebb a valasztasokkal érintett félév utolsod napjaig tart.

(4) Az alakuld Kiildottgytilést a valasztasok eredményének jogerds kihirdetését kovetd 15

napon beliili idépontra kell 6sszehivni.
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(5) Az Onkormanyzatnak és a részonkormanyzatoknak a tisztjitd kiildottgytilést az alakuld
iiléstol szamitott 20 napon beliil 6ssze kell hivni, az ilést az 6sszehivastdl szamitott 8 napon

talra nem lehet tiizni.

13/124.



I.5. Az onkormanyzat gazdalkodasa

(1) Az EHOK gazdalkodasara az Egyetem kotelezettségvallalas, ellenjegyzés, érvényesités és
utalvanyozas rendje szabalyzata szerinti kotelezettségvallalasi, ellenjegyzési €s utalvanyozasi
jogkorok érvényesek.
(2) Az Onkormanyzat gazdalkod4sanak rendjét jelen Alapszabaly, az Egyetem Gazdalkodasi
szabalyzata, Beszerzési szabalyzata, Kozbeszerzési szabalyzata, valamint egyéb vonatkozo
szabalyzatok tartalmazzak.
(3) A hallgatéi dnkormanyzat dont sajat mitkodésérdl, az EHOK miikddéséhez biztositott
anyagi eszk6zok felhasznalasarol, hataskorei gyakorlasarol az el6zé bekezdésekben rogzitett
szabalyzatokkal 6sszhangban.
(4) Az EHOK a hatérozatképes Kiildottgyilés altal jovahagyott koltségvetési terv alapjan az
Egyetem szabélyzataiban az EHOK-re vonatkoz eléirasait figyelembe véve gazdalkodik.
(5) Az EHOK bevételi forrasai:

a) a nappali és levelezd tagozatos hallgatok altal fizetett egyéb dijak az EHOK altal irt
szakmai program szerint.

b) a vonatkozo jogszabélyok szerint a HOK-6t megilletd koltségvetési tamogatds,

C) palyazatokbol befolyd pénzosszegek,

d) tamogatasok,

e) egyéb forrasok.
Az EHOK bevételi forrasainak felhasznalasi lehetéségei:

a) az EHOK miikddési feltételeinek megteremtése, fenntartasa,

b) hallgatoi palyazatok tamogatasa,

c) rendezvények szervezése, tamogatasa,
(6) Rendkiviili esetben a Kiildottgytilés legalabb egyharmadanak kérésére id6kozi gazdasagi
beszamolot kell készitenie az Elndkségnek.
(7) Minden esetben, a teljesitésigazolasra a mindenkori EHOK elndk és az altalanos
elndkhelyettes jogosult.
(8) Minden EHOK Kiildéttgytilésen gazdasagi beszamolot kell tartani.
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1.6. Az onkormanyzat kiildottgyiilése

1.6.1. A Kiildottgyiilés feladat és hataskore
8.8
(1) Az Onkormanyzat legfobb dontéshozo szerve a Kiildottgyiilés, amely donthet minden olyan
az Onkormanyzatot érint iigyben, melyet jelen Alapszabaly, jogszabdly, egyetemi szabalyzat
vagy egyedi dontés nem utal az Onkormanyzat més szervének, testiiletének hataskorébe.
(2) A Kiildottgytlés hataskorébe tartozik
a) az Onkormanyzat tisztségviseldinek megvalasztasa és visszahivasa,
b) dontés az Onkorméanyzat tisztségviselSivel szembeni konstruktiv bizalmatlansagi
inditvanyrol,
¢) az Onkorményzat tisztségviseldinek beszdmoltatasa,
d) az Onkormanyzat Alapszabalyanak és egyéb szabalyzatainak elfogadasa, modositasa,
hatalyon kiviil helyezése,
e) az Onkormanyzat éves koltségvetésének felosztasat célzo elvek és modszerek
meghatarozasa, az éves koltségvetés elfogadasa, az el6z6 évi koltségvetés végrehajtasarol szolo
beszdmolo elfogadasa,
f) az Onkormanyzat tisztségviseli havi 6sztondijanak megallapitasa,
g) dontési, véleményezési, egyetértési, javaslattevo, ellendrzési és delegalasi jog gyakorlasa
minden olyan {ligyben, melyet jogszabdly, jelen Alapszabaly valamint barmely egyetemi
szabalyzat, egyedi aktus a Kiildottgytilés kizarolagos hataskorébe utal - rendkiviili esetben a
jelolési, illetve delegalési jogot ket kiildottgytlési tilés kozott az EIndkség gyakorolhatja,
h) részonkorméanyzat megsziintetése, amennyiben az adott részonkormanyzatnak nincsenek
tagjai,
1) Egyetem Szervezeti és Miikodési Szabalyzatdban meghatarozott szamu tagot delegal a
Szenatusba. Minden campus HOK az aldbbiakban meghatdrozott szamu jelolést adhat a
Kiildottgytilés felé. Sikertelen jelolés esetén 11j jeldltet allithat, azt mas campus HOK nem
palyazhatja meg. Mivel az Elnok tisztségénél fogva tagja a szenatusnak, igy az a campus HOK

amelynek az Elndk a hallgatoja, ott egy fovel kevesebb jeldltet allithat.

e Kollégiumi Bizottsag 116
e EC HOK 2 18
e GYKRCHOK 218
e JCHOK 118
e CCHOK 1 £6
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j) gondoskodik a delegalasrol azokba a testiiletekbe, ahova a felsGoktatasrol szol6 térvény vagy
mas jogszabdly, illetve az Egyetem Szervezeti és Miikodési Szabalyzata szerint a hallgatoi
részvételt biztositani kell. Amennyiben az adott bizottsag hallgat6i [étszama eléri a 4 fot, akkor
minden campus HOK jeldlhet egy — egy f6t; ennél magasabb, vagy alacsonyabb létszamu
bizottsagok esetében pedig hallgaté aranyosan a campus HOK-ok jeldltet allithatnak a
Kiildottgytlés felé.

k) dsszeférhetetlenség kimondasa az altala valasztott tisztségviselok, delegaltak tekintetében

1) Eredménytelen elndkvalasztas esetén ligyvivo elnok kijelolése a 14. § (4) pontja szerint.

(3) A8.§(2)b),c),d), e), 1) pontokban meghatarozott hataskordk, illetve az 8. § (2) a) esetében,
pedig a referensek megvalasztasat leszamitva minden esetben a Kiildottgytilés kizardlagos
hataskorébe tartoznak, a Kiildottgytilés tovabbi hataskoreit az Onkorményzat egyéb testiileteire,
illetve tisztségviseldjére atruhdzhatja. Az atruhazott hataskdrben végzett feladatokrol a hataskor
gyakorlasaval megbizott testiilet vagy tisztségviseld a Kiildottgytilésnek beszamolni koteles.
(4) Jelen Alapszabaly modositdsa, 0j Alapszabaly elfogadasa, valamint a 8. § (2) e)
paragrafusban meghatarozott kérdésekben a dontéshozas csak kétharmados tobbséggel

lehetséges.

1.6.2. A Kiildottgyiilés tagjai
9.§
(1) Az Onkormanyzat Kiildottgyiilésének tagjait a hallgatoknak kdzvetleniil vagy a hallgatok
altal kozvetleniil valasztott képviselokbdl 4ll6 testiiletnek kell megvalasztania.
(2) A Kiildottgytilés tagjai
A részénkormanyzatok Kiildottgyiilése vagy hallgatéi 4ltal delegalt tagjai, valamint az EHOK
elndkség az alabbi Osszetétel szerint:
a) EHOK elndkség (6 £6)
b) EHOK referensek (4 £)
C) Kollégiumi bizottsag kiildottgyiilése altal delegalt személy (1 16)
d) A Campusok HOK Elnékei tisztségiiknél fogva tagjai a Kiildottgytilésnek.
(3) A campus elnokok szavazati joggal tagjai a Kiildottgytlésnek. Az elsé 100 f6 utan 1 {6t
delegalnak a Campusok, majd minden megkezdett 750 6 utan 1 f6 delegalhato. A Campusok
Hallgatoi Onkormanyzataibol delegdlhaté tagok létszamét az adott Campuson tanuld aktiv

hallgato6i jogviszonnyal rendelkezd hallgatok Osszlétszama hatdrozza meg, fliggetleniil attol,
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hogy a hallgatok milyen képzési szinten, formaban, €s tagozaton folytatjak tanulmanyaikat.
Ezen tényezOk figyelembe vételével, a Kiildottek 1étszamat minden év szeptemberében, a
beiratkozasi iddszak lezarultaval, 1 évre allapitjak meg.

(4) A kuldottgytilési képvisel6jeldlteknek megvalasztasukkor nyilatkozniuk kell, hogy az
Osszeférhetetlenség fennall-e.

(5) Kiildottgytilési tag szavazati jogat csak személyesen gyakorolja, mésra at nem ruhézhatja.
(6) A Kiildottgytilés tagjainak mandadtuma megsziinik

a) az 9. § (2) a) és b) pontokban meghatarozott feltételek bekovetkeztével,

b) az illetékes hallgatoi részonkormanyzat altali delegaldsnak — megvalaszté testiilet altali —
visszavonasaval,

¢) amennyiben a tag megvalasztdsakor az Egyetemmel kozalkalmazotti jogviszonyban all, és
ezt a megvalasztastol szdmitott harminc napon beliil nem sziinteti meg azt. A tag ezen
kozalkalmazotti jogviszony megsziintetésérdl, a megsziinéstdl bekovetkezésétdl szamitott 3
munkanapon beliil nyilatkozni koteles. Ha ezt nem teszi meg, ugy kiildottgytilési tagsaga a
hatarid6 lejartat kovetd napon megsziinik,

d) az Egyetemmel val6 hallgatdi jogviszony megsziinésével,

¢) lemondassal.

(7) Az Egyetem rektora, kancellarja, az Onkormanyzat kabinettagjai, tovabba az Onkorményzat
elnoke altal meghivott mas személyek az iilésen tanicskozasi joggal vehetnek részt. A

Kiildottgytilés barki szamara eseti tanacskozasi jogot szavazhat.

1.6.3. A Kiildottgyiilés miikodése
10. §
(1) A Kiildottgytilés hataskoreit tilésen gyakorolja, iilései nyilvanosak. Az iilés teljes idejére
vagy napirendi pontra vonatkozd nyilvanossagot a Kiildottgylilés barmely tagjanak
inditvanyara — a jelenlévd tagok legalabb hiaromnegyedének egybehangzo hatarozataval -
kizarhatja, azaz zart iilést rendelhet el (zart {ilés).
(2) A Kiildottgytilés tiléseit az iilés tervezett napirendjét tartalmazd meghivonak a részvételre
jogosultak szamara vald elkiildésével az Onkormanyzat elndke hivja dssze, sziikség szerint,
azonban legalabb kéthavonta egy alkalommal.
(3) A Kiildottgytilés rendes tilését
a) a Kiildottgytilés tagjai legalabb egyharmadanak, vagy

b) az Ellendrz6 Bizottsagnak, vagy
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c) legalabb 3 részénkormanyzat elnékének az Onkorményzat elnékéhez irdsban benydujtott, a javasolt
napirendet tartalmazé inditvanydnak esetén, annak benyujtastél szamitott legkésébb tiz napon bellll,
legfeljebb az inditvany benyujtdsatdl szamitott husz napon belilre 6ssze kell hivni. Amennyiben az
0sszehivas nem torténik meg idében, a kezdeményezbk az lilés 6sszehivdsara vonatkozd szabdlyok
betartasaval 0sszehivhatjak az lést.

11.§

(1) Az ilés hatarozatképes, ha a szavazati joggal rendelkezd tagok tobb mint fele jelen van. A
hatarozatképességet minden szavazas elott vizsgalni kell. Amennyiben a Kiildottgytilés nem
hatarozatképes, tizendt napon beliil valtozatlan napirenddel megismételt iilés tarthato. Ezt a
szabalyt kell alkalmazni akkor is, ha a Kiildottgytilés az iilés kozben valik hatarozatképtelenné,
azzal, hogy ilyenkor a megismételt iilést a hatdrozatképtelenség miatt nem targyalt napirendi
pontokban kell megtartani.

(2) A Kiildottgytilés hatarozatot kizarolag iilésen hozhat. A hatdrozathozatalhoz a jelenlevd
tagok tobb mint felének egybehangzé szavazata sziikséges, amennyiben jelen Alapszabaly
mashogy nem rendelkezik.

(3) A Kiildottgytilés iiléseit az Onkormanyzat elndke vagy az elndk akaddlyoztatasa esetén az
elnok altal elézetesen kijelolt levezetd elndk vezeti. A levezetd elnokot minden, az iilés
vezetéséhez kapcsolodo eljarasi jog megilleti.

(4) A hatarozatképesség megallapitasat az iilés vezetdje megnyitja az iilést.

(5)A kiildottgytilési iilésen a hatdrozathozatal altaldban nyilt szavazassal torténik, titkos
szavazasra keriil sor a személyi kérdésekben, illetve ha azt a Kiildottgytilés — barmely tagja
javaslatara — hatarozataval elrendelte.

(6) A szavazatszamlalo a Kiildottgytilés tagjai koziil a Kiildottgytilés altal valasztott 2 6. Nem
lehet szavazatszamlalo, aki az adott ligyben érintett.

(7) A szavazatok Osszeszamlalasa és a szavazds eredményének megallapitdsa az Ellenérzo
Bizottsag jelenlévd tagja(i)nak — ennek hidnyaban a Kiildottgytilés altal megvalasztott

szavazatszamlalo(k)nak— feladata.
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1.6.4. A Kiildottgyiilés iilése
12.§
(1) A Kiildottgytilés iilései mindsiilhetnek rendesnek illetve rendkiviilinek.
(2) A rendes iilés meghivojat az iilés tervezett napjat legalabb 5 munkanappal megelézden,
igazolhatoan kozolni kell a tagokkal és a meghivottakkal.
(3) Siirgds tigyek megtargyaldsara rendkiviili iilés hivhat6 6ssze. A rendkiviili ilés meghivojat
az iilés tervezett napjat legalabb 3 nappal megel6zden, igazolhatéan kozolni kell a tagokkal és
a meghivottakkal. A rendkiviili {ilés nem donthet az 8. § (2) a), b), d), e) pontokban
meghatarozott tigyekben.
(4) A meghivonak minden esetben tartalmaznia kell az {ilés tervezett kezd6 idOpontjat (év,
hoénap, nap, ora, perc) és helyét (helység, iranyitészam, kozteriilet neve, szama, terem), a
tervezett napirendi pontokat, az esetleges potiilés idejét (év, honap, nap, ora, perc) és helyét
(helység, irdnyitoszdm, kozteriilet neve, szama, terem). A napirenden szerepld eldterjesztések
szOovegszerl ismertetését a tagok szdmara elektronikusan hozzaférhetdvé kell tenni legalabb 96
oraval a Kiildottgytilést megel6zden.
(5) Amennyiben az eln6k mandatuma annak kit6ltése el6tt sziinik meg, a megsz{inésétol
szamitott tizendt napon beliil, az Gsszehivastol szamitott legfeljebb 15 napon beliilre az
Ellen6rz6 Bizottsagnak Kiildottgytilést kell 6sszehivnia.
13.§
(1) A Kiildottgytlés iiléseirdl jegyzokonyvet kell késziteni, amelynek tartalmaznia kell az iilés
helyét és idejét, a napirendet, a megvitatott kérdéseket, a hozzaszolokat, a hozzaszolasok
lényegét, a hozott hatdrozatokat, a hatdrozatok szavazati aranyait €s a jelenléti ivet. Ha az iilés
soran ezt barmely felszolalo kéri, akkor a jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell az adott felszolalas
teljes, szo szerinti szovegét is. A jegyzokonyvet az elnok és az Ellen6rzd Bizottsag egy tagja

alairasukkal hitelesitik. Az iilésr6l késziilt jegyzokonyv az Egyetem polgarai szamara

nyilvanosak.
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1.6.5. Az alakul¢ kiildottgyqilési iilés
14. §
(1) Minden masodik évben az 6szi képviselévalasztast kovetd részonkormanyzati alakuld
kiildottgytilési iiléseket kdvetden, de legkésébb oktober 15-ig az Onkormanyzat Kiildottgytilése
alakulo iilést tart.
(2) A tisztujitas lebonyolitasara a lekdszond elndk beszamolojat kovetden kertil sor.
(3) Eredménytelen elndkvalasztds esetén a Kiildottgytilés tilését 15 napon beliil meg kell
ismételni, az alakulé iilésre vonatkozd szabalyok alapjan. Amennyiben az Onkormanyzat
elnoki tisztsége betdltetlen és az elndkvalasztds eredménytelen, a Kiildottgytilés koteles
igyvivo elnokot kijeldlni az eredménytelen elndkvalasztast kovetden, a kiildottgytlési iilés
lezarasa eldtt. Az ligyvivo elndk az elnok hataskdreit gyakorolhatja.
(5) Az alakulo kiildottgytilési iilésre egyebekben a Kiildottgytilésre vonatkozo szabalyokat kell

megfelelden alkalmazni.

1.6.6. A részonkormanyzatok Kiildottgytilései
15.§
(1) A részonkorményzat legfébb dontéshozo szerve a Kiildottgytilés, amely donthet minden
olyan a részonkormanyzatot érintd tigyben, melyet jelen Alapszabaly, jogszabaly, egyetemi
szabalyzat vagy egyedi dontés nem utal a részonkormanyzat mas szervének, testiiletének
hataskorébe.
(2) A részonkormanyzatok Kiildottgyiiléseinek tagjait minden esetben a hallgatoknak
kozvetleniil kell megvalasztania.
(3) A részonkormanyzati Kiildottgylilés tagjai a részonkorméanyzat azon tagjai, akik a
részonkormanyzati képviseldvalasztason a részonkormanyzat alapszabalyaban leirtak alapjan
mandatumot szereztek.
(4) A tovabbiakban részonkormanyzati képviselovalasztas alatt a Kiildottgyiilés tagjainak

megvalasztasat kell érteni.
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I.7. Az onkormanyzat elnoksége

1.7.1. Az Elnokség feladat és hataskore
16. §
(1) Az Elndkség az Onkorményzat kiildottgytilési iilései kozotti idészakok alatt az
Onkormanyzat felelés dontéshozo testiilete.
(2) Az Elnokség hataskore, feladatai
a) gondoskodik a jelen Alapszabalyban foglaltak, valamint a Kiild6ttgytilés hatarozatainak
végrehajtasarol;
b) dont minden olyan kérdésben, amelyet a Kiildottgylilés egyetemi szabdlyzat vagy az
Onkormdnyzat szabalyzata raruhazott vagy hataskorébe utalt;
c) 0sszehangolja a részonkormanyzatok munk4jat, segiti az azok kozotti informécidaramlast;
d) részt vesz a Kiildottgyilés dontéseinek elokészitésében, kiillonds tekintettel a
részonkormanyzatok igényeinek felmérésére.
e) Javaslatot tesz a konzisztérium EHOK 4altal delegalt tagjara.
(3) Az Elnokség a hataskoreit, illetve a feladatait a szakteriileti bizottsdgokra vagy
tisztségviseldkre, az Elndkség felé vald beszamoldsi kotelezettség mellett, dtruhdzhatja. Az
atruhdzott feladatok ellatasaért az Elnokség feleldsséggel tartozik.
(4) Az Elndkség munkajarol az elnok minden kiildottgytilési iilésen beszdmol.

(5) Az Onkormanyzat referenseit az Elnokség valasztja

1.7.2. Az Elnokség tagjai
17. §
(1) Az Elndkség tagjai az elndk, az altalanos elndkhelyettes és a szakfeladatokkal megbizott

elndkhelyettesek és referensek.

1.7.3. Az Elnokség miikodése

18. §

(1) Az Elndkség dontéseit hatarozat forméjaban hozza.

(2) Elnokség hatarozatat nyilt szavazassal, egyszerli tobbséggel hozza. Titkos szavazasra
személyi kérdésekben, valamint akkor keriil sor, ha azt az Elndkség tagjainak legalabb

egyharmada kéri.
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(3) Hatarozatot az Elndkségi iilésen, vagy siirgds esetben — az Elndkség tigyrendjében
meghatarozott modon ¢€s esetekben — elektronikus iton hozhat, azokban az esetekben, amelyek
nem igényelnek titkos szavazast. Elektronikus szavazéds esetén a dontéshozatal abszolut

tobbséggel torténik, ennek részleteit az Elndkség Ugyrendje tartalmazza.

1.7.3. Az Elnokségi iilés
19. §
(1) Az Elnokség szorgalmi iddszakban sziikség szerint, de legalabb kéthetente iilésezik.
(2) Az Elnokség iiléseit az elndk hivja dssze. Az iilést dssze kell hivni, ha a tagok legalabb
egyharmada irasban kéri. Az {ilést az elnok vagy akadalyoztatasa esetén az Onkormanyzat altala
kijelolt tagja vezeti. Amennyiben az iilés levezetésére jogosult személy nincs jelen és nem jeldlt
ki senkit az {ilés levezetésére, a jelenlevo tagok egyszeri tobbséggel levezetd elnokot
valaszthatnak.
(3) Rendes iilés esetén az iilés pontos helyét, idejét és a tervezett napirendet tartalmazo
meghivot az iilés idOpontjat megeldzden legaldbb 72 oraval valamint a napirendi pontokhoz
tartozd elOterjesztéseket az lilés idopontjat megelézoen legalabb 24 6raval kozolni kell a
tagokkal. A rendes iilés hatarozatképes, ha a tagok tobb mint a fele jelen van.
(4) Siirgds esetben az Elndkség iilése az ok, koriilmény felmeriilésekor azonnal megtarthato,
amennyiben azon legaldbb a tagok fele jelen van (rendkiviili {ilés).
(5) Az Elnokség tagjai legalabb egyharmadanak inditvanyara, a jelenlévd tagok legaldbb
felének szavazataval az Elnokség az iilés egészeérdl, vagy meghatarozott napirendi pont
targyaldsarol a nyilvanossagot kizarhatja. A hatdrozatot indokolni kell. Az Elndkség iilésén a
tisztségviseldk, az ellendrzd bizottsagi tagok és az elnok altal meghivottak tanadcskozasi joggal
vehetnek részt. Az Elnokség mas személy tanacskozasi joggal vald részvételérdl is hatarozhat.
(6) Az Elnokség {iléseirdl irott jegyzOkonyvet kell késziteni, amely tartalmazza a hozott
hatarozatokat, a szavazasi ardnyokat. Az Elnokség iilésérdl készitett jegyzokonyvet a levezetd
elndk, az Ellendrzd Bizottsag egy tagja, valamint az jegyzOkonyv elkészitdje hitelesiti. Az

Elnokségi jegyzOkonyvek nyilvanosak.
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1.8. Az onkormanyzat tisztségviseloi

1.8.1. A tisztségviselok valasztasa

20. §
(1) Az Onkormanyzat tisztségvisel6i:

a) EHOK elnok

b) Campus elndk

¢) Ellendrz6 Bizottsag elndk
(2) Az Onkormanyzat elndkét a Kiildottgytilés valasztja.
(3) A Kiildottgytlés tisztségviseld-jeloltekrdl szavaz. Az elndki tisztség esetében minden
hallgatéi jogviszonnyal rendelkezd hallgaté nyilt palyazat utjan palyazhat. Az EHOK 4ltalanos
elndkhelyettesét, a szakfeladattal megbizott elndkhelyetteseket, referenseket az EHOK elnok
jelolt kéri fel, és a jelolt megvalasztasa esetén az altala felkértek is megvalasztasra keriilnek a
megvalasztott EHOK elndk mandatuménak idejére. A vélasztasi programtervben a felkértek
nevét fel kell tlintetni, valamint csatolni kell az altaluk alairt felkérd lapot. Egy személy 2 vagy
tobb elndkjeldlt palydzataban egy idoben nem szerepelhet.
(4) Jelolni csak olyan személyt lehet, aki a tisztségvisel6i poszt betoltésére érvényes palyazatot
nyujtott be, amely tartalmazza mandatuméanak idejére vonatkozd elképzeléseit és azt
Onkormanyzat Ellendrzé Bizottsaganak elektronikusan eljuttatta.
(5) A jeloltek tanacskozasi joggal vesznek részt a tisztség betoltését targyalo iilés érintett
napirendi pontja alatt, amennyiben egyébként nem rendelkeznek tanacskozasi vagy szavazati
jogaal.
21. §
(1) A tisztségvisel6-valasztast magaba foglald napirendi pont megnyitasa utan a tisztségvisel-
jeloltek nyilatkozni kotelesek, hogy az 24. § rendelkezései rajuk vonatkozoan teljesiilnek-e,
vallaljak-e a jelolést.
(2) Ezt kovetden a Kiildottgyiilés egyenként, az éppen szdban forgd tisztség tobbi jeldltjének
tavollétében meghallgatja az jeldltek programjait, a Hallgatéi Onkorményzattal kapcsolatos
elképzeléseit, majd az lilésen tanacskozasi és szavazati joggal rendelkez6 személyek kérdéseket
tehetnek fel, melyekre a jel6lt valaszol. Ha tobb jelolt van - amennyiben nem sikeriil elézetesen
megegyezniiik - névsorban hallgatja meg ket a Kiildottgytilés. Az 0sszes jelolt meghallgatasa

utan a Kiildottgytilés - tavollétiikben - vitat tarthat a jeldltekrol.
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(3) A vitat kovetden az Ellen6rzo Bizottsag tagjaibol allo - ennek hianyaban illetve érintettség
esetén a Kiildottgytlés altal valasztott - legalabb harom tagi szavazatszamlald bizottsag
iranyitasa és ellenérzése mellett keriil sor a szavazasra.

(4) Az tisztségviselo-valasztas eredményességének feltétele, hogy egy jeldlt a szavazatoknak
tobb mint felét megkapja, ekkor ez a jelolt megvalasztasra keriil. Amennyiben az elsé fordulo
eredménytelen és az els forduldban kettdnél tobb jeloltre szavaztak a Kiildottgytilés tagjai, a
szavazast meg kell ismételni. A megismételt szavazason a Kiildottgytilés az elsd forduloban két
legtobb szavazatot kapo jelolt kozott dont, kivéve, ha kettd vagy tobb jeldlt ugyanannyi
szavazattal végzett az els6 helyen az elsé forduloban. Ekkor csak 6k vesznek részt a masodik
forduloban, illetve ha az els6é helyen nem, de a méasodik helyen kialakul szavazategyenldség az
elsé forduloban, ekkor az Osszes masodik helyen végzett jelolt is (az elsé helyen végzettel
egylitt) bejut a masodik forduloba.

(5) Az Onkorményzat tisztségviseldit a Kiildottgytilés vagy az altala meghatalmazott testiilet
az Onkormaényzat ciklusanak végét kovetd oktober 31-ig valasztja. Az 0j tisztségviseld
mandatuma a korabbi tisztségvisel0 mandatumanak lejartat koveté napon keletkezik, azzal a
megkdtéssel, hogy amennyiben a tisztség megvalasztasakor nincs betdltve, az 0j tisztségviseld
mandatuma a megvalasztisanak napjan 1€ép életbe.

(6) Az elndkvalasztas eredményét €s az egyetem bizottsagaiba delegalt tisztségviselok névsorat
nyolc napon belill el kell kiildeni az Egyetem rektoranak, kancellarjdnak, a dékanoknak,

Oktatasi Igazgatonak, valamint kzz¢ kell tenni az Onkorményzat honlapjan.

1.8.2. A tisztségvisel6k szankcionaldsa
22. §
(1) Ha az Onkorményzat egy tisztségviseldjének munkajaval kapcsolatban panasz meriil fel,
ugy az 0t megvalaszto testiilet barmely tagja kezdeményezheti rendkiviili beszamoltatasat az
adott testiilet eldtt.
(2) Ha egy tisztségviseld rendes vagy rendkiviili beszamolojat azon testiilet, melynek
beszamolasi kotelezettséggel tartozik, nem fogadja el, gy az adott testiileti {ilésen a levezetd
elndk koteles inditvanyozni a tisztségviseld visszahivasat, melyrdl a testiiletnek szavaznia kell.
(3) Az Onkormanyzat részonkorményzati tisztségviseldinek visszahivasanak menetérdl az
adott részonkormanyzat alapszabdlya (jelen Alapszabaly megfelel6 fejezete) rendelkezik.
(4) Az Onkormanyzat elndkétdl kiilonbozé tisztségviselSje esetén a visszahivds sikeres,

amennyiben a testiilet egyszerii tobbséget elérd szavazas sordn elfogadja a tisztségviseld ellen
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inditott visszahivasi inditvanyt. Az Onkormanyzat elndke esetében a Kiildottgytilés
kétharmados tobbséget elérd szavazas soran fogadja el a visszahivasi inditvanyt.

23.§

(1) A Kiildottgyiilés a hivatalban 1évo tisztségviseldi ellen a Kiildottgyiilés barmely tagja
konstruktiv bizalmatlansagi inditvanyt nyujthat be. Az inditvany érvényes, ha azt a
Kiildottgytilés tagjainak az {ilés idépontja elétt 3 munkanappal kikiildték. Az inditvany sikeres,
ha abszolut tobbséget ér el.

(2) Sikertelen konstruktiv bizalmatlansagi inditvany esetén az adott tisztségviseld ellen
legkozelebb a testiilet kovetkezd iilésén lehet bizalmatlansagi inditvannyal éIni, de legkorabban

2 hénap mulva.

1.8.3. A tisztségviseloket érinté altalanos rendelkezések
24. §
(1) Nem lehet tisztségviseld, akirél a HOOK valasztasi chartaja Gigy nyilatkozik.
(2) Egy hallgat6 nem tdlthet be tobb tisztséget kivéve a kollégiumi bizottsagi tagokat, melyrol
a 48.§ rendelkezik, illetve nem lehet ligyvivo egyszerre, 3 honapnal hosszabb ideig egynél tobb
részonkormanyzatban, vagy valamely részénkormanyzatban és az Onkorményzatban.
(3) Az Onkormanyzat barmely tisztségviseldje visszahivhatd az 6t megvélaszto testiilet
(kozvetlen valasztas esetén a szavazasra jogosult hallgatok) altal, a testiilet (illetve a
megvalaszto hallgatdi csoport) miikodését szabalyzo alapszabalyban leirtak szerint.
(4) Az Onkorményzat és a részdnkormanyzatok tisztségviseldit, valamint megvalasztasuk

modjat jelen Alapszabaly nevezi meg €s szabalyozza.

1.8.4. Az Onkormanyzat elnoke
25.§
(1) Az Onkormanyzat elndke (roviditése: EKE EHOK EIndk, jelen Alapszabaly jelen
fejezetében: elnok) a Kiildottgytilés és az Elnokség dontéseinek megfelelden, a hatalyos
jogszabalyok, egyetemi szabalyzatok és az Onkormanyzat Alapszabalydnak, egyéb
szabalyzatainak rendelkezései alapjan vezeti és képviseli az Onkormanyzatot.
(2) Az elnok feladatai, jogai:
a) vezeti és képviseli az Onkormanyzatot,
b) felel az Elnokség dontéseinek a végrehajtasaért és képviseli a Kiildottgytilés dontéseit, felel

e dontések elokészitéséeért.
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c) kapcsolatot tart fenn az Egyetem rektoraval, kancellarjaval, vezetoivel, a
részonkormanyzatok elndkeivel, a Hallgatéi Onkorményzatok Orszagos Konferencidja
Elnokségének tagjaival és a felsGoktatas egyéb szerepldivel;

d) vezeti az iroda és az-Elnokség tevékenységét;

e) az altalanos elndkhelyettes, és a szakfeladattal megbizott elnokhelyettesek, a referensek, az
irodavezetd, az Iroda egyéb alkalmazottai tekintetében utasitasi joga altalanos;

f) sszehivja a Kiildottgyiilés és az Elnokség tiléseit valamint vezeti azokat,

g) a gazdasagi elnokhelyettessel egyiitt felelés az Onkormanyzat szabalyszerii gazdalkodasért,
h) felelds a Kiildottgytilés, az Elndkség jegyzokonyveinek, emlékeztetdinek elkészitéséért €s
nyilvanossagéért,

1) tisztsége alapjan tagja a Szenatusnak

) tisztsége alapjan tagja az Elnokségnek, valamint a hatdlyos jogszabalyokban, egyetemi
szabalyzatokban, jelen Alapszabalyban meghatarozott testiileteknek,

k) érvényesiti a hallgatdi részonkormanyzatok elndkeinek pénzgazdalkodasi hataskor-
nyilvantarto lapjat,

1) mandadtuméanak megsziinésével az j elndknek a folyamatban 1évd és a mar lezart ligyeket, a
tevékenység folytatdsdhoz sziikséges informacidkat a sziikséges részletezettséggel atadja, ez
alatt az 0j elnokkel szorosan egytittmiikodik,

m) ellatja mindazokat a feladatokat, melyeket jogszabaly, jelen alapszabaly, az Egyetem
szabalyzata vagy egyedi aktus a hataskdrébe utal.

n) felelds az Onkorméanyzat dokumentumainak iktatisaért, megérzéséért;

26. §

(1) Az elnok megbizatasa megsziinik

a) az donkormanyzati ciklus lejartat kovetd oktober 31-én;

b) az Egyetemmel fennall6 hallgatoi jogviszony megsziinésével;

c¢) lemondassal;

d) ha az elndk jogszabalyban, jelen Alapszabalyban vagy egyetemi szabalyzatban foglalt
Osszeférhetetlenség esetén az Osszeférhetetlenség megsziintetésére nyitva alld hataridén beliil
nem sziinteti meg az sszeférhetetlenség okat;

e) a Kiildottgytilés altali visszahivassal.

(2) Amennyiben az Onkorményzat elndke a megvalasztasakor hallgatdi részonkormanyzat
elnoke, tisztségviseldje vagy az Egyetemmel kozalkalmazotti jogviszonyban 4all, a

megvalasztastol szamitott harminc napon beliil koteles ezeket megsziintetni.
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(3) Az elndk tevékenységérdl - az Elnokségnek szorgalmi idészakban legalabb kéthetente, a
Kiildottgytilésnek minden rendes iilésen - beszamol.

(4) Az elndk akadalyoztatdsa esetén - a 26. § (2) a) pontban foglaltak szerint — az elndk
meghatarozott feladat- és hataskoreit ideiglenesen az altalanos elndkhelyettes lathatja el, illetve
gyakorolhatja. Ugyanezen feladat- és hataskoroket az elndkhelyettes akadalyoztatasa esetén az

elndk altal irasban kijeldlt elndkhelyettes is ellathatja, illetve gyakorolhatja.

1.8.5. Az altalanos elnokhelyettes
27. §
(1) Az elnok tevékenységét az elndkhelyettes segiti.
(2) Az elndkhelyettes feladatai, jogkorei
a) az elnok akadalyoztatdsa esetén feladat- és hataskoreit - a 25. § (2) j) pontban meghatarozott
feladat- és hataskorok kivételével — ideiglenesen ellathatja, illetve gyakorolhatja;
b) szervezi és dsszehangolja a Kabinet tevékenységét;
c) folyamatosan koveti az Elndkség tevékenységét, sziikség esetén segitséget nyujt feladatainak
ellatasaban,
d) kapcsolatot tart fent az EInokség és a Kabinet tagjai kozott;
e) Osszehivja és vezeti a Kabinet iiléseit,
f) szervezi és koordinalja a hallgatoi képviseloknek és tisztségviseloknek az érdekképviseleti
munkdra vonatkozé tovabbképzését, érdeklddé hallgatok szdméra az Onkormanyzat, illetve az
adott részonkormanyzat érdekképviseleti munkdjarol valo tdjékoztatast, valamint az érdeklédo
hallgatok érdekképviseleti munkaba torténd bekapcsolodasanak segitését.
(3) Az elndkhelyettes megbizatasa megsziinik
a) az Egyetemmel val6 hallgatoi jogviszony megsziinésével,
b) lemondassal,
C) az 6nkormanyzati ciklus végeztével,
d) ha az elndkhelyettes jogszabalyban, jelen Alapszabalyban vagy egyéb egyetemi
szabalyzatban foglalt 6sszeférhetetlenség esetén az 6sszeférhetetlenség megsziintetésére nyitva
all6 hataridon beliil nem sziinteti meg az dsszeférhetetlenség okat,
e) Kiildottgytilés altali visszahivéssal.
32.8§
(1) Az Onkorményzat kiilkapcsolataival kapcsolatos feladatainak ellatasat a kiiliigyi
elndkhelyettes segiti.
(2) A kiiligyi elndkhelyettes feladatai:
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a) kidolgozza az Onkormanyzat kiilkapcsolatainak fejlesztési tervét;

b) egyiittmiikddik az Erasmus Student Network-kel.
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1.8.6. A szakfeladattal megbizott eln6khelyettesekre vonatkozo altalanos szabalyok
28. §
(1) A szakfeladattal megbizott elnokhelyettes feladatai, jogkorei
a) vezeti az Onkormanyzat adott szakteriileten folytatott tevékenységét;
b) a szakteriileten torténd tevékenység fejlesztése a hallgatoi igények alapjan,
¢) az Onkormanyzat tagjainak képviselete az adott szakteriilethez kapcsolodo testiiletekben és
egyéb forumokon,
d) vezeti az illetékes alland6 szakteriileti bizottsdg munkéjat, 6sszehivja és vezeti annak iilését,
képviseli azt, gondoskodik az illetékes allandd szakteriileti bizottsag dontéseinek
végrehajtasarol, annak miikodésével kapcsolatosan keletkezett dokumentumok iktatasarol és
megOorzésérol;
e) elkésziti a feladatkorébe tartozo iigyekre vonatkozd szabdlyzat-modositas tervezeteket,
ellatja mindazokat a feladatokat, amit jelen Alapszabdly, a Kiildottgytilés, az Elnokség vagy az
elnok a hataskorébe utal;
f) igény, illetve sziikség esetén az Elnokséget tdjékoztatja a teriiletével kapcsolatosan,
g) a Kiildottgyiilés szamara minden rendes iilésen beszdmol tevékenységérol,
(3) A szakfeladattal megbizott elnokhelyettes megbizatdsa megsziinik
a) az Egyetemmel valo hallgatoi jogviszony megsziinésével,
b) lemondassal,
c¢) az dnkormanyzati ciklus végeztével,
d) a szakfeladattal megbizott elnokhelyettes jogszabalyban, jelen Alapszabalyban vagy
egyetemi szabalyzatban foglalt Osszeférhetetlenség esetén az Gsszeférhetetlenség
megsziintetésére nyitva allo hataridon beliil nem sziinteti meg az dsszeférhetetlenség okat;
e) Kiildottgytilés altali visszahivassal.
29. §
(1) Az Onkormanyzat szakfeladattal megbizott elndkhelyettesei:
a) a gazdasagi elndkhelyettes,
b) a tanulmanyi és szocialis elnokhelyettes,
c) a kiiliigyi elnokhelyettes,

d) a rendezvényekért és kulturaért felelds elndkhelyettes
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1.8.7. A gazdasagi elnokhelyettes
30.§
(1) Az Onkorményzatban a gazdasagi iigyintézéssel kapcsolatos feladatok ellatasat a gazdasagi
elndkhelyettes segiti.
(2) A gazdasagi elnokhelyettes feladatai:
a) a Gazdasagi Bizottsag elnoke;
b) feliigyeli az Onkorméanyzat kezelésében 1évé pénziigyi, helységgazdalkodasi és egyéb
gazdasagi ligyek kezelésének szabalyossagat;
¢) megtervezi az éves koltségvetési javaslatot;
d) elkésziti az Onkormanyzat kdltségvetési beszamolojat;

e) allasfoglalasokat fogalmaz meg az Onkormanyzatot érinté altalanos gazdasagi kérdésekben.

1.8.8. Tanulmanyi iigyekért és levelez6 tagozati hallgatokért felelés elnokhelyettese
31.§
(1) Az Onkormanyzatban a tanulmanyi érdekképviselettel, a tanulmanyi elndkhelyettes segiti.
(2)Tanulmanyi iigyekért és levelezo tagozatu hallgatokért felelos elnokhelyettes feladatai
a) tanulmanyi tigyekben allasfoglalasokat fogalmaz meg, kiilonos tekintettel azokra a
kérdésekre, amelyekben az Onkorményzat egyetértési jogot gyakorol;
b) véleményezi ¢és folyamatosan feliilvizsgilja az Egyetem tanulmanyi és a képzéssel
kapcsolatos szabélyzatait €s javaslatokat tesz a sziikséges modositasokra;
c) folyamatosan koveti a tanulmanyi ¢€s oktatasi kérdésekkel kapcsolatos jogszabalyi
valtozasokat, és errdl tajékoztatja a Tanulmanyi Bizottsag - sziikség esetén az Elnokség - tagjait;
d) segiti kidolgozni az oktat6i munka hallgatdi véleményezésének egyetemi szempontjait.
f) a hallgatoi juttatasokkal kapcsolatosan feliigyeli az egyetemi szintii juttatasok elosztasat,
figyelemmel kiséri a juttatasi keret valtozasat;
h) a hallgatokat a tanulményaik sorén érinté hataridéket és tanulmanyi tligyeket tovabbitja a

sajto- és kommunikécioért felelds referensnek.
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1.8.10. A Rendezvényekért és kulturaért felelos elnokhelyettes
33.8
(1) A részonkormanyzatok és az EHOK rendezvényekért felelds referenseivel tervezi, szervezi
és koordinalja az EHOK rendezvényeit, kiilonds tekintettel:
a) Golyatabor,
b) Oktober 23-ai megemlékezés,
c¢) Golyabal,
d) Marcius 15-ei megemlékezés,
e) Egyetemi napok
(2) rendszeresen felméri a hallgatok kulturdlis, tudomanyos ismeretszerzési, szorakozasi
igényeit.
(3) folyamatos kapcsolatot tart az Egyetem szervezeti egységeivel, kiilonOs tekintettel a

Hallgato6i Szolgaltatd Kozpontra, a szakkollégiumokra és mas hallgatdi szervezetekre.
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1.8.11. Az irodavezet6

34.§

(1) Feladatai:

e folyamatos kapcsolattartas EHOK elnokkel és a Campus HOK elnokokkel

e aziigyeleti iddben koteles az EHOK irodaban tartozkodni, hétfétol - péntekig 10:00 és 14:00
kozott munkanapokon

o irodai eszk6zok meglétének folyamatos ellendrzése-

e beérkezd ¢és kimend hivatalos levelek iktatasa, tdjékoztatdo levelek megfogalmazasa,
sablonok készitése

e EHOK email cimre érkezett iizenetek megvélaszolasa
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1.8.11. A referensek
35. §
(1) Meghatarozott feladat vagy feladatkor ellatasira az Onkormanyzatban referensek
tevékenykednek.
(2) Az alapszabalyban meghatéarozott referensi tisztségeken kiviil, tovabbi referensi tisztségekre
pélyéazatot az Onkormanyzat Elndksége vagy Kiildottgytilése irhat Ki.
(3) A referens munkdjarol az Elnokségnek és a Kiildottgytilésnek beszamolasi kotelezettséggel
tartozik. A referens munkdjat az elnok kozvetlen utasitasa €s irdnyitasa mellett végzi.
(4) A referens vagy megbizott megbizatasa megsziinik:
a) lemondassal,
b) a tisztségviselokre vonatkozo Osszeférhetetlenség 1étrejottével, vagy annak hataridén tali
fennallasa esetén,
c) hallgatdi jogviszony megsziinésével,
d) a meghatarozott feladat teljesitésével.
(5) Ha a referens feladatkore feladatkor- atfedéssel vagy kozos feladatokkal jar valamely masik

tisztségviseldvel, gy a referens koteles egylittmiikddni az adott tisztségviseldvel.

1.8.12. A sportiigyi referens
36. §
(1) A sportiigyi referens feladata
a) a hallgatok sporttevékenységével kapcsolatos érdekek képviselete, a részonkormanyzatok
hallgatoi sportéletet érintd feladatainak koordinalasa;
b) az egyetemi sportrendezvények szervezése,

c) a sportirodaval valo kapcsolattartas.

1.8.13. A pedagégusképzési referens
37.§
(1) A pedagogusképzési referens feladata

a) a pedagdgia képzésben (osztatlan tanarképzés, tanitoképzes, tanari mesterképzés) résztvevo
hallgatok tanulmanyi tigyeinek képviselete

b) a Pedagogus Képzd Kozponttal allando kapesolattartas
c¢) az Egyetem pedagdgusképzést érintd szabalyainak folyamatos feliilvizsgalata

d) a hallgatoi részonkornyanyzatok tanarképzéssel kapcsolatoss feladatainak operativ
koordinalasa

33/124.



1.8.15. A Sajté és kommunikacioért felelés elnokhelyettes
39. §
(1) A Sajté- és Kommunikacidért felelés elnokhelyettes feladata:
a) 0sszehangolja a részonkormanyzatok tajékoztatassal kapcsolatos tevékenységét,
b) kialakit és miikodtet egy egységes és hatékony kommunikacids rendszert,
c) az OKMR fejlesztéséért és mindségbiztositasaért felelds tudomanyos, kutatasi €s nemzetkozi
igyekért felel0s rektorhelyettessel kozremiikodésével kialakitja az Oktatoi Munka Hallgatoi
Véleményezéséhez fliz6d6 kommunikacids stratégiajat,
d) tevékenyen részt vesz az Egyetemhirnevének formalasaban,
e) javaslatot készit az egyetemi szintli események ¢és rendezvények kommunikacios
f) a tanulmanyi és szocialis elnokhelyettes altal 6sszedllitott tanulmanyi tigyeket és hataridoket

tovabbitja a hallgatok felé az Onkorméanyzat forumain.

1.9. A szakteriileti bizottsagok
1.9.1. Az Onkormanyzat szakteriileti bizottsagai
40.8
(1) A szakmai dontések eldkészitésére és meghozatalara az Onkorméanyzatban - allandé vagy
eseti jelleggel - szaktertileti bizottsagok miikodnek.
(2) Az Onkormanyzatban az aldbbi alland6 szakteriileti bizottsdgok miikddnek:
a) a Gazdaségi Bizottsag (roviditése: EKE HOK GB)
b) Kozéleti 6sztondij bizottsag
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(3) A Kiildottgytlés és az Elnokség az Egyetem hallgat6ibol egyes feladatok vagy feladatkorok
ellatasara, meghatarozott iddre eseti szakteriileti bizottsagokat létesithet, meghatdrozva azok
tagjait, hataskorét. A Kiildottgyiilés vagy az Elnokség az eseti szakteriileti bizottsagoknak nem
delegalhat olyan feladatot, hataskdrt, ami jelen Alapszabély alapjan a Hallgatéi Onkormanyzat
egy¢eb testlileteit, tisztségviseldit allando jelleggel illeti meg. Az eseti szakteriileti bizottsagokra
vonatkozoan az alland6 szakteriileti bizottsdgokra vonatkoz6 szabalyokat értelemszeriien kell

alkalmazni.

1.9.2. A szakteriileti bizottsagok miikodése
41. §
(1) A szakteriileti bizottsagok tagjai az Egyetemmel hallgat6éi jogviszonnyal kell, hogy
rendelkezzenek.
(2) A szakteriileti bizottsagi tagok megbizatasa megsziinik
a) az illetékes részonkormanyzat vagy szakkollégium altali delegalas irasbeli visszavonasaval,
uj személy delegalasaval,
b) a bizottsag megsziinésével,
C) az eseti szakteriileti bizottsagok esetén a delegalo testiilet altali visszahivassal, lemondassal,
d) részonkormanyzatok delegaltjai esetén az dnkormanyzati ciklus végével.
(3) A szaktertileti bizottsagok tagjanak feladata, hogy a szaktestiilet munkajaban legjobb tudasa
Szerint részt vegyen ¢€s az illetékes részonkormanyzatot tdjékoztassa az iilésen elhangzottakrol
és a bizottsag altal hozott dontésekrdl. A szakteriileti bizottsag tagja kizarélag az Egyetemmel
hallgatoi1 jogviszonyban all6 személy lehet.
(4) A szakteriileti bizottsagok iiléseire - tanacskozasi joggal - meg kell hivni az Onkorméanyzat
elnokét, valamint az Ellen6rz6 Bizottsag tagjait, akiket az {ilésen tanacskozasi jog illet meg.
(5) Amennyiben az Ellen6rz6 Bizottsag egy tagja az adott szaktertiileti bizottsag szavazati jogl
tagja, gy ezen Bizottsag iilésein nem képviselheti az Ellenérzd Bizottsagot.
42. §
(1) Az 4llando szakteriileti bizottsag elndke az Onkormanyzat illetékes tisztségviseldje, aki
vezeti az iiléseket és képviseli a szakteriileti bizottsagot. Ha a tisztség betdltetlen, a bizottsag a
tisztség betdltéséig tagjai koziil elnokot valaszt a bizottsag ligyrendjében meghatarozott modon.
(2) A szakteriileti bizottsagok tagjai szavazati joghiak és személyenként egy szavazattal
rendelkeznek. A szakteriileti bizottsagi tag jogai eseti jelleggel — a bizottsag iigyrendjében

meghatarozott mdédon — masik hallgatéra atruhazhatoak.
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(3) A szakteriileti bizottsagok dontéseiket hatarozat formajaban hozzak. Ezen bizottsagok
hatarozatképesek, ha tagjaiknak t6bb mint fele jelen van, hatarozatot pedig egyszerii tobbséggel
hoznak.

(4) Hatéarozatot a szakteriileti bizottsdgi iilésen, vagy siirgds esetben — az Bizottsag
iigyrendjében meghatarozott modon és esetekben — elektronikus uton hozhat, azokban az
esetekben, amelyek nem igényelnek titkos szavazast. Elektronikus szavazds esetén a
dontéshozatal abszolut tobbséggel torténik.

43.§

(1) A szakteriileti bizottsagok a fenticken tilmenden az altaluk megalkotott, és a Kiildottgytilés
altal jovahagyott ligyrendjiik alapjan miikodnek.

1.9.3. A szakteriileti bizottsagi iilés
44.8
(1) A szakteriileti bizottsag rendes iilését szlikség szerint, de a szorgalmi idészakban legalabb
kéthavonta kell 6sszehivni.
(2) Az szakteriileti bizottsag iiléseit az adott bizottsag elndke hivja dssze. Az iilést dssze kell
hivni, ha a tagok legaldbb egyharmada irasban jelzi annak igényét, vagy az Onkormanyzat
elnokének kérésére. Az ilést az adott bizottsagi elndk vagy akadalyoztatisa esetén az altala
kijelolt személy vezeti. Amennyiben az iilés levezetésére jogosult személy nincs jelen és nem
jelolt ki senkit az {ilés levezetésére, a jelenlevo tagok egyszerii tobbséggel levezetd elnokot
valaszthatnak.
(3) Ha az 6sszehivott iilés nem hatarozatképes, tigy azt 8 napon beliil, valtozatlan napirenddel
ujra Ossze kell hivni (potiilés).
(4) A szakteriileti bizottsagok iiléseinek helyét, idejét, tervezett napirendjét és az esetleges
poétiilés iilés idejét, helyét az Osszehivast rendes iilés esetén az iilést legalabb 6t nappal
megeldzden, elektronikusan illetve irasban, rendkiviili iilés esetén az iilést legalabb két nappal
megeldzden elektronikusan ¢€s lehetdség szerint telefonon kozolni kell a tagokkal és a
meghivottakkal.
(5) A szakteriileti bizottsagok sziikség szerint, de legalabb félévente beszdmolasi
kotelezettséggel tartoznak az Elndkségnek és a Kiildottgytilésnek. A beszamolokat a
szaktestiiletek elnokei készitik el és terjesztik eld.
(6) A szakteriileti bizottsagok iiléseirdl jegyzOkonyvet kell késziteni, melyet a
jegyzékonyvvezetd, a szakteriileti bizottsagi elndk, valamint egy Ellendrzd Bizottsagi tag

alairasukkal hitelesitenek.
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1.9.4. A Gazdasagi Bizottsag
45.8
(1) A Gazdasagi Bizottsag tagjai:
a) az Onkormanyzat gazdasagi elndkhelyettese;
b) a campus részonkormanyzatok altal delegalt 1-1 képviselo;
(2) A Gazdasagi Bizottsag feladatai:
a) elékésziti az Onkormanyzat koltségvetésének tervezeteit és beszamoldit;
b) negyedévente a részonkormanyzatok illetékes delegéltja beszamol a részonkormanyzat
pénziigyi helyzetérol;
c) elokésziti a 8.§ (2) e) pontban a Kiildottgytilés dontéseit;
d) az Elnokségnek illetve a Kiildottgytilésnek véleményt adhat minden, az Onkormanyzatot

érintd gazdasagi kérdésben.

19.5. Kozéleti Osztondij Bizottsag
46.§
(1) A Kozéleti Osztondij Bizottsag tagjai:
a) az EHOK gazdasagi elndkhelyettese, ilyen személy hianyaban vagy akadalyoztatdsa esetén
az EHOK elnoke altal , az ezzel a feladattal megbizott ligyvivé helyettesiti.
b) az EHOK gazdasagi elndkhelyettese éltal felkért egy 6 képviseld
¢) a campus részonkormanyzatok elndke altal felkért egy 6 képviseld
(2) A Kozéleti Osztondij Bizottsag mindenkori elndke az EHOK gazdasagi elndkhelyettese
(3) A Kozéleti Osztondij Bizottsag feladatai:
a) havi rendszerességgel beszamolo készitésre kotelezi a képviseldket és a hallgatdi segitoket

b) felszolitast kiildd a kozéleti 6sztondijak kifizetésére vonatkozo szabalyzat 5§ (4) alapjan.

¢) tajékoztatast ad az EHOK elndkségnek és a kdzéleti 6sztondij bizottsag elndkének.
b) véleményezi a kritikus esetli kozéleti 6sztondij beszamoldkat

c¢) gondoskodik a havi 6sztondij elkészitésérdl és kiutalasarol

1.10. Az ellen6rzé bizottsag

1.10.1. Az Ellenérzé Bizottsag feladat és hataskore
48.§
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(1) Az Ellenérzé Bizottsag az Onkormanyzat tisztségviseldi, az Onkormanyzatban egyéb
feladatokat ellatdo személyek, és az Onkormanyzat testiiletei egyetemi szabalyzatoknak, az
Onkormanyzat szabalyzatainak, jelen alapszabalynak és a Kiildottgyiilés, Elnokség dontéseinek
megfeleld mikodését és gazdalkodasat ellendrzo testiilet.

(2) Az Ellen6rzo6 Bizottsag feladatai:

a) a Kiildottgyiilés, az Elnokség, valamint a szaktestiileti bizottsagok {ilésein folyamatosan
szamon tartja a jelenlévé mandatumok szamat, igy ellendrzi a hatarozatképesség fennallasat is;
b) ellenérzi az Onkormanyzat testiileteinek, tisztségviseléinek valamint az Onkormanyzatban
egyéb feladatokat ellatd személyek mukodésének, tevékenységének szabalyszerliségét, igy
kiilondsen ellendrzi az Onkormdnyzat koltségvetésének végrehajtasat, valamint az
Onkormanyzat hataskorébe tartozo egyéb kifizetések szabalyossagat;

c) ellatja mindazokat a feladatokat, amivel a Kiildottgylilés megbizza;

d) az Alapszabalyt érintd kérdésekkel kapcsolatos megkeresésekre 8 munkanapon beliil valaszt
(allasfoglalast) ad. Sziikség esetén az Ellendrz6 Bizottsag a valaszadasra rendelkezésre all6 id6t
tovabbi 8§ munkanappal meghosszabbithatja;

e) ellatja a tisztségviselokkel kapcsolatban felmeriilt Osszeférhetetlenségi inditvanyok
vizsgalatat.

(3) Az Ellen6rz6 Bizottsag testiiletként jar el, az Ellenérz6 Bizottsagot az elndke vagy az elndke

altal kijelolt tagja képviseli.

1.10.2. Az Ellendrz6 Bizottsag tagjai
49.§
(1) Az Ellen6rz6 Bizottsag 4 f6bol all, tagjait a hallgatoéi campus részonkormanyzatok jeldlése
alapjan a Kiildottgytilés egy ciklusra valasztja. Egy hallgatoi részonkormanyzat az Ellen6rzd
Bizottsag egy tagjara tesz javaslatot, amennyiben a Kiildottgytilés a hallgatoi részonkormanyzat
altal javasolt személyt nem valasztja meg, az jogosult masik személyt jeldlni.
(2) Amennyiben az ellenérzé bizottsdgi tag megbizatasa a mandatum leteltét megelézden
szinikk meg, a mandatumbdl fennmarad6 idére az a hallgatdi részonkormanyzat javasolhat
masik személyt, aki a korabbi tagot jelolte.
(3) Az Ellen6rz6 Bizottsag tagja nem lehet a Kabinet vagy a Kiildottgytilés tagja.
(4) Az Ellendrzd Bizottsag tagja a 24. § (1) bekezdésben foglalt 6sszeférhetetlenséget, annak

1étrejottétdl szamitott 30 napon beliil koteles megsziintetni.
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(5) Az Ellen6rz0 Bizottsag tagjai koziil maga valasztja meg elnokét. Az ellendrzo bizottsagot a
hallgat6i dnkormanyzat minden testiiletének iilésére — tanacskozasi joggal — meg kell hivni.
(6) Az Ellen6rz6 Bizottsag tagjainak megbizatasa megsziinik:

a) ha a mandatum fennallésa alatt a tagot jelolé hallgatéi részonkormanyzat masik személyt
javasol a Kiildottgytilésnek ¢és a Kiildottgylilés azt egyszeri tobbséget elérd szavazassal
elfogadja;

b) a Kiildottgytilés altal torténd visszahivas esetén;

c¢) lemondas esetén;

d) az Egyetemmel val6 hallgatoi jogviszony megsziinése esetén;

e) jelen szabalyzat, egyéb egyetemi szabdlyzat vagy jogszabaly altal megfogalmazott
Osszeférhetetlenség megszabott hataridon tuli fennallasa esetén;

f) az aktualis Onkormanyzati ciklus lejartaval.

1.10.3. Az Ellen6rz6 Bizottsag miikodése
50. §
(1) Az Ellendrz6 Bizottsag ellendrzési feladatainak elldtdsa érdekében a Hallgatoi
Onkormanyzat valamennyi testiiletétdl, tisztségvisel6jétdl, az Onkormanyzatban egyéb
feladatokat ellatdé személytdl felvilagositast kérhet, melyet ezen testiiletek, tisztségviselok,
egyéb személyek nem tagadhatnak meg, a miikodés és gazdalkodas soran keletkezett minden
iratba betekinthet, valamint az Egyetem szerveitdl is felvilagositast kérhet.
(2) Az Ellendrz6 Bizottsag az ellendrzés eredményeként vizsgalati jegyzOkdnyvet készit, amit
a kovetkezd kiildottgytilési iilésen koteles a Kiildottgyllés elé terjeszteni. Az Ellenérzd
Bizottsag a vizsgalati jegyzOkonyv megallapitasait — a személyiségi jogok €s a szolgalati, lizleti
titkok sérelme nélkiil, a honlapon és egyéb mdodon — koteles az nyilvanossagra hozni.
(3) Az Ellen6rzd Bizottsag egyebekben az altala elkészitett, elfogadott és a Kiildottgytilés altal
jovahagyott ligyrend alapjan miikodik.

I.11. Kollégiumi bizottsag

51.§
(1) A kollégiumi tagsaggal rendelkezd hallgatok érdekképviselete a Kollégiumi Bizottsag (a

tovabbiakban: KB) a kollégiumokban az Onkormanyzat, részeként miikodik.
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(2) A KB latja el a kollégista hallgatok képviseletét az Egyetemi Hallgatoi Onkormanyzatban
delegalas utjan, valamint szervezi a kollégiumi didkéletet.

(3) A KB hallgatoi kozosségi, kulturalis és miivelddési rendezvények céljabol, a belso egyetemi
szabalyzatoknak megfelel6en hasznalhatja a kollégium helyiségeit és eszkozeit.

(4) A KB jogosultsagai:

a) Részt vesz a kollégium hazirendjének megalkotdsaban.

b) Kozremiikodik a kollégiumi felvételi palyazatok feldolgozéasaban, értékelésében.

c) Elkésziti a kollégiumi elhelyezést nyert hallgatok szobabeosztasat.

d) Részt vesz a kollégista hallgatok ki- és bekoltoztetésében.

e) Szervezi és irdnyitja kollégiumi didkéletet, hallgatd kulturalis-, szabadid6s €s szorakoztatd
programokat szervez.

f) Részt vesz és egylittmiikddik a kollégium szakmai-tudomédnyos Ontevékeny koreinek,
szakkoreinek €s klubjainak szervezésében és munkéjaban.

h) Kézremiikodik a kollégium kiils6 €s belso kapcsolatainak szervezésében.

i) Kezdeményezheti sajat lehetéségei, illetve az EHOK-forras terhére, elismerés, jutalmazas
odaitélését a kozosségi életben kiemelkedd munkét végzd hallgatok részére.

j) Kozvetlen kapcsolatot tart a kollégiumi igazgatoval, a kollégium koordinatoraval,
gondnokaval.

k) Véleményezési joggal rendelkezik a kollégium-fejlesztési, beruhdzasi, atszervezési és
korszertlisitési terveinek, javaslatainak eldkészitése soran.

1) A kollégium koordinator és a campus elndk a kollégiumi érdekképviseleten kiviil, tovabbi
feldatokkal bizhatja meg (adminisztrici, campus HOK 4altal szervezett programok
lebonyolitasa, stb.). Ezen munkak dijazasat az EHOK kozéleti dsztondijjal jutalmazhatja az
alapszabaly 4. melléklete alapjan.

(5) A nem egyetemi fenntartasi kollégiumban, didkotthonban a KB-nak az EHOK
Alapszabalyaban foglalt jogositvanyat, a helyi lehetOségek, és szabalyozasok figyelembe vétele
mellett lehet alkalmazni, melyek nem mondhatnak ellent az Egyetem ¢€s a beruhazd, illetve
iizemeltetd kozott létrejott szerzddés tartalmanak, illetve jelen szabalyzat és egyéb
jogszabalyok rendelkezéseinek.

(6) A KB a hatarozatait a sajat kiildottgyiilésén hozza, egyszeri tobbséggel.

(7) A KB minden megkezdett tanév 6szi félévében a képviseldi koziil Kollégiumi Elnokot
valaszt. A KB-t az Elndk képviseli az EHOK Kiildéttgytilésben.

(8) A KB tagjainak megvalasztasarol a részonkormanyzatok alapszabalyai hataroznak.
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1.12. Vegyes Rendelkezések
52.§
(1) Alairasi joggal az EHOK elndke és elndkhelyettese birnak.

(2) Az Onkormanyzat a kdvetkezé pecsétet hasznalja:

a) Az EHOK bélyegzdje kor alaka, kozépen Magyarorszag cimere, alatt az EHOK logo,
koriildtte a ,,Eszterhdzy Karoly Egyetem Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzat™ felirattal.
Ezt a bélyegzot kizardlag a mindenkori elndk, az elndkhelyettesek, az irodavezetd és az
Ellen6rz6 Bizottsag egy tagja hasznélhatja.

1.13. A gazdalkodas rendje
53.§
(1) Az Onkorményzat elndke és a gazdasagi elndkhelyettes felelés az Onkorményzat
gazdalkodasanak atlathatosagaért és szabalyossagaért, illetve azért, hogy az a Gazdalkodasi és
Vagyongazdalkodasi Szabalyzatban foglaltak szerint torténjen.
(2) A részonkormanyzatok elndkei felelnek a részonkormanyzatuk gazdalkodasanak
atlathatosagaért és szabalyossagaért, illetve azért, hogy az a gazdalkodasi szabalyzatban

foglaltak szerint torténjen.

1.14. Az alapszabaly mellékletei
54. §
(1) Az Alapszabaly részét képezik az alabbi mellékletek:
a) A Hallgatéi Onkormanyzatok Orszagos Konferencidjanak és Tagénkormanyzatainak Etikai
Chartdja (1. szamt melléklet)
b) A Hallgatéi Onkorményzatok Orszagos Konferenciajanak és Tagdnkormanyzatainak
Vilasztasi Kodexe (2. szamu melléklet)
¢) Az EKE Hallgat6i Onkormanyzat - Forrasallokacios modell (3. szamu melléklet)
d) A kozeéleti 6sztondijak kifizetésére vonatkozo szabalyzat (4. szdmu melléklet)

e) Erasmus Student Network Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (5. szamu melléklet)
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1.15. Zaro6 és hatalyba lépteto rendelkezések
55. §
(1) A hallgatoi részonkormanyzatok szervezetére és mikodésére vonatkozo szabalyzatai jelen
Alapszabaly késobbi — Il.-V. — fejezeteit alkotjak. Ezen fejezeteket moddositani csakis az
illetékes részonkormanyzat kiildottgyiilésének erre iranyul6 tamogaté hatarozata mellett lehet.
(2) Ezen fejezetek elfogadasat, modositasit az Onkormanyzat Kiildottgyiilése kizarolag
jogszabalysértés, egyetemi szabalyzat vagy jelen Alapszabaly megsértése miatt tagadhatja meg.
A Kiildottgytilés dontése ellen — amennyiben az jogszabalyba, egyetemi szabalyzatba vagy
jelen Alapszabalyba iitkozik — az illetékes hallgatéi részonkormanyzat — a jogorvoslat
rendjének megfelelden elsé fokon az Ellendrzo Bizottsaghoz fordulhat jogorvoslatért.
(3) Az Onkorményzat a 2011. évi CCIV. térvényben meghatérozott jogainak megsértése esetén
- beleértve azt is, ha az alapszabalyanak jovahagyasat megtagadjak - a kozléstl szamitott
harminc napon beliil jogszabalysértésre vagy intézményi szabalyzatban foglaltakba iitkdzésre
hivatkozassal a birésaghoz fordulhat.
(4) A jelen Alapszabélyban nem érintett kérdésekben a vonatkozd jogszabalyok, valamint az
érvényes egyetemi szabalyzatok az iranyadoak. Jelen Alapszabaly érvényességének feltétele az
Egyetem Szenatusanak jovahagyasa.
(5) Ezen Alapszabalyt az Egyetemi Hallgatéi Onkorméanyzat Kiildottgytilése 2019.08.27.
elfogadta. Szenatus jovahagyasanak napjan, 2019. ................. -an 1ép hatalyba.

Eger, 2019. 08. 27.

elnok ellendrz6 bizottsag elndk
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Eszterhazy Karoly Egyetem

Gyongydsi Campus
Hallgat6i Onkormanyzat

Alapszabaly
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II. FEJEZET - GYKRC HOK

Preambulum

2.§

Az Eszterhazy Karoly Egyetem Gyongyosi Karoly Roébert Campus Hallgatoi
Onkormanyzata, a 2011. évi CCIV. szamu térvénnyel (a tovabbiakban: Nftv.) és az
Eszterhazy Karoly Egyetem Szervezeti és Milkodési Szabdlyzata (a tovabbiakban:
SZMSZ), illetve az Eszterhazy Karoly Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzata ( a
tovabbiakban EHOK) Alapszabédlya, valamint a hatdlyos egyetemi szabalyzatok
figyelembevételével megalkotta az alabbi Alapszabalyt:

Altalanos rendelkezések

3.§

A tagénkormanyzat neve: Gydngyosi Karoly Robert Campus Hallgatoi Onkorméanyzat (a
tovabbiakban: Onkormanyzat vagy GYKRC HOK)

A HOK nemzetkézi neve: Student Self-Government of Kéroly Robert Campus Gydngyos
of Eszterhazy Karoly University

Réviditése: GYKRC HOK

Székhelye: 3200 Gyongyos, Matrai Ut 36.
Telefon: (36-37-518-351)

Fax: (36-37-518-351)

Honlap:

E-mail: gy.hok@uni-eszterhazy.hu

Az Onkormanyzat a Gyongydsi Karoly Rébert Campus hallgatéinak érdekvédelmét és
érdekképviseletét latja el, gyakorolja az Egyetem szabdlyzataiban a raruhdzott dontési,
javaslattételi, véleményezési ¢€s ellendrzé jogkoroket, ezen kiviill miikodésével
Osszeegyeztethetd egyéb tevékenységeket folytat.

(10) Az el6z6 bekezdésben meghatirozott jogait a Kiildottgylilésen, Elnokségen,

Tisztségviselok Tandcsan; Szaktestiileteken és a tisztségviselokon keresztiil kozvetetten
gyakorolja.

(11) A GYKRC HOK politikailag fiiggetlen szervezet, céljait jelen Alapszabaly rogziti. Az

Onkormanyzat, az Nftv. alapjan, és keretei kozott sajat Alapszabalyat maga alkotja meg,
¢és azt bemutatja az EHOK, illetve a GYKRC HOK Kiildottgytilésének és a Campus
Tanacsnak, amely azok jovahagyasaval valik érvényessé.

(12) Az Onkormanyzat tdmaszkodik az Egyetem, és a Campus vezetdségétdl elvart

tajékoztatasokra, adat-szolgaltatasokra, egylittmiikodési készségre.

(13)Jelen alapszabaly hatalya kiterjed az Eszterhazy Karoly Egyetem Gyongydsi Karoly

Roébert Campusan inditott képzésen hallgatol jogviszonnyal rendelkezd hallgatoira, a
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GYKRC HOK vilasztott vagy kinevezett, illetve megbizott tagjaira, valamint valasztott
testiileteire és bizottsagaira.

(14) A Hallgatoi Onkormanyzatot a Campus HOK elndke képviseli.

(15) A Campus Onkormanyzat egyiittmiikddhet hazai és kiilfoldi felsGoktatasi intézmények
hallgat6i onkorményzataval, szervezetével, illetve barmely mas szervezettel, amelynek
céljai az Egyetem szellemével Osszeegyeztethetdek.

(16) A Campus Onkormanyzat miikodéséhez és a feladatai elvégzéséhez az Egyetem biztositja
a feltételeket, amelynek jogszeri felhasznalasat az alkancellar ellendrzi. A Campus
hallgat6i 6nkorményzat feladatainak ellatdsahoz téritésmentesen hasznalhatja az Egyetem
Gyongyosi Karoly Robert Campusdnak helyiségeit, berendezéseit, ha ezzel nem
korlatozza annak miikodését.

(17) A Gydngyési Karoly Rébert Campus Hallgatéi Onkormanyzat emblémaja:

I)'\
%
(GYKRHOK
Gyoéngybdsi Karoly Rébert Campus Hallgatéi Onkorményzat
Eszterhazy Karoly Egyetem

(18) A GYKRC HOK Alapszabalya (a tovabbiakban GYKRC HOK ASZ) a GYKRC HOK
alapokmanya. Modositasat kezdeményezheti a GYKRC HOK elndke, vagy a
Kiildottgyiilése. A GYC Hallgatéi Onkormanyzatnak tagja a Eszterhazy Karoly Egyetem
Gyongyosi Kéroly Robert Campusanak minden beiratkozott hallgatdja, fliggetlentiil attol,
hogy tanulmanyait milyen képzési formdban, munkarendben, vagy finanszirozasi
formaban végzi.
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Az Onkormanyzat célja, feladatai, jogai és kotelezettsége

Az Onkormanyzat célja és feladatai

4.§

(1) Az Onkormanyzat céljai:

2)

(1)

a) a hallgatok érdekképviseletének biztositdsa, valamennyi a hallgatokat érintd
kérdésben az Egyetemi és orszagos testiiletekben egyarant,

b) a hallgato6i ligyintézés hatékonyabba tétele,

¢) a Campus hallgatéi (szakmai €s egyéb) kozosségi élet megteremtése €s tdmogatasa,

d) a tananyag szamonkérésének (vizsgarendszer) korszerli és hatékony formdinak ki-
dolgozasa, valamint oktatasi reformok bevezetése,

e) a szellemi munkdhoz elengedhetetlen sportoldsi, valamint kulturalis koriilmények
megteremtésének ¢€s javitdsanak tdmogatésa,

f) hazai és kiilfoldi kapcsolatok kiépitése, apolasa,

Az Onkorményzat az el6z8 pontokban meghatdrozott célok érdekében az alabbi

feladatokat végzi:

a) megszervezi a hallgatoi képviseldk, testiiletek valasztasat és — az Egyetem, illetve a

Campus altal biztositott anyagi és targyi feltételekbol — biztositja a munkajukhoz
sziikséges informdacios hatteret,

b) javaslatot tesz a hallgatoi ligyintézés hatékonyabba tételére, az oktatasszervezés

c)
d)
e)
f)
9)

h)

reformjara és a korszerli szamonkérési modszerek kialakitasara,

szakmai, kulturalis, tudomanyos, kozOsségi és egyéb rendezvényeket szervez,
palyézatokat ir ki,

lehetdséget teremt a Campus hallgatoinak szakmai teriiletiikon tGlmutatd ismeretek
megszerzésére €és gyakorlasara,

az Egyetemi, illetve Campus szinten hozott dontéseket tolmacsolja a tanuldcsoportok
felé,

a tanuldcsoportok véleményének, javaslatainak, észrevételeinek képviselete az
intézmény vezetése felé,

kapcsolatot vesz fel €s dpol, mas hazai és kiilfoldi fels6oktatasi intézményekkel, azok
hallgatéi képviseleteivel,

az Egyetem szellemével Osszeegyeztethetd kapcsolatokat tart fenn egyéb
szervezetekkel, illetve ilyen vallalkozéasokat folytat.

Az Onkormanyzat jogai és kotelezettségei

5.8

Az Onkorméanyzat joga, kiiléndsen

a)
b)

c)
d)

szervezetének kialakitasa, tisztségviseldinek megvalasztasa,

az Alapszabalyaban meghatarozott valasztas alapjan képviselok kiildése a Campus
Tanacsba, a Szenatusba, valamint mas testiiletekbe,

képviseldk delegalasa a Szenatus és a Campus bizottsagaiba,

gyakoroldsa és érvényre juttatdsa a jogszabalyokban, az SZMSZ-ben, az EHOK
Alapszabalyban, jelen Alapszabalyban, illetve egyéb szabalyzatokban és
megallapodasokban rogzitett hallgatdi kollektiv dontési, egyetértési, javaslattételi,
ellendrzési és véleményezési jogoknak,
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2)

€)

e) figyelemmel kisérni a hallgatoi egyéni jogok érvényesiilését, a hallgatokat az
Egyetemmel egyiittmiikddve ellatja az ehhez sziikséges informéaciokkal,

f) részt venni a tudomanyos és szakmai diakkorok szervezésében,

g) asziikséges feltételek megléte esetén a GYKRC HOK kulturélis, szociélis szervezeti
egységeit 1étrehozni, megsziintetni €s iranyitani,

h) kozremiikddni a hallgatok hazai és kiilfoldi oktatasi, kulturalis és tudomanyos képzési
kapcsolatainak épitésében,

1) az oktatéi munka hallgatoi véleményezésében kozremiikddni,

J) részt venni a hallgatok tanulmanyi, 6sztondij- és tamogatasi ligyeinek intézésében,

k) az Egyetem tevékenységéhez kapcsolodo barmely tigyben javaslatot tenni, véleményt
nyilvanitani, informaciot kérni a témaban illetékes szervezeti egységtol, illetve annak
vezetdjétol,

1) részt venni a szocidlis, kulturdlis, sport vagy mas szabadidds tevékenységek
szervezésében, és gondoskodni az e célbol rendelkezésre bocsatott helyiségek és
targyi eszk6zok rendeltetésszeri felhasznalasarol €s megdvasarol.

A Onkorményzat mas — elsésorban hallgatokat érinté— feladatok ellataséra is felkérhetd,
dontési jogkorrel felruhazhato.

A GYKRC HOK dont:

a) sajat Alapszabalyarol,

b) mikodésérdl,

€) hataskorei gyakorlasarol,

d) a Campus tajékoztatasi rendszer létrehozasarol és mitkodtetésérol.

e) minden tovabbi kérdésben, amelyet az EHOK, illetve az Egyetem mds szabalyzatai a
hataskorébe utalnak.

(4) A GYKRC HOK véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet Campus miikddésével,

(1)

(2)

1)

Campus hallgatéival kapcsolatos valamennyi kérdésben.

Az Onkormanyzat felépitése

6.§
A Campus Onkorményzat munkajat az aldbbi szervek végzik és ellendrzik:
a) Kiildottgytilés
b) Elnokség

c) Tisztségviselok Tanacsa
d) Szaktestiiletek

A Kiildéttgyiilés az Onkormanyzat tagjaibél, valamint meghivottakbol az egyes feladatok
ellatasara allando, vagy ad hoc jellegli bizottsdgokat létesithet.

A HOK gazdalkodasi szabalyai

7.§

A GYKRC HOK gazdilkodasira az Egyetem kotelezettségvallals, ellenjegyzés,
érvényesités ¢€s utalvanyozas rendje szabalyzata szerinti kotelezettségvallalasi,
ellenjegyzési és utalvanyozasi jogkdrok érvényesek.
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@)

3)

(4)

)

(6)

(7)

(8)

)

Az Onkorményzat gazdalkodasanak rendjét jelen Alapszabaly, az Egyetem és a Campus
Gazdalkodasi szabalyzata, Beszerzési szabalyzata, Kozbeszerzési szabalyzata, valamint
egyéb vonatkozo szabalyzatok tartalmazzak.

A hallgatéi 6nkorméanyzat dont sajat miikodésérél, a GYKRC HOK miikddéséhez
biztositott anyagi eszkozok felhasznaldsarol, hataskorei gyakorlasarol az el6zo
bekezdésekben rogzitett szabalyzatokkal dsszhangban.

A GYKRC HOK megvalasztja tisztségviseldit. Gazdasagi iigyekben hivatalosan eljarhat
amindenkori GYKRC HOK elnék és az 4ltalanos elndkhelyettes. A GYKRC HOK Titkar
minden tanév elején, illetve a Tiszthjito Kiildottgytilések utan koteles a Gyongyosi Karoly
Roébert Campus Féigazgatojanak és az alkancellarjanak, valamint az EHOK Elndkének
leadni a GYKRC HOK tisztségviseldinek névsorat, adatait.

A GYKRC HOK a hatarozatképes Gyongydsi Karoly Rébert Campus Kiildéttgyiilés altal
jovahagyott koltségvetési terv alapjan az Egyetem szabalyzataiban a GYKRC HOK-re
vonatkozo6 eldirasait figyelembe véve gazdalkodik.

A GYKRC HOK bevételi forrasai:

a) anappali és levelez6 tagozatos hallgatok altal fizetett egyéb dijak a Téritési és Juttatasi
Szabalyzat szerint, az EHOK 4ltal hallgato ardnyosan tovabbosztott dijak

b) a vonatkozo jogszabalyok szerint a HOK-6t megilletd koltségvetési timogatas,

€) palyazatokbol befolyd pénzdsszegek,

d) tamogatasok,

e) egyeb forrasok.

A GYKRC HOK bevételi forrasainak felhasznalasi lehetSségei:

a) a GYKRC HOK miikddési feltételeinek megteremtése, fenntartésa,

b) hallgatdi palyazatok tamogatasa,

c) rendezvények szervezése, tamogatasa,

d) ontevékeny korok tdAmogatasa.

A GYKRC HOK elndke évente gazdasagi beszdmoloval tartozik a Kiildottgytilésnek, az
alkancellarnak, illetve az EHOK Elnokségnek.

Rendkiviili esetben a Kiildottgyiilés legalabb egyharmadanak kérésére id6kozi gazdasagi
beszamolot kell készitenie az Elndkségnek.

(10) Minden esetben, a teljesitésigazoldsra a mindenkori GYKRC HOK elnék és az altalanos

(1)

2)

elndkhelyettes jogosult.
A Kiildottgyulés

8.8

Az Onkormanyzat legfébb szerve a Kiildottgyiilés. A Kiilddttgytilés az Onkormanyzatot
érint6 minden kérdésben donthet, és valamennyi alsobb szintli dontést feliilbiralhat.

A Kiildottgytilés kizarolagos hataskorébe tartozik:

a) a HOK elndkének beszamoltatasa,

b) az Onkormanyzat egyéb tisztségviseldinek beszamoltatésa,

¢) az Onkormanyzat gazdasagi szabalyzatanak elfogadasa,

d) az Onkormanyzat éves koltségvetésének és az évkdzi modositisanak, valamint a
koltségvetési beszamolonak elfogadasa,
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€)

(4)

(1)
2)

€)

(4)

)
(6)

e) barmely mas szervezethez vald csatlakozas, egyesiilés vagy az Onkormanyzat
felosztasa kérdésében vald dontés,

f) feloszlas esetén az dnkormanyzati vagyon felhasznalasarol sz616 dontés meghozatala,

g) dontéshozatal minden olyan iigyben, amelyet jelen GYKRC HOK ASZ, valamint
barmely Campus szabalyzat a Kiildottgytilés hataskorébe utal,

h) a sziikséges feltételek megléte esetén a GYKRC HOK kulturalis, szocialis szervezeti
egységeket l1étesiteni, megsziintetni €s iranyitani,

1) kozremiikodni a hallgatok hazai és kiilfoldi oktatasi, kulturalis és tudomanyos képzési
kapcsolatainak épitésében,

J) a felsGoktatasi intézmény sportlétesitményeinek hasznositasat véleményezni,

K) részt venni a hallgatok tanulmanyi, 6sztondij- és tamogatasi tigyeinek intézésében,

I) a Egyetem tevékenységéhez kapcsolddd barmely ligyben javaslatot tenni, véleményt
nyilvanitani, informaciot kérni a témaban illetékes szervezeti egységtdl, illetve annak
vezetdjétol,

m) részt venni a szocialis, kulturalis, sport vagy mas szabadidGs tevékenységek
szervezésében, és gondoskodni az e célbol rendelkezésre bocsatott helyiségek és
targyi eszk6zok rendeltetésszer felhasznalasardl és megovasarol.

n) javaslatot tesz a hallgatoi ligyintézés hatékonyabba tételére, az oktatasszervezés
reformjara és a korszer szdmonkérési modszerek kialakitasara.

A Kiildottgytilés hataskoreit a 6.§ (1) bekezdésben meghatarozott testiiletekre
atruhazhatja. Az atruhédzott hataskort tovabbruhdzni nem lehet.

A GYKRC HOK elnok koteles a Kiildottgytilés tagjait, a Kiildottgytilés idépontjarol,
helyérdl és napirendjérdl, valamint a hatirozatképtelenség esetén Osszeiild kovetkezd
Kiildottgytilés idejérdl és helyérdl, legalabb 3 munkanappal eldbb irasban értesiteni. A
Kiildottgytlilés nyilvanos, kivéve, ha a tagsag zart iilést szavaz meg.

A Kiildottgyiilés tagjai

9.§
A Kiildottgytlés tagjai az egyes szakokrol delegalt onkormanyzati képviselok.

A delegalt képviseldk az alakuld Kiildottgytilésen kerlilnek regisztralasra. Alakulo
Kiildottgytlilés az adott félév elsd gytilése, ahol a Kiildottgylilés tagjai regisztralasra
kertilnek. A szakok érdeke, hogy a Kiildottgytilésen képviseltessék magukat.

A Kiildottgytilés tagja csak hallgatol jogviszonnyal rendelkezd hallgatd lehet. Ennek
értelmében minden hallgato delegald, és delegalhato. A hallgatd tagsagi jogviszonya az
Nftv.-ben meghatéarozott esetben megsziinik.

A Kiildottgytilés tagjainak tagsaga:

a) az 0j tag megvalasztasaig,

b) kizarasig,

C) visszahivasig,

d) lemondasig, vagy

e) a hallgatéi jogviszony megsziinéséig, de legfeljebb egy tanévig tart.

A Kiildbttgyiilés elndke a GYKRC HOK elndke.

A Kiildottgytilés tandcskozasi joggal meghivottja a Campus foigazgato és az alkancellar,
vagy altaluk kijelolt személy.
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(1)

2)

€)
(4)

(1)

(2)

€)
(4)
()

(6)

(7)

(8)

9)

A GYKRC HOK elndke tanidcskozasi joggal a napirendi pontokban érdekelteket és
szakértOket hivhat meg.

A Kiildottgyiilés menete

10.§

A Kiildéttgytilést tanulmanyi félévenként legalabb egyszer az Onkormanyzat elndke hivja
ossze. Rendkiviili esetben az Egyetem vezetésének és az EHOK Elndkségének, illetve a
Kiildéttgytilési tagok 25%-anak az Onkorményzat elndkéhez — a cél megjeldlésével —
irasban benyujtott inditvanyara legkésébb 1 munkanapon beliil 6ssze kell hivni a
Kiildottgytilést.

A Kiildéttgytilés napirendi pontjait a GYKRC HOK elnék 4llitja dssze (kivétel: Egyéb
napirendi pont). A GYKRC HOK elndk a napirendrdl, valamint a Kiildottgyiilés és az
esetleges hatarozathozatal idOpontjar6l és helyérdl koteles a tagokat tdjékoztatni a
megjelolt idopont eldtt legalabb 3 munkanappal. A Kiildottgyiilések az Egyetem hallgatoi
szdmara nyilvanosak, azon a hallgatok észrevételeket és javaslatokat tehetnek.

A Kiildottgytlés nyilvanossaganak feltételeirdl a Kiildottgytilés elndke gondoskodik.

A Kiildottgytilést az Onkormanyzat elndke, a GYKRC HOK elndk levaltasa, illetve
akadalyoztatasa esetén az Altalanos Elnokhelyettes vezeti.

Hatarozathozatal a Kiildottgytilésen

11.§

A Kiildottgytilés dontéseit, alldsfoglalasait hatarozatban nyilvanitja ki, amelyeket a HOK
elndke az ilés napjat kovet 7 munkanapon beliil a Campus vezetdsegeének, illetve az
EHOK Elnokségének eljuttat.

A Kiildottgytilés akkor hatdrozatképes, ha a szavazati joggal rendelkezd tagoknak leg-
alabb az 50% + 1 f6 jelen van. Ennek hianyéaban a Kiildottgytilést 5 munkanapon beliil
ujra 6ssze kell hivni, mely a megjelent tagok szamatol fiiggetleniil hatarozatképes.

Rendkiviili esetben az dsszehivas idétartama leroviditheto.
A hatarozathozatal a (6) bekezdésben meghatarozott kivétellel nyilt szavazassal torténik.

A hatarozathozatalhoz a (7) bekezdésben meghatarozott esetek kivételével a jelenlevd
tagok egyszer tobbségének szavazata sziikséges.

Titkos szavazasra kerul sor:

a) valamennyi személyi kérdésben,
b) ha a Kiildottgytilés jelenlévd tagjainak kétharmada kéri.

A hatarozathozatalhoz az 8.§ (2) bekezdés b), d), f), h), 1), j) pontjaiban felsorolt
kérdésekben és a HOK elndk beszamoltatasaban a jelenlevék tobb mint kétharmadanak
igenld szavazata sziikséges.

A Kiildottgyiilés valamennyi tagjat inditvanyozasi, véleménynyilvanitasi, javaslattételi és
szavazati jog illeti meg. A Kiildottgyiilés minden tagja egy szavazati joggal rendelkezik.

Szavazategyenldség esetén, ha az tartésan fenndll — azaz két egymast kovet alkalommal,
ugyanazon kérdésben a Kiildottgylilés nem tud donteni — a GYKRC HOK elndk
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rendkiviili, csak a keérdesre kiterjed szavazati joggal bir. Az EInok akadalyozatasa eseten,
illetve ha a GYKRC HOK elndk személyét érinti a kérdés, ezen jogot az Altalanos
Elnokhelyettes gyakorolja.

(10) A Kiildottgytiilésrol jegyzokonyvet kell késziteni, amely tartalmazza a Kiildottgytilés

lefolyasanak 1ényegesebb mozzanatait, tovabba a Kiildottgyiilésen hozott hatarozatokat,
a szavazas aranyat. Az iilés hatdrozatait ¢s allasfoglalasait, az tilést kovetd 7 munkanapon
beliil el kell kiildeni a Campus vezetdségének, illetve az EHOK Elnokségének, és iktatni
kell a GYKRC HOK irattaraba.

(11) A jegyzokonyv elkészitésérdl GYKRC HOK Titkar gondoskodik, amit a Kiildottgytilés

egy ad- hoc jelleggel vélasztott tagja hitelest. A jegyzokonyvet az Onkormanyzat
irattaraban kell elhelyezni, és ott 3 évig megOrizni.

(12) A Kiildottgytilés eldterjesztései, jegyzOkonyvei €s hatarozatai az Egyetem hallgatoi

(1)
2)

€)

(4)

()

(1)

szamara nyilvanosak. A hatarozatokrdl a Gyongyosi Karoly Robert Campus hallgatoit
koteles széles korben tajékoztatni a GYKRC HOK.

Elnokség
12.§
Az Elndkség vezetdje a GYKRC HOK elndk.
Tagjai:
a) elndok

b) altalanos elnkhelyettes

Az Elnokseg a Tisztségviselok Tandcsa felett allo szervezet. Rendszeresen, de legalabb
havonta iilésezik, az iilést a GYKRC HOK elnok hivja Ossze, de joga van barmely
elnokségi tagnak az dsszehivasra.

Az Elndkség hozza a GYKRC HOK-6t érintd fontosabb dontéseket, meghatdrozza és
iranyitja a GYKRC HOK fejlddési iranyat €s iitemét. Ennek keretében:

a) dont szakmai, kulturdlis, tudomanyos, kozOsségi ¢és egyéb rendezvények
megszervezesérol, szakmai, kulturalis, tudoményos, kozosségi €s egyéb palyazatok
kiirasarol,

b) segiti a hallgatokat a lehetdségek minél jobb kihasznaldsaban,

¢) az intézményi szinten hozott dontéseket tolmacsolja a tanuldcsoportok felé,

d) kapcsolatot vesz fel €s apol, mas hazai és kiilfoldi felsdoktatasi intézményekkel, azok
hallgatéi képviseleteivel,

e) az Egyetem szellemével Osszeegyeztethetd kapcsolatokat tart fenn egyéb
szervezetekkel.

Az Elnokseég dontéseirdl folyamatosan beszamol a Tisztségvisel6k Tanacsanak, és hozott
dontéseihez kapcsolodo feladatokat kiosztja.

Tisztségviselok Tanacsa

13.§

A Tisztségviselok Tanécsa a Tisztujitd valasztason megvalasztott tisztségviselokbol all.
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Heti rendszerességgel iilést tart, amelyrél a GYKRC HOK Titkér jegyz6kdnyvet készit.
A Tisztségviselok Tanacsanak {ilései zartkoriiek, tanacskozasi joggal sziikség szerint
szakértok meghivhatok.

Részt vesz a GYKRC HOK 4ltal megrendezésre keriild programok lebonyolitasaban,
valamint ellat minden olyan tevékenységet, melyet ezen Alapszabaly hataskorébe utal.

Az Onkormanyzat tisztségvisel6i

14.§
Az Onkormanyzat tisztségviseldi valasztott tisztségviseldk.

A jelen paragrafusban meghatarozott tisztségviselok alkotjak a Tisztségviselok Tandcsat,
munkajukat valasztasok alapjan végzik.

A valasztott tisztségviselket a GYKRC HOK elndk kivételével 1 évre vélasztjak. A
megvalasztott GYKRC HOK elndék mandatuma 2 évre szol.

Az Onkorményzat tisztségviseléi lemondésuk esetén a GYKRC HOK elnokének.

A tisztségviseldk feladata elsésorban az Onkormanyzat képviselete, az Onkormanyzat
testiileteinek iranyitasa, valamint az Onkormanyzat napi feladatainak intézése, a
Kiildottgytilés hatdrozatai alapjan.

A tisztségvisel6k kotelesek:

a) a munkajukrol folyamatosan beszamolni a Kiildottgyiilésnek, valamint havi
rendszerességgel a Campus Vezetésnek, illetve az EHOK Elnokségnek.

b) mandatumuk megsziinése utdn a megvalasztott GYKRC HOK elndknek a lezart és
fiiggd iigyeket, a tevékenységhez sziikséges informdiciokat és az Onkormdanyzattal
kapcsolatos Osszes iratot rendben atadni, valamint 1 honapig az vj tisztségviseldkkel
szorosan egyiittmilkodni.

A tisztségviselok Osztondijban részesiilhetnek. Az Onkormanyzat altal kiirt &llando
0sztondij a megvalasztasuktol a tisztség betoltéséig illeti meg Oket.

A tisztségviselOk — tisztségiikre valo hivatkozassal — kedvezményes tanulményi rendet
kérvényezhetnek.

GYKRC HOK elndknek az a hallgatd valaszthato, aki legalabb fél éve valasztott tagja a
Tisztségvisel6k Tanacsanak.

A GYKRC HOK elnok

15.§
A GYKRC HOK elnék:

a) irdnyitja az Onkormanyzat tevékenységét, és Osszehangolja az egyes vezetSk
munkajat és a testiiletek mitkodését,
b) gondoskodik az Alapszabaly és a Kiildottgyiilés hatarozatainak végrehajtasarol,
¢) képviseli az Onkormédnyzatot Egyetemi és orszagos, valamint nemzetkdzi forumokon,
d) tisztsége alapjan tagja:
— a Szenatusnak,
— a Gyongyosi Karoly Rébert Campus Campus Tanécsnak,
— a Gyongyodsi Kéaroly Robert Campus Kari Tandcsénak,
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e) vezeti ¢€s elokésziti:

— aKiildottgytiléseket,

— a Szenatus gyongyosi hallgatoi képviseletének munkajat,

— az Elnokség iiléseit,

— aTisztségviselok Tandcsanak {iléseit,

— elvégzi a Kiildottgytilés és a GYKRC HOK hatérozataiban szerepld, valamint az
GYKRC HOK ASZ-ban meghatarozott feladatait, valamint azokat a feladatokat,
amelyet az Alapszabaly nem utal més hataskorébe,

f) felelds:

— az Onkormdnyzat évenkénti valasztasanak lebonyolitasarért,

— a Szenatusban a Kiildottgytilés hatarozatainak képviseletéért,

— az Egyetem hallgatoinak a Kiildottgytiléssel kapcsolatos tajékoztatasaért,

— az Onkormanyzat szabalyszerii pénz és vagyonkezelésért,

— az Onkormanyzat szabalyszerti miikodéséért,

g) figyelemmel kiséri az 6sszes Tisztségviseld, és hallgatoi delegalt munkajat,

h) a mindenkori GYKRC HOK elnék torvényes kereteken beliil — a jogszerti miikddés
érdekében — megfeleld intézkedéseket tehet,

i) sziikség esetén feladatkorét, és jogait, vagy azok egy részét, elndkhelyettesére
atruhazhatja. Az igy megbizott elndkhelyettese az atruhazott munkdjarél a
Tisztségvisel6k Tandcséanak iilésén koteles beszamolni.

j) Osszegyiijti a hazai és a nemzetkdzi szervezetek az Onkormanyzat tevékenységével
Osszefiligg palyézati lehetdségeit,

Koteles beszamolot tartani a Kiildottgyiilés részére az altalinos elndkhelyettessel az On-
korményzat gazdalkodasardl, valamint a Tisztségviselok Tanacsanak miikodésérol.

A GYKRC HOK Elnék legfeljebb egy alkalommal valaszthato ujra.
A vezetd tisztségviseld mandatumanak hossza legfeljebb 2 év.

A GYKRC HOK EIndk visszahivasat a Tisztségviselék tagjainak egyharmada
kezdeményezheti, ez esetben bizalmi szavazast kell elrendelni. Ha a szavazok legalabb
2/3-a a GYKRC HOK Elnok visszahivasara szavaznak, akkor Rendkiviili Tiszt(jitd
Valasztast kell kiirni.

Mandatumanak megsziinése utan vagy lemondasa esetén, a fliggd tligyeket ¢és
informaciokat, valamint az Onkormanyzattal kapcsolatos iratokat koteles atadni az
Altalanos Elnokhelyettesnek. A GYKRC HOK Elndk lemondasa esetén irasos
beszamoloval tartozik, melyet a Kiildottgytilés fogadhat el.

A GYKRC HOK Elnok kételes tijékoztatni a Campus Vezetését és az EHOK Elndkséget
az Onkormanyzat vezetésében, képviseletében bedllt valtozasokrol.

Altalanos elnokhelyettes

16.§

Az elndk 4ltalanos helyettese, az elndk akadalyoztatasa esetén képviseli a GYKRC HOK-
Ot.

A GYKRC HOK gazdasagi iigyeinek felelds vezetdje:

a) szervezi a GYKRC HOK gazdasagi iigyeit,
b) gazdasagi kérdésekben javaslatokat tesz, illetve véleményt mond az Elnokségnek,
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€)

(4)
()

(1)

(1)

d)

e)
f)

9)

h)

gondoskodik a jogszabalyoknak, az Egyetemi szabalyzatoknak és eldirasoknak
megfeleld gazdalkodasi rend kialakitasarol és betartasarol,

segiti a GYKRC HOK 4ltal tamogatott dntevékeny hallgatdi csoportok gazdasagi
ligyeinek intézését és ellendrzi azokat, gondoskodik a GYKRC HOK és az 6ntevékeny
hallgat6i csoportok pénziigyi helyzetének megitéléséhez sziikséges nyilvantartasok
pontos vezetésérol.

megtervezi az éves koltségvetési javaslatot,

elkésziti a Gydngyosi Karoly Rébert Campus Hallgatoi Onkorményzat koltségvetési
beszamolojat,

a koltségvetés keretei kozott javaslatot tesz a Gyongyosi Karoly Robert Campus
Hallgatéi Onkormdanyzati programokrdl és az azokra fordithatdo pénzeszkozok
mértékérol.

iranyitja a rendezvények szervezéséért €s ontevékeny korok koordinalasaért felelds
képvisel munkajat.

Koordindlja a GYKRC HOK kulturdlis és rendezvényszervezé tevékenységét. A
hagyomanyos rendezvények foszervezdje (Golyatabor, Golyabal, Hallgat6i Napok)

Az elndk altal eseti jelleggel atadott hataskorrel rendelkezhet.

Irdnyitja a rendezvényért felelds képviseld, didkotthoni képviseld, valamint a kultaraért
¢s sportért felelds képviseld munkajat.

HOK titkar

17.§

A GYKRC HOK titkar fébb feladatai:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)

)
k)

a GYKRC HOK iroda rendeltetésszerii hasznalatanak betartésa

folyamatos kapcsolattartas a GYKRC HOK elndkkel

gondoskodik a GYKRC HOK részére nytjthaté dsztdndijak folydsitdsarol

havi rendszerességgel beszamolo készitésére kotelezi a tisztségviseloket

a tisztségviseldk tandcs iilésein megjelenik, és jegyzOkonyvet készit

az 4ltala megjeldlt iddben koételes a GYKRC HOK irodéban tartézkodni

a GYKRC HOK catering eszkdzok beszerzése

irodai eszk6zok meglétének folyamatos ellendrzése, rendelések intézése

a GYKRC HOK tisztségviseldit érinté eszkdzok beszerzése (névjegyek, naptarak,
egyeéb esz-kdzok)

tisztségviseldi pozicid személyi valtozadsa, vagy Bizottsagi tag valtozasa esetén a
Egyetem adott Bizottsaganak tajékoztatasa

beérkezd és kimend hivatalos levelek iktatasa, tdjékoztatd levelek megfogalmazasa,
sablonok készitése

Képviselok

18.§

A Képviselok megvalasztidsa utan legkésobb egy héttel az Elndkség meghatarozza az
adott képviseld feladatkdreit, amit a GYKRC HOK elndk altal kiéllitott megbizd levél
tartalmaz.
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(2) Az adott Képviseld, amennyiben valamely feladatat nem tudja kell képen ellatni, ugy az
a feladat a GYKRC HOK elndk engedélyével mas Képviseldnek atadhatd, igy a megbizo
leveleket is modositani kell.

(3) A Képviselok kotelesek beszamolni széban €s irasban a Titkar fel¢, amelyet a kikiildést 1
szamitott 5 munkanapon beliil koteles leadni.

(4) Feladatkorok:

a) sport tevékenységek szervezés,
b) rendezvények szervezése és ontevékeny korok koordinalasa,
c) egyéb.

Rendezvényekért, kulturaért és ontevékeny korokért felelés képviselo

18.§

(1) Feladatai:
a) Az ontevékeny korokkel valo kapcsolattartas,
b) Az ontevékeny korok féléves programterveinek bekérése,
c) Féléves rendezvénynaptar Osszeallitdsa,
d) Rendezvények, programok megszervezése €s lebonyolitasa,
e) A GYKRC HOK elnokkel egyiitt koordinélja a hallgatéi segiték munkajat,
f) Kapcsolattartas a timogatokkal és szponzorokkal,
g) Kapcsolattartds az EHOK Rendezvényekért és kultiraért felelés elndkhelyettessel.
h) Féléves sportprogramok megtervezése,
1) Sport programok megszervezése €s lebonyolitasa,
k) Felévre eldre koteles a sporteszkozoket beszerezni,
1) A hallgatdk sporttevékenységével kapcsolatos érdekek képviselete,
m) Folyamatos kapcsolattartas az EHOK Sportiigyi referenssel és a Sportirodaval,

n) Félévente 6t sportrendezvény megszervezése.

A diakotthoni, diakjoléti és tanulmanyi képviselo

19.§
(1) A Diakotthon képviseld csak didkotthonban lako hallgato lehet.
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(2) Feladatkore:

3)

(1)

()

€)
(4)

(1)

a)

b)
c)
d)
e)
f)

g)

diakotthoni kérdésekben képviseli az Onkormanyzatot, és helyettesiti az
Onkormanyzat elndkét,

tagja a Didkjoléti Bizottsagnak,

kulturalis és sport programokat szervez és koordinal a Didkotthonban,

folyamatos kapcsolatot tart a Didkotthon iizemeltetdjének munkatérsaival,

javaslatot tesz a Didkotthon fejlesztéseire, esetleges problémainak orvoslasara,
minden félévben Diakotthon Ertékelést készit, melyet a GYKRC HOK elnokének
jovahagyasa utan, eljuttatja a Didkotthon iizemeltetdjének vezetdjéhez, a didkotthon
koordinatorhoz,

egyéb feladatkort is ellathat, ami a megbizo levelében fel van tiintetve.

Beszamoloval tartozik a GYKRC HOK elndkségének szoban, és a Campus vezetésnek és
az EHOK elnokségnek.

Referensek

20.§

Id6legesen fennalld feladatok ellatasara referensi pozicidkat hoz létre. A referenst a
GYKRC HOK elnéke — az Elnokséggel, majd a Tisztségviseldk Tanacsdval egyeztetve -
megbizo-levélben kéri fel, mely tartalmazza az adott munkakort, és a pozicidval jaro
megbizatas befejezésének idépontjat.

A referensek javadalmazasa a PB dontése alapjan a Kozosségi 6sztondij terhére, minden
félév végén torténhet.

A referensek a GYKRC HOK elnék felé, minden honap végén beszamolésra kotelezettek.

A referensek mandatuma a megbizolevél lejartaig, vagy visszahivasig él.

Bizottsagok

21.§

A HOK az Egyetem alabbi bizottsagaiban képviseli a hallgatok érdekeit, melynek
szabalyozasait, 0sszetételeit a vonatkozo6 szabalyzatok tartalmazza:

a)
b)
V)
d)
€)
f)
g)

h)

EsélyegyenlOségi Bizottsag
Tudomanyos Diakkori Bizottsag
Hallgatoi Ugyek Bizottsdga
Hallgatoi Jogorvoslati Bizottsag
Hallgat6i Fegyelmi Bizottsag
Egyetemi Szocidlis és Osztondijbizottsag
Etikai Bizottsag

AVK Kari tanacs
a. Tudomanyos Bizottsag

b. Mindségbiztositasi Bizottsag
c. Tanulményi és Kreditbizottsag
d. TDK Bizottsag

e. Képzésfejlesztési Bizottsag
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1)  GTK kari tanacs
a. Képzésfejlesztési és Kredit Bizottsag

b. Tudomanyos Bizottsag

c. Minéségfejlesztési és —Ertékelési Bizottsag
d. Tanulmanyi és Kreditatviteli Bizottsag

e. TDK Bizottsag

Kiiluigyi Képvisel6
22.§

A GYKRC HOK Campus Kiildoétt Gy(léseken szdbeli beszamolét kell tartani a térténtekrél, kozelgs
eseményekrdél.

Feladatai

Az intézménybe érkez6 kilfoldi hallgatok integraldst el6segité programok szervezése az Erasmus
Student Network-el (tovabbiakban ESN), és az Nemzetkozi Kapcsolat Kdzpontjaval (tovabbiakban
NKK) egytttm(ikodve.

A kilfoldi hallgatdk jogainak képviselete az intézményben, barmiféle oktatoi- vagy hallgatotarsi
visszaélés esetében.

A Sértett sérelmének és az érintett sérelmezé vallomasanak részletes dokumentalasa,

c) NKK értesitése, a probléma atvitatasa, mindkét fél szamara kompromisszum képes
megoldas kitalaldsa.

Erasmus+, és mas kiilfoldi 6sztdondij palyazatok, illetve kilféldi munka lehet8ségek népszerdsitése.
Hetente minimum kétszer személyes konzultacié az NKK tagjaival.

Az 6sztondij palyazatokkal- , és mas intézményhez kapcsolddo kilfoldi Gigyekkel kapcsolatos
informdcidk megosztasa, esetleges hallgatoi érdeklédés esetén.

A GYKRC HOK altal szervezett rendezvények népszer(sitése és leforditasa a kiilféldi hallgatok
szamara az el6re megadott hataridére.

A Kari tanacsok hallgatoi képviseloinek megvalasztasa

23.§

(1) A Kari tanacsok tagjairaa GYKRC HOK elndke tesz javaslatot, amelyet a Tisztségvisel6k

Tanacsanak egyszerii tobbséggel kell elfogadnia.

(2) A kari tanécsi képviseldk a Kiildottgytilés felé beszamolasi kotelezettséggel tartoznak.
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(1)

()

€)

(1)

2)

€)

(1)

@)

Az Onkormanyzat altal tamogatott 6ntevékeny korok

24.§

A Egyetem minden beiratkozott hallgatoja tagja lehet ontevekeny koérdknek, melyek
koziil az alabbiakat az Onkormanyzat anyagi és szakmai timogatasban részesithet

a) MKT Gyongyos Ifjusagi Bizottsag
b) OkoKlub

¢) BorKlub

d) Matravidékklub

e) KARO szinkdr

f) Gydgynovényklub

g) HOOK Mentorprogram

h) Animator Team

1) Voroskereszt

j) Rakoczi Szovetség

Az ontevékeny korok mukodésiikrol sajat alapszabalyukban, mikodési rendjiikben
rendelkeznek.

Az éntevékeny korokkel az Onkormanyzat egy képviseldje titjan tartja a kapcsolatot.

A kiildottek megvalasztasa

25.§
Kiildottnek min6siul:

a) nappali tagozaton a csoport csoportvezetdje
b) levelezo tagozaton a HOK altal felkért hallgato, 1 kiildott 200 fot képvisel
c) tavoktatasi tagozaton a HOK 4ltal felkért hallgato, 1 kiildott 1000 fét képvisel

Amennyiben nem tud megjelenni a valasztason/okon, akkor maga helyett a csoportbol ki
kell jelolnie egy helyettest, €s ezt irasban jeleznie kell a valasztast megeldzden egy héttel,
az HOK elnokének.

Levelezé és tavoktatsi tagozaton, a kiildotté valas, a Hallgatéi Onkorményzat
kozremiikddésével torténhet Onkéntes vagy felkéréses alapon.

Az Onkormanyzat Tisztijito Valasztasa

A Tisztujité Valasztas elvei

26.§

Az Egyetem minden beiratkozott nappali tagozatos hallgatdja valasztd és valaszthatd
feltéve, hogy tanulményait az Eszterhazy Karoly Egyetem Gyongyosi Karoly Robert
Campusanak képzési helyén folytatja.

A valasztasokat a szavazok minél nagyobb aranyu részvétele érdekében a Tanulmanyi
Rendszer feliiletén kell lefolytatni. A valasztasrol szo6lo felhivast a hallgatok szamara
nyilvanosan kell kihirdetni.
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3)

(4)
()

(6)
(7)
(8)

©)

A GYKRC hallgatoi 6nkormanyzat tisztségvisel6i, hallgatoi képvisel6i nem lehetnek
tagjai politikai partnak, politikai part ifjusagi szervezetének, politikai part ifjusagi
tagozatanak, szakszervezetnek, szakszervezet ifjusagi szervezetének, szakszervezet
ifjusagi tagozatanak.

A valasztasi eljaras soran biztositani kell a jogorvoslat lehetdségét.

A vélasztisok kiirasanak hatdrideje az Onkormanyzat tisztségviseldi posztjaira
Szeptember. A kiirasnak tartalmazni kell az arra vonatkozo felhivast, hogy a benyujtott
palyazatot a GYKRC HOK Elnék az Elektronikus Valasztasi Rendszer HOK Valasztasi
Feliiletén kdzzéteszi. A kiirasnak tartalmaznia kell tovabba, hogy a GYKRC HOK Elndk
a palyazé adatait kizardlag a palyazati eljards lebonyolitdsa érdekében és annak
id6tartamara kezeli.

A palyazatok leadasi hatarideje a kihirdetést kovetd 2. hét csiitdrtok 12 ora, melynek
helyszine a HOK Iroda.

A palyazatokat irasban, aldirva (HOK Iroda) és elektronikus (.pdf) formaban
(gy.hok@uni-eszterhazy.hu) kell leadni.

A péalyéazatnak tartalmaznia kell egy fényképes Europass onéletrajzot, motivacios levelet,
munkatervet, a kitoltott jelolo ivet és érvényes hallgatoéi jogviszony igazolést, valamint az
arra vonatkozd hozzdjaruld nyilatkozatot, hogy a benyujtott palyadzat az Eszterhazy
Kéroly Egyetem honlapjan GYKRC HOK Valasztasi Feliiletén kozzétehetd legyen.

Az elektronikus ¢és az irasbeli palyazatnak egyeznie kell. Az elektronikus palyazati
anyagot az EHOK a beadasi hataridot kovetd napon kozzéteteti az Eszterhazy Karoly
Egyetem honlapjan.

(10) A kozétett palydzati anyagokat a szavazdknak tanulmanyozniuk kell, és a vélasztasi

iddszak kezdetéig megszervezett Nyilvanos Bemutatkozd Forumon kérdéseket tehetnek
fel. Mindez azt a célt szolgalja, hogy minél felkésziiltebb ember toltse be az adott posztot.

(11) Azt a Tiszt0jitd Vélasztast, amelyen a GYKRC Hallgatoi Onkorményzati tisztségviselk

keriilnek megvélasztasra, a GYKRC HOK Elndk a valasztasi idészakot megel6zéen
legalabb 1 héttel kiirja. A vélasztasi idészakot a GYKRC HOK Elnék tgy kételes kiirni,
hogy a palyazatok megismerésére legalabb 8 nap alljon rendelkezésre.

(12) Tisztségviselok megvalasztdsa minden esetben titkosan torténik. A valasztasok

tisztasagaért és a valasztasi szabélyok betartasaért az EHOK a felel®s.

(13) A valasztasok eredményét nyilvanossagra kell hozni. az alabbiakra is kiterjedden:

a) valasztasra jogosultak szama;

b) leadott szavazatok szdma;

¢) érvénytelen szavazolapok szama;
d) egyes jeloltek szavazatszamai;

e) jogorvoslatrdl szo6106 tajékoztatas.

(14) Az Onkormanyzat tisztségviselSi Ujravalaszthatok, de adott posztra maximum egy

alkalommal. Az Gjravalasztassal a mandatumok maximalt hatdrideje Ujra kezdddik.

(15) Amennyiben egy tisztségre 1) jelolt keriil megvalasztasra, az el6z0 tisztségviseld 1

honapig mentori feladatokat lat el mellette.
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(16) Valamennyi tisztségvisel0 mandatuma a hallgatéi jogviszonyanak megszlinésével

(1)

2)

3)

(4)

()

(6)

(7)
(8)
)

automatikusan lejar.

Vezeto Tisztségviselo Valasztas

27.§

A hallgat6i dnkormanyzatok és a részonkormanyzatok vezetd tisztségviseldi valasztasat
legalabb 15 nappal a valasztas jelentkezési idészakat megel6zéen meg kell hirdetni, €s
gondoskodni kell annak hivatalos kozzétételérdl.

A jelentkezési id0szakra 7 napot kell biztositani.

Az vehet részt a valasztason, aki aktiv hallgatdi jogviszonnyal rendelkezik, a képviselt
hallgatoi 1étszam legalabb 5 %-anak ajadnlasat megkapta, és a programjat bemutatd
palyézatot adott le.

A jelentkezési id6szak lezarulasat kovetden legalabb 7 napnak el kell telnie a szavazas
megkezdéséig. A jelentkezési iddszakot kdvetden eredményt kell hirdetni.

A szavazas megkezdését megelézOen lehetdséget kell biztositani a jeloltek
bemutatkozasara.

A jeldltek palyazatanak meghirdetésében ¢és elérhetévé tételében a hallgatoi
onkormanyzatoknak és a részonkormanyzatoknak kozre kell miikddnie.

A vezetd tisztségviselOk egyszer valaszthatoak tjra.
A vezetd tisztségvisel0k megvalasztasa kozvetlen és kozvetett modon is torténhet.

A vezetd tisztségviseld nem lehet mas hallgatéi Onkormanyzat vagy mas
részonkormanyzat vezetd tisztségviseldje.

(10) A vezetd tisztségviselok esetében biztositani kell a visszahivhatosag intézményét,

(1)

2)

3)

kiilonos figyelemmel az alabbi esetekre:

a) kotelezettségszeges;

b) jogszabaly vagy szabdlyzatsértés;

¢) szandékos anyagi karokozas,

d) munkéjaban val¢ tartés (60 napot meghalad6) akadalyoztatas.

A Tisztujito Valasztas

28.§

A Tisztjitd Valasztas kdzvetlen modon torténik. A hallgatok a Neptun rendszer Vélasztas
Feliiletén a Valasztasi Id6északban valasztjak meg a tisztségviselOket.

GYKRC HOK tisztségviseldi palyazatot csak aktiv hallgatdi jogviszonnyal rendelkezd
hallgat6 nytjthat be.

Az HOK elnéki tisztséget betdlteni kivano hallgatonak a valasztashoz, a hallgatoi 1étszam
5%-anak ajanlasaval, elndkhelyettesi tisztséget betdlteni kivand hallgaténak a hallgatoi
létszam 4%-anak ajanlasaval, egyéb Onkormanyzati tisztségek esetében a hallgatoi
1étszam 3%-anak ajanlasaval kell rendelkeznie. Egy hallgato, alairasaval egy poszt, csak
egy jeloltjét tamogathatja.
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(4)

)

(6)

(7)

(8)

)

A jeloltek a jelold ivekkel egy példanyban kisérd fényképes Europass onéletrajzot,
motivacios levelet, munkatervet és érvényes hallgatdi jogviszony igazolast (irdsban és
elektronikusan) adnak le. A kiséré dokumentumot a jelolt alairasaval ellatja.

Amennyiben a meghirdetett tisztségekre megfeleld szamu jelolt nem jelentkezik, a
jelolési idot az aktualisan regnaldo GYKRC HOK EIndk meghosszabbithatja.

A valasztasra jogosult hallgatokat a valasztasi iddszakrol elektronikusan az GYKRC
HOK Titkér tajékoztatja a valasztasi idoszak elott 15 nappal.

A valasztas elso forduldjat, a jelolés lezarasat kovetd 7 nap elteltével, a masodik fordulot
- amennyiben sziikséges - az elsé forduld lezarasat kovet 4 munkanapon beliil meg kell
kezdeni.

Az GYKRC HOK EInék Az Elektronikus Valasztasi Rendszer iizemeltetSivel
egylittmiikddve elkésziti a Valasztasi Feliiletet. A feliiletnek tartalmaznia kell:

a) a jeloltlistara felkeriilt jeloltek nevét, posztonkénti bontasban, ABC sorrendben,
valamennyi jelolt neve mellett ,,igen” és ,,nem” lehetoségekkel.

b) nyilatkozattételi feliiletet, hogy a szavazo a jelolt palyazatat megismerte (pl: ,,a jelolt
palyazatat megismertem” jelolonégyzet kitoltésével)

¢) az adatvédelmi kovetelmények betartdsara vonatkozé jognyilatkozatot.

A szavazas az GYKRC HOK Elnok altal meghatarozott idészakban, a beiratkozéasi
1d6szak lezarasat kovetden az Oszi félévben, torténik. A jeldlt lista mellé csatolni kell a
jeloltek onéletrajzat, motivacios levelét, munkatervét és az érvényes hallgatoi jogviszony
igazolasat és palydzo palydzatanak megismerhetdségére vonatkozo nyilatkozatat is,
amelyet a HOK Vilasztasi Feliiletén kell megjelentetni. A Bizottsag a vélasztasi
idészakban minden valasztojoggal rendelkezd hallgatonak elérhetévé teszi a HOK
Valasztas Feliiletét.

(10) A szavazasi feliileten a valasztonak a jelolési helyek szamaval egyenld helyet kell

megjelolnie, ellenkezd esetben az adott posztra leadott helytelen szavazat érvénytelen.

(11) A szavazds megkezdését megel6zéen biztositani kell a jeldltek bemutatkozasanak

(1)

2)

€)

(1)

lehetdségét.

A Tisztajito Valasztas érvényessége

29.§

A szavazas akkor érvényes, ha a szavazason a nappali tagozatos hallgatosag 1étszamanak
legalabb 25%-a érvényes szavazatot adott le.

Tovéabba a szavazas akkor érvényes, ha a jelolt megszerzi a szavazatok egyszer tobbségét.
Egyenld szavazati aranynal a Campus HOK Elndk dont, abban az esetben ha a
szavazategyenldségben nem érintett.

Amennyiben az els6 szavazas nem érvényes, masodik fordulét kell tartani. A jeloltlista
megegyezik az elsé fordulo jeldltlistajaval.

A Tisztujito Valasztas eredménye

30.§

A szavazas lezarasat kovetéen a GYKRC HOK Titkar lekéri a valasztas adatait.
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2)

(1)

2)

&)

(4)

(1)
()

€)

(1)

(2)

€)

(4)

A valasztas eredményérédl a GYKRC HOK Titkar jegyzékdnyvet készit, amelyet a
GYKRC HOK Elnék hitelesit. A valasztas eredményét az Egyetem altal biztositott
feliileteken kell nyilvanossagra hozni.

Valasztas Egyetem testiiletekbe

31.§

A Tisztségviselok Tanacsa az Egyetemi szabalyzatok alapjan hallgatoi képviselOket
delegal az Egyetem kiilonbozo testiileteibe.

A delegalt képviselok a GYKRC HOK elndk altal kiallitott megbizolevéllel valnak
testiileti taggd. Megbizasuk maximum két évre szol, de Ujra delegalhatok.

A delegalt képviselok mandatuma, az adott testiilet szabalyzataban foglalt ideig, illetve
visszahivasig, vagy lemondasig tart. Megszlinik a tag mandatuma a hallgatdi jogviszony
megsziinésével ¢és sziinetelésével. A visszahivasarol és a lemondas elfogadasarol
kizardlag a Kiildottgytilés donthet.

A delegalt hallgatoi képviselok a Kiildottgytlilés felé beszdmolédsi kotelezettséggel
tartoznak.

A Szenatus hallgatoi képviseloinek megvalasztasa

32.8
A GYKRC HOK elndke tisztségénél fogva tagja a Szenatusnak.

A Szenitus tovabbi tagjara a GYKRC HOK elndke tesz javaslatot, amelyet a
Tisztségvisel6k Tandcsanak egyszerli tobbséggel kell elfogadnia.

A szenatusi képviseldk a Kiildottgytilés felé beszamolasi kotelezettséggel tartoznak.

A visszahivas

33.§

Amennyiben egy tisztségviseld munkajaval a tobbi tisztségviseld egyharmada nincs
megelégedve, €s ezt irasba is foglalja, ugy titkos szavazas keretében a TisztségviselOk
Tanacsa donthet, hogy jogos-e a bizalmatlansagi inditvany. Ha a tisztségviseldk 2/3-a +1
fo elfogadja az inditvanyt, ugy a tisztségviseld megbizatasat, aki ellen benyujtottak, a
tisztségviselok tanacsa azonnali hatallyal visszavonja.

Amennyiben a tisztségviselonek lejar a hallgatdi jogviszonya, kotelezd megbizottat
kijelolnie, aki a kovetkez6 valasztasig latja el a feladatot. Jeloltjét a lemondasakor, vagy
a jogviszonyanak megsziinésekor, a félév utolsé eldtti Tisztségviselok Tandcsanak iilésén
kdoteles bemutatni, és azt a tisztségvisel6k 50%-a +1 f6 tobbségének kell elfogadnia.

Amennyiben a tisztségviselok tobbsége nem tdmogatja a jeldltet, gy a Tisztségviselok
Tanacsanak kell kijeldlnie.

Amennyiben a tisztségviseld munkajaval a Kiildottgylilés egynegyede nincs
megelégedve, és ezt irasban is kinyilvanitja az ok megjelolésével bizalmatlansagi
inditvanyként, akkor helyette a Kiildottgylilés megbizottat jelolhet meg, és azt a
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tisztségviselok 50%-a +1 {6 tobbségének kell elfogadnia. A Kiildottgytlilés vizsgélja az
inditvany jogossagat.

(5) Amennyiben a Tisztségviselok Tanacsa vagy a Kiildottgytilés elfogadta az inditvanyt, gy
megbizottat kell kijelolni.

(6) Ha az inditvanyt a TisztségviselOk Tandcsa vagy a Kiildottgytilés nem fogadta el, ugy az

crer
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Vegyes és zaro rendelkezések

Vegyes rendelkezések

34.§
(1) Alairasi joggal a GYKRC HOK elndke és elndkhelyettese birnak.
(2) Az Onkormanyzat a kovetkezd pecséteket hasznaljak:

a) A GYKRC HOK bélyegzdije kor alaki, kdzépen a GYKRC HOK logojanak anjou
lilioma, korilotte a ,Eszterhdazy Kdéroly Egyetem GYKRC Hallgatoi
Onkormanyzat” felirattal. Ezt a bélyegzét kizardlag a mindenkori elndk, az
elndkhelyettesek €s a titkar hasznalhatja.

b) az a) pontban meghatarozott pecsétet kizarolag hivatalos tigyekben lehet hasznalni. A
szarazbélyegzot egyéb esetekben is lehet hasznalni.

c) A fejléces papirt csak az Onkorményzat elndke, elndkhelyettese, valamint a HOK
titkar hasznalhatja, hivatalos ligyekben.

Zaro rendelkezések

A Gydngydsi Karoly Robert Campus Hallgatoi Onkorményzat Alapszabalyanak modositasat és
realizaldsat a Gydngydsi Karoly Robert Campus Hallgatéi Onkorméanyzat Kiildéttgytilése és az
Egyetemi Hallgatoi Onkorményzat Kiildottgytilése 2019............... elfogadta. Az Alapszabaly a
szenatus jovahagyasanak napjan 1ép hatalyba.

Gyongyos, 2019.

Lénart Dora s.k.

GYKRC HOK EInok
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III. FEJEZET - EC HOK

Preambulum
1.§
(1) Az Eszterhazy Karoly Egyetem Egri Campus Hallgatéi Onkormanyzata, a 2011. évi CCIV.
szamu torvénnyel (a tovabbiakban: Nftv.) és az Eszterhazy Karoly Egyetem Szervezeti és
Miikodési Szabalyzata (a tovabbiakban: SZMSZ), illetve az Eszterhazy Karoly Egyetemi
Hallgatoi Onkorméanyzata (a tovabbiakban EHOK) Alapszabalya, valamint a hatalyos egyetemi
szabalyzatok figyelembevételével megalkotta az alabbi Alapszabalyt:

I11.1. Altalanos rendelkezések
2.§
(1) A tagdnkormanyzat neve: Egri Campus Hallgatéi Onkorményzat (a tovabbiakban:
Onkorményzat vagy EC HOK)
(2) A HOK nemzetkdzi neve: Student Self-Government of Campus Eger of Eszterhdzy Karoly
University
(3) Réviditése: EC HOK
(4) Székhelye: 3300 Eger, Leanyka u. 6. Almagyardombi Kollégium 2-€s iroda
(5) Bélyegz6: Az Egri Campus Hallgatoi Onkorméanyzat bélyegzdje kor alaki, kdzépen az EC
HOK emblémaja, koriildtte a ,Eszterhazy Karoly Egyetem Egri Campus Hallgatoi
Onkorményzat Eger” felirattal. Ezt a bélyegzét kizarélag a mindenkori campus elndk, az
altalanos elndkhelyettes, a titkar €s az Ellendrzd Bizottsag egri tagja hasznalhatja.
(6) Telefonszam: +36 36 520-400/3066
(7) Az Onkorményzat az Egri Campus hallgatdinak érdekvédelmét és érdekképviseletét latja
el, gyakorolja az Egyetem szabdlyzataiban a raruhdzott dontési, javaslattételi, véleményezési és
ellendrzé jogkoroket, ezen kivil miikddésével Osszeegyeztethetd egyéb tevékenységeket
folytat.
(8) Az el6zd bekezdésben meghatarozott jogait a Kiildottgytilésen, Elndkségen, keresztiil
kozvetetten gyakorolja.
(9) A Az EC HOK politikailag fiiggetlen szervezet, céljait jelen Alapszabaly rogziti. Az
Onkormdnyzat, az Nftv. alapjan, és keretei kozott sajat Alapszabalyat maga alkotja meg, és azt
bemutatja az EHOK, illetve az EC HOK Kiildéttgytilésének és a Campus Tandcsnak, amely

azok jovahagyasaval valik érvényessé.
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(10) Az Onkormanyzat tdmaszkodik az Egyetem, és a Campus vezetdségétél elvart
tajékoztatasokra, adat-szolgaltatasokra, egyiittmikodési készségre.

(11) Jelen alapszabaly hatalya kiterjed az Eszterhazy Karoly Egyetem Egri Campusan inditott
képzésen hallgatéi jogviszonnyal rendelkezd hallgatoira, az EC HOK valasztott vagy
kinevezett, illetve megbizott tagjaira, valamint valasztott testiileteire és bizottsagaira.

(12) Az Egri Campus Hallgat6i Onkorményzatot a Campus HOK elndke képviseli.

(13) A Campus Onkormanyzat egyiittmiikodhet hazai és kiilfoldi felsdoktatasi intézmények
hallgat6éi 6nkormanyzataval, szervezetével, illetve barmely mas szervezettel, amelynek céljai
az Egyetem szellemével 0sszeegyeztethetok.

(14) A Campus hallgatoi onkormanyzat feladatainak ellatasahoz téritésmentesen hasznalhatja
az Egyetem Egri Campusanak helyiségeit, berendezéseit, ha ezzel nem korladtozza annak
miikodését.

(15) Az Egri Campus Hallgat6i Onkorményzat embléméja:

—H(HOK

(16) Az EC HOK Alapszabalya (a tovdbbiakban EC HOK ASZ) az EC HOK alapokmanya.

Moédositasat kezdeményezheti az EC HOK elndke, vagy a Kiildottgytilése. Az EC Hallgatéi
Onkorményzatnak tagjai. Az Egri Campus (tovébbiakban: Campus) valamely hallgatoja
modositast kezdeményezhet, ha a Campuson tanuld hallgatok, minimum 2%-anak alairasat

megszerezte.

I11.2. Az Onkormanyzat célja, feladatai, jogai és kitelezettsége
I11.2.1. Az Onkormanyzat célja és feladatai
3.8
(1) Az Onkormanyzat céljai:
e a hallgatok érdekképviseletének biztositasa, valamennyi a hallgatokat érintd
kérdésben az Egyetemi és orszagos testiiletekben egyarant,
e a hallgatoi ligyintézés hatékonyabba tétele,
e a Campus hallgatoéi (szakmai és egyéb) kozosségi élet megteremtése és tdmogatésa,
e a tananyag szamonkérésének (vizsgarendszer) korszerli és hatékony formdinak ki-

dolgozasa, valamint oktatasi reformok bevezetése,
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e a szellemi munkahoz elengedhetetlen sportolasi, valamint kulturalis koriilmények
megteremtésének s javitasanak tdmogatasa,

e hazai és kiilfoldi kapcsolatok kiépitése, apolasa,

(2) Az Onkorményzat az el6z8 pontokban meghatarozott célok érdekében az alabbi feladatokat

végzi:

e megszervezi a hallgatoi képvisel6k, testiiletek valasztasat és —az Egyetem, illetve a Campus
altal biztositott anyagi és targyi feltételekbdl — biztositja a munkdjukhoz sziikséges
informacids hatteret,

e javaslatot tesz a hallgatoi ligyintézés hatékonyabba tételére, az oktatasszervezés reformjara
és a korszert szamonkérési modszerek kialakitasara,

e szakmai, kulturalis, tudoményos, kozosségi €és egyéb rendezvényeket szervez, palyazatokat
ir ki,

o lchetdséget teremt a Campus hallgatoinak szakmai teriiletiikon talmutatd ismeretek
megszerzeésére és gyakorlasara,

e az Egyetemi, illetve Campus szinten hozott dontéseket tolmacsolja a tanuldcsoportok felé,

e a tanuldcsoportok véleményének, javaslatainak, észrevételeinek képviselete az intézmény
vezetése felé,

e kapcsolatot vesz fel és apol, mas hazai ¢s kiilfoldi felsdoktatasi intézményekkel, azok
hallgatoi képviseleteivel,

e az Egyetem szellemével Osszeegyeztethetd kapcsolatokat tart fenn egyéb szervezetekkel,

illetve ilyen vallalkozasokat folytat.

I11.2.2. Az Onkormanyzat jogai és kotelezettségei

4.8

(1) Az Onkormanyzat joga, kiilondsen

o szervezetének kialakitdsa, tisztségviseldinek megvalasztasa,

e az Alapszabdlyaban meghatirozott valasztds alapjan képviselok kiildése a Campus
Tanacsba, Kari Tanacsba, a Szenatusba, valamint mas testiiletekbe,

e képviselok delegéalasa a Szenatus és a Campus bizottsagaiba,

e gyakoroldsa és érvényre juttatisa a jogszabalyokban, az SZMSZ-ben, az EHOK
Alapszabalyban, jelen  Alapszabalyban, illetve egyéb  szabalyzatokban  ¢és
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megallapodasokban rogzitett hallgatéir  kollektiv  dontési, egyetértési, javaslattételi,
ellendrzési €s véleményezési jogoknak,

figyelemmel kisérni a hallgatéi egyéni jogok érvényesiilését, a hallgatokat az Egyetemmel
egylttmiikodve ellatja az ehhez sziikséges informaciokkal,

részt venni a tudomanyos ¢és szakmai didkkorok szervezésében,

a sziikséges feltételek megléte esetén a EC HOK kulturdlis, szocidlis szervezeti egységeit
létrehozni, megsziintetni €s iranyitani,

kozremiikddni a hallgatok hazai és kiilfoldi oktatasi, kulturalis és tudoményos képzési
kapcsolatainak épitésében,

az oktatoi munka hallgatoi véleményezésében kdzremikodni,

részt venni a hallgatok tanulmanyi, 6sztondij- €s tdmogatasi ligyeinek intézésében,

az Egyetem tevékenységéhez kapcsolodd barmely tligyben javaslatot tenni, véleményt
nyilvanitani, informaciot kérni a témaban illetékes szervezeti egységtdl, illetve annak
vezetdjétol,

részt venni a szocialis, kulturalis, sport vagy mas szabadid6s tevékenységek szervezésében,
¢s gondoskodni az e célbol rendelkezésre bocsatott helyiségek és targyi eszkozok

rendeltetésszerli felhasznalasarol és megdvasarol.

(2) Az Onkorményzat mas — elsésorban hallgatokat érinté— feladatok ellatasara is felkérhetd,

dontési jogkorrel felruhazhato.

(3) Az EC HOK dént:

sajat Alapszabalyarol,

mukodésérol,

hataskorei gyakorldsarol,

a Campus tajékoztatasi rendszer létrehozasarol €és miikodtetésérol.

minden tovabbi kérdésben, amelyet az EHOK, illetve az Egyetem mas szabalyzatai a

hataskorébe utalnak.

(4) Az EC HOK véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet Campus miikddésével, Campus

hallgatoival kapcsolatos valamennyi kérdésben.

I11.2.3. Az Onkormanyzat felépitése
5.8

(1) A Campus Onkorméanyzat munkajat az alabbi szervek végzik és ellendrzik:

Kiildottgytilés
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e Elnokség
(2) A Kiildsttgytilés az Onkormanyzat tagjaibdl, valamint meghivottakbol az egyes feladatok

ellatasara allando, vagy ad hoc jellegli bizottsdgokat 1étesithet.

I11.2.4. A HOK gazdalkodasi szabalyai
6.§

(1) Az EC HOK gazdalkodasara az Egyetem kotelezettségvallalds, ellenjegyzés,
érvényesités és utalvanyozas rendje szabalyzata szerinti kotelezettségvallalasi, ellenjegyzési és
utalvanyozasi jogkorok érvényesek.

(2) Az Onkormanyzat gazdalkodasanak rend;jét jelen Alapszabaly, az Egyetem és a Campus
Gazdalkodasi szabalyzata, Beszerzési szabalyzata, Kozbeszerzési szabélyzata, valamint egyéb
vonatkoz6 szabalyzatok tartalmazzak.

(3) A hallgat6i dnkormanyzat dont sajat mitkodésérél, az EC HOK miikddéséhez biztositott
anyagi eszk6zok felhasznélasarol, hataskorei gyakorlasardl az el6z6 bekezdésekben rogzitett
szabalyzatokkal 6sszhangban.

(4)Az EC HOK megvalasztja tisztségviseldit. Gazdasagi ligyekben hivatalosan eljarhat a
mindenkori EC HOK elndk és az altalanos elndkhelyettes. Az EC HOK Titkar minden tanév
elején, illetve a Tiszttjito Kiildottgytilések utan koteles az EHOK —Gazdasagi
elndkhelyettesének leadni az EC HOK megvalasztott tisztségviselSjének, képviselSinek
névsorat, adatait.

(5) Az EC HOK a hatarozatképes Egri Campus Kiildottgyiilés altal jovahagyott
koltségvetési terv alapjan az Egyetem szabalyzataiban az EC HOK-re vonatkozé el@irasait
figyelembe véve gazdalkodik.

(6) Az EC HOK bevételi forrasai:

e a nappali és levelezd tagozatos hallgatok altal fizetett egyéb dijak a Téritési és Juttatasi

Szabdlyzat szerint, az EHOK 4ltal hallgat6 aranyosan tovabbosztott dijak,

e a vonatkozo jogszabalyok szerint a HOK-6t megilletd koltségvetési tamogatas az EHOK

Forrasallokacios modell 1.§ alapjén,

e palyazatokbol befoly6 pénzosszegek,

e tamogatasok,

e egyéb forrasok.

(7) Az EC HOK bevételi forrasainak felhasznalasi lehetdségei:

e az EC HOK miikddési feltételeinek megteremtése, fenntartasa,
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e hallgat6i palyazatok tamogatasa,

e rendezvények szervezése, timogatasa,

e Ontevékeny korok tdmogatasa.

(8) Az EC HOK elnoke évente gazdasagi beszamoldval tartozik a Kiildottgytilésnek, illetve az
EHOK Elndkségnek.

(9) Rendkiviili esetben a Kiildottgytilés legalabb egyharmadéanak kérésére id6kozi gazdasagi
beszamolot kell készitenie az EIndkségnek.

(10) Minden esetben, a teljesitésigazolasra a mindenkori EC HOK elndk és az 4ltalanos

elndkhelyettes jogosult.

II1.3. A Kiildottgyiilés

7.8

(1) Az Onkormanyzat legfobb szerve a Kiildottgytilés. A Kiildottgyiilés az Onkormanyzatot

érintd minden kérdésben donthet, és valamennyi alsobb szintli dontést feliilbiralhat.

(2) A Kiildottgytlés kizarolagos hataskorébe tartozik:

e a HOK elndkének beszamoltatasa,

e az Onkormanyzat egyéb tisztségviseldinek beszamoltatésa,

e az Onkormanyzat gazdasagi szabalyzatanak elfogadasa,

e az Onkorméinyzat éves koltségvetésének és az évkozi modositisanak, valamint a
koltségvetési beszamolonak elfogadasa,

e barmely mas szervezethez vald csatlakozas, egyesiilés vagy az Onkormdanyzat felosztasa
kérdésében vald dontés,

o feloszlas esetén az Gnkormanyzati vagyon felhasznalasardl sz6l6 dontés meghozatala,

e dontéshozatal minden olyan iigyben, amelyet jelen EC HOK ASZ, valamint barmely
Campus szabalyzat a Kiildottgytiilés hataskorébe utal,

e a sziikséges feltételek megléte esetén az EC HOK kételes kulturalis, szocidlis szervezeti
egysegeket 1étesiteni, megsziintetni €s iranyitani,

e kozremikodni a hallgatok hazai és kiilfoldi oktatdsi, kulturalis és tudomanyos képzési
kapcsolatainak épitésében,

e részt venni a hallgatok tanulmanyi, 6sztondij- €s tdAmogatasi ligyeinek intézésében,

e a Egyetem tevékenységéhez kapcsolodd barmely iigyben javaslatot tenni, véleményt
nyilvanitani, informaciét kérni a témaban illetékes szervezeti egységtdl, illetve annak

vezetdjétol,
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e részt venni a szocialis, kulturalis, sport vagy mas szabadidds tevékenységek szervezésében,
¢s gondoskodni az e célbol rendelkezésre bocsatott helyiségek és targyi eszkozok
rendeltetésszert felhasznéalasarol és megovasarols,

e javaslatot tesz a hallgatoi ligyintézés hatékonyabba tételére, az oktatasszervezés reformjara
¢s a korszerli szamonkérési modszerek kialakitaséra.

(3) A Kiildottgytilés hataskoreit a 6.§ (1) bekezdésben meghatarozott testiiletekre atruhazhatja.

Az atruhazott hataskort tovabb ruhdzni nem lehet.

(4) Az EC HOK elnék koteles a Kiildéttgyiilés tagjait, a Kiildottgytilés idépontjarol, helyérdl

¢s napirendjérdl, valamint a hatdrozatképtelenség esetén Osszeiild kovetkezd Kiildottgyiilés

idejérdl és helyérdl, legalabb 3 munkanappal elobb irdsban értesiteni. A Kiildottgyiilés

nyilvanos, kivéve, ha a tagsag zart iilést szavaz meg.

IIL.3.1. A Kiildottgyiilés tagjai
8.8
(1) A Kiildottgytilés tagjai az Egri Campus kari bontasban valasztott dnkormanyzati képviseloi.
(2) A delegélt képviseldk az alakulo Kiildottgyiilésen kapjak meg megbizoleveleiket.
(3) A Kiildottgytilés tagja csak hallgatéi jogviszonnyal rendelkezd hallgatd lehet. Ennek
értelmében minden hallgatd delegalo, és delegalhato. A hallgatd tagsagi jogviszonya az Nftv.-
ben meghatarozott esetben megsziinik.
(4) A Kiildottgytilés tagjainak tagsaga:
e az 0j tag megvalasztasaig,
o Kkizarasig,
e visszahivasig,
¢ lemondasig, vagy
e a hallgat6i jogviszony megsziinéséig, de legfeljebb egy tanévig tart.
(5) A Kiildottgytilés elndke az EC HOK elndke.
(6) A Kiildottgytilés tanacskozési joggal meghivottja a Rektor és a Kancellar, vagy altaluk
kijelolt személy.
(7) Az EC HOK elnéke tanacskozasi joggal a napirendi pontokban érdekelteket és szakértket
hivhat meg.

I11.3.2. A Kiildottgyiilés menete
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9.§

(1) A Kiildottgyiilést tanulmanyi félévenként legalabb egyszer az Onkormanyzat elndke hivja
ossze. Rendkiviili esetben az Egyetem vezetésének és az EHOK Elnokségének, illetve a
Kiildottgyiilési tagok 25%-anak az Onkormanyzat elndkéhez — a cél megjellésével — irasban
benyujtott inditvanyara legkésobb 1 munkanapon beliil 6ssze kell hivni a Kiildottgytilést.

(2) A Kiildéttgytilés napirendi pontjait az EC HOK elndk 4llitja dssze (kivétel: Egyéb napirendi
pont). Az EC HOK elndk a napirendrdl, valamint a Kiildottgytilés és az esetleges
hatarozathozatal idépontjarol és helyérdl koteles a tagokat tajékoztatni a megjelolt idopont elott
legalabb 3 munkanappal. A Kiildottgytilések az Egyetem hallgatdi szamara nyilvanosak, azon
a hallgatok észrevételeket és javaslatokat tehetnek.

(3) A Kiildéttgytilés nyilvanossaganak feltételeirdl a Kiildottgytilés elndke gondoskodik.

(4) A Kiildéttgytilést az Onkormanyzat elndke, az EC HOK elndk levaltisa, illetve

akadalyoztatasa esetén az Altalanos Elnokhelyettes vezeti.

I11.3.3. Hatarozathozatal a Kiildottgyiilésen
10.§
(1) A Kiilddttgytilés dontéseit, allasfoglaldsait hatarozatban nyilvanitja ki, amelyeket a HOK
elnoke az iilés napjat kovet 7 munkanapon beliil a Campus vezetdségének, illetve az EHOK
Elnokségének eljuttat.
(2) A Kiildottgytilés akkor hatarozatképes, ha a szavazati joggal rendelkezd tagoknak legalabb
az 50% + 1 {6 jelen van. Ennek hianyaban a Kiildottgytilést 5 munkanapon beliil Gjra 6ssze kell
hivni, mely a megjelent tagok szamatol fiiggetleniil hatarozatképes.
(3) Rendkiviili esetben az 6sszehivas id6tartama lerovidithetd.
(4) A hatarozathozatal a 11.§ (6) bekezdésben meghatirozott kivétellel nyilt szavazéssal
torténik.
(5) A hatarozathozatalhoz a 11.§ (7) bekezdésben meghatarozott esetek kivételével a jelenlevo
tagok egyszer tobbségeének szavazata sziikséges.
(6) Titkos szavazasra kertil sor:
e valamennyi személyi kérdésben,
¢ ha a Kiildottgytilés jelenlévd tagjainak kétharmada kéri.
(7) A hatarozathozatalhoz a 8.§ (2) bekezdés b), d), f), h), 1), j) pontjaiban felsorolt kérdésekben
és a HOK elndk beszamoltatdséban a jelenlevok tobb, mint kétharmadanak igenlé szavazata

szlikséges.
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(8) A Kiildottgyiilés valamennyi tagjat inditvanyozasi, véleménynyilvanitasi, javaslattételi és
szavazati jog illeti meg. A Kiildottgytilés minden tagja, kivéve az Ellendrz0 bizottsagi tag, egy
szavazati joggal rendelkezik.

(9) SzavazategyenlOség esetén, ha az tartosan fennall — azaz két egymast kovet alkalommal,
ugyanazon kérdésben a Kiildéttgyiilés nem tud donteni — az EC HOK elndk rendkiviili, csak a
kérdésre kiterjedt szavazati joggal bir. Az Elndk akadalyoztatasa esetén, illetve ha az EC HOK
elnok személyét érinti a kérdés, ezen jogot az Altalanos Elndkhelyettes gyakorolja.

(10) A Kiildottgytlésrol jegyzOkonyvet kell késziteni, amely tartalmazza a Kiildottgyiilés
lefolyasanak 1ényegesebb mozzanatait, tovabba a Kiildottgyllésen hozott hatdrozatokat, a
szavazas aranyat. Az iilés hatarozatait és allasfoglalasait, az iilést kovetd 7 munkanapon beliil
el kell kiildeni a Campus vezetSségének, illetve az EHOK Elnokségének, és iktatni kell az EC
HOK irattaraba.

(11) A jegyzdkdnyv elkészitésérél EC HOK Titkar gondoskodik, amit a Kiildottgyiilés egy ad-
hoc jelleggel valasztott tagja hitelesit. A jegyzOkdnyvet az Onkormanyzat irattaraban kell
elhelyezni, és ott 2 évig megdrizni.

(12) A Kiildottgytilés eldterjesztései, jegyzOkonyvei és hatirozatai az Egyetem hallgatoi
szamara nyilvanosak. A hatdrozatokrol az Egri Campus hallgatoéit koteles széles korben

tajékoztatni az EC HOK.

II1.4. EInokség
11.§
(1) Az Elndkség vezetdje az EC HOK elnok.
(2) Tagjai:

e 4ltalanos elndkhelyettes

o Bolcsészettudomanyi és Miivészeti Kar alelnok

e Gazdasagtudomanyi Kar alelnok

e Pedagodgiai Kar alelnok

e Természettudomanyi Kar alelnok

o titkar

(3) Az Elndkség rendszeresen, de legaldbb havonta iilésezik, az iilést az EC HOK elndk hivja
0ssze, de joga van barmely elndkségi tagnak az 6sszehivasra.

(4) Az Elnokség hozza az EC HOK-6t érinté fontosabb dontéseket, meghatarozza és iranyitja

az EC HOK fejlédési iranyat és iitemét. Ennek keretében:
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e dont szakmai, kulturalis, tudoményos, k6zosségi €s egyéb rendezvények megszervezésérol,
szakmai, kulturalis, tudomanyos, koz0sségi és egyéb palyazatok kiirasarol,

e segiti a hallgatokat a lehetdségek minél jobb kihasznalasaban,

e az intézményi szinten hozott dontéseket tolmacsolja a tanuldcsoportok felé,

e Kkapcsolatot vesz fel és apol, mas hazai és kiilfoldi felsboktatasi intézményekkel, azok
hallgatoi képviseleteivel,

e az Egyetem szellemével 0sszeegyeztethetd kapcsolatokat tart fenn egyéb szervezetekkel.

(5) Az Elnokség dontéseirdl beszamol a Kiildottgytlésnek, és hozott dontéseihez kapcsolodo

feladatokat kiosztja.
(6) Az Elnokség tagjait a Kiildottgylilés valasztja az alakuld iilésen, az adott kari alelnoki

pozicidra csak az adott kar hallgatdja valaszthato.

I11.5. Az Onkormanyzat tisztségvisel6i
12.§
(1) Az Onkormanyzat tisztségvisel8je az elndk.

(2) A megvalasztott EC HOK elnék mandatuma 2 évre szol.

I11.5.1. Az EC HOK elnék

13.§

(1) Az EC HOK elnék:

e iranyitja az Onkorméanyzat tevékenységét, és dsszehangolja az egyes vezetdk munk4jat és a
testiiletek miikodését,

e gondoskodik az Alapszabaly és a Kiildottgytilés hatarozatainak végrehajtasarol,

e képviseli az Onkormanyzatot Egyetemi és orszagos, valamint nemzetkdzi forumokon,

¢ havi beszdmolot kér be a Hallgatoi Képviseldktdl, és a Campus altalanos elndkhelyettesével
¢és a Kari alelnokokkel elbiralja,

(2) Az EC HOK elndk vezeti és el8késziti:

o a Kiildottgytiléseket,

e az Elnokség iiléseit,

e elvégzi a Kiildéttgytilés és az EC HOK hatarozataiban szerepld, valamint az EC HOK ASZ-
ban meghatarozott feladatait, valamint azokat a feladatokat, amelyet az Alapszabaly nem
utal mas hataskorébe,

(3) Az EC HOK elnék felelds:
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e az Onkormdanyzat évenkénti valasztasanak lebonyolitasarért,

e az Egyetem hallgatéinak a Kiildottgytiléssel kapcsolatos tajékoztatasaért,

e az Onkormanyzat szabalyszerii pénz és vagyonkezelésért,

e az Onkormanyzat szabalyszerti miikodéséért,

o figyelemmel kiséri az dsszes képviseld, és hallgatoi delegalt munkajat,

e a mindenkori EC HOK elnék torvényes kereteken beliil — a jogszerti miikddés érdekében —
megfeleld intézkedéseket tehet,

o sziikség esetén feladatkorét, és jogait, vagy azok egy részét, elndkhelyettesére atruhazhatja,

(4) Kételes beszamolot tartani a Kiildottgyiilés részére az altalanos elnokhelyettessel az On-
kormanyzat gazdalkodasarol.

(5) Az EC HOK Elnék legfeljebb egy alkalommal valaszthaté wjra.

(6) A tisztségviseld mandatumanak hossza legfeljebb 2 év.

(7) Az EC HOK Elnék visszahivasat a Kiildéttgytilés tagjainak egyharmada kezdeményezheti,
ez esetben bizalmi szavazast kell elrendelni. Ha a szavazok legalabb 2/3-a az EC HOK Elnok
visszahivasara szavaznak, akkor Rendkiviili Tisztujitdo Valasztast kell kiirni.

(8) Mandatumanak megszlinése utan vagy lemondasa esetén, a fliggd tigyeket és informaciokat,
valamint az Onkormanyzattal kapcsolatos iratokat koteles atadni az Altalanos
Elndkhelyettesnek. Az EC HOK Elnok lemondésa esetén irdsos beszdmoloval tartozik, melyet
a Kildottgytilés fogadhat el.

(9) Az EC HOK Elnék kételes tajékoztatni a Campus Vezetését és az EHOK Elnokséget az
Onkorményzat vezetésében, képviseletében bedllt valtozasokrol.

(10) Az altala megjeldlt iddben koteles az EC HOK irodaban tartozkodni.

I11.5.2. Altalanos elnkhelyettes

14.§

(1) Az elndk 4ltaldnos helyettese, az elndk akadalyoztatasa esetén képviseli az EC HOK-6t.
(2) Az EC HOK gazdasagi iigyeinek felelds vezetdje:

« szervezi az EC HOK gazdasdgi iigyeit,

» gazdasagi kérdésekben javaslatokat tesz, illetve véleményt mond az Elndkségnek,

» gondoskodik a jogszabalyoknak, az Egyetemi szabalyzatoknak és eldirdsoknak megfeleld

gazdalkodasi rend kialakitasarol és betartasarol,
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« segiti az EC HOK 4ltal tdmogatott dntevékeny hallgatdi csoportok gazdasagi iigyeinek
intézését és ellendrzi azokat, gondoskodik az EC HOK és az dntevékeny hallgatoi csoportok
pénziigyi helyzetének megitéléséhez sziikséges nyilvantartasok pontos vezetésérol.

» megtervezi az éves koltségvetési javaslatot,

« elkésziti az Egri Campus Hallgatoi Onkorményzat koltségvetési beszamoldjat,

« a koltségvetés keretei kozott javaslatot tesz az Egri Campus Hallgatéi Onkormanyzati
programokrodl és az azokra fordithatd pénzeszkdzok mértékérdl.

(3) Az elndk altal eseti jelleggel atadott hataskorrel rendelkezhet.

(4) Iranyitja a rendezvényért- és kultaraért felelds képviseld munkajat az EHOK-kel
egylttmiikodve.

(5) Folyamatosan kapcsolatot tart az EHOK Gazdasagi iigyekért felelds elndkhelyettesével.
(6) Egy rendezvényt kovetden a felmeriilt koltségek elszdmolasa az EHOK Gazdaségi tigyekért
felelds elndkhelyettese felé.

(7) A rendezvényekhez sziikséges eszk6zigényld beszerzésének biztositasa.

(8) Az 4ltala megjeldlt iddben kételes az EC HOK irodaban tartozkodni.

111.5.3. Az EC HOK titkar

15.§

(1) Az EC HOK titkar f&bb feladatai:

e az EC HOK iroda rendeltetésszerii hasznalatanak betartasa,

e folyamatos kapcsolattartas az EC HOK elndkkel és EHOK elndkkel,

e gondoskodik az EC HOK részére nytjthatd sztondijak folyositasardl,

¢ havi rendszerességgel beszamolo készitésére kotelezi a megvalasztott képviseldket,

¢ A mindenkori titkar feladata, hogy a Dékani hivatalvezet6tdl a Campus tisztujitd valasztasok
el6tt bekérje a Karokon miikodo, azon Bizottsagi listakat, melyekbe szerepel, hogy mely
Bizottsagokba, hany hallgatoi képviseldt sziikséges delegalni. A titkar feladata tovabba,
hogy ezen listat eljuttassa a Valasztasi Bizottsag tagjai szdmara.

e az 4ltala megjeldlt idében koteles az EC HOK irodéaban tartdzkodni,

e irodai eszk6zok meglétének folyamatos ellendrzése, rendelések intézése,

e az EC HOK tisztségviseldit érinté eszkdzok beszerzése (névjegyek, naptarak, egyéb esz-

ko6zok),
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a Campus Kiildottgytilésein, elndkségi lilésein jegyzokonyvet vezet, melyet iktatoszammal
ellat és mellékletekkel egyiitt (meghivo, jelenléti iv, amennyiben van, szavazé cédula) az
iktatdsi rendszerben rogzit,
tisztségviseldi poziciod, személyi valtozasa, vagy Bizottsagi tag valtozasa esetén az Egyetem
adott Bizottsaganak tajékoztatasa,
beérkez6 ¢és kimend hivatalos levelek iktatdsa, tajékoztaté levelek megfogalmazasa,
sablonok készitése.

Az EC HOK titkar koteles tajékoztatni a Campus Vezetését és az EHOK Elndkséget az

Onkormanyzat vezetésében, képviseletében beallt valtozasokrol.

I11.5.4. Kari Alelnok
16.§

(1) A Kari alelnok f6bb feladatai:

a Kari Tanécs iilésein valo rendszeres részvétel,

eljar és tandcsot ad a kari szinten felmeriil6 érdekvédelmi kérdésekben,

tagja minden allandod, vagy eseti bizottsdgnak, mely kari hallgatoi kérdéseket targyal,
havonta legalabb egyszer iilésezik, ahol megtargyaljak az aktualis igyeket és kérdéseket, az
iilésre a KGY {iléseire vonatkoz6 szabélyok az irdnyadoak,

az altala megjeldlt idében koteles az EC HOK irodaban tartézkodni,

egy évre megtervezi, szervezi €s lebonyolitja a kari szintli rendezvényeket.

ITL.5.5. Képviselok
17.§

(1) A Képviselok megvalasztasa utdn legkésobb egy héttel az Elnokség meghatarozza az
adott képviselok feladatkoreit, amirél az EC HOK KGY szavaz, és az EC HOK elnok altal
kiallitott megbizo levél tartalmaz.

(2) Az adott Képviseld, amennyiben valamely feladatat nem tudja kelld képen ellatni, agy
az a feladat az EC HOK elndk engedélyével mas Képviselének atadhatd, igy a megbizé
leveleket is modositani kell.

(3) A képviseldsk az EC HOK altalanos elndkhelyettes felé, minden hénap végén
beszamolasra kotelezettek.

(4) Ez EC HOK elnék altal kijeldlt feladatkdrok ellatasa:
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a) Rendezvényekért, kulturaért és ontevékeny korokért felelos képviselo:

Feladatai:

» Az ontevékeny korokkel valo kapcesolattartas,

» Az ontevékeny korok féléves programterveinek bekérése,

* Féléves rendezvénynaptar dsszeallitasa,

* Rendezvények, programok megszervezése €s lebonyolitasa,

« Az EC HOK elndkkel egyiitt koordinalja a hallgatdi segiték munkajat,

» Az 4ltala megjeldlt idében kételes az EC HOK iroddban tartézkodni,

» Kapcsolattartas a tdimogatokkal és szponzorokkal,

« Kapcsolattartds az EHOK Rendezvényekért és kultaraért felelés elndkhelyettessel.
b) Sportért felelés képviselo:

Feladatai:

* Féléves sportprogramok megtervezése,

* Sport programok megszervezése ¢s lebonyolitasa,

* Fé¢lévre elore koteles a sporteszkozoket beszerezni,

« Az 4ltala megjeldlt iddben koteles az EC HOK irodaban tartozkodni,

* A hallgatok sporttevékenységével kapcsolatos érdekek képviselete,

« Folyamatos kapcsolattartas az EHOK Sportiigyi referenssel és a Sportirodéval,

* Félévente 0t sportrendezvény megszervezése.

C) Sajto-és kommunikacioért felelos képviselo:
Feladatai:
* Az 4ltala megjeldlt idében koteles az EC HOK irodéban tartozkodni,
» Osszehangolja a részénkormanyzatok tajékoztatassal kapcsolatos tevékenységét,
* Kialakit és miikodtet egy egységes és hatékony kommunikacios rendszert,
+ Az EC HOK Rendezvényekért, kultaraért és ontevékeny korokért felelés képviseldvel
egyeztetett rendezvényekrdl folyamatos tajékoztatast nyujt a hallgatok felé, hasznalva az
online és offline eszk6zoket,
* A rendezvényekhez, reklamhoz sziikséges promocios anyag elkészitése €s biztositasa,

* Kapcsolattartas a timogatokkal és szponzorokkal,

d) Az ellendrzé bizottsagi tag
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Feladatai:
» Az Alapszabdly 47. §, 48.§ és 49.§-aiban foglaltak a mérvadoak.

e) Osztatlan tanarképzési képviselé
Feladatai:
* az osztatlan tanari szakon vagy tanari mesterszakon tanulmanyokat folytatd hallgatok
tanulmanyi ligyeinek képviselet,
» az Egyetem tanarképzést érintd szabalyzatainak folyamatos feliilvizsgalata, 82/130.
* a hallgat6éi részonkormanyzatok tanarképzéssel kapcsolatos feladatainak operativ

koordinalasa.

f) Tag
Feladati:
e A tag kdteles minden honapban kozéleti beszamold benyujtasara, melyben részletezi
az adott honapban az elvégzett feladatokat,
e az altala megjeldlt idében koteles az EC HOK irodéban tartdzkodni,
¢ legfobb feladata a képviselok munkajanak segitése,

e a hallgatok érdekképviselete.

I11.5.6. Bizottsagok

18.§

(2) A mindenkori titkar feladata, hogy a Dékani hivatalvezet6tdl a Campus tisztijitd
valasztasok el6tt bekérje a Karokon miikdd, azon Bizottsagi listdkat, melyekbe szerepel, hogy
mely Bizottsagokba, hany hallgatoi képviseldt sziikséges delegalni. A titkar feladata tovabba,
hogy ezen listat eljuttassa a Valasztasi Bizottsag tagjai szdmara.

(3) A bizottsagok tagjait, elézetes egyeztetés utan a Kari alelnokok és az EC HOK elndk kéri
fel. Az Egri Campus Hallgatéi Onkormanyzat képviseléi az alabbi Kari Bizottsagokban
képviseli a hallgatok érdekeit.

(3) Az Egri Campus Hallgat6i Onkormanyzat képviseli minden olyan Kari szint{i Bizottsagban
delegal hallgatoi képviseldt, amelynek listdjat a Kari Dékani Hivatalvezetd megkiild a Hallgatoi

Onkorményzat felé.
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(4) Az egyetemi szintii bizottsigokba az EHOK KGY altal felkért EC HOK tagok
delegalhatéak. Az EHOK KGY szimpatiaszavazast tart az egyetemi bizottsdgokba torténd

delegalasrol.

I11.6. Az Onkormanyzat 4ltal timogatott ntevékeny korok
19.§
(1) A Egyetem minden beiratkozott hallgatoja tagja lehet ontevékeny koroknek, melyek koziil
az alabbiakat az Onkorményzat anyagi és szakmai tamogatasban részesithet
e Jovot Epitdk Generacioja
e Liceum Garage
o Cheerleaders
Az oOntevékeny korok mikodésiikrol sajat alapszabalyukban, miikddési rendjiikben
rendelkeznek.

Az éntevékeny korokkel az Onkormanyzat egy képviseldje itjan tartja a kapcsolatot.

I11.7. Az Onkorméanyzat Tisztajité Valasztasa

II1.7.1. A Tisztjité Valasztas elvei
20.§
(1) Az Egyetem minden beiratkozott nappali tagozatos hallgatdja valasztdé és valaszthatd
feltéve, hogy tanulmanyait az Eszterhazy Karoly Egyetem Egri Campusanak képzési helyén
folytatja.
(2) Az EC hallgat6i 6nkormanyzat tisztségviseldje, hallgatoi képviseldi nem lehetnek tagjai
politikai partnak, politikai part ifjusagi szervezetének, politikai part ifjusagi tagozatanak,
szakszervezetnek, szakszervezet ifjisagi szervezetének, szakszervezet ifjiisagi tagozatanak.
(3) A valasztasi eljaras soran biztositani kell a jogorvoslat lehetdségét.
(4) A valasztas kiirasat és a valasztas szabalyszerfiségét az EHOK KGY altal megszavazott

valasztasi bizottsag feliigyeli.

I11.7.2. Tisztségviselo Valasztas
21.§
(1) A megvalasztott képviseldk alkotjak a Kiildottgytilést, akik maguk koziil megvalasztjak a
Tisztségviselket egyszerli tobbséggel a Tiszta)itd Kiildottgytilésen.
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(2) Tisztségviselonek a Kiildottgytilés barmely tagja indulhat.
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I11.7.3. A Tisztijité Valasztas
22.8
(1) A Tiszthjitd Valasztas kozvetlen modon torténik.
(2) EC HOK képviseldi palyazatot csak aktiv hallgatoi jogviszonnyal rendelkezé hallgato
nyujthat be.
(3) A valasztasra jogosult hallgatokat a valasztasi iddszakrol elektronikusan az EC HOK Titkéar
tajékoztatja a valasztasi idoszak el6tt 15 nappal.
(4) A valasztas els6 fordulojat, a jelolés lezarasat kovetd 7 nap elteltével, a masodik fordulot -
amennyiben sziikséges - az els6 fordulo lezarasat kovet 4 munkanapon beliil meg kell kezdeni.
(5) A szavazis az EC HOK Elndk altal meghatarozott iddszakban, a beiratkozasi idészak
lezarasat kovetden az 6szi félévben, torténik. A jelolt lista mellé csatolni kell a jeloltek
Onéletrajzat, motivacios levelét, munkatervét és az érvényes hallgatoi jogviszony igazoldsat és
palyazo palyazatanak megismerhetéségére vonatkozé nyilatkozatat is, amelyet a HOK
elektronikus feliiletén kell megjelentetni.
(6) A szavazds megkezdését megeldzden biztositani kell a jeloltek bemutatkozasanak

lehetdségét.

I11.7.4. A Tisztujité Valasztas érvényessége
23.8
(1) A szavazas akkor érvényes, ha a szavazdson a nappali tagozatos hallgatosag létszdmanak
legalabb 25%-az érvényes szavazatot adott le.
(2) Tovabba a szavazas akkor érvényes, ha a jelolt megszerzi a szavazatok egyszerii tobbségeét.
(3) Amennyiben az elsd szavazas nem érvényes, masodik fordulot kell tartani. A jeldltlista

megegyezik az elsé fordul6 jeldltlistajaval.

IIL.7.5. A Tisztujité Valasztas eredménye
24.§
(1) A szavazas lezarasat kovetden az EC HOK Titkar a valasztasi bizottsaggal megszdmolja a
szavazatokat és el0késziti az eredményeket.
(2) A valasztas eredményérdl az EC HOK Titkar jegyzokdnyvet készit, amelyet az EC HOK
Elnok ¢és az Ellendrz6 Bizottsagi tag hitelesit. A valasztds eredményét az Egyetem altal

biztositott feliileteken kell nyilvanossagra hozni.
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II1.9. A Szenatus hallgatoi képviseloinek megvalasztasa
26.§
(1) A Szenatus tagjaira az EC HOK elndke tesz javaslatot, amelyet a Kiildottgytilésnek egyszerii
tobbséggel kell elfogadnia.
(2) A szenatusi képviselok a Kiildottgytilés felé beszamolasi kotelezettséggel tartoznak.

I11.10. A visszahivas
27.8

(1) Amennyiben egy tisztségviseld6 munkéjaval a tobbi tisztségviseld egyharmada nincs
megelégedve, és ezt irdsba is foglalja, ugy titkos szavazas keretében a Kiildottgyiilés donthet,
hogy jogos-e a bizalmatlansagi inditvany. Ha a képvisel6k 2/3-a +1 6 elfogadja az inditvanyt,
ugy a tisztségviseld megbizatasat, aki ellen benyujtottak, a tisztségviselok tanacsa azonnali
hatallyal visszavonja.

(2) Amennyiben a tisztségviselonek lejar a hallgatoéi jogviszonya, az EC Elndknek kotelezd
megbizottat kijeldlnie, aki a kovetkezd valasztasig latja el a feladatot.

(3) Amennyiben a Kiildottgylilés tobbsége nem tamogatja a jeldltet, gy a Kiildottgytilésnek
kell kijeldlnie.
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ITI.11. Vegyes és zaro6 rendelkezések
II1.11.1. Vegyes rendelkezések

28.§

(1) Alairasi joggal az EC HOK elndke és elndkhelyettese birnak.

(2) Az Onkormanyzat a kdvetkezd pecséteket hasznaljak:

e A HOK bélyegzdje kor alaku, kozépen Magyarorszag cimere, koriildtte a ,,Eszterhazy
Kéroly Egyetem Hallgatéi Onkormanyzat Eger” felirattal. Ezt a bélyegzot kizarolag a
mindenkori elndk, az elndkhelyettesek, a titkar és az Ellendérzé Bizottsag egri tagja
hasznalhatja.

o szarazbélyegzSt, amelyen a Egyetem és az Onkormanyzat rdviditett neve, székhelye
olvashato.

e az a) pontban meghatarozott pecsétet kizardlag hivatalos ligyekben lehet hasznalni. A
szarazbélyegzot egyéb esetekben is lehet hasznalni.

o A fejléces papirt csak az Onkorméanyzat elndke, elndkhelyettese, valamint a HOK titkar

hasznalhatja, hivatalos ligyekben.

II1.11.2. Zaro6 rendelkezések
Az Egri Campus Hallgatéi Onkormanyzat Alapszabalydnak modositdsat és realizalasat a Egri
Campus Hallgatoi Onkorméanyzat Kiildottgyiilése és az Egyetemi Hallgatéi Onkorményzat
Kiildottgytilése 2018. oktober 27. elfogadta. Az Alapszabaly a Szenatus jovahagyasanak napjan
1ép hatalyba.

Eger, 2018. oktober 27.

Martinkovics Martin Pocsik Nora

elnok altalanos elndkhelyettes
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Eszterhazy Karoly Egyetem

Jaszberényi Campus
Hallgat6i Onkormanyzat

Alapszabaly
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IV. FEJEZET - JC HOK

Preambulum

1.§

(1) Az Eszterhazy Karoly Egyetem Jaszberényi Campus Hallgatéi Onkormanyzata, a 2011.
évi CCIV. szamu torvénnyel (a tovabbiakban: Nftv.) és az Eszterhdzy Karoly Egyetem
Szervezeti és Miikodési Szabdlyzata (a tovabbiakban: SZMSZ), illetve az Eszterhazy Kéroly
Egyetemi Hallgat6i Onkormanyzata (a tovabbiakban EHOK) Alapszabdlya, valamint a
hatalyos egyetemi szabalyzatok figyelembevételével megalkotta az alabbi Alapszabalyt:

IV.1. Altalanos rendelkezések
2.8

(1) A tagdnkormanyzat neve: Jaszberényi Campus Hallgatéi Onkormanyzat (a tovabbiakban:
Onkormanyzat vagy JC HOK)

(2) A HOK nemzetkdzi neve: Student Self-Government of Campus Jaszberény of Eszterhdzy
Karoly University

(3) Roviditése: JC HOK

(4) Székhelye: 5100 Jaszberény, Rakoczi Gt 53.
(5) Telefon:

(6) Honlap: http://hok.uni-eszterhazy.hu

(7) E-mail: jchok@hok.uni-eszterhazy.hu

(8) Az Onkormanyzat a Jaszberényi Campus hallgatoinak érdekvédelmét és érdekképviseletét
latja el, gyakorolja az Egyetem szabalyzataiban a raruhdzott dontési, javaslattételi,
véleményezési €s ellendrzo jogkoroket, ezen kiviil miikodésével dsszeegyeztethetd egyeb
tevékenységeket folytat.

(9) Az el6z6 bekezdésben meghatarozott jogait a Kiildottgytilésen, Elnokségen,
Tisztségviselok Tanacsan és a tisztségviselokon keresztiil kdzvetetten gyakorolja.

(10) A JC HOK politikailag fiiggetlen szervezet, céljait jelen Alapszabaly rogziti. Az
Onkormdnyzat, az Nftv. alapjan, és keretei kozott sajat Alapszabalyat maga alkotja meg, és
azt bemutatja az EHOK, illetve a JC HOK Kiildottgytilésének és a Campus Tan4dcsnak, amely
azok jovahagyasaval valik érvényessé.

(11) Az Onkormanyzat tamaszkodik az Egyetem, és a Campus vezetSségétol elvart
tajékoztatasokra, adatszolgaltatasokra, egyiittmiikodési készségre.

(12) Jelen alapszabaly hatalya kiterjed az Eszterhazy Kéaroly Egyetem minden hallgatojara, a
JC HOK valasztott vagy kinevezett, illetve megbizott tagjaira, valamint valasztott testiileteire
€s bizottsagaira.
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(13) A Hallgatéi Onkormanyzatot a Campus HOK elndke képviseli.

(14) A Campus Onkorményzat egyiittmiikddhet hazai és kiilfoldi felsdoktatasi intézmények
hallgat6i onkorményzataval, szervezetével, illetve barmely mas szervezettel, amelynek céljai
az Egyetem szellemével Osszeegyeztethetok.

(15) A Campus Onkormanyzat miikddéséhez és a feladatai elvégzéséhez az Egyetem
biztositja a feltételeket, amelynek jogszert felhasznalasat az alkancellar ellenérzi. A Campus
hallgat6i 6nkormanyzat feladatainak ellatasahoz téritésmentesen hasznélhatja az Egyetem
Jaszberényi Campusanak helyiségeit, berendezéseit, ha ezzel nem korlatozza annak
mikodését.

(16) A Jaszberényi Campus Hallgatéi Onkormanyzat embléméja:

(17) A JC HOK Alapszabdlya (a tovabbiakban JC HOK ASZ) a JC HOK alapokmanya.
Moédositasat kezdeményezheti a JC HOK elndke, vagy a Kiildottgytilése. Az Onkorméanyzat
célja, feladatai, jogai és kotelezettsége

IV.2. Az Onkormanyzat célja és feladatai
3.8
(1) Az Onkormanyzat céljai:

« a hallgatok érdekképviseletének biztositasa, valamennyi a hallgatokat érinté kérdésben az
Egyetemi és orszagos testiiletekben egyarant,

» a hallgatoi ligyintézés hatékonyabba tétele,
+ a Campus hallgatdi (szakmai és egyéb) kozosségi élet megteremtése és tamogatasa,

* a tananyag szdmonkérésének (vizsgarendszer) korszerii és hatékony forméinak ki-dolgozasa,
valamint oktatasi reformok bevezetése,

» a szellemi munkahoz elengedhetetlen sportolasi, valamint kulturalis koriilmények
megteremtésének €s javitasdnak tdmogatasa,

* hazai és kiilfoldi kapcsolatok kiépitése, apolasa,

(2) Az Onkormanyzat az el6zé pontokban meghatarozott célok érdekében az aldbbi
feladatokat végzi:

» megszervezi a hallgatoi képviseldk, testiiletek valasztasat és — az Egyetem, illetve a Campus
altal biztositott anyagi és targyi feltételekbdl — biztositja a munkdjukhoz sziikséges
informacids hatteret,

* javaslatot tesz a hallgat6i ligyintézés hatékonyabbd tételére, az oktatasszervezés reformjara
¢és a korszerti szamonkérési modszerek kialakitasara,

» szakmai, kulturalis, tudomanyos, k6zdsségi és egyéb rendezvényeket szervez, palyazatokat
ir ki,
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* lehetdséget teremt a Campus hallgatdinak szakmai teriiletiikon tilmutatéd ismeretek
megszerzeésére és gyakorlasara,

« az Egyetemi, illetve Campus szinten hozott dontéseket tolmécsolja a tanuldcsoportok felé,

* a tanulocsoportok véleményének, javaslatainak, észrevételeinek képviselete az intézmény
vezetése felé,

» kapcsolatot vesz fel és apol, mas hazai és kiilfoldi felsdoktatasi intézményekkel, azok
hallgatoéi képviseleteivel,

* az Egyetem szellemével 6sszeegyeztethetd kapcesolatokat tart fenn egyéb szervezetekkel,
illetve ilyen vallalkozasokat folytat.

IV.2.1. Az Onkormanyzat jogai és kotelezettségei

4.§

(1) Az Onkormanyzat joga, kiilondsen

* szervezetének kialakitasa, tisztségviseldinek megvalasztasa,

* az Alapszabalyaban meghatéarozott valasztas alapjan képviseldk kiildése a Campus
Tanacsba, a Szenatusba, valamint mas testiiletekbe,

* képviselok delegalasa a Szenatus és a Campus bizottsagaiba,

« gyakorlasa és érvényre juttatisa a jogszabalyokban, az SZMSZ-ben, az EHOK
Alapszabalyban, jelen Alapszabalyban, illetve egyéb szabalyzatokban és megallapodasokban
rogzitett hallgatoi kollektiv dontési, egyetértési, javaslattételi, ellendrzési és véleményezési

jogoknak,

« figyelemmel kisérni a hallgatdi egyéni jogok érvényestilését, a hallgatokat az Egyetemmel
egylittmiikodve ellatja az ehhez sziikséges informaciokkal,

* részt venni a tudomanyos €s szakmai diakkorok szervezésében,

« a sziikséges feltételek megléte esetén a JC HOK kulturalis, szocialis szervezeti egységeit
létrehozni, megsziintetni €s iranyitani,

* kozremiikddni a hallgatok hazai és kiilfoldi oktatasi, kulturalis és tudomanyos képzési
kapcsolatainak épitésében,

» az oktatdi munka hallgatdi véleményezésében kdzremiikodni,
* részt venni a hallgatok tanulmanyi, 6sztondij- és tamogatasi tigyeinek intézésében,

+ az Egyetem tevékenységéhez kapcsolodo barmely iligyben javaslatot tenni, véleményt
nyilvanitani, informaciot kérni a témaban illetékes szervezeti egységtol, illetve annak
vezetdjétol,
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* részt venni a szocialis, kulturalis, sport vagy mas szabadidds tevékenységek szervezésében,
¢és gondoskodni az e célbol rendelkezésre bocsatott helyiségek és targyi eszkozok
rendeltetésszerti felhasznalasarol és megovasarol.

(2) A Onkorményzat més — elsésorban hallgatokat érintd— feladatok elldtdsara is felkérhetd,
dontési jogkorrel felruhazhato.

(3) A JC HOK dént:

* sajat Alapszabalyarol,

* mikodésérol,

* hataskorei gyakorlasarol,

* a Campus tajékoztatasi rendszer 1étrehozasardl €s mikodtetésérol.

« minden tovabbi kérdésben, amelyet az EHOK, illetve az Egyetem maés szabalyzatai a
hataskorébe utalnak.

(4) Az Onkormanyzat egyetértést gyakorol:

« a Fegyelmi Bizottsag hallgaté tagjai altal a HOK tisztségviseldi elleni fegyelmi biintetések
kiszabasaban, illetve tanulmanyainak fegyelmi tton torténd megszakitasaban,

rrrrr

modositasakor,

» az oktatok hallgatoi véleményezésének rendjére alkotott intézményi szabalyzat
elfogadasakor, illetve modositasakor,

» az ifjusagpolitikai és hallgatoi célokra biztositott pénzeszkozok felhasznalasakor,
» minden tovabbi kérdésben, melyet a Egyetem mas szabalyzatai a hataskorébe utalnak.

(5) A JC HOK véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a Egyetem miikodésével és a
hallgatokkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.

IV.2.2. Az Onkormanyzat felépitése

5.8

(1) A Campus Onkormanyzat munkéjét az alabbi szervek végzik és ellendrzik:
« Kiildottgytilés

* Elndkség

(2) A Kiildéttgyiilés az Onkormanyzat tagjaibol, valamint meghivottakbdl az egyes feladatok
ellatasara allando, vagy ad hoc jellegli bizottsdgokat 1étesithet.

1V.2.3. A HOK gazdalkodasi szabalyai
6.§
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(1) A JC HOK gazdalkodasara az Egyetem kotelezettségvallalas, ellenjegyzés, érvényesités és
utalvanyozas rendje szabalyzata szerinti kotelezettségvallalasi, ellenjegyzési és utalvanyozasi
jogkorok érvényesek.

(2) Az Onkormanyzat gazdalkod4sanak rendjét jelen Alapszabaly, az Egyetem és a Campus
Gazdalkodasi szabalyzata, Beszerzési szabalyzata, Kozbeszerzési szabalyzata, valamint egyéb
vonatkoz6 szabalyzatok tartalmazzak.

(3) A hallgatdi dnkormanyzat dont sajat mitkodésérsl, a JC HOK miikddéséhez biztositott
anyagi eszk0zok felhasznalasarol, hataskorei gyakorlasardl az el6z6 bekezdésekben rogzitett
szabalyzatokkal 6sszhangban.

(4) A JC HOK megvalasztja tisztségviseldit. Gazdasagi iigyekben hivatalosan eljarhat a
mindenkori JC HOK elnék és az altalanos elndkhelyettes. A JC HOK Titkar minden tanév
elején, illetve a Tisztyjitd Kiildottgytlések utan koteles a Jaszberényi Campus
Féigazgatdjanak és az alkancellarjanak, valamint az EHOK Elnokének leadni a JC HOK
tisztségviseldinek névsorat, adatait.

(5) A JC HOK a hatarozatképes Jaszberényi Campus Kiildéttgytilés altal jovahagyott
koltségvetési terv alapjan az Egyetem szabalyzataiban a JC HOK -re vonatkozo eldirasait
figyelembe véve gazdalkodik.

(6) A JC HOK bevételi forrasai:

rrrrr

Szabalyzat szerint, az EHOK 4ltal hallgaté ardnyosan tovabbosztott dijak

« a vonatkoz6 jogszabalyok szerint a HOK-6t megilleté koltségvetési timogatas,
* palyazatokbol befolyd pénzosszegek,

* tamogatasok,

* egyéb forrasok.

(7) A JC HOK bevételi forrasainak felhasznalési lehetdségei:

+ a JC HOK miikddési feltételeinek megteremtése, fenntartésa,

» hallgatéi palyazatok timogatasa,

* rendezvények szervezése, tdmogatasa,

* Ontevékeny korok tdmogatésa.

(8) A JC HOK elndke évente gazdasagi beszamoloval tartozik a Kiildottgytilésnek, az
alkancellarnak, illetve az EHOK Elnokségnek.

(9) Rendkiviili esetben a Kiildottgytilés legalabb egyharmadanak kérésére idokozi gazdasagi
beszamolot kell készitenie az Elnokségnek.
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(10) Minden esetben, a teljesitésigazolasra a mindenkori JC HOK elndk és az altalanos
elndkhelyettes jogosult.

IV.3. A Kiildéttgyiilés

7.§

(1) Az Onkormanyzat legfébb szerve a Kiildottgytilés. A Kiildéttgyiilés az Onkorméanyzatot
érinté minden kérdésben donthet, és valamennyi alsobb szintli dontést feliilbiralhat.

(2) A Kiildottgytlés kizardlagos hataskorébe tartozik:

« a HOK elndkének beszamoltatasa,

» az Onkormanyzat egyéb tisztségviseldinek beszamoltatasa,
« az Onkormanyzat gazdasagi szabélyzatdnak elfogadasa,

« az Onkormanyzat éves koltségvetésének és az évkozi modositasanak, valamint a
koltségvetési beszamolonak elfogadasa,

« barmely més szervezethez valé csatlakozas, egyesiilés vagy az Onkormanyzat felosztasa
kérdésében vald dontés,

* feloszlas esetén az Onkormanyzati vagyon felhasznalasarol sz6l6 dontés meghozatala,

« déntéshozatal minden olyan iigyben, amelyet jelen JC HOK ASZ, valamint barmely Campus
szabalyzat a Kiildottgytilés hataskorébe utal,

« a sziikséges feltételek megléte esetén a JC HOK kulturdlis, szocialis szervezeti egységeket
létesiteni, megsziintetni €s iranyitani,

* kozremiikddni a hallgatok hazai és kiilfoldi oktatasi, kulturalis €s tudomanyos képzési
kapcsolatainak épitésében,

» a felsdoktatasi intézmény sportlétesitményeinek hasznositasat véleményezni,
* részt venni a hallgatok tanulmanyi, 6sztondij- és tamogatasi tigyeinek intézésében,

* a Egyetem tevékenységéhez kapcsolodd barmely ligyben javaslatot tenni, véleményt
nyilvénitani, informaciot kérni a témaban illetékes szervezeti egységtdl, illetve annak
vezetdjétol,

* részt venni a szocialis, kulturalis, sport vagy mas szabadidds tevékenységek szervezésében,
¢és gondoskodni az e célbol rendelkezésre bocsatott helyiségek és targyi eszkozok
rendeltetésszer felhasznalasarol és megovasarol.

* javaslatot tesz a hallgat6i ligyintézés hatékonyabbd tételére, az oktatasszervezés reformjara
¢s a korszerli szamonkérési modszerek kialakitasara.

(3) A Kiildottgytilés hataskoreit a 0 bekezdésben meghatarozott testiiletekre atruhazhatja. Az
atruhdzott hataskort tovabb ruhazni nem lehet.

(4) A JC HOK elndk koteles a Kiilddttgyiilés tagjait, a Kiildottgytilés idépontjardl, helyérdl és
napirendjérdl, valamint a hatdrozatképtelenség esetén 0sszeiild kovetkezd Kiildottgyiilés
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idejérdl és helyérdl, legalabb 3 munkanappal el6bb irasban értesiteni. A Kiildottgytilés
nyilvanos, kivéve, ha a tagsag zart iilést szavaz meg.

IV.3.1. A Kiildottgyiilés tagjai

8.§

(1) A Kiildottgytilés tagjai az- a Jaszberényi Campus vélasztott képvisel6i.

(2) A delegalt képviseldk az alakulo Kiildottgytilésen kapjak meg megbizoleveleiket.

(3) A Kiildottgytilés tagja csak hallgatoi jogviszonnyal rendelkezd hallgaté lehet. Ennek
értelmében minden hallgat6 delegald, és delegalhato. A hallgato tagsagi jogviszonya az Nftv.-
ben meghatarozott esetben megsziinik.

(4) A Kiildottgytilés tagjainak tagsaga:

* az 1j tag megvalasztasaig,

* kizarasig,

* visszahivasig,

* lemondasig, vagy

» a hallgatoi jogviszony megsziinéséig, de legfeljebb egy tanévig tart.
(5) A Kiildottgyiilés elndke a JC HOK elndke.

(6) A Kiildottgytilés tanacskozasi joggal meghivottja a Campus féigazgatd €s az alkancellar,
vagy altaluk kijelolt személy.

(7) A JC HOK elndke tanacskozasi joggal a napirendi pontokban érdekelteket és szakértéket
hivhat meg.

IV.3.2. A Kiildottgyiilés menete

9.§

(1) A Kiildottgytilést tanulmanyi félévenként legalabb egyszer az Onkormanyzat elndke hivja
ossze. Rendkiviili esetben az Egyetem vezetésének és az EHOK Elnokségének, illetve a
Kiildottgytiilési tagok 25%-anak az Onkormanyzat elndkéhez — a cél megjeldlésével — irdsban
benyujtott inditvanyara legkésobb 1 munkanapon beliil 6ssze kell hivni a Kiildottgytlést.

(2) A Kiildéttgyiilés napirendi pontjait a JC HOK elnék allitja dssze (kivétel: Egyéb napirendi
pont). A JC HOK elndk a napirendrél, valamint a Kiildottgytilés és az esetleges
hatarozathozatal id6pontjarol és helyérdl koteles a tagokat tajékoztatni a megjeldlt idépont
el6tt legalabb 3 munkanappal. A Kiildottgytilések az Egyetem hallgatoi szamara nyilvanosak,
azon a hallgatok észrevételeket €s javaslatokat tehetnek.

(3) A Kiildottgytilés nyilvanossaganak feltételeirdl a Kiildottgytilés elnoke gondoskodik.
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(4) A Kiildottgytilést az Onkormanyzat elndke, a JC HOK elndk levaltasa, illetve
akadalyoztatisa esetén az Altalanos Elndkhelyettes vezeti.

1V.3.3. Hatarozathozatal a Kiildottgyiilésen
10.§

(1) A Kiildéttgyiilés dontéseit, allasfoglaldsait hatdrozatban nyilvénitja ki, amelyeket a HOK
elnoke az iilés napjat kovetd 7 munkanapon beliil a Campus vezetdségének, illetve az EHOK
Elnokségének eljuttat.

(2) A Kiildottgytilés akkor hatarozatképes, ha a szavazati joggal rendelkezd tagoknak leg-
alabb az 50% + 1 {6 jelen van. Ennek hianyaban a Kiildottgytilést 5 munkanapon beliil 4jra
0ssze kell hivni, mely a megjelent tagok szamatol fiiggetleniil hatarozatképes.

(3) Rendkiviili esetben az dsszehivas iddtartama lerdviditheto.
(4) A hatarozathozatal a 0 bekezdésben meghatédrozott kivétellel nyilt szavazassal torténik.

(5) A hatarozathozatalhoz a 0 bekezdésben meghatéarozott esetek kivételével a jelenlevd tagok
egyszer tobbségének szavazata sziikséges.

(6) Titkos szavazasra kertil sor:
« valamennyi személyi kérdésben,
* ha a Kiildottgytilés jelenlévo tagjainak kétharmada kéri.

(7) A hatarozathozatalhoz az 0 bekezdés b), d), f), h), 1), j) pontjaiban felsorolt kérdésekben és
a HOK elndk beszdmoltatdsdban a jelenlevék tobb mint kétharmadénak igenlé szavazata
szlikséges.

(8) A Kiildottgytilés valamennyi tagjat inditvanyozasi, véleménynyilvanitasi, javaslattételi és
szavazati jog illeti meg. A Kiildottgy(ilés minden tagja egy szavazati joggal rendelkezik.

(9) SzavazategyenlOség esetén, ha az tartdosan fennall — azaz két egymast kovetd alkalommal,
ugyanazon kérdésben a Kiildottgytilés nem tud donteni — a JC HOK elndk rendkiviili, csak a
kérdésre kiterjedd szavazati joggal bir. Az Elndk akadalyoztatdsa esetén, illetve ha a JC HOK
elnok személyét érinti a kérdés, ezen jogot az Altaldnos Elnokhelyettes gyakorolja.

(10) A Kiildottgytilésrdl jegyzOkonyvet kell késziteni, amely tartalmazza a Kiildottgytlés
lefolyasanak 1ényegesebb mozzanatait, tovabba a Kiildottgyiilésen hozott hatarozatokat, a
szavazas aranyat. Az iilés hatarozatait és allasfoglalsait, az iilést kovetd 7 munkanapon beliil
el kell kiildeni a Campus vezetdségének, illetve az EHOK Elnokségének, és iktatni kell a JC
HOK irattaraba.

(11) A jegyz8kdnyv elkészitésérdl JC HOK Titkar gondoskodik, amit a Kiilddttgytilés egy ad-
hoc jelleggel vélasztott tagja hitelesit. A jegyz6kdnyvet az Onkormanyzat irattardban kell
elhelyezni, és ott 3 évig megdrizni.

(12) A Kiildottgytilés elterjesztései, jegyzokonyvei €s hatarozatai az Egyetem hallgatoi
szamara nyilvanosak.
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IV.4. Elnokség
11.§
(1) Az Elndkség vezetdje a JC HOK elndk.
(2) Tagjai:
« 4ltalanos elnokhelyettes

(3) Az Elnokség a Tisztségviselok Tanacsa felett allo szervezet. Rendszeresen, de legalabb
havonta iilésezik, az iilést a JC HOK elndk hivja dssze, de joga van barmely elnokségi tagnak
az Osszehivasra.

(4) Az Elndkség hozza a JC HOK-6t érintd fontosabb déntéseket, meghatarozza és irdnyitja a
JC HOK fejlédési iranyat és iitemét. Ennek keretében:

* dont szakmai, kulturélis, tudomanyos, kdzdsségi és egyéb rendezvények megszervezésérol,
szakmai, kulturdlis, tudomanyos, k6zosségi és egyéb palyazatok kiirdsarol,

* segiti a hallgatokat a lehetdségek minél jobb kihasznalasaban,
* az intézményi szinten hozott dontéseket tolmacsolja a tanulécsoportok felé,

* kapcsolatot vesz fel és apol, mas hazai és kiilfoldi felsdoktatési intézményekkel, azok
hallgatoéi képviseleteivel,

« az Egyetem szellemével 0sszeegyeztethetd kapcsolatokat tart fenn egyéb szervezetekkel.

(5) Az Elndkség dontéseirdl folyamatosan beszamol a Tisztségviselok Tanacsanak, és hozott
dontéseihez kapcsolodo feladatokat kiosztja.

IV.S. Tisztségviselok Tanacsa
12.§
(1) A Tisztségviselok Tanacsa a Tisztujito valasztadson megvalasztott tisztségvisel6kbdl all.

(2) Legalabb havi rendszerességgel iilést tart, amelyrél a JC HOK Titkar jegyzokonyvet
készit. A Tisztségviselok Tandcsanak iilései zartkoriiek, tanacskozasi joggal sziikség szerint
szakértok meghivhatok.

(3) Részt vesz a JC HOK altal megrendezésre keriilé programok lebonyolitasaban, valamint
ellat minden olyan tevékenységet, melyet ezen Alapszabaly hataskorébe utal.

IV.6. Az Onkormanyzat tisztségvisel6i
13.§
(1) Az Onkormanyzat tisztségvisel8i valasztott tisztségviseldk.

(2) A jelen paragrafusban meghatarozott tisztségviselOk alkotjak a Tisztségviselok Tanacsat,
munkajukat valasztasok alapjan végzik.
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(3) A valasztott tisztségviseldket a JC HOK elndk kivételével 1 évre valasztjak. A
megvalasztott JC HOK elndk mandatuma 2 évre szol.

(4) A tisztségviselSk feladata elsésorban az Onkormanyzat képviselete, az Onkorméanyzat
testiileteinek irdnyitasa, valamint az Onkormanyzat napi feladatainak intézése, a
Kiildottgytilés hatarozatai alapjan.

(5) A tisztségviselOk kotelesek:

 a munk4jukrol folyamatosan beszdmolni a Kiildottgytilésnek, valamint havi
rendszerességgel a Campus Vezetésnek, illetve az EHOK Elndkségnek.

« mandatumuk megsziinése utan a megvalasztott JC HOK elndknek a lezart és fiiggd iigyeket,
a tevékenységhez sziikséges informaciokat és az Onkormanyzattal kapcsolatos dsszes iratot
rendben atadni, valamint 1 honapig az 10j tisztségviselokkel szorosan egyiittmiitkddni.

(6) A tisztségviselSk 6sztondijban részesiilhetnek. Az Onkormanyzat 4ltal kiirt allando
0sztondij a megvalasztasuktodl a tisztség betoltéséig illeti meg oket.

(7) A tisztségviselok — tisztségiikre valo hivatkozassal — kedvezményes tanulmanyi rendet
kérvényezhetnek.

(8) JC HOK elndknek az a hallgato vélaszthato, aki legalabb fél éve valasztott tagja a
Tisztségviselok Tanacsanak.

1V.6.1. A JC HOK elnék
14.§
(1) A JC HOK elnéok:
e egy személyben képviseli a JC HOK-6t és a Campus minden hallgatojat.
e iranyitja az Onkormdnyzat tevékenységét, és dsszehangolja az egyes vezetdk munk4jat és a
testiiletek miikodését,
e gondoskodik az Alapszabaly és a Kiildottgytilés hatarozatainak végrehajtasarol,
e képviseli az Onkormanyzatot Egyetemi és orszagos, valamint nemzetkdzi forumokon,
e tisztsége alapjan tagja:
o a Szenatusnak,
o a Tudomanyos Diakkdri Bizottsagnak,
o a Hallgatoi Ugyek Bizottsaganak,

vezetl és elOkésziti:

o aKiildottgytiléseket,
o a Szenatus jaszberényi hallgatoi képviseletének munkajat,
o az Elnokség iiléseit,

o a Tisztségviselok Tandcsanak tiléseit,
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o elvégzi a Kiildottgytilés és a JC HOK hatarozataiban szerepld, valamint az JC HOK ASZ-
ban meghatarozott feladatait, valamint azokat a feladatokat, amelyet az Alapszabaly nem
utal mas hataskorébe,

o felelds:

o az Onkormanyzat évenkénti valasztasanak lebonyolitasarért,

o a Szenatusban a Kiildottgytilés hatarozatainak képviseletéért,

o az Egyetem hallgatoinak a Kiildottgytiléssel kapcsolatos tdjékoztatasaért,

o az Onkormdanyzat szabalyszerii pénz és vagyonkezelésért,

o az Onkormanyzat szabalyszeri miikodéséért,

o figyelemmel kiséri az 6sszes Tisztségviseld, €s hallgatoi delegalt munkajat,

e a mindenkori JC HOK elndk torvényes kereteken beliil — a jogszeri miikodés érdekében —
megfeleld intézkedéseket tehet,

e kirivd vagy sorozatos mulasztas esetén egy honapra felfiiggesztheti a JC HOK valasztott
tisztségviseldjét, visszahivasukat kezdeményezheti a valasztd testiiletnél, illetve
visszavonhatja a megbizott tisztségviselok megbizasat.

o sziikség esetén feladatkorét, és jogait, vagy azok egy részét, elnokhelyettesére atruhdzhatja.
Az igy megbizott elndkhelyettese az atruhdzott munkajarol a Tisztségviselok Tanacsanak
iilésén koteles beszamolni.

o Osszegylijti a hazai és a nemzetkdzi szervezetek az Onkormanyzat tevékenységével
Osszefiiggd palyazati lehetdségeit,

e megbizottakat nevezhet ki és bizottsdgokat hozhat 1étre, amelyeket hataskorrel ruhdzhat fel.

(2) Kételes beszamolot tartani a Kiildottgyiilés részére az altaldnos elnokhelyettessel az On-
korményzat gazdalkodasarol, valamint a Tisztségviselok Tanacsanak miikodésérol.

(3) A JC HOK Elnék legfeljebb két alkalommal vélaszthato tjra.

(4) A vezetd tisztségvisel6 mandatumanak hossza legfeljebb 2 év.

(5) A JC HOK Elndk visszahivasat a Tisztségviselk tagjainak egyharmada kezdeményezheti,
ez esetben bizalmi szavazast kell elrendelni. Ha a szavazok legalabb 2/3-a a JC HOK Elnok
visszahivasara szavaznak, akkor Rendkiviili Tisztwjitd Valasztast kell kiirni.

(6) Mandatumanak megszlinése utan vagy lemondasa esetén, a fliggd tigyeket és informaciodkat,
valamint az Onkorményzattal kapcsolatos iratokat koteles atadni az  Altaldnos
Elndkhelyettesnek. A JC HOK Elndk lemonddsa esetén irasos beszamoldval tartozik, melyet a

Kiildottgytilés fogadhat el.
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(7) A JC HOK Elnék koteles tdjékoztatni a Campus Vezetését és az EHOK Elnokséget az

Onkormanyzat vezetésében, képviseletében beallt valtozasokrol.

IV.6.2. Altalanos elnokhelyettes

15.8

(1) Az elnék 4ltalanos helyettese, az elndk akadalyoztatasa esetén képviseli a JC HOK-6t.

(2) Az altalanos elndkhelyettes kinevezése és felmentése a JC HOK elndk hataskére.

(3) A JC HOK gazdasagi iigyeinek felelds vezetdje:

e szervezi a JC HOK gazdasagi iigyeit,

e gazdasagi kérdésekben javaslatokat tesz, illetve véleményt mond az Elnokségnek,

e gondoskodik a jogszabalyoknak, az Egyetemi szabalyzatoknak és eléirasoknak megfelelé
gazdalkodasi rend kialakitasarol és betartasarol,

e segiti a JC HOK 4ltal tamogatott dntevékeny hallgatéi csoportok gazdasagi iigyeinek
intézését és ellendrzi azokat, gondoskodik a JC HOK és az dntevékeny hallgatdi csoportok
pénziigyi helyzetének megitéléséhez sziikséges nyilvantartasok pontos vezetésérdl.

e megtervezi az éves koltségvetési javaslatot,

e eclkésziti a Jaszberényi Campus Hallgatéi Onkorményzat koltségvetési beszamoléjat,

e akoltségvetés keretei kozott javaslatot tesz a Jaszberényi Campus Hallgatéi Onkormanyzati

programokrodl €s az azokra fordithatd pénzeszkdzok mértékérdl.

iranyitja a rendezvények szervezéséért és ontevékeny korok koordinalasaért felelds képvisel
munkajat.

(4) Koordinalja a JC HOK kulturalis és rendezvényszervezé tevékenységét. A hagyomanyos
rendezvények fOszervezdje.

(5) Az elndk altal eseti jelleggel atadott hataskorrel rendelkezhet.

(6) Irédnyitja a rendezvényért- €és kultaraért felelos képviseld és a diakotthoni képviselok
munkajat.

(7) Egy rendezvényt kdvetéen a felmeriilt koltségek elszdmolasa az EHOK Gazdasagi
elndkhelyettese felé.

(8)A rendezvényekhez sziikséges eszkozigényld beszerzésének biztositasa.

(9) Beszamolasi kotelezettséggel tartozik a JC HOK elndknek.
(10) A JC HOK altalanos elndkhelyettest egyszerii tobbséggel, titkos szavazissal az alakuld

{ilésen vélasztjak meg a JC HOK elnok jeldlése alapjan.
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1v.6.3. HOK titkar

16.§

(1) A JC HOK titkar fobb feladatai:

e aJC HOK iroda rendeltetésszerti hasznélatanak betartasa

e folyamatos kapcsolattartas a JC HOK elndkkel

e a tisztségviselOk tandcs iilésein megjelenik, és jegyzokonyvet készit

e az altala megjeldlt iddben koteles a JC HOK irodaban tartozkodni

e aJC HOK catering eszkdzok beszerzése

¢ irodai eszk6zok meglétének folyamatos ellendrzése, rendelések intézése

e a JC HOK tisztségviseldit érintd eszkdzok beszerzése (névjegyek, naptarak, egyéb esz-
kozok)

o tisztségviseldi pozicid személyi valtozasa, vagy Bizottsagi tag valtozasa esetén a Egyetem
adott Bizottsaganak tajékoztatasa

e beérkezd ¢s kimend hivatalos levelek iktatasa, tdjékoztatdo levelek megfogalmazasa,

sablonok készitése.

IV.6.4. Képviselok
17.§
(1) A Képviselok megvalasztasa utan legkésobb egy héttel az Elnokség meghatarozza az adott
képviseld feladatkoreit, amirél a JC HOK KGY szavaz, és a JC HOK elnok altal kiallitott
megbiz6 levél tartalmaz.
(2) Az adott Képviseld, amennyiben valamely feladatat nem tudja kell6képpen ellatni, Ggy az
a feladat a JC HOK elndk engedélyével mas Képviseldnek atadhato, igy a megbizé leveleket is
modositani kell.
(3) A Képviselék kotelesek beszamolni szoban és irasban a JC HOK altalanos elnokhelyettes

felé, amelyet a kikiildéstdl szamitott 5 munkanapon beliil kdteles leadni.

A JC HOK elndk 4ltal kijeldlt feladatkdrok ellatasa:
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a) Rendezvényekért, kulturaért és ontevékeny korokeért felelos képviselo:

Feladatai:

e Az Ontevékeny korokkel vald kapcsolattartas,

e Az Ontevékeny korok féléves programterveinek bekérése,

o Féléves rendezvénynaptar Osszeallitasa,

e Rendezvények, programok megszervezése ¢€s lebonyolitasa,

e Az JC HOK elndkkel egyiitt koordinalja a hallgatéi segiték munkdjat,

e Kapcsolattartas a timogatdkkal és szponzorokkal,

e Kapcsolattartds az EHOK Rendezvényekért és kulturaért felelds elndkhelyettessel.

e Osszehangolja a részonkormanyzatok téjékoztatassal kapcsolatos tevékenységét,

o kialakit és miikodtet egy egységes és hatékony kommunikacids rendszert,

e kapcsolattartas az EHOK Sajto és kommunikacioért felels referenssel

e ,a reklamhoz, hirdetéshez sziikséges promocids anyag elkészitése, kapcsolattartas a
tamogatokkal és szponzorokkal,

e plakatok kihelyezése.

e Online feliileteken valo hirdetés elkészitése, reklamozasa

b) Az ellenérzo bizottsagi tag

e Az Alapszabaly 47. §, 48.§ és 49.§-aiban foglaltak a mérvaddak.

IV.6.5. A diakotthoni, diakjoléti és tanulmanyi képvisel6
18.§
(1) A Diakotthon képviseld csak didkotthonban laké hallgato lehet.
(2) Feladatkore:
e didkotthoni kérdésekben képviseli az Onkormanyzatot, és helyettesiti az Onkorméanyzat
elnokét,
e tagja a Didkjoléti Bizottsagnak,
e kulturdlis és sport programokat szervez €s koordinal a Didkotthonban,
o folyamatos kapcsolatot tart a Didkotthon iizemeltetdjének munkatarsaival,
e javaslatot tesz a Didkotthon fejlesztéseire, esetleges problémainak orvoslédsara,
e minden félévben Diakotthon Ertékelést készit, melyet a JC HOK elndkének jovahagyasa

utan, eljuttatja a Didkotthon lizemeltetdjének vezetdjéhez, a didkotthon koordinatorhoz,
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o cgyeb feladatkort is ellathat, ami a megbizo levelében fel van tlintetve.
(3) Beszamoldval tartozik a JC HOK elndkségének szoban, és a Campus vezetésnek és az

EHOK elndkségnek.

IV.7. Bizottsagok
20.§

(1) A mindenkori titkar feladata, hogy a Dé¢kani hivatalvezetotdl a Campus tisztijitd
valasztasok elott bekérje a Karokon miikodo, azon Bizottsagi listakat, melyekbe szerepel, hogy
mely Bizottsagokba, hany hallgatdi képviseldt sziikséges delegalni. A titkar feladata tovabba,
hogy ezen listat eljuttassa a Valasztasi Bizottsag tagjai szamara.

(2) A bizottsagok tagjait, eldzetes egyeztetés utan a Kari alelnokok és az JC HOK elndk kéri
fel. A Jaszberényi Campus Hallgatoi Onkormanyzat képviseldi az aldbbi Kari Bizottsagokban
képviseli a hallgatok érdekeit.

(3) Az Jaszberényi Campus Hallgatéi Onkormanyzat képviseléi minden olyan Kari szintfi
Bizottsagban delegal hallgatéi képviseldt, amelynek listajat a Kari Dékani Hivatalvezetd
megkiild a Hallgatoi Onkormanyzat felé.

(4) Az egyetemi szintii bizottsigokba az EHOK KGY 4ltal felkért JC HOK tagok delegalhatoak.
Az EHOK KGY szimpatiaszavazast tart az egyetemi bizottsagokba torténd delegalasrol.

IV.9. Az Onkormanyzat Tisztajité Valasztasa
IV.9.1. A Tisztujito Valasztas elvei
22.8

(1) Az Egyetem minden beiratkozott nappali tagozatos hallgatdja valaszto és valaszthatd
feltéve, hogy tanulmanyait az Eszterhazy Kéroly Egyetem Jaszberényi Campusanak képzési
helyén folytatja. A valasztojog egyenld, altalanos és titkos; minden hallgato, aki nem all
fegyelmi vagy koziigyektdl eltiltd biintetés hatdlya alatt, valaszto és egyben valaszthato.

(2) A JC hallgatéi 6nkormanyzat tisztségviseldi, hallgatoi képviseldi nem lehetnek tagjai
politikai partnak, politikai part ifjisagi szervezetének, politikai part ifjisagi tagozatanak,
szakszervezetnek, szakszervezet ifjusagi szervezetének, szakszervezet ifjusagi tagozatanak.

(3) A JC HOK minimum 3 tagt Valasztasi Bizottsagot (a tovabbiakban JC HOK VB) hoz
1étre.
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(4) A JC HOK VB

« feladata a jelolés szabalyainak betartatdsa, a valasztas levezetése, torvényességének
ellendrzése.

« tagja lehet a kar barmely aktiv hallgatoi jogviszonnyal rendelkezé hallgatdja, akit a JC HOK
Kiildottgytilése megvalaszt, és az adott idészakban nem rendelkezik JC HOK Tisztségviseldi
mandatummal, és nem indul a valasztason.

(5) A valasztas idépontjat a JC HOK Kiildottgyiilés egyetértésével a JC HOK VB szavazza
meg.

(6) Valasztas csak szorgalmi idészakra irhato ki.

(7) A szavazatok leadéasara legalabb egy munkanap all rendelkezésre. A meghatarozott
idétartamot a JC HOK VB indokolt esetben egy alkalommal, legfeljebb egy munkanappal
meghosszabbithatja.

(8) A JC HOK VB a valasztasok kitlizését- a helyben szokdsos médon- kdzzéteszi, ebben
megallapitva a valasztas konkrét idOtartamat, helyét ¢s modjat, a valasztas részletes
szabadlyait, kiilonos tekintettel az érvényes szavazas modjara €s az érvénytelenség lehetséges
eseteire.

1V.9.2. A JC HOK tisztségre palyazo valasztasi programja
23.8

(1) A programnak tartalmaznia kell a palyazé nevét, tagozatat, évfolyamat, szakjat, arcképét,
kitlizott céljait, melyet megvalasztisa esetén végre kivan hajtani; terjedelme legfeljebb 2 oldal
lehet.

(2) A program nem tartalmazhat uszito jellegli, politikai, vallasi, etnikai, illetve kozerkolesot
sértd megjegyzeést.

(3) A palyazo joga, hogy a Campus teriiletén a szavazas lezarasaig tiamogatokat gytijtson. E
tevékenység részeként a palyazo:

* plakatokat helyezhet el a Campus teriiletén, a hallgatoi hirdetdfeliileteken,
* szoban népszertisitheti programjat,

* programja népszeriisitése érdekében nem zavarhatja meg az oktatast,

 a Campus teriiletén kiviili mindenfajta népszertiisitésért felel.

(4) A palyazo csak a palyazati feltételek irasbeli elfogaddsa utan valhat jeldltté, mely a
jelentkezési lapja aldirasaval torténik.

(5) A JC HOK VB a megvalasztasat kovetd két munkanapon beliil kihirdeti a palyazatok
leadasanak hataridejét, modjat, mely évente szorgalmi idészakban kell, hogy legyen.
Egyidejlileg kozzéteszi a palyazat tartalmara vonatkozo eldirasokat.

(6) A pélyazatokat a JC HOK VB-hoz kell benyujtani elektronikus és nyomtatott formaban. A
JC HOK VB a palyazatok formai és tartalmi kdvetelményeknek valo megfelelését ellendrzi, a
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palyazatot iktatja. A benyujtott és elfogadott palyazatokat a JC HOK VB kozzéteszi, a
palyazot e-mailben tajékoztatja jeloltté valasarol.

IV.9.3. A Tisztujito Valasztas
24.§

(1) A Tiszttjitd Valasztas kozvetlen modon torténik. A hallgatok a Neptun JC HOK Vilasztas
Feliiletén a Valasztasi Id6szakban vélasztjdk meg a tisztségviseloket. A szavazdlapon szerepel
a jeloltek neve- betlirendben, a szak megjelolésével- valamint a tdjékoztatas a szavazas
modjarol.

(2) JC HOK tisztségvisel6i palyazatot csak aktiv hallgatdi jogviszonnyal rendelkez6 hallgato
nyujthat be.

(3) Amennyiben a meghirdetett tisztségekre megfelel6 szamu jelolt nem jelentkezik, a jel6lési
idot az aktualisan regnalé JC HOK Elndk meghosszabbithatja.

(4) A valasztasra jogosult hallgatokat a valasztasi id6szakrol elektronikusan a JC HOK Titkar
tajékoztatja a valasztasi iddszak el6tt 15 nappal.

(5) Az JC HOK Elndk Az Elektronikus Valasztasi Rendszer {izemeltetdivel egyiittmiikddve
elkésziti a JC HOK Valasztasi Feliiletet. A feliiletnek tartalmaznia kell:

* a jeloltlistara felkeriilt jeloltek nevét, posztonkénti bontasban, ABC sorrendben, valamennyi
jelolt neve mellett ,,igen” és ,,nem” lehetdségekkel.

» nyilatkozattételi feliiletet, hogy a szavaz6 a jelolt palyazatat megismerte (pl: ,,a jelolt
palyazatat megismertem” jeldlonégyzet kitoltésével)

* az adatvédelmi kovetelmények betartdsara vonatkozo jognyilatkozatot.

(6) A szavazas az JC HOK Elnék 4ltal meghatarozott iddszakban, a beiratkozasi idészak
lezarasat kovetden az 6szi félévben, torténik. A jelolt lista mellé csatolni kell a jeldltek
motivacios levelét és az érvényes hallgatoi jogviszony igazolasat és palyazo palyazatanak
megismerhetdségére vonatkozo nyilatkozatat is, amelyet a HOK Valasztasi Feliiletén kell
megjelentetni. A Bizottsag a valasztasi idészakban minden valasztojoggal rendelkezd
hallgatonak elérhetdvé teszi a HOK Valasztas Feliiletét.

(7) A szavazasi feliileten a valasztonak a jelolési helyek szamaval egyenld helyet kell
megjelolnie, ellenkezd esetben az adott posztra leadott helytelen szavazat érvénytelen.

(8) A szavazas megkezdését megeldzden biztositani kell a jeloltek bemutatkozasanak
lehetdségét.

IV.9.4. A Tiszthjito Valasztas érvényessége
25.8

(1) A szavazas akkor érvényes, ha a szavazdson a nappali tagozatos hallgatosag 1étszamanak
legalabb 25%-a érvényes szavazatot adott le.
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(2) Mandatumot csak a 4 legtobb érvényes szavazatot kapott hallgaté kaphat.

(3) Ervénytelenség illetve eredménytelenség esetén a valasztast az érvénytelenség, illetve
eredménytelenség megallapitasat kovetden 6t munkanapon beliil meg kell ismételni. A
megismételt szavazas eredményes, ha a nappali tagozatos hallgatok legalabb 25%-a részt vett
a szavazason.

(4) A valasztas eredményét a JC HOK VB jegyzOkonyvei alapjan dsszedllitott valasztasi
jelentésben teszi kozzé a JC HOK honlapjan, hirdetétablajan, valamint a helyben szokasos
modokon. A valasztas eredményének alapjan a megbizoleveleket a JC HOK VB elndke adja
at a megvalasztott kiildotteknek.

(5) A valasztas eredményérdl a JC HOK VB a Campus féigazgatot, az alkancellart, a
gazdasagi igazgatot és a rektort tajékoztatja, illetve a valasztassal kapcsolatos
jegyz8kdnyveket a Tanulmanyi-és oktatasszervezési Hivatalnak és az EHOK-nek megkiildi.
A vélasztas eredményét az egyetem altal biztositott feliileteken kell nyilvanossagra hozni.

IV.9.5. A JC HOK Tisztségvisel6i posztok megvalasztasainak menete
26.§

(1) A Tisztségviseldk az elsd alakuld gytilésen kdzds megegyezéssel, titkos szavazassal
megvalasztjdk a JC HOK Elnokét.

(2) A fennmaradt Tisztségviselok kozott a JC HOK Elnok jeldli ki a poziciokat.

IV.10. Valasztas Egyetem testiiletekbe
27.8

(2) A delegalt képviseldk a JC HOK elndk altal kiallitott megbizolevéllel valnak testiileti
tagga. Megbizasuk maximum két évre szol, de Gjra delegalhatok.

(3) A delegalt képviselok mandatuma, az adott testiilet szabalyzataban foglalt ideig, illetve
visszahivasig, vagy lemondasig tart. Megsziinik a tag mandatuma a hallgato6i jogviszony
megszlinésével és sziinetelésével. A visszahivasarol és a lemondas elfogadasarol kizarolag a
Kiildottgytilés donthet.

(4)A delegalt hallgatoi képviselOk a Kiildottgytilés felé beszamolasi kotelezettseggel
tartoznak.

IV.11. A Szenatus hallgatoi képviseloinek megvalasztasa
28.8
(1) A JC HOK elnéke tisztségénél fogva tagja a Szenatusnak.
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(2) A szenatusi képviseld a Kiildottgytilés felé beszamolasi kotelezettséggel tartozik.

IV.12. A visszahivas
29.§

(1) Amennyiben egy tisztségviseld munkajaval a tobbi tisztségviseld egyharmada nincs
megelégedve, és ezt irasba is foglalja, tigy titkos szavazas keretében a Tisztségviselok
Tanacsa donthet, hogy jogos-e a bizalmatlansagi inditvany. Ha a tisztségviselok 2/3-a +1 {6
elfogadja az inditvanyt, Uigy a tisztségviseld megbizatasat, aki ellen benyujtottak, a
tisztségviselok tanacsa azonnali hatallyal visszavonja.

(2) Amennyiben a tisztségviselonek lejar a hallgatoi jogviszonya, kotelezd megbizottat
kijeldlnie, aki a kovetkezd valasztasig latja el a feladatot. Jeloltjét a lemondasakor, vagy a
jogviszonyanak megsziinésekor, a félév utolso eldtti Tisztségviselok Tandcsanak iilésén
koteles bemutatni, és azt a tisztségviselok 50%-a +1 6 tobbségének kell elfogadnia.

(3) Amennyiben a tisztségviselok tobbsége nem tdmogatja a jeldltet, ugy a Tisztségviselok
Tanacséanak kell kijeldlnie.

(4) Amennyiben a tisztségvisel6 munkéjaval a Kiildottgyiilés egynegyede nincs megelégedve,
¢s ezt irasban is kinyilvanitja az ok megjeldlésével bizalmatlansagi inditvanykeént, akkor
helyette a Kiildottgylilés megbizottat jelolhet meg, és azt a tisztségviselok 50%-a +1 {6
tobbségének kell elfogadnia. A Kiildottgytilés vizsgélja az inditvany jogossagat.

(5) Amennyiben a Tisztségviselok Tanacsa vagy a Kiildottgytilés elfogadta az inditvanyt, ugy
megbizottat kell kijeldlni.

(6) Ha az inditvanyt a Tisztségviselok Tanacsa vagy a Kiildottgytilés nem fogadta el, tigy az

crer

IV.13. Vegyes és zaro6 rendelkezések
IV.13.1. Vegyes rendelkezések
30.§
(1) Alairasi joggal a JC HOK elndke és elnokhelyettese birnak.
(2) Az Onkormanyzat a kdvetkezd pecséteket hasznaljak:

« A HOK bélyegzéje kor alaku, kdzépen Magyarorszag cimere, koriildtte a ,,Eszterhazy
Karoly Egyetem Jaszberényi Campus Hallgatoi Onkorményzat™ felirattal. Ezt a bélyegz6t
kizar6lag a mindenkori elnok, az elndkhelyettesek, a titkar €s az Ellen6rz6 Bizottsag egy tagja
hasznalhatja.

* A fejléces papirt csak az Onkormanyzat elndke, elndkhelyettesei, a HOK titkar, a JC HOK
VB, valamint az Ellen6rzd Bizottsag hasznalhatjak, hivatalos ligyekben.

1V.13.2. Zaro rendelkezések

105/124.



A Jaszberényi Campus Hallgatoi Onkormanyzat Alapszabalyanak modositasat és realizalasat
a Jaszberényi Campus Hallgatoi Onkormanyzat Kiildottgytilése és az Egyetemi Hallgatoi
Onkormanyzat Kiildéttgytilése 2018.10.27.elfogadta. Az Alapszabaly a Jaszberényi Campus
Tanécs jovahagyasanak napjan 1ép hatalyba.

Jaszberény, 2018.10.27.
Motolai Anna Doéra s.k.

JC HOK Elnok

Eszterhazy Karoly Egyetem

Comenius Campus
Hallgat6i Onkormanyzat

Alapszabaly
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V. FEJEZET — CC HOK

Preambulum
1.§
(1) Az Eszterhazy Karoly Egyetem Comenius Campus Hallgatéi Onkorményzata, a 2011. évi
CCIV. szamu torvénnyel (a tovabbiakban: Nftv.) és az Eszterhazy Karoly Egyetem Szervezeti
¢és Miikodési Szabalyzata (a tovabbiakban: SZMSZ), illetve az Eszterhazy Karoly Egyetemi
Hallgatoi Onkorméanyzata (a tovabbiakban EHOK) Alapszabalya, valamint a hatalyos egyetemi
szabalyzatok figyelembevételével megalkotta az alabbi Alapszabalyt:

V.1. Altalanos rendelkezések
2.8
(1) A tagdnkorméanyzat neve: Comenius Campus Hallgatoi Onkormanyzat (a tovéabbiakban:
Onkorményzat vagy CC HOK)
(2) A HOK nemzetkozi neve: Student Self-Government of Campus Comenius of Eszterhazy
Karoly University
(3) Réviditése: CC HOK
(4) Székhelye: 3950 Sarospatak, E6tvos u. 7.
(5) Az Onkormanyzat a Comenius Campus hallgatdinak érdekvédelmét és érdekképviseletét
latja el, gyakorolja az Egyetem szabalyzataiban a raruhdzott dontési, javaslattételi,
véleményezési €s ellendrzd jogkoroket, ezen kiviil miikddésével Osszeegyeztethetd egyéb
tevékenységeket folytat.
(6) Az ¢l6z6 bekezdésben meghatarozott jogait a Kiildottgyiilésen, Elndkségen, keresztiil
kozvetetten gyakorolja.
(7) A CC HOK politikailag fiiggetlen szervezet, céljait jelen Alapszabaly rdgziti. Az
Onkorményzat, az Nftv. alapjan, és keretei kozott sajat Alapszabalyat maga alkotja meg, és azt
bemutatja az EHOK, illetve a CC HOK Kiildottgytilésének és a Campus Tan4csnak, amely azok
jovahagyasaval valik érvényessé.
(8) Az Onkorményzat tidmaszkodik az Egyetem, és a Campus vezetdségétdl elvart
tajékoztatasokra, adat-szolgaltatasokra, egyiittmiilkodési készségre.
(9) Jelen alapszabaly hatalya kiterjed az Eszterhazy Karoly Egyetem Comenius Campusan
inditott képzésen hallgatéi jogviszonnyal rendelkezé hallgatéira, az CC HOK valasztott vagy

kinevezett, illetve megbizott tagjaira, valamint valasztott testiileteire és bizottsagaira.
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(10) A Hallgatéi Onkormanyzatot a Campus HOK elndke képviseli.

(11) A Campus Onkorményzat egyiittmiikddhet hazai és kiilfoldi felséoktatasi intézmények
hallgatoi onkormanyzataval, szervezetével, illetve barmely mas szervezettel, amelynek céljai
az Egyetem szellemével dsszeegyeztethetok.

(12) A Campus hallgat6i dnkormanyzat feladatainak ellatasahoz téritésmentesen hasznalhatja
az Egyetem Comenius Campusanak helyiségeit, berendezéseit, ha ezzel nem korlatozza annak
miitkodését.

(13) A Comenius Campus Hallgatéi Onkorméanyzat emblémaja:

(14) Az CC HOK Alapszabalya (a tovabbiakban CC HOK ASZ) a CC HOK alapokmanya.
Moédositasat kezdeményezheti a CC HOK elndke, vagy a Kiildottgytilése. A CC Hallgatéi
Onkormanyzatnak tagja a Eszterhdzy Karoly Egyetem Egri Campusanak minden beiratkozott
hallgatoja, fiiggetleniil att6l, hogy tanulmanyait milyen képzési forméban, munkarendben, vagy

finanszirozési formaban végzi.

V.2. Az Onkormanyzat célja, feladatai, jogai és kotelezettsége
V.2.1. Az Onkorminyzat célja és feladatai

3.8

(1) Az Onkorméanyzat céljai:

¢ a hallgatok érdekképviseletének biztositasa, valamennyi a hallgatokat érinté kérdésben az
Egyetemi és orszagos testiiletekben egyarant,

¢ a hallgatdi ligyintézés hatékonyabba tétele,

e a Campus hallgatoi (szakmai és egyéb) kozosségi élet megteremtése €s tdmogatasa,

e a tananyag szamonkérésének (vizsgarendszer) korszerli és hatékony formainak ki-
dolgozasa, valamint oktatasi reformok bevezetése,

e a szellemi munkdhoz elengedhetetlen sportolasi, valamint kulturdlis kortilmények
megteremtésének €s javitasanak tamogatasa,

¢ hazai ¢és kiilfoldi kapcsolatok kiépitése, apolasa,
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(2) Az Onkormanyzat az el3zé pontokban meghatarozott célok érdekében az alabbi feladatokat

végzi:

megszervezi a hallgatoi képviseldk, testiiletek valasztasat és —az Egyetem, illetve a Campus
altal biztositott anyagi ¢s targyi feltételekbdl — biztositja a munkdjukhoz sziikséges
informacids hatteret,

javaslatot tesz a hallgatoi ligyintézés hatékonyabba tételére, az oktatasszervezés reformjara
és a korszeru szamonkérési modszerek kialakitasara,

szakmai, kulturalis, tudoményos, k6zosségi és egyéb rendezvényeket szervez, palyazatokat
ir ki,

lehetdséget teremt a Campus hallgatéinak szakmai teriiletiikon talmutatd ismeretek
megszerzésére €s gyakorlasara,

az Egyetemi, illetve Campus szinten hozott dontéseket tolmacsolja a tanulocsoportok felé,
a tanulocsoportok véleményének, javaslatainak, észrevételeinek képviselete az intézmény
vezetése felé,

kapcsolatot vesz fel és apol, mas hazai és kiilfoldi felsdoktatasi intézményekkel, azok
hallgatoi képviseleteivel,

az Egyetem szellemével Osszeegyeztethetd kapcsolatokat tart fenn egyéb szervezetekkel,

illetve ilyen vallalkozasokat folytat.

V.2.2. Az Onkormanyzat jogai és kitelezettségei
4.8

(1) Az Onkormanyzat joga, kiilondsen

szervezetének kialakitasa, tisztségviseldinek megvalasztasa,

az Alapszabalydban meghatdrozott valasztds alapjan képviselok kiildése a Campus
Tanacsba, a Szenatusba, valamint mas testiiletekbe,

keépviseldk delegalasa a Szenatus és a Campus bizottsagaiba,

gyakorlasa és érvényre juttatdsa a jogszabalyokban, az SZMSZ-ben, az EHOK
Alapszabalyban, jelen  Alapszabdlyban, illetve egyéb  szabdlyzatokban  és
megallapodasokban rogzitett hallgatoi kollektiv dontési, egyetértési, javaslattételi,
ellendrzési és véleményezési jogoknak,

figyelemmel kisérni a hallgat6i egyéni jogok érvényesiilését, a hallgatokat az Egyetemmel
egylittmikodve ellatja az ehhez sziikséges informacidkkal,

részt venni a tudomanyos €és szakmai didkkorok szervezésében,
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e a sziikséges feltételek megléte esetén a CC HOK kulturalis, szocialis szervezeti egységeit
l1étrehozni, megsziintetni €s iranyitani,

o kozremiikodni a hallgatok hazai és kiilfoldi oktatasi, kulturdlis és tudomanyos képzési
kapcsolatainak épitésében,

e az oktat6i munka hallgatoi véleményezésében kozremiikddni,

e részt venni a hallgatok tanulmanyi, 6sztondij- €s tdAmogatasi ligyeinek intézésében,

e az Egyetem tevékenységéhez kapcsolodd barmely iigyben javaslatot tenni, véleményt
nyilvanitani, informaciot kérni a témaban illetékes szervezeti egységtdl, illetve annak
vezetdjétol,

e részt venni a szocialis, kulturélis, sport vagy més szabadidds tevékenységek szervezésében,
¢s gondoskodni az e célbol rendelkezésre bocsatott helyiségek és targyi eszkdzok
rendeltetésszerti felhasznalasarol és megovasarol.

(2) Az Onkormanyzat mas — elsésorban hallgatokat érinté— feladatok ellatasara is felkérhetd,

dontési jogkorrel felruhazhato.

(3) A CC HOK dént:

e sajat Alapszabalyarol,

o mikodésérol,

e hatéskorei gyakorlasarol,

e a Campus t4jékoztatasi rendszer létrehozasarol és mitkddtetésérdl.

e minden tovabbi kérdésben, amelyet az EHOK, illetve az Egyetem mas szabalyzatai a
hataskorébe utalnak.

(4) A CC HOK véleményt nyilvéanithat, javaslattal élhet Campus miikodésével, Campus

hallgatéival kapcsolatos valamennyi kérdésben.

V.2.3. Az Onkormanyzat felépitése
5.8
(1) A Campus Onkorményzat munkajat az alabbi szervek végzik és ellendrzik:
o Kiildottgytilés
e Elndkség
(2) A Kiildottgyiilés az Onkormanyzat tagjaibol, valamint meghivottakbol az egyes feladatok

ellatasara allando, vagy ad hoc jellegli bizottsdgokat 1étesithet.
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V.2.4. A HOK gazdilkodasi szabalyai
6.8
(1) Az CC HOK gazdalkodasara az Egyetem kotelezettségvallalds, ellenjegyzés, érvényesités
¢s utalvanyozds rendje szabalyzata szerinti kotelezettségvallalasi, ellenjegyzési ¢és
utalvanyozasi jogkorok érvényesek.
(2) Az Onkormanyzat gazdalkodasanak rendjét jelen Alapszabaly, az Egyetem és a Campus
Gazdalkodasi szabalyzata, Beszerzési szabalyzata, Kozbeszerzési szabalyzata, valamint egyéb
vonatkozé szabalyzatok tartalmazzak.
(3) A hallgat6i dnkormanyzat dont sajat mitkodésérdl, az CC HOK miikddéséhez biztositott
anyagi eszk6zok felhasznalasarol, hataskorei gyakorlasardl az el6zo bekezdésekben rogzitett
szabalyzatokkal 6sszhangban.
(4) A CC HOK megvalasztja tisztségvisel8it. Gazdasagi iigyekben hivatalosan eljarhat a
mindenkori CC HOK elndk és az éltalanos elndkhelyettes. A CC HOK Titkar minden tanév
elején, illetve a Tisztijito Kiildottgytilések utan koteles az EHOK  Gazdasagi
elndkhelyettesének leadni a CC HOK tisztségviseldinek névsorat, adatait.
(5) A CC HOK a hatarozatképes Comenius Campus Kiildottgyiilés altal jovahagyott
koltségvetési terv alapjan az Egyetem szabalyzataiban a CC HOK-re vonatkozé eldirdsait
figyelembe véve gazdalkodik.
(6) A CC HOK bevételi forrasai:
e a nappali és levelezd tagozatos hallgatok altal fizetett egyéb dijak a Téritési és Juttatasi

Szabdlyzat szerint, az EHOK 4ltal hallgat6 ardnyosan tovabbosztott dijak

e avonatkozo jogszabélyok szerint a HOK-6t megilletd koltségvetési tiamogatés,
e palyazatokbdl befolyd pénzosszegek,
e tamogatasok,
e egyeb forrasok.
(7) A CC HOK bevételi forrasainak felhasznalasi lehetéségei:
e a CC HOK miikddési feltételeinek megteremtése, fenntartasa,
e hallgatoi palyazatok tdmogatasa,
e rendezvények szervezése, timogatasa,

e Ontevékeny korok tamogatasa.

111/124.



(8) A CC HOK elndke évente gazdasagi beszamoloval tartozik a Kiilddttgyiilésnek, illetve az
EHOK Elnokségnek.

(9) Rendkiviili esetben a Kiildottgytilés legalabb egyharmadanak kérésére idokozi gazdasagi
beszamolot kell készitenie az EIndkségnek.

(10) Minden esetben, a teljesitésigazolasra a mindenkori CC HOK elndk és az altalanos

elndkhelyettes jogosult.

V.3. A Kiildottgyiilés

35.§

Az Onkorményzat legfébb szerve a Kiildottgytilés. A Kiildottgyiilés az Onkorméanyzatot érintd
minden kérdésben donthet, és valamennyi alsébb szintii dontést feliilbiralhat.

A Kiildottgytilés kizarolagos hataskorébe tartozik:

a HOK elndkének beszamoltatasa,

az Onkorményzat egyéb tisztségviseldinek beszamoltatasa,

az Onkormanyzat gazdasagi szabalyzatanak elfogadasa,

az Onkormdanyzat éves koltségvetésének és az évkozi modositasanak, valamint a koltségvetési
beszamolonak elfogadasa,

barmely mds szervezethez vald csatlakozas, egyesiilés vagy az Onkormanyzat felosztisa
kérdésében vald dontés,

feloszlas esetén az onkorményzati vagyon felhasznalasardl szol6 dontés meghozatala,
dontéshozatal minden olyan iigyben, amelyet jelen CC HOK ASZ, valamint barmely Campus
szabalyzat a Kiildottgyiilés hataskorébe utal,

a sziikséges feltételek megléte esetén a CC HOK kulturalis, szocialis szervezeti egységeket
létesiteni, megsziintetni és iranyitani,

kozremiikodni a hallgatok hazai és kiilfoldi oktatasi, kulturdlis és tudomanyos képzési
kapcsolatainak épitésében,

részt venni a hallgatok tanulmanyi, 6sztondij- €s tdmogatasi ligyeinek intézésében,

a Egyetem tevékenységéhez kapcsolodd barmely iligyben javaslatot tenni, véleményt
nyilvéanitani, informéciot kérni a témaban illetékes szervezeti egységtdl, illetve annak
vezetdjétol,

részt venni a szocialis, kulturélis, sport vagy mas szabadidds tevékenységek szervezésében, ¢€s
gondoskodni az e célbdl rendelkezésre bocsatott helyiségek és targyi eszk6zok rendeltetésszer
felhasznalasarol és megdovasarol.

m) javaslatot tesz a hallgatoi ligyintézés hatékonyabba tételére, az oktatasszervezés reformjara és

©)

(4)

a korszer szamonkérési modszerek kialakitasara.

A Kiildottgytilés hataskoreit a 6.§ (1) bekezdésben meghatarozott testiiletekre atruhdzhatja. Az
atruhézott hataskort tovabbruhazni nem lehet.

Az CC HOK elnék kételes a Kiildottgyiilés tagjait, a Kiildottgytilés idépontjarol, helyérdl és
napirendjérél, valamint a hatdrozatképtelenség esetén 0Osszeiild kovetkezd Kiildottgyiilés
idejérdl és helyérdl, legalabb 3 munkanappal elébb irdsban értesiteni. A Kiildottgyiilés
nyilvéanos, kivéve, ha a tagsag zart iilést szavaz meg.
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V.3.1. A Kiildottgyiilés tagjai
7.8
(1) A Kiildottgytlés tagjai a Comenius Campus kari bontasban valasztott dnkormanyzati
képviseloi.
(2) A delegalt képviselOk az alakuld Kiildottgyiilésen kapjak meg megbizoleveleiket.
(3) A Kiildottgyiilés tagja csak hallgatdi jogviszonnyal rendelkezd hallgatd lehet. Ennek
értelmében minden hallgaté delegalo, és delegalhatd. A hallgatd tagsagi jogviszonya az Nftv.-
ben meghatarozott esetben megsziinik.
(4) A Kiildottgytilés tagjainak tagsaga:
e az Uj tag megvalasztasaig,
o kizérasig,

e visszahivasig,

lemondasig, vagy

a hallgat6i jogviszony megsziinéséig, de legfeljebb egy tanévig tart.

(5) A Kiildottgyiilés elndke a CC HOK elndke.

(6) A Kiildottgytilés tanacskozasi joggal meghivottja a Rektor és az Kancellar, vagy altaluk
kijelolt személy.

(7) Az CC HOK elnéke tanacskozasi joggal a napirendi pontokban érdekelteket és szakértdket
hivhat meg.
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V.3.2. A Kiildottgyiilés menete
8.§
(1) A Kiildéttgyiilést tanulmanyi félévenként legaldbb egyszer az Onkormanyzat elndke hivja
ossze. Rendkiviili esetben az Egyetem vezetésének és az EHOK Elnokségének, illetve a
Kiildottgytilési tagok 25%-anak az Onkormanyzat elndkéhez — a cél megjeldlésével — irasban
benyujtott inditvanyara legkésobb 1 munkanapon beliil 6ssze kell hivni a Kiildottgyiilést.
(2) A Kiildéttgyiilés napirendi pontjait a CC HOK elndk allitja dssze (kivétel: Egyéb napirendi
pont. A CC HOK elndk a napirendrél, valamint a Kiildottgytilés és az esetleges
hatarozathozatal idépontjarol és helyérdl koteles a tagokat tajékoztatni a megjelolt idopont elott
legalabb 3 munkanappal. A Kiildottgytilések az Egyetem hallgatoi szamara nyilvanosak, azon
a hallgatok észrevételeket és javaslatokat tehetnek.
(3) A Kiildottgyiilés nyilvanossaganak feltételeirdl a Kiildottgytilés elnoke gondoskodik.
(4) A Kiildottgyiilést az Onkorményzat elndke, a CC HOK elndk levaltasa, illetve

akadalyoztatisa esetén az Altalanos Elndkhelyettes vezeti.

V.3.3. Hatarozathozatal a Kiildottgyiilésen
9.§
(1) A Kiildéttgytilés dontéseit, allasfoglalasait hatarozatban nyilvanitja ki, amelyeket a HOK
elnoke az iilés napjat kovet 7 munkanapon beliil a Campus vezetdségének, illetve az EHOK
Elnokségének eljuttat.
(2) A Kiildottgytilés akkor hatarozatképes, ha a szavazati joggal rendelkez6 tagoknak leg-alabb
az 50% + 1 16 jelen van. Ennek hianyaban a Kiildottgytilést 5 munkanapon beliil Gjra 6ssze kell
hivni, mely a megjelent tagok szamatol fiiggetleniil hatarozatképes.
(3) Rendkiviili esetben az sszehivas id6tartama lerovidithetd.
(4) A hatarozathozatal a 11.§ (6) bekezdésben meghatarozott kivétellel nyilt szavazassal
torténik.
(5) A hatarozathozatalhoz a 11.§ (7) bekezdésben meghatarozott esetek kivételével a jelenlevd
tagok egyszer tobbségének szavazata sziikséges.
(6) Titkos szavazasra kertil sor:
e valamennyi személyi kérdésben,
¢ ha a Kiildottgytilés jelenlévd tagjainak kétharmada kéri.
(7) A hatarozathozatalhoz az 8.§ (2) bekezdés b), d), f), h), i), j) pontjaiban felsorolt
kérdésekben és a HOK elndk beszamoltataséban a jelenlevok tobb mint kétharmadénak igenld

szavazata sziikséges.
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(8) A Kiildottgyiilés valamennyi tagjat inditvanyozasi, véleménynyilvanitasi, javaslattételi és
szavazati jog illeti meg. A Kiildottgyiilés minden tagja egy szavazati joggal rendelkezik.

(9) Szavazategyenléség esetén, ha az tartésan fennall — azaz két egymast kovet alkalommal,
ugyanazon kérdésben a Kiildéttgyiilés nem tud donteni — az CC HOK elndk rendkiviili, csak a
kérdésre kiterjed szavazati joggal bir. Az Elnok akadalyoztatdsa esetén, illetve ha a CC HOK
elnok személyét érinti a kérdés, ezen jogot az Altalanos Elnokhelyettes gyakorolja.

(10) A Kiildottgytlésrdl jegyzokonyvet kell késziteni, amely tartalmazza a Kiildottgytilés
lefolyasanak lényegesebb mozzanatait, tovabba a Kiildottgylilésen hozott hatdrozatokat, a
szavazas aranyat. Az iilés hatarozatait és allasfoglalasait, az tilést koveté 7 munkanapon beliil
el kell kiildeni a Campus vezetdségének, illetve az EHOK Elndkségének, és iktatni kell a CC
HOK irattéraba.

(11) A jegyzékonyv elkészitésérdl CC HOK Titkar gondoskodik, amit a Kiildottgytilés egy ad-
hoc jelleggel valasztott tagja hitelesit. A jegyz6kdnyvet az Onkormdanyzat irattardban kell
elhelyezni, és ott 2 évig megdrizni.

(12) A Kildottgyiilés elbterjesztései, jegyzOkonyvei és hatarozatai az Egyetem hallgatoi
szamara nyilvanosak. A hatarozatokrél az Comenius Campus hallgatoit koteles széles korben

tajékoztatni a CC HOK.

V.4. Elnokség
10.§
(1) Az Elndkség vezetéje a CC HOK elnok.
(2) Tagjai:

e 4ltalanos elndkhelyettes
o titkar
(3) Az Elndkség rendszeresen, de legalabb havonta iilésezik, az iilést a CC HOK elndk hivja

Ossze, de joga van barmely elndkségi tagnak az dsszehivasra.
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(4) Az Elndkség hozza a CC HOK-6t érintd fontosabb dontéseket, meghatarozza és iranyitja a

CC HOK fejlédési irdnyét és iitemét. Ennek keretében:

e dont szakmai, kulturalis, tudomanyos, kdzosségi €s egyéb rendezvények megszervezésérol,
szakmai, kulturdlis, tudomanyos, kdzosségi és egyéb palyazatok kiirdsarol,

e segiti a hallgatokat a lehetdségek minél jobb kihasznalasaban,

¢ az intézményi szinten hozott dontéseket tolmacsolja a tanuldcsoportok felé,

e kapcsolatot vesz fel és apol, mas hazai és kiilfoldi felsdoktatasi intézményekkel, azok
hallgatoéi képviseleteivel,

e az Egyetem szellemével 6sszeegyeztethetd kapcsolatokat tart fenn egyéb szervezetekkel.

(5) Az Elnokség dontéseirél beszamol a Kiildottgyiilésnek, és hozott dontéseihez kapcsolodo

feladatokat kiosztja.

(6) Az Elnokség tagjait a Kiildottgytiilés valasztja az alakuld iilésen, az adott kari alelnoki

pozicidra csak az adott kar hallgatdja valaszthato.

V.5. Az Onkormanyzat tisztségvisel6i
11.§
(1) Az Onkormanyzat tisztségvisel6i az Elnokség tagjai a titkar kivételével.
(2) A valasztott tisztségviseloket a CC HOK elndk kivételével 1 évre vélasztjak.
(3) A megvalasztott CC HOK elndk mandatuma 2 évre szol.

V.5.1. CC HOK elnik

12.§

(1) A CC HOK elnék:

e irdnyitja az Onkorményzat tevékenységét, és dsszehangolja az egyes vezetdk munkéjét és a
testiiletek miikodését,

e gondoskodik az Alapszabély és a Kiildottgytilés hatarozatainak végrehajtasarol,

e képviseli az Onkormanyzatot Egyetemi és orszagos, valamint nemzetkdzi forumokon,

o vezeti és elokésziti:
o aKiildottgytiléseket,
o az Elnokség iiléseit,

elvégzi a Kiildottgytilés és a CC HOK hatarozataiban szerepld, valamint a CC HOK ASZ-

ban meghatarozott feladatait, valamint azokat a feladatokat, amelyet az Alapszabaly nem

utal mas hataskorébe,
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feladatokkal lathatja el a sarospataki telephelyen 1év6, Comenius Campushoz tartozé Dezsé
Lajos Kollégium, Kollégiumi Bizottsag tagjait.

felelOs:

o az Onkormdanyzat évenkénti valasztasanak lebonyolitasarért,
o az Egyetem hallgatoinak a Kiildottgytiléssel kapcsolatos tajékoztatasaért,
o az Onkormdanyzat szabalyszerii pénz és vagyonkezelésért,

o az Onkormanyzat szabalyszerti mitkodéséért,

o figyelemmel kiséri az 6sszes Tisztségviseld, €s hallgatoi delegalt munkajat,

e amindenkori CC HOK elndk torvényes kereteken beliil — a jogszerti miikddés érdekében —
megfeleld intézkedéseket tehet,

o sziikség esetén feladatkorét, €s jogait, vagy azok egy részét, elndkhelyettesére atruhazhatja.

o Osszegylijti a hazai és a nemzetkdzi szervezetek az Onkorményzat tevékenységével

Osszefiigg palydzati lehetdségeit,

(2) Kételes beszamolot tartani a Kiildottgytilés részére az altalanos elndkhelyettessel az On-
kormanyzat gazdalkodasarol.

(3) A CC HOK Elnék legfeljebb egy alkalommal vélaszthato ujra.

(4) A tisztségviselok mandatumanak hossza legfeljebb 2 év.

(5) A CC HOK Elnék visszahivéasat a Kiildottgyiilés tagjainak egyharmada kezdeményezheti,
ez esetben bizalmi szavazast kell elrendelni. Ha a szavazok legalabb 2/3-a a CC HOK Elnok
visszahivéasara szavaznak, akkor Rendkiviili Tisztyito Valasztast kell kiirni.

(6) Mandatumanak megsziinése utan vagy lemondasa esetén, a fliggé tigyeket és informaciokat,
valamint az Onkormanyzattal kapcsolatos iratokat koteles atadni az  Altalanos
Elndkhelyettesnek. Az CC HOK Elnok lemondésa esetén irasos beszamoldval tartozik, melyet
a Kildottgytilés fogadhat el.

(7) Az CC HOK Elnék kételes tajékoztatni a Campus Vezetését és az EHOK Elnokséget az

Onkorményzat vezetésében, képviseletében bellt valtozasokrol.
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V.5.2. Altalanos elnokhelyettes
13.§
(1) Az elnék 4ltalanos helyettese, az elndk akadalyoztatasa esetén képviseli az CC HOK-6t.

(2) Az CC HOK gazdasagi iigyeinek felelds vezetdie:

szervezi a CC HOK gazdasagi iigyeit,

gazdasagi kérdésekben javaslatokat tesz, illetve véleményt mond az Elnokségnek,
gondoskodik a jogszabalyoknak, az Egyetemi szabalyzatoknak és eléirasoknak megfeleld
gazdalkodasi rend kialakitasarol és betartasarol,

segiti az CC HOK 4ltal tdmogatott dntevékeny hallgatdi csoportok gazdasagi iigyeinek
intézését és ellendrzi azokat, gondoskodik az CC HOK és az dntevékeny hallgatoi csoportok
pénziigyi helyzetének megitéléséhez sziikséges nyilvantartasok pontos vezetésérol.
megtervezi az éves koltségvetési javaslatot,

elkésziti az Egri Campus Hallgatéi Onkormanyzat koltségvetési beszamolojat,

a koltségvetés keretei kozott javaslatot tesz az Egri Campus Hallgatéi Onkormanyzati
programokrodl €s az azokra fordithatd pénzeszkdzok mértékérdl.

irdnyitja a rendezvények szervezéséért és oOntevékeny korok koordindlasaért felelds

képviseld munkajat.

(3) Koordinalja a CC HOK kulturalis és rendezvényszervezd tevékenységét az EHOK-kel

egylttmiikodve.

(4) Az elnok altal eseti jelleggel atadott hataskorrel rendelkezhet.

(5) Iranyitja a rendezvényért felelds képviseld, diakotthoni képviseld, valamint a kultiraért és

sportért felelds képviselé munkajat az EHOK-kel egyiittmiikddve.
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V.5.3. HOK titkar
14.§
(1) Az CC HOK titkér f8bb feladatai:

a CC HOK iroda rendeltetésszerii hasznélatinak betartasa

folyamatos kapcsolattartds a CC HOK elndkkel és EHOK elnokkel

gondoskodik az CC HOK részére nyujthaté sztondijak folyositasarol

havi rendszerességgel beszamold készitésére kdtelezi a tisztségviseldket

az 4ltala megjeldlt idében kételes az CC HOK irodaban tartézkodni

irodai eszk6zok meglétének folyamatos ellendrzése, rendelések intézése

a CC HOK tisztségviseldit érintd eszkozok beszerzése (névjegyek, naptarak, egyéb esz-
kozok)

tisztségviseldi pozicid személyi valtozasa, vagy Bizottsagi tag valtozédsa esetén a Egyetem
adott Bizottsaganak tajékoztatasa

beérkezd ¢és kimend hivatalos levelek iktatdsa, tajékoztatd levelek megfogalmazésa,

sablonok készitése

V.5.4. Referensek
15.§
(1) A referenst az CC HOK elndke — az Elndkséggel egyeztetve - megbizo-levélben kéri fel,

mely tartalmazza az adott munkakdrt.

(2) A referensek az CC HOK elnok felé, minden honap végén beszdmolasra kotelezettek.

(3) A referensek mandatuma a megbizolevél lejartaig, vagy visszahivasig €l.
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V.6. Bizottsagok
16.§
(1) A HOK az Egyetem alabbi bizottsagaiban képviseli a hallgatok érdekeit, melynek
szabalyozasait, Osszetételeit a vonatkozo szabdlyzatok tartalmazza:
e Szenatusi Bizottsag
e Fegyelmi Bizottsag
o Kiildottgytlési Bizottsag
e TDK Bizottsag
e Hallgatoi ligyek Bizottsaga
e Kari tanacs

e Hallgatdi Jogorvoslati Bizottsag

V.7. Az Onkormanyzat Tisztiijito Valasztasa

V.7.1. A Tisztujito Valasztas elvei
17.§
(1) Az Egyetem minden beiratkozott nappali tagozatos hallgatdja valasztd és valaszthato
feltéve, hogy tanulmanyait az Eszterhazy Karoly Egyetem Comenius Campusanak képzési
helyén folytatja.
(2) A CC hallgatéi onkormanyzat tisztségviseldi, hallgatoi képviseldi nem lehetnek tagjai
politikai partnak, politikai part ifjusagi szervezetének, politikai part ifjusagi tagozatdnak,
szakszervezetnek, szakszervezet ifjlisagi szervezetének, szakszervezet ifjisagi tagozatanak.
(3) A valasztasi eljaras soran biztositani kell a jogorvoslat lehetdségét.
(4) A valasztasok kiirdsanak hatarideje az Onkormanyzat képviseld posztjaira szeptember. A
kiirasnak tartalmazni kell az arra vonatkozé felhivast, hogy a benytjtott palyazatot az CC HOK
titkar kdzzéteszi. A kiirasnak tartalmaznia kell tovabba, hogy a CC HOK titkar a palyazo adatait
kizarolag a palyazati eljaras lebonyolitasa érdekében €s annak id6tartamara kezeli.
(5) A palyazatok leadasi hatarideje a kihirdetést kovetd 2. hét csiitortok 12 6ra, melynek
helyszine a HOK Iroda.
(6) A pélyazatokat irasban, alairva (HOK Iroda) és elektronikus (.pdf) formaban (hok@uni-
eszterhazy.hu) kell leadni.
(7) A palyazatnak tartalmaznia kell egy fényképes Europass onéletrajzot, motivacios levelet,

munkatervet, a kitoltott jelolo ivet és érvényes hallgatoi jogviszony igazolast.
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(8) Az elektronikus és az irasbeli palyazatnak egyeznie kell. Az elektronikus palyazati anyagot
a HOK titkar a HOK honlapjan kdzzéteszi.

(9) A kozétett palyazati anyagokat a szavazoknak tanulmanyozniuk kell, és a valasztasi id6szak
kezdetéig megszervezett Nyilvanos Bemutatkoz6 Forumon kérdéseket tehetnek fel. Mindez azt
a célt szolgalja, hogy minél felkésziiltebb ember toltse be az adott posztot.

(10) Azt a Tisztajito Valasztast, amelyen a CC Hallgatéi Onkormanyzati képviselSk keriilnek
megvalasztasra, a CC HOK Elnék a vélasztasi idészakot megeldzden legalabb 1 héttel kiirja. A
vélasztasi idészakot a CC HOK Elndk ugy koteles kiirni, hogy a palyazatok megismerésére
legalabb 8 nap alljon rendelkezésre.

(11) Képviselok megvalasztasa minden esetben titkosan torténik. A valasztasok tisztasagaért és
a valasztasi szabalyok betartasaért az EHOK felelés.

(12) A valasztasok eredményét nyilvanossagra kell hozni. az alabbiakra is kiterjedGen:

e valasztasra jogosultak szama;

e Jeadott szavazatok szama;

e ¢rvénytelen szavazolapok szdma;

e cgyes jeloltek szavazatszamai;

e jogorvoslatrol szol6 tajékoztatas.

(13) Az Onkorméanyzat képviseldi ujravalaszthatok, de adott posztra maximum egy
alkalommal. Az Gjravalasztassal a mandatumok maximalt hatarideje 0jra kezdddik.

(14) Amennyiben egy tisztségre Uj jelolt keriil megvalasztasra, az el6z0 tisztségviseld 1 honapig
mentori feladatokat 1at el mellette.

(15) Valamennyi képviseld6 mandatuma a hallgatéi jogviszonyanak megsziinésével

automatikusan lejar.

V.7.2. Tisztségvisel6 Valasztas
18.§
(1) A megvalasztott képviselok alkotjak a Kiildottgytlést, akik maguk koziil megvalasztjak a
Tisztségviselket egyszerli tobbséggel a Tiszth)itd Kiildottgytilésen.
(2) Tisztségviselonek a Kiildottgytilés barmely tagja indulhat.

121/124.



V.7.3. A Tisztujité Valasztas
19.§
(1) A Tisztajito Valasztas kozvetlen modon torténik.
(2) CC HOK képviseldi palyazatot csak aktiv hallgatéi jogviszonnyal rendelkezd hallgatd
nyujthat be.
(3) A valasztasra jogosult hallgatokat a valasztasi idészakrol elektronikusan az CC HOK Titkar
tajékoztatja a valasztasi idoszak el6tt 15 nappal.
(4) A valasztas els6 fordulojat, a jel6lés lezarasat kovetd 7 nap elteltével, a masodik fordulot -
amennyiben sziikséges - az els6 fordulo lezarasat kovet 4 munkanapon beliil meg kell kezdeni.
(5) A szavazas a CC HOK Elndk altal meghatarozott iddszakban, a beiratkozasi idészak
lezarasat kovetden az 6szi félévben, torténik. A jelolt lista mellé csatolni kell a jeloltek
Onéletrajzat, motivacios levelét, munkatervét és az érvényes hallgatoi jogviszony igazoldsat és
palyazo palyazatanak megismerhetéségére vonatkozé nyilatkozatat is, amelyet a HOK
elektronikus feliiletén kell megjelentetni.
(6) A szavazas megkezdését megel6zéen biztositani kell a jeldltek bemutatkozasanak

lehetdségét.

V.7.4. A Tisztujito Valasztas érvényessége
20.§
(1) A szavazas akkor érvényes, ha a szavazason a nappali tagozatos hallgatosag létszamanak
legalabb 25%-a érvényes szavazatot adott le.
(2) Tovabba a szavazas akkor érvényes, ha a jelolt megszerzi a szavazatok egyszer(i tobbségét.
(3) Amennyiben az elsé szavazas nem érvényes, masodik fordulot kell tartani. A jeldltlista

megegyezik az elsé fordul6 jeldltlistajaval.

V.7.5. A Tisztujito Valasztas eredménye
21.§
(1) A szavazas lezarasat kovetden a CC HOK Titkar a valasztasi bizottsaggal megszamolja a
szavazatokat és el0késziti az eredményeket.
(2) A valasztas eredményérél a CC HOK Titkar jegyzOkdnyvet készit, amelyet a CC HOK
Elnok hitelesit. A valasztds eredményét az Egyetem 4altal biztositott feliileteken kell

nyilvanossagra hozni.
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V.8. Valasztas Egyetem testiiletekbe

22.8

(1) A Kiildottgyiilés az Egyetemi szabalyzatok alapjan hallgatoi képviseloket delegal az
Egyetem kiilonboz0 testiileteibe.

(2) A delegélt képviseldk az CC HOK elndk 4ltal kidllitott megbizolevéllel valnak testiileti
tagga. Megbizasuk 1 évre sz6l, de Gjra delegalhatok.

(3) A delegalt képviselok mandatuma, az adott testiilet szabalyzataban foglalt ideig, illetve
visszahivasig, vagy lemondasig tart. Megszlinik a tag mandatuma a hallgatoi jogviszony
megsziinésével és sziinetelésével. A visszahivasarol és a lemondés elfogadasardl kizarolag a
Kiildottgytlés donthet.

(4) A delegalt hallgatoi képviselok a Kiildottgytilés felé beszamolasi kotelezettséggel tartoznak.

V.9. A Szenatus hallgatoi képviseloinek megvalasztasa
23.§
(1) A Szenétus tagjara a CC HOK elndke tesz javaslatot, amelyet a Kiildottgytilésnek egyszeri
tobbséggel kell elfogadnia.
(2) A szenatusi képvisel6 a Kiildottgyiilés felé beszamolasi kotelezettséggel tartozik.

V.10. A visszahivas
24.§
(1) Amennyiben egy tisztségviseld6 munkajaval a tobbi tisztségviseld egyharmada nincs
megelégedve, €s ezt irdsba is foglalja, ugy titkos szavazas keretében a Kiildottgytilés donthet,
hogy jogos-e a bizalmatlansagi inditvany. Ha a képvisel6k 2/3-a +1 6 elfogadja az inditvanyt,
ugy a tisztségviseld megbizatasat, aki ellen benyujtottak, a tisztségviselok tanacsa azonnali
hatéllyal visszavonja.
(2) Amennyiben a tisztségviselonek lejar a hallgatoi jogviszonya, az CC Elndknek kotelezo
megbizottat kijeldlnie, aki a kovetkezd valasztasig latja el a feladatot.
(3) Amennyiben a Kiildottgyiilés tobbsége nem tamogatja a jeldltet, tigy a Kiildottgyiilésnek
kell kijeldlnie.
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V.11. Vegyes és zaro rendelkezések

V.11.1. Vegyes rendelkezések

(1) Alairasi joggal az CC HOK elnéke és elndkhelyettese birnak.

(2) Az Onkormanyzat a kdvetkezd pecséteket hasznaljak:

e A HOK bélyegzdje kor alaku, kozépen Magyarorszag cimere, koriildtte a ,,Eszterhazy
Kiéroly Egyetem Hallgat6i Onkormanyzat Comenius” felirattal. Ezt a bélyegzét kizarolag a
mindenkori elndk, az elndkhelyettesek, a titkar és az Ellen6rzé Bizottsdg comenius tagja
hasznalhatja.

e szarazbélyegzét, amelyen a Egyetem és az Onkormanyzat roviditett neve, székhelye
olvashato.

e 3z 34.§ (2)a) pontban meghatarozott pecsétet kizarolag hivatalos tigyekben lehet hasznalni.
A széarazbélyegzot egyéb esetekben is lehet hasznalni.

o A fejléces papirt csak az Onkorményzat elndke, elndkhelyettese, valamint a HOK titkar

hasznalhatja, hivatalos ligyekben.
V.11.2. Zar6 rendelkezések
A Comenius Campus Hallgatoi Onkormanyzat Alapszabalyanak modositasat és realizalasat a
Comenius Campus Hallgatéi Onkorményzat Kiildottgytilése és az Egyetemi Hallgatdi
Onkorményzat Kiildottgytilése 2017.05.10. elfogadta. Az Alapszabdly a Szendtus
jovahagyasanak napjan lép hatalyba.

Sarospatak, 2017.

Biré Balazs s.k. Czako Attila s.k.
EHOK elndk CC elnok
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