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Tantargy neve: Munkavédelem és ergonémia | NBG_EE123G3 Kreditszama: 3
EE Il

A tanora tipusa (ea./szem./gyak./konz.) és szama: elmélet O; gyakorlat 2 (levelezd tagozaton az
osszes kontaktora: 10 az adott félévben

Az értékelés modja (kollokvium/gyakorlati jegy/egyéb): gyakorlati jegy

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 6. félév

Meghirdetés gyakorisaga: tavaszi félév

Oktatas nyelv (ha nem magyar): -.

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargyleiras:

Oktatasi cél:

A tantargy célja, hogy a hallgatok korabbi ismereteiket felhasznalva részletesen ismerjék meg az
munkavédelem ¢és ergondmia céljait, feladatait. Legyenek képesek kozremiikddni munkavédelmi
folyamatok tervezésében, ellendrzésében, végrehajtasdban, irdnyitdsaban a felmeriild problémak
rendszerszemléletli elemzésére, kezelésére, a megfeleld megoldas megtalalasara.

Kialakitandé / fejlesztend6 kompetenciak:
a) tudasa
— Ismeri és érti a munkavédelmi €s folyamatok iranyitasanak, szervezésének és miikodtetésének
alapelveit és modszereit.

b) Kképességei

— Képes a munkavédelem és ergondmia rendszerét atlatni és kezelni és az ezekhez kapcsolodo
torvényi szabalyozasok forrasait felkutatni.

— Elsajatitja a munkavédelem és ergonomia eszkdzeinek tarhazat.

— Képes a munkavédelmi és ergonomiai folyamatok komplex kovetkezményeinek
meghatarozasara.

c) attitidje

— A torvényi szabalyozas és a munkavédelem, ergonémia alapproblémainak ismeretében, a
kihivasok tudataban legyen képes konstruktiv, innovativ megoldasokat kialakitani és
megvaldsitani.

— Fogékony az ij munkavédelmi, ergonomiai informaciok befogadasara és az uj szakmai
ismeretekre.

— Fogékony az 0ij informaciok befogadasara, az 0ij szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott
az 0j, 6nallo és egyiittmikodést igénylo feladatok, felelosségek vallalasara.

d) autonomiaja és felelossége

— FelelGsséget érez az 6nallo és csoportban végzett munkaért, kommunikacioért és a
munkavédelmi, ergonémiai tevékenységekert.

— Szakmai feladatvégzése soran 6nallo véleménye van a munkavédelmi és ergonomiai rendszerek
miukddésével kapcsolatban.

Az oktatas tartalma és tervezett iitemezése:




A tantargy témakorei, résztémai (kvazi a tartalomjegyzéke) varhatoéan az alabbiakban részletezett modon
¢és sorrendben keriilnek eld a félév soran. (Egyéb mas témara, tanuldsszervezési és tanulasi feladatra,
tanoran kiviil feladatra nem kell szamitani.)

A tananyag tartalma részletesen:

Hét Tananyag

9020, februar 3. februir 7. Be’rnutatlfozés, tantargyi kovetelmények. Tantargy kapcsolodasi
mas tantargyakhoz.

2020. februar 10.- februar 14. A munkahelyeken alkalmazand6 biztonsagi és egészségvédelmi
jelzések jogszabalyi hattere.

2020. februar 17.- februar 21. Epitési munkahelyekre vonatkozé kévetelmények.

2020. februdr 24.- februér 28. A foglalkozasi megbetegedések eléfordulasi adatai (gyakorisag,
tényallas) bejelentése, kivizsgalasa dokumentaciok.

2020. marcius 1.- marcius 6. Hatsériilések kockazataval jar6 kézi tehermozgatas minimalis
egészségi €s biztonsagi kovetelményei.

2020. marcius 9.- marcius 13. Irodai és képernyds munkahelyek kialakitdsanak minimalis
kovetelményei.

2020. marcius 16.- marcius 20. Az emberi hibazas.

2020. marcius 23.- marcius 27. A pszichoszocidlis kockézatok.

2020. marcius 30.- aprilis 3. Ergondmiai kdvetelmények a munkahelyen.

2020. éprilis 6.- aprilis 10. ZH-iras. BEADANDO IRASBELI FELADAT LEADASA
Gyakori/tipikus ergonomiai hibak.

2020. aprilis 13.- aprilis 17. TAVASZI SZUNET

2020. aprilis 20.- aprilis 24. Ergonomiai koroki tényezok okozta megbetegedések.

2020. aprilis 27.- majus 1. Hallgatoi kisel6adasok

2020. méjus 4.- majus 8. Po6t-ZH. Hallgatoi kiseldadasok

2020. majus 11.- majus 15. Osszefoglalas. Félévzards. GYAKORLATI JEGYEK
MEGBESZELESE

Oktatasszervezés:

e Az el6adasok id6pontjait és helyszinei: szerda, 17:20-19:00, E.B. I1. 201.
o Az eldadasra az ora kezdése eldtt 5 perccel kell megjelenni, kényelmes oltézetben,
jegyzeteléshez sziikséges eszkozokkel.

A hallgatoi prezentaciok lebonyolitasahoz az alapvetd technikai eszkdzoket az oktatod biztositja (laptop,
vetito). Prezentaciojuk anyagat a hallgatok adathordozon sziveskedjenek magukkal hozni. Természetesen
hasznalhat6 sajat laptop is.

A Kkurzus teljesitésének a feltételei:
A kurzus gyakorlati jeggyel zarul. A jegy kialakitdsdnak komponensei:
ZH megirasa a fent megjelolt idépontban, a tananyag témakoreibdl (lasd a tananyag részletes
leirasat a fenti tablazatban);
BEADANDO IRASBELI FELADAT: leadssi hataridét 14sd fent a tablazatban.
Valamely KONKRET szervezet, intézmény KONKRET munkavédelmi, ergonémiai
TEVEKENYSEGENEK bemutatasa (egyéni feladat).
KOTELEZO VAZLAT:
1. A szervezet altalanos bemutatasa (rovid, tomor)
2. Az EEG helye, illetve a munkavédelmi/ergonomiai tevékenység helye a szervezetben
3.A valasztott tevékenység elméleti bemutatasa
4.A vilasztott KONKRET tevékenység bemutatasa, leirasa az adott szervezetben
5.Ertékel6 vélemény az adott teriiletrél




A dolgozat terjedelme: 5-8 szovegszerkesztett oldal.

Szébeli prezentacié idotartama: 10-12 perc (felolvasni nem lehet a szoveget!). Szemléltetés
kotelezd (ppt-s prezentacid). A vizsgalodas eredményét prezentacioval kisért eldadasban mutatjak

e megszerzett ismeretek értékelési modja:

ZH: 100 pont

beadando egyéni irdsos feladat oktato altali értékelése (100 pont)

prezentacid egyénenkénti, személyenkénti értekelése az oktatd altal (100 pont)
Osszesen: 300 pont

A pontok teljesitményértékelése az alabbiak szerint torténik:

Teljesitményértékelés %:
0-60 %:  elégtelen, 61-70 %: elégséges, 71-80 %:  kdzepes, 81-90 %: jo, 91-
100 %: jeles

Ha a ZH elégtelen, 6sszeszamolas NEM végezheto. A sikertelen ZH a szorgalmi id6szak végén,

egy alkalommal, atfogd szobeli beszamoloval egyszer javithato.

e ¢évkozi tanulmanyi kovetelmények:
Errdl lasd a fentiekben leirottakat. A megadott hataridoket modositani nem lehet.

szébeli vizsga tételsor nincs. A tantargy kovetelménye gyakorlati jegy, melyet a fentiekben
részletezett moédon lehet megszerezni.

Kotelez6 irodalom:

— Matiscsédkné Lizdk Marianna (2015): Emberi er6forras gazdalkodas, biztonsag és
egészségvédelem, a 3.modultol, 161.oldaltol. Liceum Kiado, Eger, 2015. ISBN 978-
615-5509-66-7 A tananyag online elérhetd: http://p2014-
26.palyazat.ektf.hu/public/uploads/10-emberi-eroforras_55e9c506359bd.pdf.

— Keisz Istvan: Munkavédelem, Typotex Kiado. 2012. Letdltheto:
http://www.tankonyvtar.hu/hu/tartalom/tamop412A/0018_Munkavedelem/adatok.html

— 1993. évi XCIII. térvény - a munkavédelemrol. Letoltheto:
https://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=99300093.TV

— Kosa Csaba: Munkavédelem, egészségvédelem I-1I. Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi
Egyetem Mérnoktovabbképzo Intézet, Bp. 2001.

Ajanlott irodalom:
— Kosa Csaba: Munkavédelem. Kiegészit6 kotet. Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi
Egyetem Mérndktovabbképzo Intézet, Bp. 2000.
—  Munkavédelem. Gyakorlati tanicsadd. VERLAG DASHOFER, Bp. 1999.
—  Munkahelyi kévetelmények A-t6] Z-ig. Gyakorlati tanacsad6. VERLAG DASHOFER, Bp.
2001.

A kurzust teljesitését segito (kotelezé / ajanlott) digitalis tananyagok:
— lasd. a kdtelez6 irodalomnal

Tantargy felelése: Dr. Latorcai Csaba, adjunktus



http://p2014-26.palyazat.ektf.hu/public/uploads/10-emberi-eroforras_55e9c506359bd.pdf
http://p2014-26.palyazat.ektf.hu/public/uploads/10-emberi-eroforras_55e9c506359bd.pdf
http://www.tankonyvtar.hu/hu/tartalom/tamop412A/0018_Munkavedelem/adatok.html
https://net.jogtar.hu/munkaved-tv

Tantargy oktatasaba bevont oktato: Matiscsakné dr. Lizak Marianna, dr. univ, mesteroktato,
Kozgazdasagtan Tanszék, B/226. , matiscsakne.marianna@uni-eszterhazy.hu

Az oktaté fogadoorajanak idépontja, helye és a bejelentkezés médja:
hétfoé 8,30-10,00 ora, B/226., e-mailen eldre bejelentkezéssel.

Elsésorban levelezésoknek: 2020.02.22. (szombat) 8,00 — 9,00 B/226., 2020.03.13. (péntek)
8,00 — 9,00 B/226., 2020.03.27. (péntek) 13,30-14,00 B/226., 2020.04.04. (szombat) 8,00 — 9,00
B/226., e-mailen elére bejelentkezéssel.

Az oktato altal elényben részesitett elérhetdség: matiscsakne.marianna@uni-eszterhazy.hu

A csoportos online kommunikacié modja és helye: jelenleg ilyen feliilet nem miikodik.

Eger, 2020. januar 29.


mailto:matiscsakne.marianna@uni-eszterhazy.hu
mailto:matiscsakne.marianna@uni-eszterhazy.hu

