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Bevezetés

A szakmai gyakorlat célja a tandrakon elsajatitott szakmai ismeretek alkalmazasa valodi munkahelyi
kornyezetben. A gyakorlatot a didkok olyan munkatevékenységek végzésével toltik el, amely a szak képzési
céljanak megfelel, az oktatott tantargyakhoz kapcsolodik.

Gazdalkodasi és menedzsment szakon barmely gazdasagi tarsasagnal, vallalkozasokat tamogato szervezetnél
(kamarak, regionalis fejlesztési ligynokségek), nonprofit szervezetnél, koltségvetési szervezetnél végezhet a
hallgat6 gyakorlatot; azonban a szakfelels jovahagyasa sziikséges annak elkezdéséhez.

A gyakorlattal kapcsolatos legfontosabb szakmai elvaras, hogy a didk a képzettségének megfeleld
munkatevékenységeket végezzen. Az emberi eréforrasok (BA) képzés célja a gazdasagtudomanyokban jartas,
modszertanilag felkésziilt, megfelelé szakmai és altalanos miiveltséggel rendelkezé gazdasagi szakemberek
képzése, akik tarsadalomtudomanyi, kézgazdasagi, iizleti és menedzsment ismereteikre timaszkodva képesek az
emberier6forras-gazdalkodas funkciondlis teriileteinek ellatdsara, a munkaeré piacok elemzésére, az
érdekegyeztetési folyamatok koordinalasara.

A gyakorlat helyi vezetését a tereptanar (gyakorlatvezeté) végzi, aki tobb éves szakmai tapasztalattal rendelkezd
szakember — személyét a gyakorldhely vezet6je jeloli ki. A szakmai gyakorlathoz kapcsolodod koordinalasi
feladatokat a tereptanar-koordinator (szakfelelés) latja el, aki — a diak szakmai beszamoldja és a tereptanar
javaslata alapjan — értékeli a hallgatd gyakorlati tevékenységét.

A szakmai gyakorlat adminisztracidja minden esetben egy online felilleten, a Gyakorlati Koordinacios
Elektronikus Rendszerben (GYKER) torténik.

A szakmai gyakorlat teljesitésének 10 lépése a EE (BA) szakokon:

GYAKORLATI HELY KERESESE Gnalloan vagy a Felndttképzési és Gyakorlatszervezési Osztaly, Szakmai
Gyakorlatszervezési Csoport segitségével. A gyakorlatot csak akkor lehetséges elkezdeni, ha mar 100 kreditet
teljesitett a hallgatd, azaz BA szakok esetén tipikusan a 7. félévben. Vegye szamitasba, hogy akar honapokig
eltarthat, amig megfeleld gyakorlati helyet talal!

A szakmai gyakorlat TANEGYSEG FELVETELE A NEPTUNBAN, abban a félévben, amikor a hallgat a
gyakorlatot teljesiti. Amennyiben a szakmai gyakorlatot a nyar folyaman végzi, az azt kovetd szeptemberben
vegye fel a szakmai gyakorlat targyat!

A BEFOGADO NYILATKOZAT és EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS KITOLTESE a
munkahellyel. Egyiittmitkodési megallapodasra csak akkor van sziikség, ha a gyakorlati hely és az EKKE kozott
még nincs egylittmiikddés - errdl a Feln6ttképzési és Gyakorlatszervezési Osztaly, Szakmai Gyakorlatszervezési
Csoport "B" épiileti irodajaban (B-217) tajékozodhat.

A kitoltott, alairt és lepecsételt BEFOGADO NYILATKOZAT és — amennyiben sziikséges — egyiittmiikodési
megallapodas leadésa a Feln6ttképzési és Gyakorlatszervezési Osztaly, Szakmai Gyakorlatszervezési Csoport "'B"
éplileti iroddjaban (B-217) 3-3 példanyban. A gyakorlat megkezdése el6tt min. 10 munkanappal (ezt kdvetSen a
hallgato regisztralasra keriil a GYKER rendszerben).

MUNKATERV készitése a fogadd szervezet tereptanira segitségével, valamint annak FELTOLTESE A
GYKER RENDSZERBE, a gyakorlat megkezdését kovetd 10 munkanapon beliil.

SZAKMAI GYAKORLAT TELJESITESE. Figyelem, a gyakorlat elvart minimalis hossza a képzés jellegétol
(nappali / levelezds) és a képzési jogviszony kezdetétdl fiigg!

TELJESITESI IGAZOLAS és MUNKANAPLO leadasa 1-1 példanyban a B-217-ben —a gyakorlat befejezését
koveté 5 munkanapon beliil. A dokumentumokat az Iroda munkatarsa feltolti a hallgat6 GYKER-es adatlapjara.
A SZAKMAI BESZAMOLO adatlap feltoltése a GYKER rendszerbe — december vagy majus 15-ig (félévtol
fiiggben) vagy a gyakorlat befejezését koveté 5 munkanapon belill. Az adatlapot a szakfelelds értékeli
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(elfogadja/elutasitja). — A FOSZ-0s hallgatoknak egy Szaktanulmanyt is irniuk kell a szakmai gyakorlattal
kapcsolatban, amely tanulmany a Portfolio része. Kérem, olvassak el az err6l sz616 tajékoztatot is!
TEREPTANARI ERTEKELES a GYKER rendszerben (chhez a tereptanarnak is regisztralnia kell a rendszerbe),
a gyakorlat befejezését koveté 10 munkanapon beliil, de legkésébb december vagy majus végéig. Kivételes
esetekben az értékelést papiralapon is leadhatja — a tereptanar alairasaval és céges pecséttel — a B/217-es irodaban.
A szakfelelss a NEPTUNBAN ERTEKELI a diak szakmai gyakorlatat (nem felelt meg / megfelelt / kivaloan
megfelelt).

A szakmai gyakorlat hossza:

o 2017 szeptemberét megel6zéen megkezdett tanulmanyok esetén (nappali és levelezd tagozaton) 80 oras
szakmai gyakorlat teljesitése kotelezo;

e 2017 szeptemberében vagy azt kovetden megkezdett tanulmanyok esetén a szakmai gyakorlat tizenkettd
hét idétartamt (nappali tagozaton 400 ora, részidds képzésben 200 6ra) dsszefliggd gyakorlat.

A szakmai gyakorlat levelezé tagozaton:

A levelezés hallgatok, a jelenlegi munkahelyiiket is valaszthatjak a szakmai gyakorlat helyszinéiil, amennyiben a
munkakoriik illeszkedik a szakjuk profiljahoz; lasd képzettséggel betoltheté munkakorok: 18/216 (VIIL5) EMMI
rendelet. Ebben az esetben is kérjiik, hogy a szakmai gyakorlat adminisztralasat a GYKER online rendszeren
keresztiil végezzék! A befogadd nyilatkozat és munkakori leiras helyett, az aldirt és lepecsételt
MUNKASZERZODES, harom hénapnal nem régebbi MUNKALTATOI IGAZOLAS (a munkéaba allas
idejének megjelolésével), MUNKAKORI LEIRAS és SZAKMAI BESZAMOLO ADATLAP sziikséges a
dokumentaciohoz. Az értékelési folyamat soran ezek elbiralasra keriilnek a sEzakfelelds és a dékani hivatalvezetd
altal a GYKER rendszerben.

Dokumentumok és hataridék

Szokasos szakmai gyakorlat:
Befogado nyilatkozat (papiron, 217-es iroda); hatarid6: gyakorlat elkezdése el6tt min. 10 munkanappal

2. Egyiittmikodési megallapodas — amennyiben sziikséges (papiron, 217es iroda); gyakorlat elkezdése el6tt
min. 10 munkanappal

Munkaterv (online, felt6lteni); gyakorlat megkezdését kovet6 10 munkanapon beliil

4. Munkanapl6 (papiron, 217-es iroda); gyakorlat befejezését kovetd 5 munkanapon beliil, de legkésébb
december vagy majus 15-ig (félévtol fliggden)

5. Teljesitési igazolas (papiron, 217-es iroda); gyakorlat befejezését koveté 5 munkanapon belil, de
legkés6bb december vagy majus 15-ig (félévtdl fiiggden)

6. Beszamol6 adatlap (online, feltdlteni); gyakorlat befejezését kovetd 5 munkanapon beliil, de legkésébb
december vagy majus 15-ig (félévtol fliggden)

Amennyiben a jelenlegi munkahelye a gyakorlati hely (levelezés diakok):

1. Munkaszerz6dés (papiron, 217-es iroda); gyakorlat elkezdése el6tt min. 10 munkanappal

2. Munkaltatéi igazolas (papiron, 217-es iroda); gyakorlat elkezdése el6tt min. 10 munkanappal
3. Munkakoéri leirds (papiron, 217-es iroda); gyakorlat elkezdése el6tt min. 10 munkanappal
4

Beszamolo adatlap (online, feltdlteni); gyakorlat befejezését koveté 5 munkanapon beliil, de legkésdbb
december vagy majus 15-ig (félévtol fliggden)

Tovabbi informacio:




A szakmai gyakorlattal kapcsolatos altalanos tudnivalok https://uni-
eszterhazy.hu/egyetem/m/hallgatok/tanulmanyi-ugyek/szervezet/oktatasi-igazgatosag/felnottkepzesi-es-
gyakorlatszervezesi-osztaly

Felnéttképzési és Gyakorlatszervezési Osztaly, Szakmai Gyakorlatszervezési Csoport — Varkonyi Zsuzsanna,
EKKE B-217, tel.: 36/ 520-400/4324 (szakmai.gyakorlat@uni-eszterhazy.hu)

Gazdasagtudomanyi Intézet — Kovacs Tiinde tigyintéz6 (kovacs.tunde@uni-eszterhazy.hu)

GTK Dékani Hivatal — Farkas Attila, hivatalvezet6 (farkas.attila@uni-eszterhazy.hu

Tereptanar-koordinator (EE) — Dr. Szanté Akos (szanto.akos@uni-eszterhazy.hu)
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