A SZAKMAI GYAKORLAT 10 LEPESE
Turizmus és vendéglatas alapképzési szak és fels6oktatasi szakképzés

Ervényes: 2024/25-6s tanév 6szi félévétol

A szakmai gyakorlat célja

A szakmai gyakorlat célja a tanorakon elsajatitott szakmai ismeretek alkalmazasa valodi
munkahelyi kornyezetben. A gyakorlatot a didkok olyan munkatevékenységek végzésével
toltik el, amely a szak képzési céljanak megfelel, az oktatott tantargyakhoz kapcsolodik.

A gyakorlattal kapcsolatos legfontosabb szakmai elvaras, hogy a diadk a megszerzendé
képzettségének megfelel6 munkatevékenységeket végezzen.

A turizmus és vendéglatas szakok célja olyan szakemberek képzése, akik ismerik és atlatjak az
idegenforgalmi vallalkozasok tevékenységét, miikodését, fejlett kommunikacios és
problémamegold6 készséggel rendelkeznek és innovativan képesek alkalmazkodni a gyorsan
valtozd szakmai kihivdsokhoz. Eldnyt jelent, ha a didkok a turizmus és vendéglatas tobb
terliletével is megismerkednek a szakmai gyakorlat soran.

A gyakorlat helyi vezetését a tereptanar (gyakorlatvezetd) végzi, aki tobb éves szakmai
tapasztalattal rendelkez6 szakember — személyét a gyakorlohely vezetdje jeloli ki. A szakmai
gyakorlathoz kapcsolodd koordinalasi feladatokat a tereptanar-koordinator (szakfelel6s)
latja el, aki — a didk szakmai beszamoldja és a tereptanar javaslata alapjan — értékeli a hallgato
gyakorlati tevékenységét.

A szakmai gyakorlat adminisztracidja minden esetben egy online feliileten, a Gyakorlati
Koordinaciés Elektronikus Rendszerben (GYKER) torténik: https://gyker.uni-eszterhazy.hu

A szakmai gyakorlat teljesitésének helye és ideje turizmus és vendéglatas szakokon

Turizmus és vendéglatas alapképzésen és felsdoktatasi szakképzésben a szakmai gyakorlat
osztott: kiils6 és belsé gyakorlati helyen teljesitendé. A gyakorlatok let6ltése a belsé és kiilsd
helyszinen egyarant folyamatos, iddben nem megszakithato! Elvaras tovabba, hogy szakmai
gyakorlatat a hallgatd az intézmény altal biztositott belsd gyakorlati helyen teljesitse els6ként,
majd ezt kovetden valasszon kiilsd gyakorlati helyet.

A belsé és kiils6 szakmai gyakorlatok ajanlott teljesitési ideje képzési formanként

Turizmus és vendeéglatas felsooktatasi szakképzés
e A belsé gyakorlatot a hallgatok a képzés els6 3 félévében, az intézmény altal biztositott
gyakorlati helyek altal iitemezett modon teljesitik — a beosztas kialakitasa miatt az elsé
félévben jelentkezzenek a belsd gyakorlati helyeken a szakfeleldssel tortént egyeztetést
kovetden
e A Kkiils6é gyakorlatot a képzés 4. félévben teljesithetik a hallgatok.


https://gyker.uni-eszterhazy.hu/

Turizmus és vendéglatas alapképzés
e A belso gyakorlatot a hallgatok a képzés elsé 6 félévben az intézmény altal biztositott
gyakorlati helyek altal {itemezett mddon teljesitik
e AKiilsé gyakorlat ajanlott ideje a képzésben a 7-8. félév

A belso gyakorlat elvégzése mindkét képzési forma esetén eldfeltétele a kiilso gyakorlat
megkezdésének!

A belsé és kiilsé szakmai gyakorlatok helyszine

Belsd szakmai gyakorlati hely: Hotel E*Stella tanszalloda, B Bisztrd, Leanyka Bisztr6, EKKE
Csillagvizsgald és Tudomanyos Elménykozpont

Kiils6 szakmai gyakorlati hely: turizmus és vendéglatas szakon barmely turisztikai
agazatban miikodé gazdasagi tarsasagnal, turisztikai céla nonprofit vagy civil
szervezetnél, koltségvetési szervezeteknél turizmussal osszefiiggé teriileten végezhet a
hallgaté gyakorlatot, amennyiben munkakori leirasaban foglaltak illeszkednek a képzéshez;
ezért a szakfelelés engedélye sziikséges a munkaterv elkészitésének elkezdéséhez.
Az elvégzendd feladatokat tartalmazd munkatervet a hallgatok a GYKER-be toltik fel a
gyakorlat legelején, annak els6 10 munkanapja soran.

A gyakorlati helyek tipusai a kovetkezok lehetnek:
o szallashelyek (széalloda, panzio, stb.)
o vendéglatdipari egységek (étterem, biifé, cukraszda stb.)
e utazasszervezO — kozvetitd cégek (utazasi iroda, tour operator)
e szakmai szovetségek, non-profit tarsasagok, civil szervezetek (MTU Zrt., Tourinform
irodak, MSzESz, FATOSZ stb.)
e rendezvényszervezd cégek

A Kkiilsé gyakorlat helyét és munkakorét a szakfelelés hagyja jova!

A Kkiilsé gyakorlatot lehetdség szerint 1 helyen kell letdlteni, csak indokolt esetben és a
szakfelelossel egyeztetve lehet kiils6 gyakorlati helyet valtani!

A teljes szakmai gyakorlat (bels6+kiils6) belsé szakmai gyakorlati helyen is letoltheto.



A szakmai gyakorlat elvégzésének lépései

1. GYAKORLATI HELY KIVALASZTASA

BELSO GYAKORLAT: a belsé gyakorlati helyhez tartozo szakmai tajékoztatas/
kapcsolattarto felkeresése

A tajékoztatds megszervezését a szakfelelos végzi, a félév szorgalmi idészakanak végén.
Ezen kertil sor a szakmai kapcsolattartoval valo talalkozasra és a beosztasokra. A munka
megkezdéséhez kotelezo6 orvos-egészségiigyi vizsgalaton részt vennil (az
elérhetdségeket 1asd a tajékoztatd végén)

KULSO GYAKORLAT: kiils6 gyakorlati hely keresése

Kiils6 gyakorlati helyet a hallgat6 valaszt, kérheti azonban az Oktatasi [gazgatdsag keretein
beliil miikodo Feln6ttképzési és Gyakorlatszervezési Osztaly Szakmai Gyakorlatszervezési
Csoportjanak segitségét (B épiilet foldszint).

A szakmai gyakorlat helyét, illetve munkakorét kiilondsen, ha nem az Egyetem
adatbazisdban szerepld szervezet, ajanlott egyeztetni a szakfeleldssel.

Abban az esetben, ha a valasztott gyakorlati hely és az EKKE kozott az adott szak
vonatkozasdban még nincs egyiittmiikodés, akkor egylittmitkddési megéllapodast is kell
kotni — ennek menetérdl a Szakmai Gyakorlatszervezési Csoport munkatarsainal
tajékozodhat. Fontos, hogy ilyen esetben a szakmai gyakorlati helyet, illetve a munkakort a
szakfeleldsnek mindenképpen jova kell hagynia.

Egyiittmiikodési megallapodasra tehat csak akkor van sziikség, ha a gyakorlati hely és az
EKKE ko6z6tt még nincs az adott szakra vonatkozoan egyiittmitkodés — err6l a Szakmai
Gyakorlatszervezési Csoport munkatarsainal lehet érdeklédni —, partnerszervezet esetén
elegend6 a befogadod nyilatkozat.

2. A SZAKMAI GYAKORLAT REGISZTRALASA A GYKER RENDSZERBEN

Intézménylinkben a szakmai gyakorlat elektronikus adminisztracioja a Gyakorlati
Koordinacios Elektronikus Rendszerben (GYKER) (https://gyker.uni-eszterhazy.hu) zajlik. A
hallgatd szakmai gyakorlatanak rogzitése az elsé dokumentumok leadasa utan a GYKER
rendszerben a Szakmai Gyakorlatszervezési Csoport segitségével torténik, ezért a gyakorlat
megkezdése eldtt a hallgatonak jelentkeznie kell a Csoport munkatarsaindl, akik segitik az
elektronikus adminisztracioban. A GYKER rendszerbe keriil feltdltésre a szakmai gyakorlathoz
kapcsolodo valamennyi dokumentum és ez alapjan keriil értékelésre a gyakorlat.

Az Uizleti alapszakokon elvart szakmai gyakorlathoz kapcsolodé dokumentumok elérhetdk az
alabbi helyeken:
e a Gazdasagtudomanyi Intézet (GTI) honlapjan: https://uni-
eszterhazy.hu/gti/m/dokumentumok/szakmai-gyakorlat
e a Szakmai Gyakorlatszervezési Csoport oldalan:
https://uni-eszterhazy.hu/egyetem/m/hallgatok/tanulmanyi-ugyek/szakmai-gyakorlat

Kérjiik iigyeljenek arra, hogy a szakmai gyakorlat adminisztralasanal a megfelelé
dokumentumokat hasznaljak, egyéb formaban elkészitett iratok nem fogadhatok el!


https://uni-eszterhazy.hu/gti/m/dokumentumok/szakmai-gyakorlat
https://uni-eszterhazy.hu/gti/m/dokumentumok/szakmai-gyakorlat

3. A SZAKMAI GYAKORLAT TANEGYSEG FELVETELE A NEPTUNBAN

A szakmai gyakorlat teljesitésének igazolasa, mely az abszolutérium kiadasdnak ¢és a
zardvizsgara bocsatasnak a feltétele, a GYKER rendszerben elérhetd dokumentumok alapjan,
a tanulmanyi kotelezettségekhez hasonléan a Neptun rendszerben torténik, ezért a szakmai
gyakorlatot tanegységként a Neptun rendszerben fel kell venni, abban a félévben, amikor
a hallgato a kiilsé gyakorlatot teljesiti. Ennek ajanlott ideje felsGoktatéasi szakképzésben a 4.
félév, alapképzésben a 7-8. félév.

Amennyiben a szakmai gyakorlatot a nyar folyaman végzi, ebben az esetben a tanegységet a
kovetkezd 6szi szemeszterben vegye fel!

Fontos, hogy a turizmus és vendéglatas képzéseken a Szakmai gyakorlat tanegységnek
egyfajta Neptun kédja van, nincs megosztva kiilso és bels6 gyakorlatra!

A szakmai gyakorlattal kapcsolatos GYKER-ben torténé elektronikus adminisztrativ
teendoket a Szakmai gyakorlat tanegység felvételének félévében a szorgalmi idészak elsé
napjaig el kell kezdeni!

4. A BEFOGADO NYILATKOZAT és EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS
KITOLTESE

A kitoltott, alairt és lepecsételt befogadé nyilatkozat ¢s — amennyiben sziikséges —
egyiittmiikodési megallapodas leadasa a Feln6ttképzési és Gyakorlatszervezési Osztaly,
Szakmai Gyakorlatszervezési Csoport gyakorlati koordinacios és képzési csoport "B" épiileti
irod4jaban 3-3 példanyban. A befogado nyilatkozat eredeti példanyait a szakmai gyakorlat
megkezdése elott min. 10 munkanappal kell leadni, hogy a sziikséges adminisztracio idében
elvégezheté legyen. A szakmai gyakorlat csak akkor kezdhetd meg, ha a sziikséges
adminisztrativ folyamatokat a hallgato elvégezte!

5. MUNKATERV KESZITESE

A hallgat6 a fogado szervezet tereptanara segitségével elkésziti a munkatervezt, és feltolti azt
a GYKER rendszerbe, a gyakorlat megkezdését kovetd 10 munkanapon beliil. A munkatervet
a szakfeleldés a GYKER rendszerében jovahagyja, amennyiben sziikséges modositasi
javaslatokat tesz, hogy a szakmai gyakorlat a szak képzési profiljanak megfeleld legyen.

6. SZAKMAI GYAKORLAT TELJESITESE

Figyelem, a gyakorlat elvart minimalis hossza a képzés jellegétol (nappali / levelezos) és a
képzési jogviszony kezdetétdl fiigg!

A szakmai gyakorlat hossza:

e turizmus-vendéglatas felséoktatasi szakképzésben nappali tagozaton 560 o6ra (400
belso ora, 160 kiilsé ora); levelez6 tagozaton: 240 dra (csak kiilsé gyakorlati helyen)

e 2020 szeptemberétdl turizmus-vendéglatas alapképzés esetében: 2 félév 2*560 ora (300
ora belso, 820 ora kiilsé gyakorlat - lehetéség szerint 1, maximum 2 Kiilsé
gyakorlati helyen), levelez6 tagozaton 2*%240 éra (csak Kiilsé gyakorlat)

e 2020 el6tt kezdett turizmus-vendéglatas alapképzés esetén nappali tagozaton: egy félév,
400 o6ra (150 ora belsé gyakorlat, 250 éra kiils6 gyakorlat); levelez6 tagozaton: 200
ora (csak kiils6 gyakorlati helyen)



7. TELJESITESI IGAZOLAS ES MUNKANAPLO ELKESZITESE

A szakmai gyakorlat teljesitését a gyakorlati helyen a tereptandr altal kitoltott, alairt, lepecsételt
teljesitési igazolas, valamint a hallgaté altal készitett, a gyakorlat soran végzett tevékenységet
részletez6 munkanaplé igazolja, melyeket egy-egy eredeti példanyban kell leadni a Szakmai
Gyakorlatszervezési Csoport irodajaban a szakmai gyakorlat befejezését  kiveto 5
munkanapon beliil. A dokumentumokat a Csoport munkatarsai rogzitik a GYKER
rendszerben.

8. SZAKMAI BESZAMOLO ELKESZITESE

A hallgaténak a szakmai gyakorlatarél a GTI altal kiadott sablonnak megfeleléen szakmai
beszamolot is kell készitenie, melyet szintén fel kell toltenic a GYKER rendszerébe a szakmai
gyakorlat befejezését kovetd 10 munkanapon beliil. A szakmai beszamolo6 feltoltésére azutan
van lehetdség, hogy a Szakmai Gyakorlatszervezési Csoport feltdltotte az eredeti példanyban
leadott teljesitési igazolast és a munkanaplot a GYKER rendszerében. A szakmai beszdmolot a
szakfelelds értékeli (elfogadja vagy elutasitja).

9. TEREPTANARI ERTEKELES

A hallgat6 szakmai gyakorlat soran végzett tevékenységét a gyakorlati helyen 1évo tereptanar
is értékeli a GYKER rendszerben elérheté adatlap segitségével elektronikusan (ehhez a
Szakmai Gyakorlatszervezési Csoport regisztralja a tereptanart is a GYKER rendszerbe, majd
a tereptanar tOliikk kap email utjan jelszét a rendszerbe torténd belépéshez, ezt kdvetden

végezhetd el az értékelés). A tereptanari értékelést a teljesitési igazolas, a munkanaplo és a
szakmai beszamol6 feltdltése, valamint jovahagydsa utin legkésobb a szakmai gyakorlat
befejezését kovetéen 10 munkanappal kell elvégeznie a tereptandrnak. Fontos, hogy a
hallgat6 feleldssége a tereptanari értékelés elkészitése, ezért feltétleniil jelezzék a tereptanar
felé ennek sziikségességét, mert e nélkiil a gyakorlat elektronikus adminisztracigja nem
fejezheto be!

10. A SZAKMAI GYAKORLAT ERTEKELESE A NEPTUN RENDSZERBEN

A szakmai gyakorlat elektronikus adminisztracioja teljes egészében a GYKER rendszerében
torténik, az egymasra épiilé adminisztrativ folyamatok utols6 1épése a szakfeleldsi értékelés,
mely a szakmai beszamolo6 és a tereptanari értékelés alapjan torténik. A GYKER-ben torténd
adminisztracio lezarasa utan a Szakmai Gyakorlatszervezési Csoport rdgziti a hallgaté szakmai
gyakorlatanak adatait a Neptun rendszerben, majd a szakfelelds értékelést ad a Szakmai
gyakorlat tanegységre (nem felelt meg / megfelelt / kivaloan megfelelt).

A SZAKMAI GYAKORLATI TARGY FELVETELE A NEPTUNBAN

e Mindkét képzési formaban (BA, FOSZ) az 1 féléves szakmai gyakorlat esetében az
utolso félévben!



e 2020. szeptembere utan kezdett BA képzési formaban a két utolsé félévben!

MUNKAVISZONY ELISMERTETESE SZAKMAI GYAKORLATKENT

Amennyiben a hallgat6 rendelkezik a szak képzési profiljanak megfelel6, a képzésen eléirt
idétartami munkatapasztalattal, akkor a munkaviszony szakmai gyakorlatként
elismertetheté. A rész-, illetve teljes munkaidében alkalmazasban allo levelezé tagozatos
hallgatok, illetve gyakornoki munkakorben dolgozé nappali tagozatos hallgatok a
jelenlegi munkahelyiiket is valaszthatjak a szakmai gyakorlat helyszinéiil, amennyiben a
munkakorik illeszkedik a szakjuk profiljdhoz, azaz a munkaviszony szakmai gyakorlatként
elismerhetd. Azon hallgatok esetében, akiknek a jelenlegi munkahelyiik, illetve munkakdriik
szakmailag nem megfeleld, lehetdségiik van korabbi, a szakjuk szakmai profiljahoz illeszkedd
munkaviszony elismertetésére is.

Munkaviszony elismerése esetén a szakmai gyakorlat tanegységet a tanulmanyok utolso
félévében ajanlott felvenni a Neptun rendszerben és ebben a félévben kell elvégezni a
sziikséges adminisztrativ folyamatokat!

A szakmai gyakorlat adminisztrdldsit munkaviszony elismerése esetén is a GYKER
rendszerében kell elvégezni. A befogadd nyilatkozat és munkanaplé helyett, az aldirt és
lepecsételt MUNKASZERZODES, valamint harom hénapnal nem  régebbi
MUNKALTATOI IGAZOLAS (a munkaba allds idejének megjeldlésével, valamint a
képzésen eldirt szakmai gyakorlat idStartam teljesitésének aldtimasztasaval), MUNKAKORI
LEIRAS ¢és SZAKMAI BESZAMOLO ADATLAP sziikséges a gyakorlat
dokumentélasdhoz. A dokumentumok eredeti vagy az eredetivel mindenben egyezd hiteles
masolati példanyat fogadjuk el. A hallgaté a munkakori leirasban szerepld feladatokat (még a
leadas eldtt) egyezteti a szakfelelds oktatdjaval/tereptanar-koordinatoraval, hogy az abban leirt
feladatvégzés beszamithat6-e a szakmai gyakorlatba.

Az értékelési folyamat a megjellt dokumentumok alapjan torténik a GYKER rendszerben.

A szakmai gyakorlathoz kapcsolodé dokumentumok és hataridok

1. Befogado nyilatkozat (3 eredeti példanyban leadni a Szakmai Gyakorlatszervezési
Csoport irodajaban) hataridé: a gyakorlat elkezdése el6tt min. 10 munkanappal

Egyiittmiikodési megdllapodds (3 eredeti példanyban leadni a Szakmai Gyakorlat-
szervezési Csoport irod4jaban) hataridé: a gyakorlat elkezdése el6tt min. 10
munkanappal

2. Munkaterv (GYKER rendszerébe feltdlteni) hataridd: a gyakorlat megkezdését
koveté 10 munkanapon beliil

3. Munkanaplé (egy eredeti példanyban leadni a Szakmai Gyakorlatszervezési
Csoport irodajaban) hataridd: a gyakorlat befejezését kovetd 5 munkanapon beliil

4. Teljesitési igazolas (egy eredeti példanyban leadni a Szakmai Gyakorlatszervezési
Csoport irodajaban) hataridd: a gyakorlat befejezését kovetd 5 munkanapon beliil

5. Beszamolé adatlap (GYKER rendszerébe feltolteni) hataridé: a gyakorlat
befejezését kovetd 10 munkanapon beliil

Munkaviszony szakmai gyakorlatként valo elismerése esetén:
1. Munkaszerzodés (egy ecredeti vagy az eredetivel mindenben egyezd hiteles
masolati példany leaddsa a Szakmai Gyakorlatszervezési Csoport iroddjaban)

hatéaridd: a gyakorlat elkezdése el6tt min. 10 munkanappal



2. Munkaltatoi igazolas (egy példany leadasa a Szakmai Gyakorlatszervezési Csoport
iroddjaban) hatarido: a gyakorlat elkezdése el6tt min. 10 munkanappal

3. Munkakori leiras (egy eredeti vagy az eredetivel mindenben egyezd hiteles
masolati példany leadasa a Szakmai Gyakorlatszervezési Csoport irodajaban)
hatarid6: a gyakorlat elkezdése el6tt min. 10 munkanappal

4. Beszamolo adatlap (GYKER rendszerébe feltolteni) hataridé: a gyakorlat
befejezését kovetd 10 munkanapon beliil

Kiilfoldi szakmai gyakorlat beszamitasa

Aki Erasmus palyazattal tolti a szakmai gyakorlatat, a kint tolt6tt id6 fiiggvényében tovabbra
is kérheti annak beszamitasat a 2 féléves szakmai gyakorlatba a BA képzésben. Egy alkalom
esetén a kiils¢ gyakorlat keriil kivaltasra. Ha kevesebb 1d6t tolt kint valaki, mint a kiilsé
gyakorlat hossza, akkor a maradék id6t egy szabadon valasztott kiilsé gyakorlati helyen kell
letoltenie. A belsd gyakorlat hossza ebben az esetben véltozatlan. Ha valaki tobb alkalommal
van kint Erasmussal vagy hosszabbit és a ledolgozott 6raszama lefedi a 2*560 6ras szakmai
gyakorlatot, azt teljes egészében elfogadjuk Szakmai gyakorlat I-1l-nek. Aki a 2*560 o6ranal
kevesebb oOraszamot tolt le, annak a kiilsé gyakorlati 6raszambol keriil beszamitisra az
Erasmusos gyakorlat. A maradék oraszambél Kkotelezoen 150 ora belsé gyakorlatot
kell elvégeznie az Estella tanszallodaban, a tobbit pedig egy szabadon valasztott Kiilsé
gyakorlati helyen. A bels6 gyakorlat ebben az esetben nem kell, hogy megel6zze az Erasmusos
gyakorlatot. Akinek Erasmusos tervei vannak, minden esetben konzultaljon Vas Istvan igazgato
urral el6tte, hogy tudjak litemezni a teljes vagy a 150 oras belsé gyakorlatot.

Fontos, hogy a hallgaté az adott félévben csak akkor bocsathaté zarovizsgara, ha a
szakmai gyakorlathoz kapcsolodé dokumentumai teljes koriien rogzitve vannak a
GYKER rendszerben az oszi félévben legkésébb december 15-ig, a tavaszi félévben
legkésébb majus 15-ig.

Tovabbi informacio:

A szakmai gyakorlattal kapcsolatos altalanos tudnivalok (egyetemi honlap):
https://uni-eszterhazy.hu/egyetem/m/hallgatok/tanulmanyi-ugyek/szakmai-

gyakorlat

Oktatasi Igazgatésag, Feln6ttképzési és Gyakorlatszervezési Osztaly Szakmai
Gyakorlatszervezési Csoport

Varkonyi Zsuzsanna, EKKE B épiilet foldszint, tel.: 36/ 520-400/4324
(gyakorlat@uni-eszterhazy.hu)

Gazdasagtudomanyi Intézet

Kovacs Tiinde, tigyintéz6 (kovacs.tunde@uni-eszterhazy.hu)
GTK Dékani Hivatal

Farkas Attila, hivatalvezet6 (farkas.attila@uni-eszterhazy.hu)

Tereptanar-koordinator, szakfelel6s

Domjanné Dr. Nyizsalovszki Rita (nyizsalovszki.rita@uni-eszterhazy.hu)

Hotel E*Stella/ Leanyka Bisztro
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Dr. Vas Istvan (vas.istvan@uni-eszterhazy.hu)
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