
Tedd magad próbára és legyél Trainee az Everguestnél!

Értékes vagy. A turisztikának szüksége van Rád!

A turizmus felívelő szakaszát éli és ehhez az Everguest aktívan hozzájárul.

Mi a küldetésünk?

Hogy a hotelek hatékonyan maximalizálják bevételeiket, egyedi és innovatív szolgáltatásaink segítségével:
ezek az árazási stratégia, az online marketing, és a vendégértékelések menedzsmentje.

Miért lenne jó Neked nálunk?

● Manapság kiemelten fontos a digitalizáció és hogy készüljünk a jövőre. Mi ezt nyújtjuk, és mindig
igény lesz arra a tudásra, amit egy ilyen környezetben szerzel!

● Egy remek experience nálunk kezdeni a munkaerőpiacon. Hidd el, mind megjártuk, tudjuk!
● Itt valóban számít a véleményed és a meglátásaid. Velünk fejlesztheted a termékeket, a

kreativitásod kiemelten értékeljük.
● Az Everguest koncepciója világszinten egyedülálló és innovatív, és a működésünk is az: a

rugalmasság nálunk alapelv.
● Akár 20 órában is rugalmas home office vagy hibrid megoldásban dolgozhatsz - az óráid köré

szervezheted a munkát (part time és full time is elérhető)
● Ilyen csapatépítőkön még garantáltan nem voltál! Nekünk fontos, hogy ne csak a munkahelyeden

kívül érezd jól magad, hanem a kollégáiddal is.
● Hosszú távon képzeljük el a közös munkát, és azon leszünk, hogy ez meg is valósuljon.

Te vagy, akit akarunk, ha…

● Nem csak a diplomától várod a megoldást az életre, hanem szeretnél tanulni, és egyre jobb lenni;
mi ebben abszolút támogatunk!

● Felsőfokú, közgazdász vagy turizmus irányú tanulmányaid folyamatban vannak

Jól bánsz a számokkal - tedd magad próbára és jelentkezz Revenue Trainee-nek!

● Erős rendszerszemlélettel bírsz, könnyen átlátod a számokat és a köztük lévő összefüggéseket
● Magabiztosan kezelsz Excel táblázatokat
● Legalább B2 szinten beszélsz angolul és szeretnéd is használni
● Precíz vagy, gyorsan tanulsz és szeretnél a legmodernebb digitális megoldásokkal hozzájárulni a

turizmus fellendüléséhez

Ha inkább a nyelvek és a humán tárgyak az erősségeid - tedd magad próbára és jelentkezz
Reputation Trainee-nek!

● Magabiztosan kommunikálsz angolul, szóban és írásban (legalább C1 angolul)
● Előny ha beszélsz más nyelven is felsőfokú szinten - írásban elsősorban
● Alapos vagy és precíz, nem riasztanak meg a hosszú adatsorok
● Kreatív vagy és szeretsz innovatív területeken mozogni
● Szívesen megismerkednél egy startup működésével és lelkesítenek a felsorolt feladatok

Mik lesznek a feladataid? (Nem, nem a kávéfőzés)



Revenue Trainee

● Szállodák árazási stratégiájának kialakításában való részvétel
● Statisztikák kezelése, adatgyűjtés és adathalmazok összeállítása
● Versenytársak elemzése
● Havi Revenue Management riportok készítése
● Revenue audit kialakításában való részvétel
● A Revenue Manager kollégák munkájának aktív támogatása
● Adminisztratív feladatok

VAGY

Reputation Trainee

● Vendégvélemények elemzése, adatok kinyerése, megfelelő következtetések levonása
● Auditok összeállításában való részvétel
● Vendégvélemények udvarias és szakszerű megválaszolása
● A Reputation Manager támogatása
● Adminisztratív feladatok
● Reputation kutatásokban való részvétel
● Piaci ismeretek elsajátítása

Ha ez az, amit elképzeltél gyakornokként, várjuk önéletrajzodat a hr@everguest.net e-mail címre!

mailto:hr@everguest.net

