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7/2017. (XII. 15) sz. Kancellari Utasitas
az Eszterhizy Karoly Egyetem koveteléskezelési eljarasrendjérol

Az allamhaztartasrdl sz6lo 2011. évi CXCV. térvény, a szamvitelrdl sz6lo 2000. évi C
torvény és az allamhdaztartds szamvitelérél szol6 4/2013. (1.11) Kormanyrendelet alapjan az
Eszterhidzy Karoly Egyetem (a tovabbiakban Egyetem) mint jogosult részére fennallo
kovetelések érvényesitésének, kezelésének rendjét az alabbiakban hatdrozom meg.

ELSO RESZ
1.8

Altalanos rendelkezések

Az eljarasrend célja

1. Az Egyetem, mint az allamhaztartds alrendszerébe tartozé koltségvetési szerv
feladatkorébe tartozik az intézmény gazdalkodasanak hatékonyabbd tétele. E
kovetelmény teljesitése érdekében jelen szabélyozas célja az Egyetem szervezetén beliili
és azon kivili kotelezettek felé fennallé koévetelések hatékony érvényesitéséhez
szilkséges prevencids ¢és Dbehajtasi feladatok végrehajtidsanak, az intézkedések
megtételének meghatarozasa.

2. Jelen eljarasrend tartalmazza az Egyetem tartos kintléviségeinek rentabilis behajtasaval
kapcsolatos eljarasok, modszerek és felelosségi korok meghatdrozasat, szabalyozasat. A
szabalyozas a koOveteléskezelés eredményessége érdekében az érintett szervezeti
egységek egylittm{ikodését irja elo.

2.8
Az eljarasrend hatilya

1. Jelen szabélyozas hatdlya kiterjed az Egyetem valamennyi szervezeti egységére, onallo
szervezetére, a fenntartott kGznevelési intézményre, az Egyetemmel vagy a fenntartott
koznevelési intézménnyel kozalkalmazotti vagy munkavégzésre iranyuldé egyéb
jogviszonyban allo valamennyi személyre, az Egyetemmel hallgatoi jogviszonyban allo
személyekre.

2. Jelen eljarasrend targyi hatdlya kiterjed az Egyetem, mint jogosult javara fennalld
valamennyi pénzbeli kovetelésre.



MASODIK RESZ
3.§

A kioveteléskezelésben egyiittmiikodni kiteles szervezeti egységek

Az Egyetem Gazdasagi Igazgatosaganak Pénziigyi Osztalya (a tovabbiakban Pénziigyi
Osztaly) latja el az Egyetem szamlakovetelésen alapulo kovetelésalloméanyanak
nyilvantartasi feladatait és a Jogi Osztallyal egyeztetett mddon kiildi meg a partnerek
szamara az elsé fizetési felszolitast. A Pénziigyi Osztaly sziikség esetén adatot szolgaltat
a koveteléseket érvényesitd Jogi Osztaly felé.

Az Oktatasi Igazgatésag latja el az Egyetem hallgatéi jogviszonybdl eredd
kovetelésallomanyanak nyilvantartasi feladatait és a Jogi Osztallyal egyeztetett modon
kiildi meg a hallgatok szamara az elsé fizetési felszolitast. Az Oktatasi Igazgatosag
sziikség esetén adatot szolgaltat a koveteléseket érvényesitd Jogi Osztaly részére.

A Humaneréforrias Kozpont latja el az Egyetem kozalkalmazotti jogviszonybdl vagy
munkaviszonybol eredd kovetelésdllomanyanak nyilvantartasi feladatait és szilkség
szerint adatot szolgaltat a Pénzligyi Osztalynak, valamint a koveteléseket jogi tuton
érvényesitd Jogi Osztaly szdmara. Amennyiben a Huménerdforras Kézpont megallapitja,
hogy az Egyetemnek valamely kozalkalmazottja vagy munkavallaléja vonatkozasaban
tanulmanyi szerz0dés megszegésébdl, illetményeloleg visszatéritésének elmulasztasabol
eredd vagy barmely mas jogcimen fenndllo lejart kovetelése all fenn, ugy errdl 5
munkanapon belill tajékoztatast kiild a Jogi Osztaly szdmdara a kovetelést aladtamaszto
dokumentumok egyidejt csatolasa mellett.

A kozalkalmazotti jogviszony és munkaviszony megsziinése esetén a Huméneréforras
Ké6zpont kételes mindent megtenni annak érdekében, hogy az Egyetemnek a tavozo
kozalkalmazottal vagy munkavallaléval szemben fennallé kovetelése még a jogviszony
megsziinését megel6zéen megtériiljon.

A fenti egységek az elsd fizetési felszolitasban legfeljebb 30 napos fizetési hatarid6t
allapithatnak meg. Amennyiben a kételezett részletfizetés engedélyezését kéri - hallgatod
esetén ide értve a méltanyossagi eljards keretein belill torténd részletfizetés
engedélyezése iranti kérelmet is, melynek elbirdlasara az oktatasi, képzésfejlesztési és
tanulmanyi  tgyekért felelds rektorhelyettes jogosult -, ugy a kérelem
engedélyezhetdségét a Gazdasagi Igazgatosaggal egyeztetni szilkséges. A részletfizetési
engedélyt a rendelkezésre 4116 adatok alapjan a Jogi Osztaly késziti el.

4.§

A Jogi Osztily kiveteléskezeléssel kapcsolatos feladat és hataskorei

A Jogi Osztaly kotelezettsége az Egyetem koveteléskezelésének alabbi jogi vonatkozast
¢és operativ feladatainak ellatasa:
a) a Jogi Osztaly részére atadott adatok alapjan papiralapu fizetési felszolitasok
elokészitése a kotelezettek szamara. A fizetési felszolitdsok megkiildése a
kotelezett részére a kezdeményez6 egységtdl torténik;



b) amennyiben a fizetési felszolitasban meghatarozott hataridé eredményteleniil telik
el, ugy a kezdeményezd egység jelzése alapjan polgari peres, fizetési
meghagyasos, végrehajtasi, torvényességi feliigyeleti valamint felszamolasi
eljarasok meginditéasa;

¢) a meginditott eljarasokkal kapcsolatban felmeriilt koltségekrol a Pénziigyi Osztaly
tajékoztatasa az eljaras meginditasat kovetd 5 munkanapon beliil;

d) az egyes behajtasi iligyekroél nyilvantartas vezetése és a nyilvantartds Pénziigyi
Osztaly részére torténd megkiildése targyhot kovetd 8. munkanapig;

¢) a behajtasi iigyek allasardl megkeresés alapjan, de legalabb évente egy alkalommal
minden év janudr hé 31. napjaig kimutatas készitése a kezdeményezd szervezeti
egységgel kbzosen;

f) a Jogi Osztalynal rendelkezésre all6 adatok alapjan a jogi szempontbol
behajthatatlan kovetelések behajthatatlannd minésitésének kezdeményezése a
Gazdasagi Igazgatdsag felé, illetve a behajthatatlanna valt kdvetelések leiratasanak
kezdeményezése.

Osztaly altal rendelkezésre bocsajtott vevolista alapjan, hogy a szerzodéskotéssel érintett
félnek fennall-e¢ az Egyetemmel szemben 60 napot eléré fizetési késedelme. Amennyiben
azt allapitja meg, hogy a szerz6dé félnek 60 napot ¢léré lejart esedékességii fizetési
kotelezettsége 4all fenn, Ugy amennyiben a szerz6dés az Egyetemet pénzkovetelés
kotelezettjévé teszi, intézkedik a megfeleld szerzodéses rendelkezések beépitése, vagy a
szerzOdésszerinti elszamolast megel6zéen a beszamitasi nyilatkozat megtétele érdekében.
A Jogi Osztaly koteles a lejart esedékességii kovetelések keletkezésérdl vald
tudomasszerzést kovetdé 5 munkanapon beliil, vagy ha az intézkedés halasztast nem tir,
haladéktalanul meghatarozni a rendelkezésre all6 és a kovetelés érvényesitését
leghatékonyabban lehetévé tevo jogi megoldast €s ennek végrehajtasa érdekében koteles
megtenni a szikkséges intézkedéseket.

Behajthatatlan kovetelések:

a) amelyre az adds ellen vezetett végrehajtas sordn nincs fedezet, vagy a talalt fedezet
a kovetelést csak részben fedezi. Nem tekinthetd behajthatatlannak a kdvetelés, ha
a végrehajtas kozvetleniil nem vezetett eredményre €és a végrehajtast sziineteltetik.

b) amelyet a hitelezd a csddeljaras, a felszdmolési eljaras, az Onkormanyzatok
adossagrendezési eljarasa soran egyezségi megallapodas keretében elengedett;

c) amelyre a felszamold Aaltal adott irdsbeli igazolas (nyilatkozat) szerint nincs
fedezet;

d) amelyre a felszdmolds, az adodssagrendezési eljards befejezésekor a
vagyonfelosztési javaslat szerinti értékben atvett eszkdz nem nyujt fedezetet;

e) amelyet birdsag el6tt érvényesiteni nem lehet, mert annak jogalapja vagy
Osszegszerlisége a rendelkezésre allo bizonyitékok alapjan nem igazolhatd;

f) a csekély értékl kovetelések tekintetében az olyan kovetelés, amelynél a fizetési
meghagyasos eljarassal vagy a végrehajtassal kapcsolatos raforditdsok nincsenek
aranyban a kovetelés varhatéan behajthatd 6sszegével;

g) az olyan kovetelés, amelynél az adés nem lelehetd fel, mert a megadott cimen nem
talalhaté és a felkutatasa igazoltan nem jart eredménnyel;

h) amely a hatdlyos jogszabalyok alapjan eléviilt.



A koveteléskezelési eljarasban felmeriils fenti koriilményekrdl a Jogi Osztaly tajékoztatja
a Pénzlgyi Osztalyt és kezdeményezi a behajthatatlanna nyilvanitast.

5.8

A koveteléskezelési eljaras jogi 1épései

Jogi eljaras a vevdvel szembeni 25 ezer forint alatti tékekovetelés esetén a koltség-haszon
Osszevetésének elve alapjan nem kezdeményezhet6. 25-50 ezer forint kozotti
tékekovetelés esetén csak fizetési meghagyasos eljaras kezdeményezhetd.

A Kkintléviség behajtasdnak leggyorsabb és leginkabb koltségkiméld modja az
elektronikus fizetési meghagyasos eljaras tovabbiakban ,fmh”. Kizardlag ,,fmh”
eljarasban érvényesithet a pénz fizetésére iranyuld lejart kovetelés, ha a kotelezettnek
van ismert belfoldi székhelye, lakohelye vagy tartdzkodasi helye, és amelynek Osszege az
egy millié forintot nem haladja meg. A fizetési meghagydasos eljards nemperes eljaras, a
fizetési meghagyas iranti kérelmet elektronikus uton kell benyQjtani. Az eljaras
k6zjegyz6, mint hatdsdg el6tt folyik. Ha a kibocsatott meghagyast ellentmondéssal
hataridén belil nem tamadtdk meg, annak ugyanolyan hatdlya van, mint a jogerds
itéletnek.

Abban az esetben, ha az éallamhdaztartason kiviili adés a jogerdre emelkedett fizetési
meghagyés utdn sem rendezi tartozasat, egyedi elbiralas alapjan végrehajtas, illetve annak
eredménytelensége esetén a felszamolasi eljaras meginditasa kezdeményezheto.

A Pénziigyi Osztaly a magyarorszagi székhellyel, lakcimmel vagy fiokteleppel nem
rendelkezd vevikkel szembeni kovetelések targyaban sziikség szerint koveteléskezeléssel
foglalkozd kiilsd szervezet kozremiikodését veszi igénybe.

Az allamhaztartason belilli vevOkkel szembeni kovetelés jogi uton torténd behajtasa csak
a Gazdasagi Igazgatd jovahagyasaval torténhet, aki ezt a jogkorét a Pénziigyi Osztaly
vezetdje utjan gyakorolhatja.

6.8

Az egyéb szervezeti egységek koveteléskezeléssel kapcesolatos feladatai

Az Egyetem valamennyi szervezeti egységének kotelessége, hogy az dltala folytatott
minden olyan tevékenység kapcsan, melyre tekintettel az Egyetem szamlat bocsatott ki,
vagy egyéb modon az Egyetemet kovetelés jogosultjava teszik, kovesse a kovetelés
megfizetését. Amennyiben e korben lejart kovetelés keletkezik, ugy a lejart kovetelés
észlelését kovetden haladéktalanul, de legkésdbb 5, bérfizetésbol eredd kovetelések
esetén 10 munkanapon belill értesitse a Pénzligyi Osztilyt a kovetelés behajtasanak
sziikségességér6l. A jelen pontban meghatarozott jelzés alapjan a Jogi Osztalyt a
Pénziigyi Osztaly értesiti a kovetelés behajtasanak jogi utra terelésének sziikségességérol.
A szervezeti egység az 1. pont szerinti értesitéshez mellékelni koteles:

a) akovetelés jogalapjat és Osszegszerliségét alatdmasztd dokumentumok mésolatat,

b) a kovetelést keletkezteté jogviszony fenntartisahoz fiiz6d6 egyetemi érdek leirasat

vagy tajékoztatast arrol, hogy e jogviszony megsziintetése kezdeményezhetd.
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7.8

A koveteléskezelés pénziigyi hattere

A koveteléskezelés soran a kovetelésbehajtas jogi utra tereléséhez az eljarasi koltségek
jogosult altali megeldlegezése sziikséges, amelyre az Egyetem az éves koltségvetésében
keretet képez. Koltségeldlegnek mindsiilnek mindazok a koltségek, amelyek jogszabalyi
rendelkezések vagy az eljard hatosag, birdsag hatarozata alapjan az igényérvényesitéshez
sziikségesek, és amelyeket a jogosult koteles elélegezni (pl.: fizetési meghagyas eljarasi
dija, szakértoi dijak stb.).

A megelblegezett koltségeket a kitelezettnek kell megtériteni a jogi eljaras soran.

A jogi eljarasok soran nem kell azokat a kdltségeket megtériteni, amelyekre az Egyetem,
mint koltségvetési szerv térvényben biztositott illeték- vagy koltségmentessége kiterjed.

8.§
HARMADIK RESZ

Az egyes jogcimeken fennallé kivetelésekkel kapcsolatos specialis szabalyok

I. Az egyetem gazdasagi tarsasiagokkal, maganszemélyekkel, vagy civil szervezetekkel

b)

szemben fennallé kivetelések kezelésével kapcesolatos kiilonos szabalyok
Bérleti jogviszonybdl eredé kivetelések kezelésének kiilonos szabalyai

Az Egyetem vagyonkezelésében 4ll6 ingatlanok bérbeaddssal torténd hasznositasa
kizardlag irdsba foglalt bérleti szerz6dések megkotésével gyakorolhato.

Amennyiben az ingatlanok hasznositasat végzd szervezeti egység azt tapasztalja, hogy az
ingatlan bérl6je a lejart esedékességll bérleti, vagy koziizemi szamldk vonatkozasiban
fennallo fizetési kotelezettségével 30 napot meghalad6 késedelemben van, Ggy e tényrdl
haladéktalanul, de legkésébb a tudomasszerzést koveté 5 munkanapon beliil megkeresést
kiild a Jogi Osztaly részére, melyhez koteles csatolni a sziikséges dokumentumokat, és a
jogviszony azonnali hatdlyu megsziintetésével kapcsolatos allaspontjardl tdjékoztatast
nyujtani.

A Jogi Osztaly a megkeres szervezeti egység allaspontjanak ismeretében, egyeztetve a
rektorral és a kancellarral, sziikség szerint intézkedik a bérleti szerz6dés azonnali hatalyu
felmondésa irant, és megteszi a sziikséges, jelen utasitas szerinti intézkedéseket.

Nyomdai, bérbusz, szallashely szolgaltatas, valamint bor- és kinyvértékesités dijai
tekintetében fennallé kovetelések kezelésének kiilonos szabalyai

A cimben szerepld szolgaltatis nyljtisa esetén halasztott fizetési konstrukcid alkalmazasara
nincs lehetdség, melyre tekintettel a Pénziigyi Osztdly az 4tutaldsos szémlakiallitasra
vonatkozd igényeket - ezen szolgaltatasok - tekintetében koteles megtagadni.



9.§

Zaro6 rendelkezések

Jelen utasitas 2017. december hoé 15. napjan 1ép hatalyba és visszavonasig érvényes

20, VLLQ

Lengyel Péter
kancellar

Eger, 2017. december 15.
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