Portfolioé rovidciklusu tanarképzés levelezo tagozat

A tanarképzésben részt vevo hallgatonak az oklevél megszerzéséhez portfoliot kell készitenie.
A portfolioban elkészitenddo dokumentumok jegyzékét a zarovizsgat megeldz6 8 honappal
kozz¢ kell tenni az egyetem portfolio feliiletén.

A portfolio: A pedagdguspalya és pedagogusi feladatok megismerésére iranyuld és a
vezetOtanar iranyitasaval végzett gyakorlat tapasztalatainak; valamint az Osszefiiggd kiilso,
szakképzettségenkénti egyéni gyakorlatok soran gytijtott; illetve a tanitast, gyakorlatot kisérd
szeminarium tapasztalatainak a rendezett 0sszegzése.

Biralat, értékelés

A hallgatok dokumentumaikat juniusi zarovizsga esetében majus 15-ig, januari zarovizsga
esetében december 15-ig tolthetik fel a portfolio feliiletre.

ey

A portfolié elégtelennel valdé mindsitését vonja maga utan, ha jogszabalyt sértd adatokat,
informaciokat tartalmaz.

A portfolié végleges érdemjegye, a védést kovetden a portfolio birdloja altal javasolt érdemjegy
figyelembevételével keriil megallapitasra.

A portfolio végleges érdemjegye beszamit a zardvizsga eredményébe és az oklevél
mindsitésébe. A hallgatonak a portfoliot bizottsdg elott meg kell védenie. A portfolio
megvédése a zardvizsga része. Biztositani kell a lehetdséget arra, hogy a zardvizsga bizottsag
és az értekelést készitd altal feltett kérdésekre a hallgato valaszt adjon.

A portfolio birdlat a zarovizsga jegyzokonyv része.

Sikertelen portfolié potlasara egy alkalommal van lehetdség. A sikertelen portfolio a kovetkezd
félévben potolhato.

A portfoliot a zardvizsga bizottsag tagjai 6t fokozatl osztalyzattal értékelik.

A portfolio altalanos tartalmi kovetelményei (feltoltendé dokumentumok)

1. Szakmai onéletrajz

e név, Neptun kod

e 1db fénykép a hallgatorol

e szakmai bemutatkozas (a munka vilagaban / eddig megszerzett pedagodgiai
tapasztalatai), szakmai eldélet bemutatasa (tanulmanyi versenyek, munkahelyek stb.)

2. Pedagégiai-pszichologiai tartalmak (a szakmai tartalmak mennyiségével 6sszhangban
legyen)

a. Aziskola, mint szervezet és tAmogato rendszereinek bemutatasa

Az intézmény muikodését meghatarozo legfontosabb torvényi, rendeleti hattér, a fenntartoi
iranyitas dokumentumainak megismerése, az iskola szervezeti felépitése, miikodési rendje,
tdmogato, segitd rendszerek, szakmak megismerése.
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Terjedelem: 2-3 oldal

Forma: Times New Roman betiitipus, 12-es betliméret, 1.5-0s sortavolsag, sorkizart

b. A szaktargyak tanitasan Kkiviili oktatasi, nevelési alaptevékenységek

bemutatasa

Lehetséges teriiletek (legalabb 3 valasztasa kotelez6):

o részvétel az osztalyfonok munkajaban,
e hospitalas nem szaktargyi 6ran,
o iskolai rendezvényen val6 részvétel, kozremiikddés a szervezésben,

e egy-egy tanuld ¢letitjanak, csaladi hatterének, iskolai palyajanak mélyebb

megismerese,
o mérés-értékelés a gyakorlatban,

o az ifjusagvédelem, drogprevencio, mentalhigiéné, iskolai agresszid, konfliktuskezelés

helyi gyakorlatdnak bemutatasa.
Terjedelem: Feladatonként 2-3 oldal

Forma: Times New Roman betiitipus, 12-es betliméret, 1.5-0s sortavolsag, sorkizart

c. Onreflexio A gyakorlattal kapcsolatos tapasztalatok megfogalmazasa, onreflexid

(Javasolt felépités: Bemutatkozas, gyakorlohely bemutatésa, elvarasok, onértékelés, reflektalas

a kijelolt tanari kompetenciak fejlodésére).
Terjedelem: 2-3 oldal

Forma: Times New Roman betlitipus, 12-es betliméret, 1.5-0s sortavolsag, sorkizart

A feltoltott dokumentumok értékélési szempontjai, a javasolt érdemjegy megallapitasa

(A pedagogiai-pszicholdgiai tartalmak értékelését a Pedagogiai Kar oktatoi végzik!)

Ertékelési szempontok Elért

pontszamok

Az iskola, mint szervezet bemutatasanak tartalmi szinvonala: a feladat
kidolgozasanak mélysége, reflexiok megfogalmazasa. (0-10 pont)

A szaktargyak tanitasan kiviili oktatasi, nevelési alaptevékenységek (tartalmi
szinvonal, a kidolgozas mélysége, formai megjelenités, reflexiok megfogalmazésa)
1. valasztott feladat (0-10 pont)

A szaktargyak tanitdsan kiviili oktatasi, nevelési alaptevékenységek (tartalmi
szinvonal, a kidolgozas mélysége, formai megjelenités, reflexiok megfogalmazasa)
2. vélasztott feladat (0-10 pont)

A szaktargyak tanitasan kiviili oktatasi, nevelési alaptevékenységek (tartalmi
szinvonal, a kidolgozas mélysége, formai megjelenités, reflexiok megfogalmazésa)
3. valasztott feladat (0-10 pont)




Onreflexio, a gyakorlattal kapcsolatos tapasztalatok megfogalmazasa,
onreflexio, reflektalas a kijelolt tanari kompetenciak fejlodésére (0-10 pont)

Osszesen:

Az elért 0sszpontszam alapjan tesz az értékeld javaslatot az érdemjegyre.

% Ponthatarok Erdemjegy
90-100 45-50 5 (jeles)
76-89 38-44 4 (jO)
63-75 31-37 3 (kdzepes)
51-62 26-30 2 (elégséges)
0-50 0-25 1 (elégtelen)

3. A tanitasi gyakorlattal kapcsolatos dokumentumok

A szakhoz kapcsolodo feltoltendé dokumentumok minimum kovetelménye (Rovid
ciklusu tanarképzés -2 féléves, diszciplinaris diplomaval érkezok)

A dokumentum megnevezése Darabszam
A zarbtanitas teljes anyaga (oraterv, feladatok, abrak, 1
prezentaciok, stb.)
A gyakorlo | A zarétanitas onreflexidja 1
iskolaban Komplett oratervezetek (6raterv, feladatok, abrak, 3
végzett prezentaciok stb.) LehetOség szerint egymast kovetd orak
tanitasi szerepeljenek, kiillonb6zo oratipusokkal.
gyakorlat | Komplett oratervezetek 9sszegzett reflexioja 1
Hospitalasi napl6 1
Hospitalasi naplok dsszegzett reflexidja 1
Az intézmény rovid, szakmai bemutatasa (az iskola 1
profilja, képzési specialitasok, tanuldi dsszetétel, szocialis
hattér, a tanulok szakmai palydjanak tdmogatésa,
kompetenciamérések eredménye, felzarkoztatas,
tehetséggondozas, SWOT analizis stb.)
Komplett oratervezetek (oraterv, feladatok, abrak, 2
. AZ__ . | prezentaciok stb.) Lehetdség szerint egymast kovetd orak
?ss%efuggf) . | szerepeljenek, kiilonb6z0 oratipusokkal.
kulsolzanll tast Komplett oratervezetek dsszegzett reflexioja 1
gyakorlat Hospitalasi naplok 2
Hospitalasi naplok osszegzett reflexidja 1
Tantargyhoz k6tddo tanoran kiviili tevékenység (pl. 1
felzarkoztatas, tehetséggondozas, projekthét sth.)
Tantargyhoz kot6do tanordn kiviili tevékenység reflexidja 1
Mérdeszkoz, értékelési ttmutatoval 1
Mérdeszkoz reflexidja 1

A képzés soran a pedagogus palyara késziiléshez kapcsolodo anyagok

Szakspecifikus
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o Esszé: Mit tesz az iskola (a sajat intézménye, vagy a gyakorlatnak
helyt ad6 iskola) a tanuldk motivaltsaganak erdsitéséért,
palyaképiik alakitasaért? (1-2 oldal)

A képzés egészével kapcsolatos reflexiod
Térjen ki az alabbi teriiletekre:
e Motivacio (sajat)
e Egyetemi képzés — elméleti, szakmodszertani
e A gyakorlo iskolaban végzett tanitasi gyakorlat
e A kiilsé tanitasi gyakorlat
e Kommunikacid, szakmai egyiittmiikodés s palyaidentitas: a
hallgaté altal megvaldsitott kapcsolattartds demonstralésa
(pl. a mentor, a hallgatotarsak ordinak latogatési
jegyzokonyvei, elemzésiik), a sziilokkel valo kapcsolattartas
intézményi formai (fogado orak, nyilt tanitasi nap, sziil6i
értekezlet, csaladlatogatas)
o Elképzelések megfogalmazasa a sajat leendd gyakorlat
kialakitasarol
e Honnan hova jutottam? —
kompetencidk mentén

végsd reflexid a tandri

Szakspecifikus tartalmi kovetelmények

Szakspecifikus

e Diakvallalkozas létrehozasdnak tervezete: A JAM Programja
alapjan készitett programtervezet, amely a diakvallalkozasok
létrehozasaval kapcsolatos tanari feladatokat tartalmazza 1 tanévre

a didkvallalkozasok megsziintetéséig ,tanmenet-szeri”
formatumban.
e Szakmai képzést folytatdé oktatasi intézmények palydzati

lehetdségei (tervezett €s megvalosult programok az elmult 5 évben)

— attekintés a kiilsé gyakorlohelyen szerzett tapasztalatok alapjan
(1-2 oldal)

1

A szakhoz kapcsolodo feltoltendé dokumentumok minimum kovetelménye (Rovid
ciklusu tanarképzés - 2 féléves - felmentés alapjan csak Zarodtanitast teljesitoknek)

A dokumentum megnevezése Darabszam
A zarotanitas teljes anyaga (6raterv, feladatok, abrak, 1
prezentaciok, stb.)
A gyakorlo | A zéarétanitas onreflexidja 1
iskoldban Komplett oratervezetek (6raterv, feladatok, abrak, 3
végzett prezentaciok stb.) Lehetdség szerint egymast kovetd orak
tanitasi szerepeljenek, kiillonb6zo oratipusokkal.
gyakorlat Komplett oratervezetek dsszegzett reflexidja 1
Hospitalasi napl6 1
Hospitalasi naplo reflexidja 1
A képzés soran a pedagdgus palyara késziiléshez kapcsoldodo anyagok Szakspecifikus
Esszé: Mit tesz az iskola (a sajat intézménye, vagy a gyakorlatnak helyt 1

ado iskola) a tanulok motivaltsaganak erdsitéséért, palyaképiik
alakitasaért? (1-2 oldal)




A képzés egészével kapcsolatos reflexio
Térjen ki az alabbi teriiletekre:

e Motivacio (sajat)

e Egyetemi képzés — elméleti, szakmodszertani

e A gyakorlo iskolaban végzett tanitasi gyakorlat

e A kiilsé tanitasi gyakorlat

e Kommunikécio, szakmai egylittmiikodés és palyaidentitas: a
hallgat6 altal megvaldsitott kapcsolattartas demonstralasa
(pl. a mentor, a hallgatotarsak oOrdinak latogatasi
jegyzokonyvei, elemzésiik), a sziilokkel valé kapcsolattartas
intézményi formai (fogad6 ordk, nyilt tanitasi nap, sziildi
értekezlet, csaladlatogatas)

e FElképzelések megfogalmazdsa a sajat leendd gyakorlat
kialakitasarol

e Honnan hova jutottam? — végsé reflexi6 a tanari
kompetencidk mentén

Szakspecifikus tartalmi kovetelmények

Szakspecifikus

Didkvallalkozas létrehozasanak tervezete: A JAM Programja
alapjan készitett programtervezet, amely a diakvallalkozasok
létrehozasaval kapcsolatos tanari feladatokat tartalmazza 1 tanévre
a  didkvallalkozasok = megsziintetéséig  ,tanmenet-szerti”
formatumban.

Szakmai képzést folytatdé oktatdsi intézmények palyazati
lehetdségei (tervezett és megvaldsult programok az elmult 5 évben)

— attekintés a kiilsé gyakorlohelyen szerzett tapasztalatok alapjan
(1-2 oldal)
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A szakhoz kapcsolodo feltoltendé dokumentumok minimum kovetelménye (Rovid

ciklusi tanarképzés - 4 és 5 féléves)

A dokumentum megnevezése Darabszam
A zarotanitas teljes anyaga (Oraterv, feladatok, abrak, 1
prezentaciok, stb.)
A gyakorld | A zarotanitas onreflexioja 1
iskolaban Komplett oratervezetek (6raterv, feladatok, abrak, 3
végzett prezentaciok stb.) Lehetdség szerint egymast kovetd orak
tanitasi szerepeljenek, kiillonb6zd oratipusokkal.
gyakorlat Komplett oratervezetek dsszegzett reflexioja 1
Hospitalasi naplé 2
Hospitalasi naplok sszegzett reflexidja 1
Az intézmény rovid, szakmai bemutatasa (az iskola 1
profilja, képzési specialitasok, tanuldi Osszetétel, szocialis
hattér, a tanulok szakmai palydjanak tdmogatasa,
kompetenciamérések eredménye, felzarkoztatas,
tehetséggondozas, SWOT analizis stb.)
Komplett oratervezetek (oraterv, feladatok, abrak, 2
Az prezentaciok stb.) Lehetdség szerint egymast kovetd orak
Osszefiiggd szerepeljenek, kiilonbozo oratipusokkal.
kiils6 tanitasi | Komplett oratervezetek dsszegzett reflexioja 1
gyakorlat Hospitalasi naplok 2
Hospitalasi naplok Osszegzett reflexidja 1
Tantargyhoz kot6do tanoran kiviili tevékenység (pl. 1
felzarkoztatés, tehetséggondozas, projekthét stb.)
Tantargyhoz kotédo tanoradn kiviili tevékenység reflexija 1
Méroeszkoz, értékelési utmutatoval 1
Mérdeszkoz reflexidja 1
A képzés soran a pedagdgus palyara késziiléshez kapcsolodo anyagok Szakspecifikus
Esszé: Mit tesz az iskola (a sajat intézménye, vagy a gyakorlatnak helyt 1
ado iskola) a tanulék motivaltsaganak erésitéséért, palyaképik
alakitasaért? (1-2 oldal)
A képzés egészével kapcsolatos reflexio 1

Térjen ki az alabbi teriiletekre:

Motivacio (sajat)

Egyetemi képzés — elméleti, szakmddszertani

A gyakorl¢6 iskoldban végzett tanitasi gyakorlat

A kiilsd tanitasi gyakorlat

Kommunikacid, szakmai egytittmiikodés és palyaidentitas: a
hallgaté altal megvaldsitott kapcsolattartds demonstralésa
(pl. a mentor, a hallgatotarsak oOrainak latogatési
jegyzbékonyvei, elemzésiik), a sziilokkel valo kapcsolattartés
intézményi formai (fogado orak, nyilt tanitasi nap, sziiloi
értekezlet, csaladlatogatas)

Elképzelések megfogalmazdsa a sajat leendd gyakorlat
kialakitasarol




e Honnan hova jutottam? — végsé reflexido a tanari
kompetenciadk mentén

Szakspecifikus tartalmi kovetelmények Szakspecifikus

e Diakvallalkozéas Iétrehozasanak tervezete: A JAM Programja

alapjan készitett programtervezet, amely a didkvallalkozasok 1

létrehozasaval kapcsolatos tanari feladatokat tartalmazza 1 tanévre

a diakvallalkozasok megsziintetéséig ,tanmenet-szeri”
formatumban.

e Szakmai képzést folytatd oktatdsi intézmények palyazati

lehetdségei (tervezett €s megvalosult programok az elmult 5 évben) 1

— attekintés a kiilsé gyakorlohelyen szerzett tapasztalatok alapjan
(1-2 oldal)

A portfélioba feltoltheté dokumentum tipusok

A hallgatok csak PDF formatumban tolthetnek fel dokumentumokat portfolidjukba. A Word
formatum nem hasznalhatd. A média elemek formatuma (képek, videok) szabadon valaszthato.

A feltoltott dokumentumok értékélési szempontjai, a javasolt érdemjegy megallapitasa

Ertékelési szempontok Elért
pontszamok

A pedagdgus kompetencidkra, a kordbbi hallgatoi munkdkra, és a
képzéshez kapcsolodo tevékenységek reflexioja. A képzés egészével
kapcsolatos reflexio (bemenet-kimenet).

(0-10)

Hospitalasi jegyzokonyvek kidolgozottsaga. (0-5)

A tanitasokhoz kapcsolddd dokumentumok (6ratervezetek) szakszerlisége.
(0-5)

Egyéb dokumentumok szakszertisége. (0-5)

Modszertani eljarasok valtozatos alkalmazasa. (0-5)

A pedagodgiai mérési-értékelési tevékenységek. (0-5)

IKT sajatossagok, dokumentumok és reflexio. (0-5)

Szaktargyi kompetenciak fejlodésének megjelenitése. (0-5)

A portfolio technikai megvalositasa, a feltdltott anyag tagolasa, tartalmi
elrendezése, az egyes dokumentumok formai megjelenitése (0-5)

Osszesen:




Az elért 6sszpontszam alapjan tesz az értékeld javaslatot az érdemjegyre.

% Ponthatarok Erdemjegy
90-100 45-50 5 (jeles)
76-89 38-44 4 (jO)
63-75 31-37 3 (kdzepes)
51-62 26-30 2 (elégséges)
0-50 0-25 1 (elégtelen)

A portfolio védése

A hallgat6 biralo bizottsag elétt 10 perces prezentacioban mutatja be tanari palyafejlodését a
készitett portfolioja alapjan, illetve reflektal a portfolio értékelésére.

Eger, 2022. februar 1.

Dr. Tanczos Tamas

Dékan, intézetigazgato, egyetemi docens



